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DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DESIGNAÇÕES 

 

Portaria-SEI n.º 445, de 22 de novembro de 2019 

A chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Clínicas da Universidade Federal do Triângulo Mineiro, 

no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela Portaria n.° 22, do superintendente do 

Hospital de Clínicas da Universidade do Triângulo Mineiro, de 7 de março de 2014, publicado no Boletim de 

Serviço n.° 1, de 17 de março de 2014, resolve:  

 

Art. 1.° Designar a servidora pública Vanilda Aparecida Santana Paulino, siape 1673080, Chefe da Unidade de 

Monitoramento, Avaliação e Estatística, substituta do cargo de chefe do Setor de Regulação e Avaliação em 

Saúde ocupado atualmente por Augusto Cesar Hoyler, nas ausências e impedimentos legais do titular. 

 

Art. 2.° Em consequência fica revogada a Portaria n.° 82 de 08/05/2019. 

 

Art. 3.° Os efeitos desta Portaria se aplicam a partir de 19 de novembro de 2019. 

 

 

 

 

Tatiane Mota da Silva 
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Portaria-SEI n.º 446, de 22 de novembro de 2019 

A chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Clínicas da Universidade Federal do Triângulo Mineiro, 

no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela Portaria n.° 22, do superintendente do 

Hospital de Clínicas da Universidade do Triângulo Mineiro, de 7 de março de 2014, publicado no Boletim de 

Serviço n.° 1, de 17 de março de 2014, resolve: 

 

Art. 1.° Designar o empregado público Lucas Carvalho Santana, siape 2166310, Enfermeiro - Assistencial, 

substituto do cargo de chefe da Unidade de Bloco Cirúrgico/RPA/CME e Hospital Dia ocupado atualmente por 

Ana Claudia de Moraes Faquim, nas ausências e impedimentos legais do titular. 

 

Art. 2.° Em consequência fica revogada a Portaria n.° 238, de 5/7/2019. 

 

Art. 3.° Os efeitos desta Portaria se aplicam a partir de 19 de novembro de 2019. 

 

 

 

Tatiane Mota da Silva 
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Portaria-SEI n.° 450, de 22 de novembro de 2019 

A chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Clínicas da Universidade Federal do Triângulo Mineiro, 

no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela Portaria n.° 22, do superintendente do 

Hospital de Clínicas da Universidade do Triângulo Mineiro, de 7 de março de 2014, publicado no Boletim de 

Serviço n.° 1, de 17 de março de 2014, resolve: 

 

Art. 1.° Designar a empregada pública Marina Castelli Rodrigues Monteiro, siape 1441484, Chefe da Divisão de 

Apoio Diagnóstico e Terapêutico, substituta do cargo de Gerente de Atenção à Saúde, ocupado atualmente por 

Rosekeila Simões Nomelini, nas ausências e impedimentos legais do titular. 

 

Art. 2.° Em consequência fica revogada a Portaria n.° 823, de 7/12/2017. 

 

Art. 3.° Os efeitos desta Portaria se aplicam a partir de 25 de novembro de 2019. 

 

 

 

Tatiane Mota da Silva 

 

 

  

 


