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N.° 202, segunda-feira, 12 de novembro de 2018

SUPERINTENDENCIA

COMPOSICAO DE EQUIPE

Portaria n.° 163, de 9 de novembro de 2018
O Superintendente do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro, no uso de sua

competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria n.° 23, de 26 de abril de 2013, do presidente da Empresa

Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh -, resolve:

Art. 1.° Designar Dayana Freitas, siape: 2166918 - Chefe da Unidade de Apoio a Gestao em Enfermagem,
Coordenador Geral do Inventario; Ana Claudia Moraes Faquim, siape: 2118795 - Chefe do Setor de Suprimentos;
Camila de Lima Ferreira, siape: 2136361 - Chefe da Unidade de Almoxarifado; Liliane Barreto Teixeira, siape:
2101226 - Chefe da Unidade de Farmdcia Clinica e Dispensa¢ao Farmacéutica e Giuliano César Silveira, siape:
1548265 - Chefe do Setor de Farmacia Hospitalar, Coordenadores de Area; Euripedes Rogério dos Santos
Camilo, siape: 1444320 - Técnico em Enfermagem; Erika Borges Santana, siape: 2118832 - Assistente
Administrativo; Vilane dos Reis Amorin, siape: 2277578 — Assistente Administrativo; Lindalva Helena de Morais,
siape: 2101236 - Técnico em Enfermagem; Jaqueline Soares da Silva Lara Molina, siape: 2118851 - Enfermeiro
Assistencial, Equipe de Contagem 1; Daniela Beatriz Silva Balduino Fabro, siape: 2158563 - Assistente
Administrativo; Luciano Henrique de Paiva, siape: 2241886 — Bidlogo; Janna Talita Araujo Souza, siape: 2118850
— Assistente Administrativo; Edy Maria de Jesus Gondim, siape: 2118825 - Técnico em Enfermagem e Vainer
Humberto Pacheco, siape: 0389758 — Apontador, Equipe de Contagem 2; Janderson Lucas Nunes de Sousa —
siape: 2111689 - Assistente Administrativo; Lucia Helena Ribeiro da Fonseca, siape: 0389411 - Assistente
Administrativo e José Martins Junior, siape: 0389369 - Revisor de Texto, Equipe da Recontagem; Funcionarios
do Almoxarifado e Farmacia, Equipe de Apoio; Sergio de Oliveira, siape: 2531562 - Analista de Tl, Equipe da
Informatica; Helena Maria de Sousa Alves, siape: 2107015 - Chefe da Unidade de Contabilidade Fiscal, Equipe de
Apoio Contdbil; Angelita dos Reis Soares, siape:1126390 - Analista Administrativo — Contabilidade, Equipe de
Fiscalizacao para comporem a Equipe de Inventario Fisico de Estoque do Hospital de Clinicas da Universidade

Federal do Triangulo Mineiro.

Art. 2.2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e altera a Portaria n.° 227, de 6 de dezembro de
2017.

Luiz Antonio Pertili Rodrigues de Resende



EBSERH

N.° 202, seqgunda-feira, 12 de novembro de 2018
PORTARIAS SEM EFEITO

Portaria n.° 321, de 27 de setembro de 2018

A Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de

marco de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.° Tornar sem efeito a Portaria n.° 284, de 10 de agosto de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, segunda-feira, 12 de novembro de 2018

Portaria n.° 322, de 27 de setembro de 2018
A Chefe da Divisao de Gestdao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de

margo de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.° Tornar sem efeito a Portaria n.c 285, de 10 de agosto de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, segunda-feira, 12 de novembro de 2018

REMANEJAMENTO INTERNO DE FUNCIONARIOS E CONCESSAO DE ADICIONAIS DE INSALUBRIDADE

Portaria n.° 301, de 17 de setembro de 2018
A Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de
marco de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, e considerando o Laudo de Insalubridade

de 1 de agosto de 2015, resolve:

Art. 1.° Localizar o(a) empregado(a) Ana Paula Rosa dos Santos, Siape 2166845, ocupante do emprego de
Técnico em Enfermagem, no(a) GAS-DGC-Unidade de Atencao a Saude da Crianca e do Adolescente, em
exercicio de atividade considerada insalubre, conforme Laudo de Insalubridade/Riscos Bioldgicos do Hospital

de Clinicas, a partir de 1 de setembro de 2018.

Art. 2.2 Conceder-lhe o adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento), grau médio, incidente sobre o

vencimento basico.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, seqgunda-feira, 12 de novembro de 2018 e D o B R
Portaria n.° 302, de 17 de setembro de 2018

A Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de
marco de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, e considerando o Laudo de Insalubridade

de 1 de agosto de 2015, resolve:

Art. 1.° Localizar o(a) empregado(a) Luana Cristina de Souza Freitas, ocupante do emprego de Técnico em
Enfermeiro Assistencial, Siape 2137093, no GAS-DGC-Unidade de Atencdo a Saude da Crianca e do Adolescente
(Isolamento), em exercicio de atividade considerada insalubre, conforme Laudo de Insalubridade/Riscos

Bioldgicos do Hospital de Clinicas, a partir de 1 de julho de 2018.

Art. 2.° Conceder-lhe o adicional de insalubridade de 40% (quarenta por cento), grau maximo, incidente sobre o

vencimento basico.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, seqgunda-feira, 12 de novembro de 2018 B D o B B
Portaria n.° 303, de 17 de setembro de 2018

A Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de
mar¢o de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, e considerando o Laudo de Insalubridade

de 1 de agosto de 2015, resolve:

Art. 1.° Localizar o(a) empregado(a) Karina Aparecida Correa, ocupante do emprego de Técnico em
Enfermagem, Siape 2128636, no GAS-DGC-Unidade de Atencdo a Saude da Crianca e do Adolescente, em
exercicio de atividade considerada insalubre, conforme Laudo de Insalubridade/Riscos Biolégicos do Hospital

de Clinicas, a partir de 1 de setembro de 2018.

Art. 2.° Conceder-lhe o adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento), grau médio, incidente sobre o

vencimento basico.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, seqgunda-feira, 12 de novembro de 2018 o D o e N

Portaria n.° 304, de 18 de setembro de 2018
A Chefe da Divisao de Gestdao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de
mar¢o de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, e considerando o Laudo de Insalubridade

de 1 de agosto de 2015, resolve:

Art. 1.2 Localizar o(a) empregado(a) publico(a) Danuza Frede Silva Lemos, ocupante do emprego de Técnico em
Seguranca do Trabalho, SIAPE 2158583, no GA-DivGP-Unidade de Saude Ocupacional e Seguranca do
Trabalho, em exercicio de atividade considerada perigosa, conforme Laudo de Periculosidade do Hospital de

Clinicas a partir de 1 de setembro de 2018.
Art. 2.2 O(a) empregado(a) publico faz jus ao adicional de periculosidade de 30% (trinta por cento) incidente

sobre o salario, em razdo da atividade ser considerada perigosa, conforme Laudo Individual de para Efeito de

Periculosidade.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, seqgunda-feira, 12 de novembro de 2018 e D o B R
Portaria n.° 305, de 18 de setembro de 2018

A Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de
mar¢o de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, e considerando o Laudo de Insalubridade

de 1 de agosto de 2015, resolve:

Art. 1.° Localizar o(a) empregado(a) publico(a) Marcelo Leonardo Braga de Oliveira, ocupante do emprego de
Técnico em Seguranca do Trabalho, Siape 2101526, no GA-DivGP-Unidade de Saude Ocupacional e Seguranca
do Trabalho, em exercicio de atividade considerada perigosa, conforme Laudo de Periculosidade do Hospital de

Clinicas a partir de 1 de setembro de 2018.

Art. 2.2 O(a) empregado(a) publico faz jus ao adicional de periculosidade de 30% (trinta por cento) incidente

sobre o salario, em razao da atividade ser considerada perigosa, conforme Laudo Individual de Insalubridade.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, seqgunda-feira, 12 de novembro de 2018
Portaria n.° 306, de 18 de setembro de 2018

A Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de

margo de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, RESOLVE:

Art. 1.° Lotar no(a) GAS-DGC-Setor de Urgéncia e Emergéncia do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) servidor(a)
publico(a) cedido(a), Hebe Maria Nogueira, Siape 1441998, ocupante da fun¢ao de chefe.

Art. 2.2 Conceder-lhe o adicional de insalubridade de 10% (dez por cento), grau médio, incidente sobre o

vencimento basico.

Art. 3.2 Os efeitos dessa portaria se aplicam a partir de 24 de julho de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, seqgunda-feira, 12 de novembro de 2018 B D o B B
Portaria n.° 307, de 18 de setembro de 2018

A Chefe da Divisdao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de

margo de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, resolve:
Art. 1.° Lotar no(a) GAS-DGC-Unidade de Atencdo a Saude da Crianca e do Adolescente do Hospital de Clinicas
da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, Jerusa Cristina da

Silva, Siape 2396328, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem.

Art. 2.2 Conceder-lhe o adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento), grau médio, incidente sobre o

vencimento basico.

Art. 3.° Os efeitos dessa portaria se aplicam a partir de 9 de agosto de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, seqgunda-feira, 12 de novembro de 2018 B D o B B
Portaria n.° 308, de 18 de setembro de 2018

A Chefe da Divisao de Gestdao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de

margo de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.° Lotar no(a) GA-DLIH-Setor de Hotelaria Hospitalar do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) servidor(a)
publico(a) cedido(a), Renata Maria Dias de Abreu, Siape 1445192, ocupante da funcdo de chefe.

Art. 2.2 O(a) servidor(a) publico(a) cedido(a) nao faz jus a nenhum adicional, em razdo da atividade ser

considerada salubre, conforme laudo individual de insalubridade/riscos biolégicos.

Art. 3.2 Os efeitos dessa portaria se aplicam a partir de 29 de junho de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, seqgunda-feira, 12 de novembro de 2018 e D o B R
Portaria n.° 309, de 18 de setembro de 2018

A Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de

margo de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.© Remanejar internamente GAS-DGC-Unidade do Sistema Neurolégico para a GAS-DGC-Unidade do
Sistema Locomotor do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares — Ebserh, Gilson Guido de Souza, Siape 2118842, ocupante do cargo de Técnico em

Enfermagem.

Art. 2.° Em consequéncia o(a) empregado(a) publico(a) faz jus ao adicional de insalubridade em grau médio, em

razao da atividade ser considerada insalubre, conforme laudo individual de insalubridade.

Art. 3.° Os efeitos dessa portaria se aplicam a partir de 7 de julho de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, seqgunda-feira, 12 de novembro de 2018
Portaria n.° 310, de 18 de setembro de 2018

A Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de

margo de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente GA-DAF-SOF-Unidade de Programacao Orcamentaria e Financeira para a SUP-
Setor de Gestdo de Processos e Tecnologia da Informacdo do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a)
publico da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, Luiz Marco de Araujo, Siape 2137142, ocupante

do cargo de Assistente Administrativo.

Art. 2.° O(a) empregado(o) publico(a) ndo faz jus a nenhum adicional, em razao da atividade ser considerada

salubre, conforme laudo individual de insalubridade/riscos biolégicos.

Art. 3.° Os efeitos dessa portaria se aplicam a partir de 9 de julho de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, seqgunda-feira, 12 de novembro de 2018 B D o B B
Portaria n.° 311, de 18 de setembro de 2018

A Chefe da Divisao de Gestdao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de

margo de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente GAS-DGC-Unidade de Atencao a Saude da Crian¢a e do Adolescente para a
GAS-DGC-Setor de Urgéncia e Emergéncia (PSI) do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, Adriana de Souza Ramos da Silva, Siape 2159549,

ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem.

Art. 2.° Em consequéncia o(a) empregado(a) publico(a) faz jus ao adicional de insalubridade em grau maximo,

em razao da atividade ser considerada insalubre, conforme Laudo Individual de Insalubridade.

Art. 3.° Os efeitos dessa portaria se aplicam a partir de 9 de agosto de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, seqgunda-feira, 12 de novembro de 2018
Portaria n.° 312, de 18 de setembro de 2018

A Chefe da Divisao de Gestdao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de

margo de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente GAS-DGC-Unidade de Atencao a Saude da Mulher para a GAS-Divisao de
Enfermagem do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares — Ebserh, Mara Danielle Felipe Pinto Rodrigues, Siape 2101288, ocupante do cargo de Enfermeiro

Assistencial.

Art. 2.° O(a) empregado(o) publico(a) ndo faz jus a nenhum adicional, em razao da atividade ser considerada

salubre, conforme laudo individual de insalubridade/riscos biolégicos.

Art. 3.° Os efeitos dessa portaria se aplicam a partir de 29 de junho de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, seqgunda-feira, 12 de novembro de 2018 e D o B R
Portaria n.° 313, de 18 de setembro de 2018

A Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de

margo de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente GAS-DGC-Unidade de Especialidades Cirdrgicas para a GAS-DGC-Setor de
Urgéncia e Emergéncia do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares — Ebserh, Micheliane de Sousa Morais, Siape 2101354, ocupante do cargo de Técnico em

Enfermagem.

Art. 2.° Em consequéncia o(a) empregado(a) publico(a) faz jus ao adicional de insalubridade em grau maximo,

em razao da atividade ser considerada insalubre, conforme Laudo Individual de Insalubridade.

Art. 3.° Os efeitos dessa portaria se aplicam a partir de 1 de julho de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, seqgunda-feira, 12 de novembro de 2018 e D o B R
Portaria n.° 314, de 18 de setembro de 2018

A Chefe da Divisao de Gestdao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de

margo de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente GAS-Divisao de Enfermagem para a GAS-DADT-Unidade de Bloco
Cirdrgico/RPA/CME e Hospital Dia do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, Juliana dos Santos Souza, Siape 2118854, ocupante do cargo de

Enfermeiro Assistencial.

Art. 2.° Em consequéncia o(a) empregado(a) publico(a) faz jus ao adicional de insalubridade em grau médio, em

razao da atividade ser considerada insalubre, conforme Laudo Individual de Insalubridade.

Art. 3.° Os efeitos dessa portaria se aplicam a partir de 3 de agosto de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, seqgunda-feira, 12 de novembro de 2018
Portaria n.° 315, de 18 de setembro de 2018

A Chefe da Divisao de Gestdao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de

margo de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente GAS-Divisao de Gestdo do Cuidado para a GAS-DGC-Unidade do Sistema
Locomotor do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares — Ebserh, Luciana Regina Soares Vieira, Siape 2101291, ocupante do cargo de Assistente

Administrativo.

Art. 2.° O(a) empregado(o) publico(a) ndo faz jus a nenhum adicional, em razao da atividade ser considerada

salubre, conforme laudo individual de insalubridade/riscos biolégicos.

Art. 3.° Os efeitos dessa portaria se aplicam a partir de 30 de julho de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, segunda-feira, 12 de novembro de 2018

Portaria n.° 316, de 19 de setembro de 2018
A Chefe da Divisdao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de

margo de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.2 Remanejar internamente GAS-Divisao de Apoio Diagnostico e Terapéutico para a GAS-Setor de
Regulacao e Avaliagao em Saude do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, Terezinha de Fatima Neves Sena, Siape 3013943, ocupante do

cargo de Assistente Administrativo.

Art. 2.° O(a) empregado(o) publico(a) ndo faz jus a nenhum adicional, em razao da atividade ser considerada

salubre, conforme laudo individual de insalubridade/riscos biolégicos.

Art. 3.° Os efeitos dessa portaria se aplicam a partir de 1 de setembro de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, seqgunda-feira, 12 de novembro de 2018 B D o B B
Portaria n.° 317, de 19 de setembro de 2018

A Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de

margo de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:
Art. 1.° Remanejar internamente GAS-Divisao de Enfermagem para a GAS-DE-Unidade de Apoio a Gestao em
Enfermagem do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira de Servigos

Hospitalares — Ebserh, Dayana Freitas, Siape 2166918, ocupante do cargo de Enfermeiro Assistencial.

Art. 2.° O(a) empregado(o) publico(a) ndo faz jus a nenhum adicional, em razao da atividade ser considerada

salubre, conforme laudo individual de insalubridade/riscos biolégicos.

Art. 3.° Os efeitos dessa portaria se aplicam a partir de 1 de agosto de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, seqgunda-feira, 12 de novembro de 2018 e D o B R
Portaria n.° 318, de 19 de setembro de 2018

A Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de

margo de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente GAS-Divisdo de Enfermagem (Ferista - Especialidades Cirdrgicas) para a GAS-
Divisao de Enfermagem (Ferista - Clinica Médica) do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH, Rafael Teixeira da Cunha, Siape 2275798, ocupante do

cargo de Técnico em Enfermagem.

Art. 2.° Em consequéncia o(a) empregado(a) publico(a) faz jus ao adicional de insalubridade em grau médio, em

razdo da atividade ser considerada insalubre, conforme Laudo Individual de Insalubridade.

Art. 3.° Os efeitos dessa portaria se aplicam a partir de 1 de julho de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.2 202, sequnda-feira, 12 de novembro de 2018 o D o9 B B R

Portaria n.° 323, de 1 de outubro de 2018
A Chefe da Divisao de Gestdao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de

margo de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:
Art. 1.° Remanejar internamente da GAS-DGC-Unidade de Clinica Médica para a GAS-DGC-Setor de Urgéncia e
Emergéncia do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira de Servicos

Hospitalares — Ebserh, Natana Moura Teodoro, Siape 2254977, ocupante do cargo de Enfermeiro Assistencial.

Art. 2.° Em consequéncia o(a) empregado(a) publico(a) faz jus ao adicional de insalubridade em grau maximo,

em razdo da atividade ser considerada insalubre, conforme laudo individual de insalubridade.

Art. 3.° Os efeitos dessa portaria se aplicam a partir de 3 de setembro de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, seqgunda-feira, 12 de novembro de 2018 B D o B B
Portaria n.° 324, de 1 de outubro de 2018

A Chefe da Divisao de Gestdao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de

margo de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente GAS-DGC-Setor de Urgéncia e Emergéncia para a GAS-SRAS-Unidade de
Registro, Revisdo e Processamento da Informacao do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico
da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, Patricia Naves de Resende, Siape 1927295, ocupante do

cargo de Médico - Clinica Médica.

Art. 2.° Os efeitos dessa portaria se aplicam a partir de 27 de junho de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, seqgunda-feira, 12 de novembro de 2018
Portaria n.° 325, de 1 de outubro de 2018

A Chefe da Divisao de Gestdao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de

margo de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente GAS-DGC-Unidade Materno-Infantil (UTI Neonatal) para a GAS-DGC-Unidade
Materno-Infantil (Disciplina de Ginecologia e Obstetricia) do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a)
publico da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, Karen Aparecida Soares Passos, Siape 2158973,

ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem.

Art. 2.° Os efeitos dessa portaria se aplicam a partir de 5 de setembro de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, seqgunda-feira, 12 de novembro de 2018 e D o B R
Portaria n.° 326, de 1 de outubro de 2018

A Chefe da Divisao de Gestdao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.°c 22, de 7 de
marco de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, e considerando o Laudo de Insalubridade

de 1 de agosto de 2015, resolve:

Art. 1.0 Localizar o(a) empregado(a) Eloiza Marcia Teixeira da Silva, Siape 2111740, ocupante do emprego de
Técnico em Enfermagem, no(a) GAS-DADT-Unidade de Bloco Cirdrgico/RPA/CME e Hospital Dia(CME), em
exercicio de atividade considerada insalubre, conforme Laudo de Insalubridade/Riscos Biolégicos do Hospital

de Clinicas, a partir de 12 de junho de 2018.

Art. 2.° Conceder-lhe o adicional de insalubridade de 40% (quarenta por cento), grau maximo, incidente sobre o

vencimento basico.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, seqgunda-feira, 12 de novembro de 2018 e D o B R
Portaria n.° 327, de 1 de outubro de 2018

A Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de

margo de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente GAS-DGC-Unidade Materno-Infantil (UTI Neonatal) para a GAS-DGC-Unidade
de Atencao a Saude da Mulher do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, Fernanda Cristina de Jesus, Siape 2158885, ocupante do cargo de

Enfermeiro Assistencial.

Art. 2.° Em consequéncia o(a) empregado(a) publico(a) faz jus ao adicional de insalubridade em grau médio, em

razao da atividade ser considerada insalubre, conforme laudo individual de insalubridade.

Art. 3.° Os efeitos dessa portaria se aplicam a partir de 1 de julho de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, seqgunda-feira, 12 de novembro de 2018 B D o B B
Portaria n.° 328, de 1 de outubro de 2018

A Chefe da Divisao de Gestdao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de

margo de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.°© Remanejar internamente GAS-DGC-Unidade de Clinica Médica (UDIP) para a GAS-DGC-Setor de
Urgéncia e Emergéncia do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares — Ebserh, Paulo Sergio Mendes Oliveira, Siape 2364672, ocupante do cargo de Técnico em

Enfermagem.

Art. 2.° Em consequéncia o(a) empregado(a) publico(a) faz jus ao adicional de insalubridade em grau maximo,

em razao da atividade ser considerada insalubre, conforme laudo individual de insalubridade.

Art. 3.° Os efeitos dessa portaria se aplicam a partir de 3 de setembro de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, seqgunda-feira, 12 de novembro de 2018 e D o B R
Portaria n.° 329, de 1 de outubro de 2018

A Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de

margo de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente GAS-DGC-Unidade de Especialidades Cirurgicas para a GAS-DGC-Unidade de
Atencao a Saude da Mulher do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira
de Servicos Hospitalares — Ebserh, Gisele Bento Sgotti, Siape 2166977, ocupante do cargo de Enfermeiro

Assistencial.

Art. 2.° Em consequéncia o(a) empregado(a) publico(a) faz jus ao adicional de insalubridade em grau médio, em

razao da atividade ser considerada insalubre, conforme laudo individual de insalubridade.

Art. 3.° Os efeitos dessa portaria se aplicam a partir de 1 de junho de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, seqgunda-feira, 12 de novembro de 2018 B D o B B
Portaria n.° 330, de 1 de outubro de 2018

A Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de
mar¢o de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, e considerando o Laudo de Insalubridade

de 1 de agosto de 2015, resolve:

Art. 1.° Localizar o(a) empregado(a) Marta Aparecida Silva Borges, Siape 2204825, ocupante do emprego de
Assistente Social, no(a) GAS-DGC-Unidade de Atencdo Psicossocial, em exercicio de atividade considerada
insalubre, conforme Laudo de Insalubridade/Riscos Biolégicos do Hospital de Clinicas, a partir de 22 de agosto

de 2018.

Art. 2.° Conceder-lhe o adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento), grau médio, incidente sobre o

vencimento basico.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.2 202, sequnda-feira, 12 de novembro de 2018 o D o9 B B R

Portaria n.° 333, de 10 de outubro de 2018
A Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n° 22, de 7 de

margo de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:
Art. 1.° Remanejar internamente da auditoria para a GA-DLIH-Setor de Suprimentos do Hospital de Clinicas da
UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh, Jorge Luiz Dias, Siape

2410972, ocupante do cargo de Analista Administrativo - Administracao.

Art. 2.° O(a) empregado(a) publico ndao faz jus a nenhum adicional, em razao da atividade ser considerada

salubre, conforme laudo individual de insalubridade.

Art. 3.° Os efeitos dessa portaria se aplicam a partir de 1 de outubro de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.2 202, sequnda-feira, 12 de novembro de 2018 o D o9 B B R

Portaria n.° 334, de 10 de outubro de 2018
A Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de

margo de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente da GAS-SRAS-Unidade Ambulatorial para a GAS-Divisao de Apoio Diagnéstico
e Terapéutico do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares — Ebserh, Maria Catarina Candido Arabe, Siape 2119066, ocupante do cargo de Assistente

Administrativo.

Art. 2.° O(a) empregado(a) publico nao faz jus a nenhum adicional, em razdo da atividade ser considerada

salubre, conforme laudo individual de insalubridade.

Art. 3.° Os efeitos dessa portaria se aplicam a partir de 18 de setembro de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, seqgunda-feira, 12 de novembro de 2018 e D o B R
Portaria n.° 335, de 10 de outubro de 2018

A Chefe da Divisao de Gestdao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de
marco de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas/UFTM, e considerando o Laudo de Insalubridade de

1 de agosto de 2015, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente da GAS-DGC-Unidade Materno-Infantil (UTI Neonatal) para a GAS-DGC-
Unidade de Cabeca E Pescoco do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira
de Servicos Hospitalares — Ebserh, Sirleia Heloisa dos Santos, Siape 2101535, ocupante do cargo de Técnico em

Enfermagem.

Art. 2.2 Em consequéncia o(a) empregado(a) publico(a) faz jus ao adicional de insalubridade em grau médio,

em razdo da atividade ser considerada insalubre, conforme laudo individual de insalubridade.

Art. 3.2 Os efeitos dessa portaria se aplicam a partir de 3 de julho de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.2 202, sequnda-feira, 12 de novembro de 2018 o D o9 B B R

Portaria n.° 336, de 25 de outubro de 2018
A Chefe da Divisao de Gestdao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de

margo de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente da GAS-Setor de Regulacao e Avaliacdo em Salude para a GAS-DGC-Setor de
Urgéncia e Emergéncia do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares — Ebserh, Delaine de Sena Fernandes, Siape 2101115, ocupante do cargo de Técnico em

Enfermagem.

Art. 2.° Em consequéncia o(a) empregado(a) publico(a) faz jus ao adicional de insalubridade em grau maximo,

em razao da atividade ser considerada insalubre, conforme laudo individual de insalubridade.

Art. 3.° Os efeitos dessa portaria se aplicam a partir de 6 de setembro de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 202, seqgunda-feira, 12 de novembro de 2018 B D o B B
Portaria n.° 337, de 25 de outubro de 2018

A Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de
mar¢o de 2014, do Superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, e considerando o Laudo de Insalubridade

de 1 de agosto de 2015, resolve:

Art. 1.2 Localizar o(a) empregado(a) Sarah Ubirajara Luis Monteiro, Siape 2204911, ocupante do emprego de
Técnico em Enfermagem, no(a) GAS-DADT-Unidade de Bloco Cirargico/RPA/CME e Hospital Dia, em exercicio
de atividade considerada insalubre, conforme Laudo de Insalubridade/Riscos Biolégicos do Hospital de Clinicas,

a partir de 29 de julho de 2018.

Art. 2.° Conceder-lhe o adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento), grau médio, incidente sobre o

vencimento basico.

Ana Palmira Soares dos Santos



