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N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

REMANEJAMENTOS INTERNOS

Portaria n.° 258, de 5 de julho de 2018
A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de

marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, resolve:
Art. 1. Remanejar internamente da GAS-DGC-Unidade de Especialidades Cirdrgicas para a GAS-DGC-Unidade
Materno-Infantil do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira de Servicos

Hospitalares - Ebserh - Marcia Alves Dos Santos, Siape 2348351, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem.

Art. 2.2 Em consequéncia o(a) empregado(a) publico(a) faz jus ao adicional de insalubridade em grau maximo,

em razdo da atividade ser considerada insalubre, conforme laudo individual de insalubridade.

Art. 3.2 Os efeitos desta Portaria se aplicam a partir de 22 de maio de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 259, de 5 de julho de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de

marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente GA-DAF-SA-Unidade de Licitagbes para a GA-DivGP-Unidade de
Administracdo de Pessoal do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares - Ebserh - Gisele Galeno de Oliveira, Siape 2101444, ocupante do cargo de Assistente

Administrativo.

Art. 2.0 O(a) empregado(a) publico ndo faz jus a nenhum adicional, em razdo da atividade ser considerada

salubre, conforme laudo individual de insalubridade.

Art. 3.2 Os efeitos desta Portaria se aplicam a partir de 9 de abril de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 268, de 13 de julho de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de

marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente GAS-DGC-Unidade do Sistema Locomotor para a GAS-DGC-Unidade de
Especialidades Cirdrgicas do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares - Ebserh - Ana Maria Gomide, Siape 2357902, ocupante do cargo de Técnico em

Enfermagem.

Art. 2.0 Em consequéncia o(a) empregado(a) publico(a) faz jus ao adicional de insalubridade em grau médio,

em razao da atividade ser considerada insalubre, conforme laudo individual de insalubridade.

Art. 3.2 Os efeitos desta Portaria se aplicam a partir de 1.2 de junho de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 269, de 13 de julho de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de

marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, resolve:
Art. 1.° Remanejar internamente GAS-Divisdo de Enfermagem (Administragdo) para a GAS-DGC-Unidade
Materno-Infantil (UTI) do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira de

Servicos Hospitalares - Ebserh - Heloisa Silva, Siape 2173072, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem.

Art. 2.° Em consequéncia o(a) empregado(a) publico(a) faz jus ao adicional de insalubridade em grau maximo,

em razdo da atividade ser considerada insalubre, conforme laudo individual de insalubridade.

Art. 3.2 Os efeitos desta Portaria se aplicam a partir de 2 de julho de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 270, de 13 de julho de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de

marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente SUP-Unidade de Planejamento para a GEP-Setor de Gestao da Pesquisa e
Inovacdo Tecnoldgica do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares - Ebserh - Alice Prudente Borges, Siape 2379997, ocupante do cargo de Assistente

Administrativo.

Art. 2.0 O(a) empregado(a) publico ndo faz jus a nenhum adicional, em razdo da atividade ser considerada

salubre, conforme laudo individual de insalubridade.

Art. 3.2 Os efeitos desta Portaria se aplicam a partir de 4 de junho de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 271, de 13 de julho de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de

marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente GAS-SRAS-Unidade de Monitoramento, Avaliacao e Estatistica para a GA-DLIH-
Setor de Suprimentos do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares - Ebserh - Claudio Alberto Bernardes de Oliveira, Siape 2410948, ocupante do cargo de

Assistente Administrativo.

Art. 2.0 O(a) empregado(a) publico ndo faz jus a nenhum adicional, em razdo da atividade ser considerada

salubre, conforme laudo individual de insalubridade.

Art. 3.2 Os efeitos desta Portaria se aplicam a partir de 26 de junho de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 278, de 13 de julho de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de

marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente GAS-DGC-Unidade Materno-Infantil (UTI Neonatal) para a GAS-DGC-Unidade
Materno-Infantil (Administrativo) do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh - Tatiane Ferreira De Sousa, Siape 2167429, ocupante do cargo de

Enfermeiro Assistencial.

Art. 2.0 Os efeitos desta Portaria se aplicam a partir de 3 de junho de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 286, de 10 de agosto de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de

marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente da GAS-DGC-Setor de Urgéncia e Emergéncia para a GAS-DGC-Unidade de
Especialidades Cirdrgicas do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares - Ebserh - Terezinha Nazaré dos Santos Fagundes, Siape 2173339, ocupante do cargo de

Técnico em Enfermagem.

Art. 2.° Em consequéncia o(a) empregado(a) publico(a) faz jus ao adicional de insalubridade em grau médio, em

razao da atividade ser considerada insalubre, conforme laudo individual de insalubridade.

Art. 3.2 Os efeitos desta Portaria se aplicam a partir de 2 de julho de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 289, de 14 de agosto de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de

marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente da GAS-DADT-Unidade de Bloco Cirurgico/RPA/CME e Hospital Dia para a
GAS-DGC-Unidade Materno-Infantil do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh - Thais Lourrane Pires Mazoroski Vorney, Siape 2111730, ocupante

do cargo de Técnico em Enfermagem.

Art. 2.0 Os efeitos desta Portaria se aplicam a partir de 16 de julho de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 290, de 14 de agosto de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de

marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente da GAS-DGC-Unidade Materno-Infantil para a GAS-DGC-Unidade Materno-
Infantil (administrativo) do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares - Ebserh - Elizangela Santos Reis de Melo, Siape 2118830, ocupante do emprego de

Técnico em Enfermagem a partir de 16 de julho de 2018.

Art. 2.0 Os efeitos desta Portaria se aplicam a partir de 4 de junho de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 291, de 20 de agosto de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de

marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente da GAS-Divisao de Enfermagem para a GAS-DGC-Unidade de Oncologia,
Hematologia e Hemoterapia do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira
de Servicos Hospitalares - Ebserh - Selen Resende Rodrigues, Siape 2119167, ocupante do cargo de Enfermeiro -

Oncologia.

Art. 2.0 Em consequéncia o(a) empregado(a) publico(a) faz jus ao adicional de insalubridade em grau médio,

em razao da atividade ser considerada insalubre, conforme laudo individual de insalubridade.

Art. 3.2 Os efeitos desta Portaria se aplicam a partir de 20 de junho de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 292, de 20 de agosto de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de

marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, resolve:
Art. 1.° Remanejar internamente GAS-Divisao de Enfermagem para a GAS-DGC-Setor de Urgéncia e Emergéncia
do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares -

Ebserh - Irlene Aparecida Nogueira, Siape 2158847, ocupante do cargo de Enfermeiro Assistencial.

Art. 2.° Em consequéncia o(a) empregado(a) publico(a) faz jus ao adicional de insalubridade em grau maximo,

em razdo da atividade ser considerada insalubre, conforme laudo individual de insalubridade.

Art. 3.2 Os efeitos desta Portaria se aplicam a partir de 29 de junho de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 293, de 20 de agosto de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de

marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente GAS-SRAS-Unidade Ambulatorial para a GAS-SRAS-Unidade Ambulatorial
(Administrativo) do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares - Ebserh - Jaqueline Soares da Silva Lara Molina, Siape 2118851, ocupante do cargo de Enfermeiro

Assistencial.

Art. 2.2 O(a) empregado(a) publico ndo faz jus a nenhum adicional, em razdo da atividade ser considerada

salubre, conforme laudo individual de insalubridade.

Art. 3.2 Os efeitos desta Portaria se aplicam a partir de 16 de julho de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018

LOCALIZACOES

Portaria n.° 260, de 5 de julho de 2018

A chefe da Divisdao de Gestdao de Pessoas, no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n.° 22, de 7 de
marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, e considerando o Laudo de Insalubridade

de 1.° de agosto de 2015, resolve:

Art. 1.0 Localizar o(a) empregado(a) Mariana Salomao Braga, Siape 1674885, ocupante do emprego de Médico
- Clinica Médica, no(a) GAS-DGC-Setor de Urgéncia e Emergéncia, em exercicio de atividade considerada
insalubre, conforme Laudo de Insalubridade/Riscos Bioldgicos do Hospital de Clinicas, a partir de 15 de marco

de 2018.

Art. 2.0 Conceder-lhe o adicional de insalubridade de 40% (quarenta por cento), grau maximo, incidente sobre

o vencimento basico.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 263, de 11 de julho de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de
marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, e considerando o Laudo de Insalubridade

de 1.° de agosto de 2015, resolve:

Art. 1.° Localizar o(a) empregado(a) Daniel Pinheiro Ferreira, ocupante do emprego de Médico - Urologia, Siape
1519030, no GAS-DGC-Unidade de Captacao e Transplante, em exercicio de atividade considerada perigosa,

conforme Laudo de Periculosidade do Hospital de Clinicas, a partir de 5 de abril de 2018.
Art. 2.0 O(a) empregado(a) publico faz jus ao adicional de periculosidade de 30% (trinta por cento) incidente

sobre o salario, em razdo da atividade ser considerada perigosa, conforme laudo individual de para efeito de

periculosidade.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 267, de 13 de julho de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de

marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, resolve:

Art. 1.° Localizar o(a) empregado(a) Adriana de Souza Ramos da Silva, Siape 2159549, ocupante do emprego
de Técnico em Enfermagem, no(a) GAS-DGC-Unidade de Atencdo a Saude da Crianca e do Adolescente, em
exercicio de atividade considerada insalubre, conforme Laudo de Insalubridade/Riscos Biolégicos do Hospital

de Clinicas, a partir de 1.° de julho de 2018.

Art. 2.° Conceder-lhe o adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento), grau médio, incidente sobre o

vencimento basico.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 272, de 13 de julho de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de

marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, resolve:

Art. 1.0 Localizar o(a) empregado(a) Glénia Hayder de Souza Goncalves, Siape 2159549, ocupante do emprego
de Técnico em Enfermagem, no(a) GAS-DGC-Unidade de Atencdo a Saude da Crianca e do Adolescente, em
exercicio de atividade considerada insalubre, conforme Laudo de Insalubridade/Riscos Biolégicos do Hospital

de Clinicas, a partir de 1.° de julho de 2018.

Art. 2.° Conceder-lhe o adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento), grau médio, incidente sobre o

vencimento basico.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 273, de 13 de julho de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de

marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, resolve:

Art. 1.0 Localizar o(a) empregado(a) Lida Nogueira Machado, Siape 2101534, ocupante do emprego de Técnico
em Enfermagem, no(a) GAS-DGC-Unidade de Atencdo a Saude da Crianca e do Adolescente, em exercicio de
atividade considerada insalubre, conforme Laudo de Insalubridade/Riscos Biolégicos do Hospital de Clinicas, a

partir de 1.° de julho de 2018.

Art. 2.° Conceder-lhe o adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento), grau médio, incidente sobre o

vencimento basico.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 274, de 13 de julho de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de

marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, resolve:

Art. 1.0 Localizar o(a) empregado(a) Roseli Alves Loureiro, Siape 2167380, ocupante do emprego de Técnico
em Enfermagem, no(a) GAS-DGC-Unidade de Atencdo a Saude da Crianca e do Adolescente, em exercicio de
atividade considerada insalubre, conforme Laudo de Insalubridade/Riscos Biolégicos do Hospital de Clinicas, a

partir de 1.° de julho de 2018.

Art. 2.° Conceder-lhe o adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento), grau médio, incidente sobre o

vencimento basico.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 275, de 13 de julho de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de

marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, resolve:

Art. 1.0 Localizar o(a) empregado(a) Marlene Aparecida de Freitas, Siape 2113858, ocupante do emprego de
Técnico em Enfermagem, no(a) GAS-DGC-Unidade de Atencdo a Saude da Crianca e do Adolescente
(Isolamento), em exercicio de atividade considerada insalubre, conforme Laudo de Insalubridade/Riscos

Bioldgicos do Hospital de Clinicas, a partir de 1.2 de julho de 2018.

Art. 2.° Conceder-lhe o adicional de insalubridade de 40% (quarenta por cento), grau maximo, incidente sobre

o vencimento basico.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 276, de 13 de julho de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de

marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, resolve:

Art. 1.0 Localizar o(a) empregado(a) Viviane Lima, Siape 2119212, ocupante do emprego de Técnico em
Enfermagem, no(a) GAS-DGC-Unidade de Atencdo a Saude da Crianca e do Adolescente (Isolamento), em
exercicio de atividade considerada insalubre, conforme Laudo de Insalubridade/Riscos Biolégicos do Hospital

de Clinicas, a partir de 1.° de julho de 2018.

Art. 2.° Conceder-lhe o adicional de insalubridade de 40% (quarenta por cento), grau maximo, incidente sobre

o vencimento basico.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 277, de 13 de julho de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de

marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, resolve:

Art. 1.0 Localizar o(a) empregado(a) Jaci Timoteo Vargas, Siape 2101458, ocupante do emprego de Técnico em
Enfermagem, no(a) GAS-DGC-Unidade de Atencdo a Saude da Crianca e do Adolescente (Isolamento), em
exercicio de atividade considerada insalubre, conforme Laudo de Insalubridade/Riscos Biolégicos do Hospital

de Clinicas, a partir de 1.° de julho de 2018.

Art. 2.° Conceder-lhe o adicional de insalubridade de 40% (quarenta por cento), grau maximo, incidente sobre

o vencimento basico.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 279, de 13 de julho de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de
marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, e considerando o Laudo de Insalubridade

de 1.° de agosto de 2015, resolve:

Art. 1.0 Localizar o(a) empregado(a) Carlos Batista Miranda Neto, ocupante do emprego de Engenheiro
Mecanico, Siape 3013911, no GA-DLIH-Setor de Infraestrutura Fisica, em exercicio de atividade considerada

perigosa, conforme Laudo de Periculosidade do Hospital de Clinicas a partir de 1.2 de julho de 2018.
Art. 2.0 O(a) empregado(a) publico faz jus ao adicional de periculosidade de 30% (trinta por cento) incidente

sobre o salario, em razdo da atividade ser considerada perigosa, conforme laudo individual de para efeito de

periculosidade.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 284, de 10 de agosto de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de
marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, e considerando o Laudo de Insalubridade

de 1.° de agosto de 2015, resolve:

Art. 1.° Localizar o(a) empregado(a) Ana Paula Herminelli Romano, Siape 1880911, ocupante do emprego de
Assistente Social, no(a) GAS-DGC-Unidade de Atencdo Psicossocial (PSA), em exercicio de atividade considerada
insalubre, conforme Laudo de Insalubridade/Riscos Biolégicos do Hospital de Clinicas, a partir de 21 de julho de

2018.

Art. 2.2 Conceder-lhe o adicional de insalubridade de 40% (quarenta por cento), grau maximo, incidente sobre o

vencimento basico.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 285, de 10 de agosto de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de
marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, e considerando o Laudo de Insalubridade

de 1.° de agosto de 2015, resolve:
Art. 1.0 Localizar o(a) empregado(a) Abiqueila Maciel de Lima, ocupante do emprego de Assistente Social,
Siape 2166801, no GAS-DGC-Unidade de Atencdo Psicossocial (PSA), em exercicio de atividade considerada

insalubre, conforme Laudo de Insalubridade/Riscos Biolégicos do Hospital de Clinicas, a partir de 22/7/2018.

Art. 2.0 Conceder-lhe o adicional de insalubridade de 40% (quarenta por cento), grau maximo, incidente

sobre o vencimento basico.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 287, de 10 de agosto de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de
marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, e considerando o Laudo de Insalubridade

de 1.° de agosto de 2015, resolve:

Art. 1.0 Localizar o(a) empregado(a) Jéssica Pereira Nunes, ocupante do emprego de Técnico em Enfermagem,
Siape 2173082, no GAS-DGC-Unidade de Atencdo a Saude da Crianca e do Adolescente (Isolamento), em
exercicio de atividade considerada insalubre, conforme Laudo de Insalubridade/Riscos Biol6gicos do Hospital

de Clinicas, a partir de 1.2/7/2018.

Art. 2.2 Conceder-lhe o adicional de insalubridade de 40% (quarenta por cento), grau maximo, incidente sobre o

vencimento basico.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 288, de 14 de agosto de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de
marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, e considerando o Laudo de Insalubridade

de 1.° de agosto de 2015, resolve:

Art. 1.0 Localizar o(a) empregado(a) Elisangela de Sousa, Siape 2118827, ocupante do emprego de Técnico em
Enfermagem, no(a) GAS-DGC-Unidade de Atencao a Saude da Crianca e do Adolescente, em exercicio de
atividade considerada insalubre, conforme Laudo de Insalubridade/Riscos Biolégicos do Hospital de Clinicas, a

partir de 1.°de julho de 2018.

Art. 2.2 Conceder-lhe o adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento), grau médio, incidente sobre o

vencimento basico.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 296, de 20 de agosto de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de
marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, e considerando o Laudo de Insalubridade

de 1.° de agosto de 2015, resolve:

Art. 1.0 Localizar o(a) empregado(a) Cleuma Silva Araujo, Siape 2118814, ocupante do emprego de Técnico em
Enfermagem, no(a) GAS-DGC-Unidade de Atencao a Saude da Crianca e do Adolescente (isolamento), em
exercicio de atividade considerada insalubre, conforme Laudo de Insalubridade/Riscos Biol6gicos do Hospital

de Clinicas, a partir de 1.2 de julho de 2018.

Art. 2.0 Conceder-lhe o adicional de insalubridade de 40% (quarenta por cento), grau maximo, incidente sobre

o vencimento basico.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 297, de 20 de agosto de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de
marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, e considerando o Laudo de Insalubridade

de 1.° de agosto de 2015, resolve:

Art. 1.0 Localizar o(a) empregado(a) Glénia Hayder De Souza Goncalves, ocupante do emprego de Técnico em
Enfermagem, Siape 2118844, no GAS-DGC-Unidade de Atencdo a Saude da Crianca e do Adolescente
(Isolamento), em exercicio de atividade considerada insalubre, conforme Laudo de Insalubridade/Riscos

Bioldgicos do Hospital de Clinicas, no periodo de 1/7/2018 a 31/7/2018.

Art. 2.° Conceder-lhe o adicional de insalubridade de 40% (quarenta por cento), grau maximo, incidente sobre

o vencimento basico.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 299, de 24 de agosto de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de
marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, e considerando o Laudo de Insalubridade

de 1.° de agosto de 2015, resolve:

Art. 1.0 Localizar o(a) empregado(a) Cesar Marx Pires, ocupante do emprego de Técnico em Seguranca do
Trabalho, Siape 2118811, no GA-DivGP-Unidade de Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho, em exercicio
de atividade considerada perigosa, conforme Laudo de Periculosidade do Hospital de Clinicas a partir de 1.2 de

abril de 2018.
Art. 2.0 O(a) empregado(a) publico faz jus ao adicional de periculosidade de 30% (trinta por cento) incidente

sobre o salario, em razao da atividade ser considerada perigosa, conforme laudo individual de para efeito de

periculosidade.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
Portaria n.° 300, de 24 de agosto de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de
marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, e considerando o Laudo de Insalubridade

de 1.° de agosto de 2015, resolve:

Art. 1.0 Localizar o(a) empregado (a) Danny Ederson da Silva Cruz, ocupante do emprego de Técnico em
Radiologia, SIAPE 2136369, no GA-DivGP-Unidade de Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho, em
exercicio de atividade considerada perigosa, conforme Laudo de Periculosidade do Hospital de Clinicas a partir

de 1.2 de abril de 2018.

Art. 2.0 O(a) empregado(a) publico faz jus ao adicional de periculosidade de 30% (trinta por cento) incidente

sobre o salario, em razao da atividade ser considerada perigosa, conforme laudo individual de insalubridade.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018
LOTAGOES

Portaria n.° 265, de 13 de julho de 2018
A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de

marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, resolve:
Art. 1.0 Lotar no(a) GAS-SRAS-Unidade de Registro, Revisdo e Processamento da Informacdo do Hospital de
Clinicas da UFTM o(a) servidor(a) publico(a) cedido(a) Gianna Ribeiro Carvalho, Siape 1001615, ocupante do

cargo de Enfermeiro - Gerenciamento/Gestao - Gestao da Saude.

Art. 2.2 O(a) servidor(a) publico(a) cedido(a) ndo faz jus a nenhum adicional, em razdo da atividade ser

considerada salubre, conforme laudo individual de insalubridade/riscos biolégicos.

Art. 3.2 Os efeitos desta Portaria retroagem a partir de 4 de junho de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018

Portaria n.° 266, de 13 de julho de 2018
A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de

marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, resolve:
Art. 1.2 Lotar no(a) GAS-DGC-Unidade de Clinica Médica do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) servidor(a)
publico(a) cedido a Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh - Taciana Fernandes Araujo Ferreira,

Siape 1756905, ocupante da funcao de Chefe.

Art. 2.2 Em consequéncia o(a) servidor(a) publico(a) cedido(a) faz jus ao adicional de insalubridade em grau

médio, em razao da atividade ser considerada insalubre, conforme laudo individual de insalubridade.

Art. 3.2 Os efeitos desta Portaria retroagem a 29 de maio de 2018.

Ana Palmira Soares dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018

Portaria n.° 294, de 20 de agosto de 2018
A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de

marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, resolve:
Art. 1.° Lotar no(a) GAS-Setor de Regulacdao e Avaliagdo em Saude do Hospital de Clinicas da UFTM o(a)
empregado(a) publico da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh - Ana Paula Alves Aradjo, Siape

1158442, ocupante do cargo de Enfermeiro — Gestao da Saude.

Art. 2.2 O(a) empregado(a) publico ndo faz jus a nenhum adicional, em razdo da atividade ser considerada

salubre, conforme laudo individual de insalubridade/riscos biolégicos.

Art. 3.2 Os efeitos desta Portaria retroagem a partir de 4 de junho de 2018.

Ana Palmira Soares Dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018

Portaria n.° 295, de 20 de agosto de 2018
A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de

marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, resolve:
Art. 1.2 Lotar no(a) GAS-DGC-Setor de Urgéncia e Emergéncia do Hospital de Clinicas da UFTM o(a)
empregado(a) publico da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh - Gisele Moreira da Cunha, Siape

2351987, ocupante do cargo de Enfermeiro Assistencial.

Art. 2.° Em consequéncia o(a) empregado(a) publico faz jus ao adicional de insalubridade em grau maximo, em

razdo da atividade ser considerada insalubridade, conforme laudo individual de insalubridade.

Art. 3.2 Os efeitos desta Portaria retroagem a 2 de julho de 2018.

Ana Palmira Soares Dos Santos



N.° 196, segunda-feira, 24 de setembro de 2018

DESIGNACAO

Portaria n.° 319, de 20 de setembro de 2018

A chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n.c 22, de 7 de
marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas HC-UFTM, resolve:

Art. 1.2 Designar a empregada publica Renata Rodrigues Severino, Siape 2241921, Assistente Administrativo,
substituta do cargo de Chefe do Setor de Suprimentos, ocupado atualmente por Ana Cldudia de Moraes
Faquim, nas auséncias e impedimentos legais do titular.

Art. 2.° Em consequéncia fica revogada a Portaria n.° 157, de 12/4/2018.

Art. 3. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Ana Palmira Soares dos Santos



