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Capitulo |

Natureza e finalidade

Art. 1.2 O Conselho Consultivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro
(HC-UFTM), obrigatério por exigéncia da Portaria Interministerial n2 2.400, de 02/10/2007, art. 79,
inciso XVI (Certificagdo dos Hospitais de Ensino), é dérgdo consultivo, investido de carater de
governanca social, relativo as questdes estratégicas e de organizagao institucional interna.

Capitulo Il
Competéncias

Art. 2.2 Compete ao Conselho Consultivo (CCON):

| - manifestar-se sobre as linhas gerais das politicas, diretrizes e estratégias do HC-UFTM;

Il - apresentar linhas de acao, programas, estudos, projetos, formas de atuagdo ou outras medidas,
visando ao alcance de seus objetivos para todo o complexo hospitalar;

Il —acompanhar periodicamente o desempenho do hospital e a execucao do contrato entre a UFTM
e a Ebserh;

IV - acompanhar a contratualizagdo do hospital com o gestor local do Sistema Unico de Satde (SUS);
V — manifestar-se, por proposta do Colegiado Executivo (Colex), sobre os programas de atuacdo do
HC-UFTM nos curto, médio e longo prazos, em harmonia com as politicas de atencdo a saude,
ensino, pesquisa e extensao da Ebserh e da UFTM.

Capitulo llI
Composicao

Art. 3.2 Compde-se o Conselho Consultivo com os seguintes membros:
| - superintendente do HC-UFTM, que o preside;
Il - gerente de atencdo a saude, como vice-presidente;
[l - gerente administrativo;
IV - gerente de ensino e pesquisa;
V —um representante da UFTM, indicado pela Reitoria;
VI —um docente, indicado pela Pré-Reitoria de Ensino (PROENS);
VIl — um representante da coordenacdo de residéncia médica;
VIl — um representante da coordenacdo da residéncia multiprofissional;
IX—um discente, representante da residéncia médica, indicado pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduacdo (PROPPG);
X - um discente, representante da residéncia multiprofissional, indicado pela PROPPG;
Xl —um represente discente, indicado pela PROENS;
XIl — um representante dos trabalhadores técnico-administrativos do HC-UFTM, eleito pelos seus
pares;
Xl —um representante da Secretaria Municipal de Saude;
XIV —um representante da Superintendéncia Regional de Saude;
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XV — um representante dos usudrios dos servicos de saude do HC-UFTM, indicado pelo Conselho
Municipal de Saude;

§ 1.2 Os membros terdo mandato de dois anos, com possibilidade de mais uma recondugao, exceto
o Colex (superintendente e os trés gerentes), cujo mandato é nato, enquanto permanecerem nos
cargos que ocupam, e o discente, cujo mandato sera de um ano.

§ 2.2 Demais membros, apdés uma recondugdo, somente poderdo participar em mandato novo,
decorrido um periodo/mandato sem participar.

§ 3.2 Cada unidade representada indicara titular e suplente, no momento da indicagdo, com exceg¢do
do superintendente, cujo suplente é o gerente de atengao a saude.

§ 4.2 A eleicdo do representante dos trabalhadores técnico-administrativos é de responsabilidade
da Unidade de Desenvolvimento de Pessoas, apds solicitacdao da Superintendéncia.

§ 5.2 Caso o representante indicado tenha mais de um vinculo institucional, a indicacao serd validada
no Colex para verificagcdao de conflito de interesses.

Art. 4.2 As atividades do Conselho Consultivo serdo consideradas de carater relevante nao podendo,
sob hipdtese alguma, serem remuneradas.

Art. 5.2 O conselheiro perderd o mandato quando:

| - faltar a 2 (duas) reunides seguidas ou a 3 (trés) intercaladas, no intervalo de 1 (um) ano, sem
justificativa, sendo esta analisada e aceita por 2/3 (dois tercos) dos membros;

Il - por requerimento oficial do 6rgdo que representa;

lll - por perda de mandato; no caso especifico do superintendente, substituindo-o o gerente de
atencdo a saude até novo provimento; no caso dos gerentes, os suplentes sdo seus substitutos
oficiais na instituicdo, nomeados em portaria;

IV - por impedimento legal;

V - por afastar-se de suas fungdes originais, por mais de 3 (trés) meses;

VI - se empregado/servidor, por desligamento do HC-UFTM;

VIl - se discente, por conclusdo do curso ou por ndo estar regularmente matriculado.

Art. 6.2 Na condicdo de perda do mandato assume o suplente, visando cumprir o restante do
mandato, sendo indicado, portanto, novo suplente.

Capitulo IV
Organizacdo e funcionamento

Art. 7.2 O Conselho Consultivo organizar-se-a funcionalmente por meio de:

| - plendrio;

Il - cAmaras técnicas;

Il - secretaria.

§ 1.2 Constitui o Plenario a assembleia dos conselheiros, visando apreciar questdes e assuntos de
sua competéncia sob a coordenacdo de seu presidente.
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§ 2.2 As Camaras Técnicas, formadas por delegacdo do Plendrio, constituem grupos de membros do
Conselho com tarefa especifica a cumprir, de modo a subsidiar apreciagao posterior do Plendrio.

§ 3.2 As atividades de secretaria (registro das reunides realizadas pelo Plenario, convocagdes,
elaboragdo de atas/despachos e tramitacdo documental) serdo desempenhadas pela secretaria da
superintendéncia e, na sua auséncia, pela secretaria da geréncia de atencdo a saude.

Art. 8.2 Compete ao presidente:

| - presidir as reunides do Conselho Consultivo;

Il - aprovar a pauta e a ordem do dia de cada reunido;

[l - convocar reunifes ordinarias e extraordinarias;

IV - resolver as questdes de ordem;

V - designar os conselheiros para a constituicdo das Camaras Técnicas, atendidas suas areas
especificas e posterior aprovagao pelo Plendrio;

VI - exercer, além do voto de Conselheiro, o voto de qualidade.

Art. 9.2 Compete as Camaras Técnicas:

| - examinar os problemas especificos da sua drea de atuacdo oferecendo alternativas de solucao,
respeitadas as normas gerais do HC-UFTM;

Il - proceder a estudos sobre assuntos relacionados com sua area de atuacdo especifica, oferecendo
ao Conselho Consultivo sugestdes para a elaboracdo de normas que regulem e disciplinem a
operacionalizacdo das atividades respectivas;

[l - promover outros estudos e pesquisas necessarias ao aperfeicoamento de sua atuagao;

IV - analisar as questdes, relativas a aplicacdo da legislacdo, referente a sua area de atuacao.

Art. 10. As Camaras Técnicas serao constituidas, quando se fizer necessaria a emissao de pareceres
acerca de assuntos especificos, objetivando estudo para esclarecimento ao Conselho Consultivo.

§ 1.2 Cada Camara Técnica sera composta de 5 (cinco) membros, dentre eles, 1 (um) dos
representantes do corpo discente.

§ 2.2 Cada Camara indicard o seu presidente.

§ 3.2 Nenhum conselheiro podera participar simultaneamente de mais de uma Camara Técnica.

Art. 11. As Camaras Técnicas reunir-se-ao com a maioria absoluta de seus membros e deliberardo
por maioria simples, cabendo ao presidente o voto de qualidade.

§ 1.2 Na auséncia do presidente da Camara Técnica, em determinada sessdo, deve ser designado
um de seus membros para exercer a presidéncia dos trabalhos durante aquela sessao.

§ 2.2 As reunibes serdo realizadas conforme calenddrio aprovado em sessao das Camaras Técnicas.
§ 3.2 Das convocacgdes, devem constar o dia, a hora e o local de reunido, bem como os assuntos a
serem tratados.

§ 4.2 As deliberacdes das Camaras Técnicas serdo registradas em ata, assinada pelos presentes.
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Art. 12. As reunides das Camaras Técnicas serdo instaladas com a presenca da maioria dos seus
membros, em primeira convocag¢ao, ou em qualquer nimero, em segunda convocagao, decorridos
15 (quinze) minutos do hordrio fixado na primeira convocacao.

Art. 13. As Camaras Técnicas manifestar-se-do, para considera¢do do Plendrio, sob a forma de
pareceres conclusivos.
Paragrafo Unico. Ndo sera submetido ao Plenario processo em fase de diligéncia.

Art. 14. Para exame de matéria comum a mais de uma Camara Técnica pode ser convocada reunido
conjunta por iniciativa dos respectivos presidentes, a qual serd presidida por conselheiro eleito
pelos seus pares.

Art. 15. O presidente de cada Camara Técnica designara o relator dos processos a ele encaminhados.
§ 1.2 Ao relator do processo compete diligenciar o que for preciso para sua completa instrucgao.

§ 2.2 O relator terd o prazo de 15 (quinze) dias para emitir o seu parecer, contado a partir da data
de distribuicdo, prorrogavel por igual prazo.

Art. 16. Compete ao presidente de cada Camara Técnica:

| - presidir, supervisionar e coordenar os trabalhos da Camara Técnica, promovendo as medidas
necessarias ao cumprimento das suas finalidades;

Il - convocar, presidir e dirigir as reunides;

Il - propor a pauta de cada sessdo;

IV - resolver questdes de ordem;

V - exercer o voto de qualidade;

VI - baixar os atos decorrentes de deliberacGes e outros necessarios ao funcionamento da Camara
Técnica;

VIl - articular-se com a presidéncia do Conselho para a conducdo geral dos trabalhos;

VIII - supervisionar e orientar os trabalhos da secretaria geral;

IX - despachar o expediente e assinar a correspondéncia oficial;

X - designar ou se designar relator para os processos distribuidos a Cdmara Técnica ou para matéria
proposta por qualquer de seus membros;

Xl - encaminhar ao presidente do Conselho a matéria a ser incluida na pauta de reunido do Plenario;
XIl - representar a Camara Técnica ou fazer-se representar;

XIII - distribuir processos aos componentes da Camara Técnica, apds serem instruidos e informados
pela secretaria.

Art. 17. Compete a secretaria do Conselho Consultivo:
| - secretariar as reunides do Conselho e redigir as respectivas atas;
Il - organizar os processos;
lIl - encaminhar os processos as Camaras Técnicas;
IV - manter registro de toda a documentagdo do Conselho no Sistema Eletronico de Informacgdes
(SEI);
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V - distribuir previamente a pauta das reunides aos membros do CCON, com envio dos respectivos
processos a serem apreciados;

VI - fazer as convocagdes determinadas pelo presidente;

Paragrafo Unico. O acesso dos membros externos ao HC-UFTM, para assinatura de documentagao
SEI, sera providenciada pela secretaria do Conselho Consultivo.

Art. 18. O Plenario reunir-se-4, em sec¢do ordinaria, uma vez a cada trés meses e, de forma
extraordinaria, sempre que necessario, mediante quorum minimo da maioria simples de seus
membros.

§ 1.2 As reunides ordindrias serdo convocadas pelo presidente do Conselho, com antecedéncia
minima de dez dias e indicacdo da pauta correspondente.

§ 2.2 As reunibes extraordindrias poderdao ser convocadas diretamente pelo presidente ou via
manifestacdo formal da maioria simples dos conselheiros ao presidente, obedecendo, caso seja de
carater emergencial, antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 3.2 0 conselheiro impedido de participar da reunido, além de notificar ao suplente a sua auséncia,
deverd justifica-la, formalmente, a secretaria do Conselho, com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas ou de 24 (vinte e quatro) horas, no caso de reunido extraordindria de carater
emergencial.

§ 4.2 N3o havendo quorum minimo requerido até o prazo de 30 (trinta) minutos do horario previsto
para inicio da reunido, esta sera:

| - adiada em até 5 (cinco) dias Uteis, mediante nova convocacao, se reuniao ordinaria; ou

Il - transferida para o dia util subsequente, se reunido extraordindria de carater emergencial, porém
sem convocagao.

§ 5.2 O presidente ou qualquer conselheiro presente a reunido, com direito a voto, podera solicitar
a retirada de pontos da pauta ou a inversdao da ordem, mediante aprovacdo da maioria simples dos
presentes.

§ 6.2 O Plenario podera deliberar, pela maioria simples dos presentes, sobre o carater reservado de
sua reuniao, bem como convocar ndo membros para participarem, quando conveniente, com
direito a voz e sem direito a voto.

§ 7.2 No caso de matérias que requeiram votacdo, o presidente exerce o voto de qualidade na
hipdtese de empates.

§ 8.2 Ficara impedido o voto por procuracgao.

§ 9.2 As reunides serdo registradas por meio de atas especificas, formalizadas pela secretaria e
assinadas por todos os conselheiros participantes.

§ 10. Das reunides também deverao participar todos os suplentes com direito a voz; na auséncia do
titular, o suplente tera direito a voto.

§ 11. As reunides poderao ser realizadas por video conferéncia, por determinacao do presidente do
CCON, com toda a logistica para envio do link aos membros providenciada pela secretaria do CCON.

Capitulo V
Disposi¢des gerais
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Art. 19. O presente Regimento Interno, assim como as eventuais atualizagdes, devera ser aprovado

pelo Colex e ap

resentado aos membros do Conselho Consultivo em reunido do Plenario.

Art. 20. Os casos omissos serdo resolvidos pela superintendéncia do HC-UFTM.
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