AGOES/PROGRAMAS/PROJETOS | HU-UFTM/EBSERH

PRO HOSP (programa de fortalecimento e melhoria da qualidade dos hospitais do

SUS/MG) Componente Incentivo

"O Programa possui como objetivo promover a regionalizagdo, reduzir vazios
assistenciais e fortalecer as Redes de Atengdo a Saude Prioritarias do Estado, por
meio da reestruturagdo e melhoria da qualidade da assisténcia hospitalar ofertada

de satde de Minas Gerais. A finalidade é

Oes
que o paciente se desloque o minimo possivel de seu municipio para receber
assisténcia hospitalar adequada, de forma humanizada e com qualidade, no tempo e

do SUS nos polos das regi

aos usuarios

no lugar certos, com o custo apropriado, evitando ter de viajar ou ser transportado

para os grandes centros."
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Contribui¢do para a melhoria da
manutengdo e do parque tecnoldgico
do Hospital, com aquisigdo de
equipamentos na rubrica capital, de
materiais de consumo e contratagdo
de servigos na rubrica custeio.
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