
HOSPITAL	DAS	CLÍNICAS	DA	UNIVERSIDADE	FEDERAL	DE	MINAS	GERAIS
Avenida	Professor	Alfredo	Balena,	nº	110	-	Bairro	Santa	Efigênia

Belo	Horizonte-MG,	CEP	30130-100
-	http://hc-ufmg.ebserh.gov.br

Ata	-	SEI	nº	356/2025/SEGOV/SUP/HC-UFMG-EBSERH

	

Belo	Horizonte,	data	da	assinatura	eletrônica.

		

EMPRESA	BRASILEIRA	DE	SERVIÇOS	HOSPITALARES-	EBSERH
CNPJ	15126437/0015-49

HOSPITAL	DAS	CLÍNICAS	DA	UNIVERSIDADE	FERAL	DE	MINAS	GERAIS	-	HC-UFMG
	
	

ATA	 DA	 TRECENTÉSIMA	 QUINQUAGÉSIMA	 SEXTA	 REUNIÃO	 DO	 COLEGIADO	 EXECUTIVO	 DO
HOSPITAL	DAS	CLÍNICAS	DA	UNIVERSIDADE	FEDERAL	DE	MINAS	GERAIS.	 (ata	 lavrada	na	 forma	de
sumário,	 em	 cumprimento	 as	 atribuições	 e	 competências	 delegadas	 ao	 Colegiado	 Executivo,	 conforme
disposto	na	Portaria-SEI	nº	08,	de	09	de	janeiro	de	2019).
I.	DATA,	HORÁRIO	E	LOCAL.
13/06/2025,	 às	 16	horas,	 na	 sala	 de	 reuniões	 do	Hospital	 das	Clínicas	 da	Universidade	Federal	 de	Minas
Gerais.
II.	CONVOCAÇÃO	E	QUÓRUM	DE	INSTALAÇÃO.
A	reunião	foi	convocada,	em	12/06/2025,	com	quórum	mínimo	atingido	para	sua	instalação.
III.	REGISTRO	DE	PRESENÇAS.
Presentes:	Prof.	Alexandre	Rodrigues	Ferreira	–	Superintendente;	Elizete	Maria	da	Silva	Neme	 -	Gerente
Administrativa;	 Prof.	 Vandack	Alencar	Nobre	 Júnior	 -	 Gerente	 de	Atenção	 à	 Saúde;	 Profa.	 Fabiana	Maria
Kakehasi	 -	 Gerente	 de	 Ensino	 e	 Pesquisa.;	 Daiara	 Baldoni	 Alves	 -	 Ouvidora;	 Profa.	 Luciana	 Cristina	 dos
Santos	Silva	-	Chefe	da	Divisão	de	Gestão	do	Cuidado.	Ausências	Justificadas:	não	se	aplica.	Secretaria
dos	Trabalhos:	Fernanda	Paola	de	Castro	Coutinho	-	Assistente	Administrativo.
V.	PAUTA.
Pauta	1.	O	Colegiado	Executivo	aprovou	a	ata	nº	355,	de	05.06.2025.
	
Pauta	 2.	 Plano	 de	 Dados	 Abertos.	 A	 Ouvidora	 do	 HC-UFMG	 compartilhou	 que	 o	 Hospital	 está	 em
andamento	com	as	etapas	de	realização	do	seu	novo	Plano	de	Dados	Abertos	(PDA),	para	o	biênio	2025-2027,
em	 conformidade	 com	 a	 legislação	 sobre	 o	 tema.	 Uma	 das	 primeiras	 etapas	 previstas	 é	 a	 realização	 de
inventário	das	Bases	de	Dados	disponíveis	na	 Instituição.	Antes	de	 iniciar	o	 inventário,	a	Ouvidoria	realizou
uma	avaliação	das	principais	demandas	recebidas	por	meio	do	canal	de	Ouvidoria	e	do	SIC	(Pedido	e	Acesso	à
Informação),	 bem	 como	 discutiu	 conjuntamente	 com	 os	 demais	 integrantes	 do	 Grupo	 de	 Trabalho	 de
elaboração	do	PDA	quais	seriam	os	temas	mais	relevantes	para	a	sociedade.	Além	disso	fizeram	contato	com
as	 áreas	 que	 poderiam	 dispor	 dessas	 informações	 e	 formalizaram	 tudo	 em	 um	 processo-SEI,	 no	 qual
solicitamos	 dessas	 áreas	 informar	 as	 bases	 de	 dados	 disponíveis	 em	 suas	 respectivas	 unidades,	 setores,
divisões	e	Gerência.	A	partir	da	resposta	das	áreas	técnicas,	consolidamos	a	planilha,	a	qual	encaminhamos
em	anexo,	 para	 ciência	 e	 validação	do	Colegiado	Executivo.	Cabe	destacar	 que	 o	 Plano	de	Dados	Abertos
vigente	 atualmente	 (set/2023-set/2025)	 possui	 uma	 relação	 de	 18	 bases	 de	 dados,	 as	 quais	 já
disponibilizamos	para	a	sociedade	e	temos	mantido	atualizadas.	Pelas	orientações	da	CGU,	o	novo	Plano	de
Dados	Abertos	não	deve	apenas	repetir	as	mesmas	bases	dados.	Elas	permanecem	no	site	e	devemos	incluir
novas	bases	de	dados.	A	Ouvidoria	apresentou	os	dados	em	planilha	para	aprovação	do	Colegiado	Executivo
daqueles	que	iriam	entrar	na	ampliação	dos	dados	abertos.	
	
Pauta	3.	Abertura	do	10º	Sul.	A	chefe	da	Divisão	de	Gestão	do	Cuidado	compartilhou	com	o	Colegiado
Executivo	a	apresentação	que	será	feita	por	ela	na	reunião	com	a	Sede	prevista	para	03	de	 julho	de	2025.
Prof.	Alexandre,	Superintendente	do	HC-UFMG,	fez	suas	considerações	em	relação	aos	dados	que	considera
importante	 em	 destacar.	 A	 Gerente	 de	 Ensino	 e	 Pesquisa,	 Fabiana	 Kakehasi,	 e	 a	 Gerente	 Administrativa,
Elizete	Nem,	também	fizeram	sugestões	de	melhorias	à	apresentação.	
	
Pauta	 4.	 Educação	 Permanente.	 A	 Gerente	 de	 Ensino	 e	 Pesquisa	 informou	 sobre	 a	 solicitação	 de
prospecção	de	interesse	para	oferta	de	curso	por	meio	do	Telessaúde.	Esclareceu	que	os	recursos	utilizados
para	 essa	 finalidade	 não	 são	 provenientes	 da	 Ebserh,	 mas	 sim	 recursos	 captados.	 E	 que	 no	 momento	 já
existem	 outras	 prioridades	 em	 andamento.	 Encaminhamento:	 O	 Colegiado	 Executivo	 não	 aprovou	 a
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demanda.
	
Pauta	 5.	 Aprovação	 de	 Normativo	 –	 Norma	 da	 UGPESQ.	 A	 minuta	 do	 normativo	 foi	 encaminhada
previamente	 para	 avaliação	 dos	 membros	 do	 Colegiado	 Executivo.	 A	 Gerente	 de	 Ensino	 em	 Pesquisa,
esclareceu	que	em	relação	ao	preconizado	pela	Sede,	o	HC-UFMG	não	têm	a	possibilidade	de	cumprimento	de
quantitativo	 acima	 de	 1/3,	 uma	 vez	 que	 o	 CPC	 não	 tem	 dimensionamento	 próprio.	 Encaminhamento:
Colegiado	 Executivo	 aprovou	 o	 Normativo	 com	 quantitativo	 abaixo	 de	 1/3	 considerando	 a	 justificativa
apresentada.
	
Pauta	6.	Resultados	do	Plano	Diretor	de	Tecnologia	da	Informação	e	Comunicação	-	PDTIC.	O	Setor
de	Tecnologia	da	 Informação	 e	Saúde	Digital	 apresentou	 a	Planilha	de	Monitoramento	 com	os	 status	das
entregas	e	suas	prioridades	até	o	mês	de	 julho.	Demonstrou	evolução	nas	entregas	em	relação	ao	período
anterior	 e	 apresentou	 algumas	 ações	 para	 melhoria	 de	 alguns	 processos.	 Destacou	 que	 as	 ações	 são
discutidas	e	acompanhadas	também	pelo	CGTIC	para	um	monitoramento	mais	frequente.	
	
V.	REGISTRO	DE	DELIBERAÇÕES	E	MANIFESTAÇÕES.
Pauta	2.	Plano	de	Dados	Abertos:	aprovado	os	novos	dados	que	serão	ampliados	no	novo	PDA.
Pauta	3.	Abertura	do	10º	Sul:	compartilhar	a	apresentação	com	a	chefia	do	Setor	de	Paciente	Crítico,	após
seu	retorno	de	férias.
Pauta	4.	Educação	Permanente:	não	aprovada	a	demanda.
Pauta	5.	Aprovação	de	Normativo	–	Norma	da	UGPESQ:	aprovada	o	Normativo	com	quantitativo	abaixo
de	1/3	considerando	a	justificativa	apresentada.
Pauta	 6.	 Apresentação	 dos	 Resultados	 do	 Plano	 Diretor	 de	 Tecnologia	 da	 Informação	 e
Comunicação	-	PDTIC.		Resultados	validados.		
	
VI.	ENCERRAMENTO.
Não	havendo	mais	nada	a	tratar,	o	Superintendente,	agradeceu	a	presença	de	todos	e	declarou	encerrada	a
sessão	 às	 18h	 horas,	 da	 qual	 eu,	 Fernanda	 Paola	 de	Castro	Coutinho,	 na	 qualidade	 de	 secretária,	 lavrei	 a
presente	 ata	 na	 forma	 de	 sumário.	 Após	 lida	 e	 aprovada,	 será	 assinada	 eletronicamente	 pelo	 Colegiado
Executivo	no	Sistema	Eletrônico	de	Informações	(SEI).

	

Documento	assinado	eletronicamente	por	Alexandre	Rodrigues	Ferreira,	Superintendente,	em	29/01/2026,	às
17:59,	conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	no	art.	6º,	caput,	do	Decreto	nº	8.539,	de	8	de	outubro
de	2015.

Documento	assinado	eletronicamente	por	Elizete	Maria	da	Silva	Neme,	Gerente,	em	30/01/2026,	às	10:29,
conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	no	art.	6º,	caput,	do	Decreto	nº	8.539,	de	8	de	outubro	de
2015.

Documento	assinado	eletronicamente	por	Fabiana	Maria	Kakehasi,	Gerente,	em	30/01/2026,	às	10:54,
conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	no	art.	6º,	caput,	do	Decreto	nº	8.539,	de	8	de	outubro	de
2015.

Documento	assinado	eletronicamente	por	Fernanda	Paola	de	Castro	Coutinho,	Assistente	Administrativo,	em
30/01/2026,	às	10:57,	conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	no	art.	6º,	caput,	do	Decreto	nº	8.539,
de	8	de	outubro	de	2015.

A	autenticidade	deste	documento	pode	ser	conferida	no	site	https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,	informando	o	código	verificador	54377430	e	o	código
CRC	FBEE4564.

Referência:	Processo	nº	23537.033223/2025-67 SEI	nº	54377430
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