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HU	BRASIL
CNPJ	15.126.437/0015-49

HOSPITAL	DAS	CLÍNICAS	DA	UNIVERSIDADE	FERAL	DE	MINAS	GERAIS	-HC-UFMG
	
ATA	DA	TRECENTÉSIMA	NONAGÉSIMA	QUINTA	REUNIÃO	DO	COLEGIADO	EXECUTIVO	DO	HOSPITAL
DAS	CLÍNICAS	DA	UNIVERSIDADE	FEDERAL	DE	MINAS	GERAIS.	(ata	lavrada	na	forma	de	sumário,	em
cumprimento	 as	 atribuições	 e	 competências	 delegadas	 ao	 Colegiado	 Executivo,	 conforme	 disposto	 na
Portaria-SEI	nº	08,	de	09	de	janeiro	de	2019).
I.	DATA,	HORÁRIO	E	LOCAL.
29	 de	 abril	 de	 2026,	 às	 15	 horas,	 na	 sala	 da	 Superintendência	 da	 Diretoria	 do	 Hospital	 das	 Clínicas	 da
Universidade	Federal	de	Minas	Gerais.
II.	CONVOCAÇÃO	E	QUÓRUM	DE	INSTALAÇÃO.
A	reunião	foi	convocada	em	28/04/2026,	com	quórum	mínimo	atingido	para	sua	instalação.
III.	REGISTRO	DE	PRESENÇAS.
Presentes:	 Prof.	 Alexandre	 Rodrigues	 Ferreira	 –	 Superintendente;	 Elizete	 Maria	 da	 Silva	 Neme	 -	 Gerente
Administrativa;	 Prof.	 Vandack	 Alencar	 Nobre	 Júnior	 –	 Gerente	 de	 Atenção	 à	 Saúde;	 Profa.	 Fabiana	 Maria
Kakehasi	–	Gerente	de	Ensino	e	Pesquisa;	Renata	Ferreira	Soares	–	Chefe	da	Divisão	de	Gestão	de	Pessoas;
Luciana	 Mara	 Rosa	 Milagres	 –	 chefe	 da	 Divisão	 de	 Enfermagem;	 Leandra	 Delfim	 do	 Nascimento	 –	 chefe
substituta	da	Unidade	de	Apoio	à	Gestão	da	Enfermagem;	Profa.	Luciana	Cristina	dos	Santos	Silva	–	chefe	da
Divisão	de	Gestão	do	Cuidado;	Fabiana	Costa	Sampaio	–	chefe	da	Divisão	de	Apoio	Diagnóstico.	Secretaria
dos	Trabalhos:	Fernanda	Paola	de	Castro	Coutinho	–	Assistente	Administrativo.
IV.	PAUTA.
Pauta	1.	Aprovada	a	ata	394	de	24.04.2026.
Pauta	2.	Lotação	de	Vagas	–	Maio/2026.	A	Chefe	da	Divisão	de	Gestão	de	Pessoas	apresentou	o	quadro
com	 o	 quantitativo	 de	 vagas	 esperadas	 para	 a	 contratação	 de	 maio	 de	 2026	 na	 presença	 das	 chefias	 das
divisões	da	DENF,	DADT,	DMED	e	DGC	que	indicaram	as	respectivas	lotações.
CARGOS

VAGAS
AUTORIZADAS

ENTREGOU
DOC

CONTRATAÇÕES
EFETIVADAS

REQUERIMENTOS DESISTÊNCIAS LOTAÇÃO

Analista
Administrativo	-
Administração
Hospitalar 3 2 1 0 2

01	UAMB	e
01	DADT

Analista	de
Tecnologia	da
Informação 1 1 1 0 0 	
Assistente
Administrativo 9 0 0 0 0 	
Assistente	Social 2 1 1 0 0 	
Biomédico 1 1 1 0 0 ULAC
Enfermeiro	-
Auditoria 2 2 2 0 0 UPIA

ENFERMEIRO 8 6 5 0 3 DENF

Engenheiro	Civil 1 1 1 0 0
SIF
(Temporário)

Fisioterapeuta	-
Terapia	Intensiva
Neonatologia 1 1 1 0 0

MULTI	(INSS
lactante)

Fisioterapeuta	-
Fisioterapia MULTI	(INSS
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Respiratória 1 1 1 0 0 LACTANTE)

Fonoaudiólogo 1 0 0 0 0
MULTI
(Temporário)

Médico	-	Pediatria 1 0 0 0 1
PEDIATRIA
(Temporário)

Médico	-
Anestesiologia 6 3 3 0 3 UBC	(PSS)
Médico	-	Cirurgia
do	Aparelho
Digestivo 1 1 1 0 0 	
Médico	-
Diagnóstico	por
Imagem	-
Ultrassonografia 1 0 0 	 	 	
Médico	-
Gastroenterologia 1 0 0 	 1 IAG
Médico	-
Hematologia	e
Hemoterapia 1 0 0 	 	 	
Médico	-	Medicina
Intensiva 1 0 0 	 	 	
Médico	-
Neonatologia 2 1 1 0 	

UTIN
(temporário)

Médico	-
Oftalmologia 1 1 0 	 1 	
Médico	-
Oncologia	Clínica 1 0 0 0 	 	
Médico	-
Radiologia	e
Diagnóstico	por
Imagem 1 1 0 0 	 	
Médico
Cardiologia	Ped 1 1 1 0 0 	
Médico	-Clínica
Médica 1 0 0 0 1 UCM
Técnico	Análises
Clínicas 4 2 1 1 2 ULAC

Técnico
Enfermagem 32 26 23(*) 4 5

2º	Leste	(2);
Diálise	(1);
CTI	(3);
9º	Leste	(1);
CTI	Ped	(1);
PED	(2);
UCO	(1);
BIAS	(1);
Cardiologia
(10);	UUE	(2).

TOTAIS: 85 52 44 5 	 	
(*)	Faltam	6	Temporários	entregarem	documentos	até	o	dia	04/05.

Com	 relação	 às	 HE,	 a	 Divisão	 de	 Enfermagem	 informou	 que	 estão	 tentando	 cobrir	 o	 déficit	 real	 e	 o
absenteísmo,	 chegando	 quase	 a	 100	 vagas.	 A	 Chefe	 da	 Divisão	 de	 Gestão	 de	 Pessoas	 orientou	 que,
considerando	 que	 os	 temporários	 têm	 índice	 de	 absenteísmo	 menor,	 o	 ideal	 é	 alocá-los	 nas	 licenças
prolongadas.	A	Chefe	da	Divisão	de	Enfermagem	informou	que	a	lotação	de	vagas	foi	pensada	considerando
as	áreas	com	maior	déficit.
	
V.	REGISTRO	DE	DELIBERAÇÕES	E	MANIFESTAÇÕES.
Pauta	1.	Lotação	de	Vagas	–	Maio/2026.	Sem	considerações.
ENCERRAMENTO.
Não	havendo	mais	nada	a	tratar,	o	Superintendente,	agradeceu	a	presença	de	todos	e	declarou	encerrada	a
sessão	às	16	horas	e	30	minutos,	da	qual	eu,	Fernanda	Paola	de	Castro	Coutinho,	na	qualidade	de	secretária,
lavrei	 a	 presente	 ata	 na	 forma	 de	 sumário.	 Após	 lida	 e	 aprovada,	 será	 assinada	 eletronicamente	 pelo
Colegiado	Executivo	no	Sistema	Eletrônico	de	Informações	(SEI).
	

PROF.	ALEXANDRE	RODRIGUES	FERREIRA
Superintendente	do	Hospital	das	Clínicas	da	UFMG/HU	Brasil
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FERNANDA	PAOLA	DE	CASTRO	COUTINHO
Secretária	do	Colegiado	Executivo	do	Hospital	das	Clínicas	da	UFMG/HU	Brasil

Documento	assinado	eletronicamente	por	Alexandre	Rodrigues	Ferreira,	Superintendente,	em	27/05/2026,	às
16:05,	conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	no	art.	6º,	caput,	do	Decreto	nº	8.539,	de	8	de	outubro
de	2015.

Documento	assinado	eletronicamente	por	Elizete	Maria	da	Silva	Neme,	Gerente,	em	27/05/2026,	às	16:14,
conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	no	art.	6º,	caput,	do	Decreto	nº	8.539,	de	8	de	outubro	de
2015.

Documento	assinado	eletronicamente	por	Vandack	Alencar	Nobre	Junior,	Gerente,	em	27/05/2026,	às	17:23,
conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	no	art.	6º,	caput,	do	Decreto	nº	8.539,	de	8	de	outubro	de
2015.

Documento	assinado	eletronicamente	por	Fabiana	Maria	Kakehasi,	Gerente,	em	28/05/2026,	às	16:53,
conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	no	art.	6º,	caput,	do	Decreto	nº	8.539,	de	8	de	outubro	de
2015.

A	autenticidade	deste	documento	pode	ser	conferida	no	site	https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,	informando	o	código	verificador	61156872	e	o	código
CRC	B5E2A635.

Referência:	Processo	nº	23537.000660/2026-85 SEI	nº	61156872
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