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CAPITULO |

DAS FINALIDADES E DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 12 - A residéncia médica do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Minas Gerais (HC-
UFMG), administrado pela Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), constitui
modalidade de ensino de pods-graduacdo destinada a médicos, sob a forma de curso de
especializacdo, caracterizada por treinamento em servico, conforme o art. 12 da Lei n2 6.932, de 7
de julho de 1981, sob orientacdo e supervisdo de professores ou médicos de competéncia técnica,
experiéncia profissional e conceito ético reconhecidos.

Paragrafo Unico: Os programas de residéncia médica (PRM) serdo credenciados pela Comissdo
Nacional de Residéncia Médica (CNRM), e seus residentes admitidos mediante processo de selecdo
regido pelas normas da referida comissao, conforme o § 12 do art. 12 da Lei n2 6.932, de 1981.

Art. 22 - O médico residente (MR) cumprird o programa em regime especial de treinamento em
servico de sessenta horas semanais, conforme o art. 52 da Lei n2 6932, de 07 de julho de 1981, sem
a exigéncia de dedicacdo exclusiva, ndo adquirindo nenhum vinculo de natureza empregaticia com
o HC-UFMG/Ebserh, enquadrando-se na qualidade de estudante de pds-graduagdo prevista na
Portaria do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social n? 1.002, de 29 de setembro de 1967, e em
conformidade com a Lei n2 6.932, de 1981 as resolu¢des da CNRM e, ainda, as eventuais clausulas
e condigOes decorrentes de convénios celebrados entre o HC-UFMG/Ebserh e fundagdes, 6rgdos de
previdéncia social, hospitais e institui¢des.

Art. 32 - O médico residente é o médico com registro no CRM/CFM que, ap0ds ser selecionado por
processo seletivo em instituicdo credenciada pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica, serd
admitido em um Programa de Residéncia Médica na especialidade escolhida, a fim de adquirir
competéncias que irdo conferir titulo de especialista, os quais constituirdo comprovante habil para
fins legais junto ao sistema federal de ensino e ao Conselho Federal de Medicina.

CAPITULO Il
DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA

Art. 42 - A residéncia médica do HC-UFMG/Ebserh serd desenvolvida mediante programas de
residéncia médica (PRM).
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Art. 52 - Considera-se Programa de Residéncia Médica (PRM) o conjunto de atividades de ensino em
servico e teorico-praticas complementares, destinado a médicos, na modalidade de ensino de pods-
graduacdo, sob a forma de curso de residéncia médica, sendo caracterizado pelo treinamento em
servicos de saude, direcionado a aquisicdo de competéncias exigidas para cada especialidade, que
irdo conferir titulo de especialista em favor dos médicos residentes neles habilitados, realizados sob
supervisdo direta de médicos de elevada qualificacdo ética e profissional.

Art. 62 - Cada PRM serd estruturado como curso de especializagdo, reconhecido pela CNRM,
articulando-se com as unidades clinicas do HC-UFMG/Ebserh e os respectivos departamentos da
Faculdade de Medicina da UFMG.

Art. 72 - Os PRM serdo desenvolvidos com 80% (oitenta por cento) a 90% (noventa por cento) da
carga hordria sob a forma de treinamento em servico ou atividade pratica, destinando-se 10% (dez
por cento) a 20% (vinte por cento) para atividades tedricas complementares, conforme o § 22 do
art. 52 da Lei n2 6.932, de 1981, e o art. 92 da Resolugdo CNRM n? 2, de 17 de maio de 2006.

Art. 82 - Novos PRMs poderdo ser criados por iniciativa do HC-UFMG/Ebserh e submetidos a
aprovacdo da CNRM, apds apreciacdo da plenaria da Comissdo da Residéncia Médica (COREME) de
que trata o Capitulo lll.

Art. 92 - Cada PRM tera:

I.  Um representante dos Preceptores na COREME, que serd o Supervisor do respectivo PRM, e
um suplente.

II.  Um representante dos residentes e um suplente, ambos eleitos entre os pares, conforme os
principios democraticos.

Paragrafo Unico: Os nomes dos representantes e dos suplentes serdo registrados em ata na reunido
ordinaria a seguir das respectivas posses, sendo de responsabilidade de cada PRM a comunicacdo
de tais nomes a COREME.

Art. 102 - Cada PRM tera programacao propria, revista periodicamente, e a respectiva duragao serd
estabelecida em conformidade com as exigéncias da CNRM.

Art. 112 - Haverd um PRM especifico para cada especialidade médica, de acordo com a Resoluc¢do
CNRM n? 2, de 2006.
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Art. 122 - A elaborac¢do do programa caberd a Comissao do Programa de Residéncia Médica (CPRM).

Art. 132 - O Supervisor do PRM deverd preencher o Pedido de Credenciamento de Programa (PCP)
no Sistema da Comissdo Nacional de Residéncia Médica (SisCNRM) para credenciamento,
recredenciamento ou aumento de vagas, apods o qual seguira os tramites determinados pela CNRM.

Art. 142 - O programa sera revisto, a critério da CPRM ou da COREME.

Art. 152 - No PRM constarao:

I. Os objetivos gerais e especificos do treinamento.

II. A especificacdo das atividades, dos estagios e das reuniGes com os objetivos, o tempo e a
duracao, as atividades didaticas de acordo com as matrizes de competéncia, as atribuicdes do
médico residente, o sistema de supervisao docente e a avaliagao do aproveitamento.

§19. A duracdo da programacao nao excederd sessenta horas semanais, conforme o art. 42 da Lei
n? 6.931, de 1981, com redacdo dada pelo art. 12 da Lei n2 12.514, de 28 de outubro de 2011,
assegurados o maximo de vinte e quatro horas de plantdes por semana, um dia (24 horas) de folga
semanal e 30 (trinta) dias consecutivos de férias por ano.

§29. As atividades tedrico-praticas sob forma de sessdes de atualizacdo, seminarios, correlacdo
clinico-patoldgica ou outras, sempre com participacdo dos residentes, corresponderdao ao minimo
de 10% (dez por cento) e ao maximo de 20% (vinte por cento) das atividades semanais.

§32. Os estagios externos em servicos ndo diretamente ligados ao HC-UFMG/Ebserh ou a UFMG
deverdo ser previamente regulamentados, registrados e aprovados pela COREME.

§42. Aos médicos que completarem o PRM com aproveitamento suficiente e sem infracdes graves
julgadas e punidas no ambito deste regimento e da COREME serd conferido um certificado de
residéncia médica pela CNRM.

CAPITULO Il
DA COMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA

Art. 162 - A Comissdo de Residéncia Médica (COREME) é instancia auxiliar da Comissao Nacional de
Residéncia Médica (CNRM) e da Comissdo Estadual de Residéncia Médica (CEREM), estabelecida no
Hospital das Clinicas da UFMG, que é cenario de pratica dos Programas de Residéncia Médica (PRM),
regularmente credenciadas no Ministério da Educacdo por meio da Comissdao Nacional de
Residéncia Médica.
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Art. 172 - A COREME do HC-UFMG/Ebserh é o 6rgdo central das atividades relacionadas com a
residéncia médica e os estagios de profissionais médicos vinculados aos PRM de instituicoes
credenciadas pela CNRM.

Art. 182 - A COREME tem como objetivos planejar, coordenar, supervisionar e avaliar os PRMs do
HC-UFMG/Ebserh e os processos seletivos relacionados, nos termos do Decreto n? 7.562, de 15 de
setembro de 2011 e Resolugdo CNRM n? 16 de 30 de setembro de 2022.

Paragrafo Unico: Os PRMs serdo coordenados em conjunto com a Geréncia de Ensino e Pesquisa do
HC-UFMG/Ebserh.

Art. 192 - O Colegiado da COREME tera a seguinte composicao:

I. O Gerente de Ensino e Pesquisa do HC-UFMG/Ebserh, representando a Diretoria da
instituicao.
II. Coordenador e um vice Coordenador.
[ll.  Supervisor de cada PRM.
IV. Representante dos médicos residentes, para cada PRM, eleitos entre os pares.

§12: Nos casos de auséncia de indicacao de representacdo por eleicdo dentre o grupo de médicos
residentes, o residente do ultimo ano de idade mais avangada serd indicado como representante
deste PRM na COREME.

§29: Em caso de reativacdo da Associa¢cdo dos Médicos Residentes do HC-UFMG/Ebserh (AMEREHC),
o representante dessa ird incorporar automaticamente o Colegiado da COREME.

§392: Os membros referidos nos incisos |, 1ll e IV indicarao suplentes a COREME, que atuardo nas
faltas e impedimentos de seus respectivos titulares.

Art. 202 - O Coordenador de Comissao de Residéncia Médica devera ser Médico, com experiéncia
na supervisdo/preceptoria de médicos residentes e com especializacdo reconhecida pela CNRM,
integrante do corpo clinico da instituicdo, que atua na orientagdo direta junto as atividades tedrico-
praticas dos médicos residentes, com dominio da legislacdo sobre Residéncia Médica, responsavel
por coordenar os programas de residéncia médica, respondendo diretamente junto as instancias
reguladoras da CNRM.

Art. 212 - O Supervisor de programa de residéncia médica devera ser Médico preceptor, com
especializacdo reconhecida pela CNRM na area do PRM, integrante do corpo clinico da instituicao,
gue atua na orientac¢do direta junto as atividades tedrico-praticas dos médicos residentes, com
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dominio da legislacdo sobre Residéncia Médica, responsavel por supervisionar as atividades praticas
e tedricas relacionadas aos residentes e preceptores de determinado Programa de Residéncia
Médica, respondendo diretamente junto a COREME e as demais instancias reguladoras da CNRM.

Paragrafo Unico: O Supervisor ou o representante dos médicos residentes sera substituido
compulsoriamente caso se desvincule do grupo por ele representado. Caso o Supervisor ou seu
suplente ndo compareca, nem justifique sua auséncia, a trés reunides seguidas ou, no prazo de um
ano, a mais de quatro reunides, o COREME notificara oficialmente o Supervisor para justificativa.

Art. 222 - O Preceptor de Programa de Residéncia Médica é o Médico com especializagdo
reconhecida pela CNRM, que atua na orientacdo direta junto as atividades tedrico-praticas dos
médicos residentes, que tem compromisso com a formacdo do médico residente, responsavel por
ensinar, orientar, conduzir, acompanhar e supervisionar o desenvolvimento da formacao integral
dos médicos residentes, atuando como mediador no processo de ensino aprendizagem,
caracterizados por treinamento em servico e atividades tedrico-complementares nos diversos
cenarios de pratica, baseada na aquisicdo de competéncias, traduzidas como conhecimentos,
atitudes e habilidades técnicas relacionadas ao Programa de Residéncia Médica de determinada
area.

Pardgrafo Unico: Considera-se Preceptoria como o conjunto de atividades do médico preceptor com
especialidade reconhecida pela CNRM que tem o compromisso da formacdo do médico residente
na referida especialidade, caracterizados por treinamento em servico e atividades tedrico-
complementares, relacionada a sua area de conhecimento e atuando junto ao médico residente nos
cenarios de pratica assistenciais.

Art. 232 - A COREME terd um coordenador e um vice coordenador eleitos, conforme os principios
democraticos, escolhidos pelos membros da COREME, com mandato de trés anos, sendo possiveis
até duas reconducgdes por igual periodo. Eles serdo escolhidos por eleicdo por maioria simples.

§19. O candidato integrante do corpo docente do HC-UFMG/Ebserh em regime de dedica¢do de
guarenta horas, tera preferéncia em caso de empate na eleicdo.

§22. O coordenador da COREME devera ter experiéncia prévia na supervisao de médicos residentes
e dominio da legislacdo sobre residéncia médica, de acordo com a Resolugdgo CNRM n? 2, de 3 de
julho de 2013 e Resolucdo CNRM n? 16, 30 de setembro de 2022.

§32. E vedada a acumulacdo dos cargos de coordenador da COREME e Supervisor de PRM.

Art. 242 - Da eleicdo do Coordenador e Vice Coordenador:
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I. A COREME, trinta dias antes do término do mandato, fixara reunido especifica de eleicdo.
II. As candidaturas deverdo ser registradas até sete dias antes da eleicdo.
lll. A eleicdo sera presidida pelo coordenador da COREME.
IV. Caso o coordenador da COREME seja candidato a reeleicdo, um membro da COREME, ndo
candidato, sera escolhido para presidir a reunido.
V. Avotacdo serd realizada em primeira chamada com maioria absoluta, e em segunda chamada
com qualguer numero de membros votantes.
VI. ApOs a eleicdo do Coordenador da COREME, sera realizado o mesmo procedimento para
eleicdo do Vice Coordenador da COREME.

Paragrafo Unico: Tém direito a voto na COREME:

I.  Os Supervisores de PRMs ou os respectivos suplentes.
II. O Gerente de Ensino e Pesquisa do HC-UFMG/Ebserh.
[ll.  20% (vinte por cento) dos representantes dos médicos residentes ou os respectivos suplentes,
definidos pelos préprios representantes, conforme os principios democraticos.

Art. 252 - Os mandatos do coordenador e do vice-coordenador tem duracdo de 3 (trés) anos, sendo
permitida reconducdo ao cargo, por processo eleitoral.

Art. 262 - O coordenador e/ou o vice-coordenador das COREMEs serdo dispensados da atividade de
coordenacdo e/ou vice-coordenagdo, nos casos a seguir indicados:

I. Desisténcia.

II. Aposentadoria.

lll. Por descumprimento das atribuicdes previstas nessa Resolucdo, que culminem em grave
prejuizo aos PRMs, por decisdo colegiada por maioria absoluta da COREME, em reunido
especifica, da qual caberd recurso a CEREM, em primeira instancia, e CNRM, em Uultima
instancia.

Paragrafo Unico: Em caso de vacancia de quaisquer das fun¢Ges de coordenador e vice-coordenador,
serdo convocadas elei¢cBes extraordinarias e especificas para esse fim pelos membros da COREME,
na forma deste Regulamento.

Art. 272 - A reunido ordinaria da COREME sera convocada mensalmente (exceto no més de janeiro)
pelo Coordenador, podendo também ser convocada de forma extraordinaria por ele ou por
qualquer um de seus membros constituintes.
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§12. A convocacdo extraordinaria por representante dos médicos residentes devera ser chancelada
pelo coordenador.

§22. As deliberagdes e decisdes do colegiado da COREME serdo tomadas por maioria simples

§32, As atas de deliberacOes e decisdes das reunides do Colegiado serdo registradas por Secretario
designado e disponibilizadas para assinatura dos membros da COREME no SEl e ciéncia de seus
conteudos.

Art. 282 - As reunidoes da COREME serdo realizadas, em primeira chamada, com maioria absoluta, e,
em segunda chamada, com qualquer nimero de membros votantes.

Art. 292 - Apenas os membros da COREME, titulares ou, na auséncia desses, seus suplentes, terdo
direito a voto.

Art. 302 - As deliberagdes e decisdes do colegiado da COREME serdo tomadas por maioria simples

Art. 312 - Compete a COREME:

I. Elaborar a politica da residéncia médica em conformidade com as resolugdes do Conselho
Diretor do HC-UFMG/Ebserh e da CNRM.
Il. Planejar, coordenar, organizar e fiscalizar a execugao dos PRMs do Hospital das Clinicas.

lll. Zelar pelo bom funcionamento da residéncia médica, em especial pela execucdo dos
programas.

IV. Elaborar e revisar as normas disciplinares da residéncia médica em forma de regimento, a
ser aprovado pelo Colegiado Executivo do HC-UFMG/Ebserh, apds apreciagdo em plenaria
da COREME.

V. Participar do processo de selecdo a residéncia médica do HC-UFMG/Ebserh, e da
elaboracdo do respectivo edital.

VI. Definir a capacidade de treinamento de cada PRM em conformidade com as resolugdes
apresentadas pela respectiva comissao, pelo Conselho Administrativo do HC-UFMG/Ebserh
e pelo CNRM.

VII. Solicitar da CPRM a avaliacdo periédica dos médicos residentes.
VIIl. Assessorar a Diretoria do HC-UFMG/Ebserh em assuntos relacionados a residéncia médica.

IX. Encaminhar ao Gerente de Ensino e Pesquisa do HC-UFMG/Ebserh relatério anual de
atividades.

X. Aprovar acordos de cooperacgdes técnico-cientificas para fins de concessao de treinamento
em servico para os médicos residentes.

Xl. Aprovar estagios, no HC-UFMG/Ebserh, de acordo com as normas internas vigentes, de
residentes matriculados em PRMs de outras instituicoes credenciadas pela CNRM.
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XIl. Receber, avaliar, e orientar o processo de PCP provisorio de novos PRMs, a ser feito pelo

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.
XVII.

XVIII.

XIX.
XX.

XXI.

XXILI.

XXIII.

XXIV.
XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.
XXIX.

XXX.
XXXI.

HC-UFMG/Ebserh a CNRM.

Avaliar periodicamente os PRMs, a fim de apreciar as alteragdes nos projetos pedagdgicos
dos programas existentes de acordo com os cendrios de pratica e a disponibilidade de
infraestrutura e preceptoria.

Acompanhar a organizacdao do Projeto Pedagdgico (PP) dos PRMs

Participar das atividades e das reunides da Comissdo Estadual de Residéncia Médica de
Minas Gerais (CEREM-MG).

Emitir certificados, certiddes e declaraces relacionados a residéncia médica.

Abrir processos administrativos no HC-UFMG/Ebserh para inclusdo e exclusdo de médico
residente e prorrogacdo da residéncia na folha de pagamento.

Supervisionar férias, licencas e afastamentos de médicos residentes do HC-UFMG/Ebserh.
Cadastrar ou finalizar o cadastro dos médicos residentes no SisCRNM.

A COREME é o 6rgao responsavel pela emissao dos certificados de conclusao de residéncia
médica aos médicos residentes, tendo por base o registro em sistema de informacao da
CNRM/MEC.

Ter a descricdo do corpo de preceptores devidamente constituido para o desenvolvimento
dos programas propostos, destacando a experiéncia académica, administrativa e
profissional na especialidade oferecida, em especial, a do coordenador da COREME, dos
Supervisores por programa e dos preceptores, por area.

Executar a¢Oes para autorizacdo de novos programas, reconhecimento de programas e
renovacdo do reconhecimento de programas, bem como a definicdo do nimero de vagas
por PRM.

Acompanhar e articular junto a instituigdo a garantia de preceptoria qualificada e adequada
as necessidades do PRM estabelecidas na matriz de competéncias.

Estimular a qualificacdo de Supervisores e preceptores dos PRMs.

Funcionar de forma articulada com os responsaveis técnicos da Instituicdo para adequada
execucado dos PRMs.

Intervir junto a instituicdo para que sejam disponibilizados os meios de suporte didaticos
atualizados para a Residéncia Médica.

Zelar pelo continuo aprimoramento dos Programas de Residéncia Médica.

Fiscalizar, executar e fazer executar as normas estabelecidas pela CNRM.

Manter atualizados os registros das informacdes da gestdo dos PRMs, bem como das
informagdes constantes no sistema informatizado da CNRM/Ministério da Educacdo, a
saber: o registro dos médicos residentes, dos preceptores, dos projetos pedagdgicos dos
PRMs, das avaliacGes, da frequéncia, dos processos disciplinares.

Acompanhar a situacdo cadastral de programas junto a CNRM/MEC.

Analisar as solicitacdes de transferéncia de médicos residentes de um Programa de
Residéncia Médica para outro, da mesma especialidade, em instituicdo diversa, conforme
legislacdo especifica da CNRM.
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XXXII. Providenciar, junto a instituicdo, com anuéncia do drgdo financiador, comprovacdo da

XXXIILI.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVII.

XXXVIIIL.
XXXIX.

XL.

XLI.

XLII.

existéncia de bolsa e declaracdo sobre a responsabilidade pelo pagamento, para
autorizacdo de transferéncia de médicos residentes.

Designar banca examinadora para avaliar a equivaléncia curricular, bem como
conhecimentos, habilidades e atitudes, compativeis para alocacao do residente no nivel de
treinamento compativel com os resultados da analise, no caso de solicitacdo de vaga por
motivo de descredenciamento ou cancelamento de atos autorizativos de outra instituicdo.
Designar banca examinadora, no caso realizacdo de processo seletivo, para ocupagdo de
vagas ociosas pelos médicos residentes em processo de transferéncia, autorizados pela
CNRM.

Elaborar e revisar o regimento interno de acordo com as normas emanadas da CNRM.
Analisar e julgar processo disciplinar, devendo ao final aplicar a sangdo determinada em
regimento interno, em concordancia com as normas da CNRM.

Emitir os certificados de conclusdo de programa dos médicos residentes, tendo por base o
registro em sistema de informagao a ser mantido pela CNRM.

Participar das atividades e reunides da CNRM e CEREM, sempre que convocada.
Coordenar e supervisionar a execucao de processo seletivo para Programas de Residéncia
Médica da instituicdo, de acordo com as normas em vigor.

Responsabilizar-se pelo edital de selecdo publica do processo seletivo para os Programas
de Residéncia Médica, respeitando as normativas da CNRM.

Organizar as reunides, no minimo bimestrais, de acompanhamento com registro em ata e
ciéncia com assinatura dos membros da COREME.

Tornar publico, junto a Instituicdo e aos médicos residentes, os membros constituintes do
colegiado.

Art. 322 - Compete ao coordenador da COREME:

VI.

VII.
VIII.

Coordenar as atividades da COREME.

Cumprir a legislacdo vigente e pertinente aos PRMs, esta Resolucdo e as normas emanadas
pela respectiva COREME, por meio do seu regimento interno.

Representar a COREME em todas as atividades que se fizerem necessarias, e, em
circunstancia de impedimento, designar um substituto para representa-lo.

Receber, responder, despachar e assinar toda a correspondéncia da COREME.

Tomar decisOes "ad referendum" da COREME, em carater de urgéncia, sempre que se fizer
necessario.

Realizar e presidir reunides ordinarias da COREME, assegurando registros em ata com
periodicidade de acordo com regimento especifico.

Divulgar e dar encaminhamento as decisdes deliberadas pela COREME.

Distribuir e determinar tarefas aos membros da COREME.

Promover a criacdo de Grupos Técnicos de Trabalho para definicdes que necessitem
estudos sobre temas especificos para a COREME.

Permitida a reprodugdo parcial ou total, desde que indicada a fonte.




SUS‘.‘ UFm7MG I.& Universidade Federal de Minas Gerais
- — - Hospital das Clinicas UFMG

Tioo d ,

PO do REGIMENTO REG.UGP0S.021 - PAGINA 10 de 30
Documento:

, ~ o . Emissao: L. o
Titulo do COMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA DO 03/10/2024 Préoxima revisao:
Documento: HOSPITAL DAS CLINICAS DA UFMG/EBSERH VERSAO: 03 03/10/2028

X. Monitorar e avaliar os programas de residéncia regularmente, promovendo o seu continuo
aperfeicoamento.
XI. Orientar e Instrumentalizar regimentalmente os Supervisores, Preceptores e médicos
residentes.
XIl. Participar da organizacdo dos PRMs como consultor para qualquer drea médica ou PRM
gue venha a ser instituido.

XIll. Manter atualizados junto a COREME a programacao pedagdgica anual dos PRMs.

XIV. Inserir os médicos residentes no sistema informatizado da CNRM/Ministério da Educacdo.

XV. Manter atualizado o cadastro dos PRMs e dos Médicos Residentes no sistema
informatizado da CNRM/Ministério da Educacdo.

XVI. Instaurar e julgar Processo Disciplinar, quando as transgressdes se relacionarem aos
residentes e propor a COREME as sancdes disciplinares cabiveis ao caso, conforme
regimento interno.

XVII. Executar anualmente os tramites para a conclusdao dos médicos residentes.

XVIII. Assinar os diplomas de conclusdo de Residéncia Médica.

XIX. Aukxiliar a instituicdo em assuntos pertinentes a Residéncia Médica.

XX. Manter na COREME um arquivo histérico dos PRMs sob sua coordenacdo, com as
informacgdes que comprovem o cumprimento das exigéncias para sua execugao.

XXI. Promover a Integracdo entre o corpo de Supervisores, preceptores e residentes visando
resolucdo de problemas e minimiza¢do de conflitos.

XXII. Participar das atividades e reunides da CNRM e CEREM, sempre que convocado.

XXIl. Fazer cumprir as normas emanadas da CNRM junto aos PRM vinculados a COREME da
Instituicao de Saude.

XXIV. Acompanhar e garantir o cumprimento do processo de avaliagdo dos PRM e dos médicos
residentes conforme as normas da CNRM.

Paragrafo Unico: A instituicdo devera adequar a carga horaria, a critério, em fun¢cdo do numero de
Programas de Residéncia Médica oferecidos e o nimero de médicos residentes, para o Coordenador
da COREME realizar as atribuicGes enumeradas neste artigo.

Art. 332 - O Vice-Coordenador da COREME devera ser médico com experiéncia na supervisdo de
médicos residentes, com especializacdo reconhecida pela CNRM, integrante do corpo clinico da
instituicdo, atuando na orientacdo direta junto as atividades tedrico-praticas dos médicos
residentes, com dominio da legislagdo sobre Residéncia Médica.

Art. 342 - Compete ao Vice-Coordenador da COREME:

I. Substituir e cumprir as funcdes do Coordenador em caso de auséncia ou impedimentos.
II. Auxiliar o Coordenador no exercicio de todas as suas atividades.
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Paragrafo Unico: A instituicdo devera adequar a carga horaria em funcdo do niumero de Programas
de Residéncia Médica oferecidos e o nUmero de médicos residentes, para o Vice-Coordenador da
COREME realizar as atribuicdes enumeradas nesta Resolucdo.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DA INSTITUICAO

Art. 352 - S50 atribui¢Oes da Instituicdo de Saude:

I.  Fornecer espago fisico, recursos humanos e materiais necessarios ao adequado
funcionamento da COREME.

II. Dar provimento as ac¢bGes e recomendacdes propostas pela COREME, a fim de manter o
adequado funcionamento dos PRMs.

[ll.  Disponibilizar carga hordria compativel com as fun¢des do Coordenador da COREME, do Vice-
Coordenador.

IV. Garantir o pagamento da bolsa do médico residente, integralmente, até a conclusdo no
referido programa, no caso de descredenciamento ou de solicitacdo de cancelamento do ato
autorizativo do PRM, ou da instituigao.

V. Garantir os direitos dos médicos residentes na Instituicdo, segundo regramentos da CNRM.

VI. Prestar as informacdes necessarias requeridas quando das avaliacdes de programas ou
institucional.

VIl. Garantir a acompanhamento didrio do médico residente por preceptor nos Programas de
Residéncia Médica, respeitando-se o minimo de dois preceptores para cada trés residentes,
independentemente da carga horaria do preceptor, em consonancia com o projeto
pedagégico do PRM de acordo com cada area.

VIIl. Dispor de convénio ou contrato formal de cooperacdo entre a instituicdo credenciada e outro
estabelecimento que ndo pertenca a mesma instituicdo que desenvolve as atividades, caso
necessario para complementacdo da pratica pedagogica, conforme solicitacdo da COREME.

IX. Garantir, de forma progressiva e planejada, a melhoria da qualidade da atencdo a saude, do
ensino, da pesquisa e da gestao oferecidos pela instituicdo.

Paragrafo unico: A Instituicdo de Saude devera garantir todos o0s recursos necessarios ao
desenvolvimento dos PRMs e das atribuicoes da COREME.

Art. 362 - O representante da instituicdo credenciada devera ser médico especialista, indicado pela
Diretoria da instituicdo, de reputacdo ilibada, que tenha experiéncia com ensino médico, a
residéncia médica e a ciéncia médica em geral, podendo recair em nomes que n3do sejam ocupados
por cargos de gestao na instituicao.
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Art. 372 - Compete ao representante da instituicdo credenciada:

I. Participar de reunides da COREME como membro efetivo, e em circunstancia de

impedimento, informar ao Coordenador o seu substituto.

II.  Traduzir os anseios e necessidades do Corpo Administrativo da Instituicdo ao Coordenador da
COREME sempre que necessario.

lll.  Encaminhar, em forma de pauta de Reunido da COREME, assuntos importantes relacionados
a Residéncia Médica, que necessitem de decisdo do colegiado da COREME.

IV. Garantir os recursos logisticos necessarios ao bom andamento dos PRMs da Instituicdo
Credenciada.

CAPITULO V
DA COMISSAO DO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA

Art. 382 - Cada PRM de entrada direta tera uma comissao a qual compete definir e normatizar os
assuntos referentes a residéncia médica, respeitadas as normas deste regimento e da CNRM.

Art. 392 - A CPRM serd composta por um a seis preceptores, um dos quais o Supervisor do PRM, e
por um ou mais representantes dos médicos residentes.

§12 O Supervisor do PRM devera ser escolhido preferencialmente, entre os integrantes do corpo
docente do HC-UFMG/Ebserh em regime de dedicagdo de quarenta horas.

O Supervisor do PRM devera ser escolhido por eleicdo por maioria simples entre os preceptores do
PRM, obedecendo aos seguintes critérios:

I.  Aescolha do Supervisor do programa sera realizada em reunido exclusiva para este fim.
II. Ainscricdo dos candidatos e seus suplentes serdo feitas no inicio da reunido, com votacao
simples ou por aclamacdo em caso de um soé candidato.
Ill.  Em caso de empate, o presidente da reunido terd voto de qualidade.
IV. O mandato do Supervisor do programa tera duracdo de 3 (trés) anos, sendo permitida
recondugao ao cargo, por processo eleitoral.

Art. 402 - O Supervisor do PRM sera dispensado da atividade de Supervisdo do PRM, nos casos a
seguir indicados:

|. Desisténcia.
Il. Aposentadoria.
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lll. Por descumprimento das atribuicdes previstas nessa Resolu¢do, que culminem em grave
prejuizo aos PRM, por decisdo colegiada por maioria absoluta da COREME, em reunido
especifica, da qual cabera recurso a CEREM em primeira instancia e CNRM em ultima instancia.

§12 Em caso de vacancia do cargo de Supervisor do PRM serdo realizadas elei¢Ges extraordinarias e
especificas para esse fim, com ciéncia da COREME, dos preceptores do PRM, na forma deste
Regulamento.

§22 N3o serdo cumulativas o cargo de Coordenador de COREME com o de Supervisor de PRM,
devendo realizar eleicGes extraordinarias e especificas para esse fim, com ciéncia pela COREME,
pelos preceptores do PRM, apods a eleicdo para Coordenador de COREME na Instituicao, na forma
deste Regulamento.

§32 O Supervisor do PRM devera ter experiéncia na preceptoria de médicos residentes e dominio
da legislagao sobre residéncia médica.

Art. 412 - Cada representante da CPRM podera fazer-se acompanhar de assessores especificos na
plenaria da COREME, conforme a natureza do assunto em pauta, com direito a voz.

Art. 422 - A CPRM sera dirigida pelo Supervisor do PRM em questao.

Art. 432 - Compete a CPRM:

|.  Elaborar e apresentar a COREME a programacao do treinamento dos médicos residentes bem
como sua renovacao periddica, baseada nas normas da CNRM.

II. Definir os preceptores, a quem cabe especificamente assegurar a continuidade da supervisao
do treinamento, observando-se a propor¢do minima de um médico ou docente do corpo
clinico, em regime de tempo integral para cada seis médicos residentes ou de dois médicos
ou docentes do corpo clinico, em regime de tempo parcial, para cada trés médicos residentes.

lll. Definir a escolha dos preceptores responsaveis pelas diferentes atividades do programa de
treinamento.

IV. Elaborar os critérios de avaliacdo dos médicos residentes e apresenta-los a COREME.

V. Aplicar as penalidades de adverténcia oral e encaminhar a3 COREME os casos passiveis de
penalidades mais severas. e participar juntamente com a COREME das medidas disciplinares
maiores.

VI. Supervisionar e garantir a avaliagdo quadrimestral dos médicos residentes, conforme disposto
em resolucdo especifica da CNRM.

Art. 442 - Compete ao Supervisor da CPRM:
I. Ser o representante dos preceptores do PRM na COREME.
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VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXILI.

. Ser oresponsavel pelo acompanhamento e desenvolvimento do PRM de sua especialidade/

area de atuacdo.

. Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes emanadas pela COREME.

Elaborar e apresentar o planejamento do PRM a COREME, até 30 (trinta) dias antes do
inicio das atividades do ano corrente.

Elaborar e responsabilizar-se pela escala de atividades do PRM.

Elaborar, com suporte dos preceptores da area de concentragdo, as escalas de plantdes e
de férias dos residentes, acompanhando sua execucao.

Monitorar os servicos credenciados para execu¢do do PRM sob sua supervisdo,
considerando os requisitos minimos obrigatoérios definidos pela CNRM.

Avaliar continuamente o PRM, promovendo o aperfeicoamento.

Avaliar o desempenho dos preceptores de forma regular, com critérios definidos e com
registro e ciéncia deles sobre resultados das avaliacdes, conforme as determinacdes e
normas da CNRM.

Coordenar a avaliacdao dos Médicos Residentes de forma regular, com critérios definidos e
com registro e ciéncia deles sobre os resultados das avaliacdes, conforme disposto em
resolucdo especifica da CNRM.

Comunicar a COREME os casos de conceito insatisfatorio de médicos residentes e
preceptores e informar as medidas adotadas, conforme regimento interno da COREME e
normas da CNRM.

Orientar aos Médicos Residentes sobre as normas e rotinas do Hospital/Instituicdo de
Saude.

Orientar aos Médicos Residentes sobre os critérios de avaliagdo para promog¢do ao ano
seguinte da residéncia e o cumprimento integral da carga horaria do seu Programa,
conforme estabelecido em resolugdo especifica da CNRM.

Convocar e presidir reuniées regulares, com periodicidade minima bimestral, com os
preceptores e Médicos Residentes do PRM sob sua supervisdo, com registros em ata.
Administrar problemas disciplinares ocorridos no PRM e apresentar relatérios com
solucdes a COREME, ou com solicitacdo de instauracdo de processo disciplinar.

Promover o acompanhamento mensal do registro de frequéncia dos Médicos Residentes
do PRM, responsabilizando-se pelo controle da carga horaria de 60 horas semanais,
encaminhando a COREME as inconformidades.

Remeter relatdrios a COREME, quando solicitado, sobre as atividades do PRM.

Propor a COREME adequacgdes no numero de vagas do PRM.

Informar e preencher os dados do PRM, fornecendo as documentacdes necessarias, para
as solicitacOes de atos autorizativos dos PRMs.

Coordenar, considerando o regimento interno da COREME, as atividades dos preceptores
para a adequada execuc¢ao no PRM.

Participar das reuniGes da COREME como membro efetivo, e em circunstdncia de
impedimento, indicar a participagao de um substituto.

Manter atualizado o registro das atividades tedrico-complementares realizadas em cada
ano, contendo nome e assinatura dos participantes.
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XXIIl. Fazer cumprir a execuc¢do e avaliagdo do PRM.

Paragrafo unico: A instituicdo devera adequar a carga horaria semanal para o Supervisor,
considerando o numero de residentes do PRM, para realizar as atribuicdes enumeradas neste artigo.

Art. 452 - O Preceptor de Programa de Residéncia Médica devera ser médico com especializagdo
reconhecida pela CNRM e Registro de Qualificacdo de Especialidade (RQE) no Conselho Regional de
Medicina, que atua na orientacdo direta junto as atividades tedrico-praticas dos médicos residentes,
gue tem compromisso com a formacdo do médico residente, responsavel por ensinar, orientar,
conduzir, acompanhar e supervisionar o desenvolvimento da formacdo integral dos médicos
residentes, atuando como mediador no processo de ensino aprendizagem, caracterizados por
treinamento em servico e atividades tedrico-complementares nos diversos cendrios de pratica,
baseada na aquisicdo de competéncias, traduzidas como conhecimentos, atitudes e habilidades
técnicas relacionadas ao Programa de Residéncia Médica de determinada area.

Pardgrafo Unico: O Preceptor de Programa de Residéncia Médica deverd estar registrado no projeto
pedagdgico anual do PRM.

Art. 462 - Compete ao Preceptor do PRM:

I. Exercer a atividade de orientador de referéncia para o residente no desempenho das
atividades praticas.

Il. Facilitar aintegracdo do residente e o relacionamento interpessoal com a equipe de salde,
usudrios (individuos, familia e grupos), residentes de outros programas, bem como com
estudantes dos diferentes niveis de formacdo profissional na saide que atuam no campo
de pratica.

lll. Participar de reunides semanais para discussdo da pratica.

IV. Participar, junto com o residente e demais profissionais envolvidos no programa, das
atividades de pesquisa e dos projetos de intervencdo voltados a producdo de
conhecimento e de tecnologias que integrem ensino e servico.

V. Participar do planejamento, da implementacdo e da avaliacdo do Projeto Pedagdgico (PP)
do PRM, contribuindo para o seu aprimoramento.

VI. Orientar e acompanhar, com suporte do Supervisor, o desenvolvimento do plano de
atividades praticas e tedrico-praticas do residente, devendo observar as diretrizes do PP.

VIIl. Elaborar e supervisionar, a critério do Supervisor, com os demais preceptores da area de
concentracdo, as escalas das atividades teodricas, praticas e tedrico-praticas,
acompanhando sua execucao.

VIIl. Dar ciéncia ao Supervisor de qualquer irregularidade que afete o adequado
desenvolvimento do programa de residéncia.

IX. Comparecer as reunides convocadas pelo Supervisor do programa.
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X. Participar da reunido, no minimo bimestral, entre os preceptores com a Supervisdo da

XI.

XIl.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.
XIX.
XX.
XXI.
XXILI.
XXIII.

XXIV.

XXV.
XXVI.

residéncia médica.

Proceder, em conjunto com Supervisor, a formalizacdo do processo avaliativo do residente,
com periodicidade maxima trimestral, incluindo o plano de recuperacao.

Aplicar os instrumentos de avaliacdo de desempenho estabelecidos pela COREME, de
acordo com o estabelecido em resolucdo especifica da CNRM.

Preencher os instrumentos e formatos de avaliacdo dos médicos residentes e do PRM,
conforme estabelecido em resolucdo especifica da CNRM.

Identificar dificuldades e problemas de qualificacido do residente relacionados ao
desenvolvimento de atividades praticas, de modo a proporcionar o desenvolvimento das
competéncias previstas no PP do programa, encaminhando-as ao Supervisor quando se
fizer necessario.

Informar ao Supervisor os casos em que o residente apresente conceito insatisfatorio na
avaliagdo.

Atuar nos processos apuratorios de condutas irregulares quando convocado pela
coordenacao do programa ou COREME.

Participar, a critério do PRM e do regimento interno da COREME, da banca de qualificagao
e avaliagao final dos Trabalhos de Conclusao de Curso.

Cumprir as resolucdes da CNRM e as decisdes emanadas pela COREME.

Manter-se atualizado em sua especialidade.

Ser pontual, assiduo e responsavel.

Agir de acordo com os principios éticos profissionais.

Zelar pela ordem e disciplina do residente.

Estar acessivel, conforme escala de servico, nas atividades assistenciais do programa de
residéncia, para dirimir ddvidas do residente na execucao das atividades, promovendo o
aperfeicoamento de condutas e procedimentos realizados.

Incentivar a participacdo dos residentes em jornadas e congressos da sua area de
concentragdo tematica.

Participar de cursos de capacitacdao em preceptoria.

Comunicar imediatamente ao Supervisor do programa o usufruto de licencas e demais
afastamentos legais para reorganizacao das escalas de atividades.

Paragrafo Unico: A instituicdo podera reservar carga hordria semanal para realizacdo das atividades
especificas do preceptor relacionadas a ensino tedrico-complementares, de avaliacdo e gestdo dos

PRMs.

Art. 472 - O membro representante dos médicos residentes devera estar regularmente matriculado
em PRM da instituicdo, ndo estar ou ter cumprido processo disciplinar no PRM.

Art. 482 - Compete ao Representante dos Médicos Residentes:
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I. Representar os médicos residentes nas reunides da COREME e, em circunstancia de
impedimento, informar o substituto.
II. Auxiliar a COREME na conducdo dos Programas de Residéncia Médica.
lll. Mediar a relacdo entre os médicos residentes e a COREME.
IV. Discutir os anseios e necessidades do(s) PRM's com os preceptores, Supervisor do PRM e
Coordenador da COREME.
V. Solicitar a inclusdo de assuntos importantes relacionados a Residéncia Médica, que
necessitem de decisdo do colegiado na pauta de Reunido da COREME. e
VI. Organizar a eleicdo de seu sucessor, encaminhando o resultado a COREME, até o dia 31 de
marco de cada ano.

CAPITULO VI
DA SELECAO E DA ADMISSAO

Art. 492 - A admissdo de médicos residentes do HC-UFMG/Ebserh far-se-d4 mediante processo
seletivo.

Art. 502 - O processo seletivo serd regulamentado por edital aprovado pela COREME e publicado
conforme as normas da CNRM.

Art. 512 - O edital contera:
I. Indicacdo precisa de:
a) Locais, horarios e procedimentos de inscri¢do.
b) Documentacdo a ser apresentada no ato de inscricdo e na realizacdo das provas.
c) Material de uso vedado durante a realiza¢do das provas.

II. ldentificacdo da instituicdo realizadora do certame.
lll. Valor da taxa de inscricdo e hipotese de isengdo.
IV. Requisitos necessarios a inscricao.
V. Data das provas.
VI. Critérios e normas de avaliagdo.
VIl. Numero geral de vagas por area.
VIIl. NUumero de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia por area e critérios de nota de
classificacdo, e critérios de validacdo da condi¢do de saude.
IX. Duracdo da residéncia conforme Resolucdao da CNRM n? 2, de 2006.
X. Escolaridade e pré-requisitos para entrada no PRM.
XlI. Exigéncia, quando cabivel, de exames médicos especificos.
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XIl. Disposicbes sobre o processo de elaboracdo, apresentacdo, julgamento, decisdo e
conhecimento dos resultados dos recursos.

Art. 522 - Poderdo se inscrever médicos diplomados em qualquer faculdade de medicina do Pais,
desde que reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC).

Art. 532 - Médicos formados no exterior poderdo ser admitidos, desde que tenham realizado a
revalidacdo do diploma de acordo com os critérios estabelecidos pelo Conselho Federal de Medicina
(CFM) em conformidade com as regras estabelecidas pela Resolu¢do CFM n2 1.832, de 11 de janeiro
de 2008, e Resolugdo da Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educacgao n? 3, de
22 de junho de 2016.

CAPITULO VI
DA AVALIACAO

Art. 542 - A avaliacdo dos médicos residentes e do rendimento do programa serd realizada conforme
os critérios estabelecidos pela CPRM e aprovados na COREME, observando a resolucao vigente da
CNRM e os principios técnicos e éticos pertinentes ao exercicio profissional.

Art. 552 - A avaliagao de rendimento dos médicos residentes serd responsabilidade da CPRM, sendo
a nota minima definida de 70% (setenta por cento) nesse quesito.

Art. 562 - Caso o rendimento do médico residente seja considerado insuficiente em determinado
estdgio, sera exigida dele, por indicacdo da CPRM e aprovacao da COREME, a repeticao do referido
estagio sem 6nus para a Instituigao.

Paragrafo Unico: Mantida a insuficiéncia de rendimento, sera instaurado processo de jubilacdo,
assegurados ao médico residente o contraditdrio e a ampla defesa.

Art. 572 - Em caso de reprovacdo em estagio, sua repeticdo poderd ocorrer ao término do PRM, sem
extensdo do pagamento da bolsa.

Paragrafo Unico: A repeticdo do estagio devera ocorrer, preferencialmente, ainda durante o PRM,
sem ultrapassar as sessenta horas semanais.
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CAPITULO VIII

DOS DIREITOS DO MEDICO RESIDENTE

Art. 582 - S3o direitos do médico residente matriculado em situacdo regular no PRM:

VI.

VII.

VIII.

Acesso as dependéncias do HC-UFMG/Ebserh, onde serdo oferecidas todas as facilidades do
ponto de vista didatico, cientifico ou assistencial para que possa exercer suas funcbes de
treinamento especifico na especialidade, compativeis com as condi¢cdes do servico e do
hospital.

. Alimentacdo gratuita e local para descanso, compativeis com as condi¢cbes do hospital,

durante os plantdes ou atividades internas.

. Bolsa, conforme determinag¢do do MEC, assim como assisténcia social e de saude, seguindo as

diretrizes do Sistema Unico de Satude — SUS.

Organizacdo em entidade prdpria, a AMEREHC, além de indicar anualmente um representante
por PRM e seu suplente para participar da plendria da COREME.

Regime especial de treinamento em servico de 60 (sessenta) horas semanais (Lei n? 6.932 de
7 de julho de 1981, Art. 4°), nelas incluido um maximo de 24 (vinte e quatro) horas de plantdo
e atividades tedrico-praticas (Lei n26.932 de 7 de julho de 1981, Art. 5°), sob forma de sessdes
de atualizacdo, seminario, correlacdes clinico-patoldgica ou outras, compreendendo um
minimo de 10% (dez por cento) e um maximo de 20% (vinte por cento) do total (Lei n2 6.932
de 7 de julho de 1981, Art. 5°, § 29).

Licenca para tratamento de saude. Caso a licenca para tratamento de salde exceda quinze
dias, o médico residente devera solicitar beneficio no Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS). O periodo maximo de licenga para tratamento de saude sera de um ano consecutivo,
independentemente da causa, apds o qual o médico residente serd desligado do PRM. O
atestado médico deve ser enviado a COREME, por e-mail. Orientamos que o Residente guarde
o atestado para possivel conferencia futura.

Licenca maternidade irrenuncidvel de 120 dias, podendo ser prorrogada por 60 (sessenta)
dias, que devera ter inicio no dia subsequente ao término da licenca gestante (120
dias), ambos mediantes envios de documenta¢Ges comprobatdria. A prorrogacdo da Licenca
Maternidade sera garantida a residente que requeira o beneficio até o final do primeiro més
apoés o parto e tera duracdo de sessenta dias." (Art. 22, § 12 do Decreto n? 6.690/2008).
Licenca para casamento, de até 08 (oito) dias corridos a partir da data do casamento, sem
direito a prorrogacdo do mesmo, mediante preenchimento do formulario, disponivel no
link https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/hc-
ufmg/ensino-e-pesquisa/residencia-medica, e anexa¢do do documento comprobatorio.
Licenca paternidade, pelo periodo de 05 (cinco) dias corridos, sem direito a prorrogacdo do
mesmo, mediante preenchimento do formulario, disponivel no
link https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/hc-
ufmg/ensino-e-pesquisa/residencia-medica, e anexacdo do documento comprobatdrio. (Lei
n212.514, de 2011, Art. 19).
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X. Todo médico convocado para servir as Forcas Armadas, matriculado no primeiro ano de
Programa de Residéncia Médica credenciado pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica
- CNRM, podera requerer a reserva da vaga em apenas 1 (um) programa de Residéncia
Médica, em todo o territério nacional, pelo periodo de 1 (um) ano improrrogavel. O pedido
de trancamento deverd ser feito mediante o preenchimento de formuldrio préprio,
disponibilizado pela COREME (Resolucdo n? 4, de 30 de setembro de 2011)

Xl. Licenga-nojo, por morte de parentes de até segundo grau, pelo periodo de até 08 (oito) dias
corridos, mediante preenchimento do formulario, disponivel no
link https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/hc-
ufmg/ensino-e-pesquisa/residencia-medica.

XIl. 1 (um) dia de folga semanal, de acordo com as necessidades do PRM, e a 30 (trinta) dias
consecutivos de férias ao ano, sendo que este ultimo, deve ser usufruido impreterivelmente
no periodo de cada ano de Residéncia, devendo ser solicitado mediante o preenchimento do
formulario com no minimo 20 dias de antecedéncia do inicio das férias, disponivel no
link https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/hc-
ufmg/ensino-e-pesquisa/residencia-medica.

XIll. Participacdo em congressos, estdgios, cursos, semindrios ou outras atividades de interesse
cientifico ou de representacdo de classe, desde que submetida a andlise do Supervisor
e mediante preenchimento do formulario, disponivel no link https://www.gov.br/ebserh/pt-
br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/hc-ufmg/ensino-e-pesquisa/residencia-medica.

XIV. Descanso obrigatdrio de 6 (seis) horas consecutivas, apds plantdo noturno de 12 (doze) horas,
conforme os artigos 12 e 22 da Resolucdo CNRM n2 1, de 16 de junho de 2011.

XV. Ter ciéncia do regulamento do PRM.

XVI. Outorga de certificado correspondendo a especializacdo, quando obtida a aprovacao.

XVII. Realizagdo de estdgio optativo dentro ou fora do HC-UFMG/Ebserh, por um periodo maximo
de 30 (trinta) dias, no ultimo ano do PRM (ndo havera estagio optativo para PRM com duragdo
de 1 (um ano), as custas do médico residente, sendo garantido apenas o recebimento integral
da sua bolsa de residéncia médica. O estagio referido deve ser solicitado mediante
preenchimento do formuldrio, disponivel no link https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-
universitarios/regiao-sudeste/hc-ufmg/ensino-e-pesquisa/residencia-medica, estando
sujeita a anuéncia do Supervisor do PRM, e ao aceite formal da instituicdo onde esta ocorrera.

§19. SituacOes ndo previstas nos incisos do caput serdo definidas em reunido ordindria ou
extraordinaria da COREME.

§29. A interrupcdo ou afastamento do programa de Residéncia Médica por parte do médico
residente, seja qual for a causa, justificada ou ndo, ndo o exime da obrigacdo de, posteriormente,
completar a carga horaria total de atividade prevista para o aprendizado, a fim de obter o
comprovante referido no artigo anterior, respeitadas as condic¢Oes iniciais de sua admissdo (Lei
n°6.932, de 7 de julho de 1981, Art. 79).
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CAPITULO IX

DOS DEVERES DOS MEDICOS RESIDENTES

Art. 592 - S50 deveres do médico residente matriculado em situagdo regular no PRM:

Estar ciente de sua condicdo transitéria e tempordria no HC-UFMG/Ebserh, devendo,
portanto, zelar pela instituicdo, pelo aprimoramento médico e pelo respeito a hierarquia dos
Servicos.

. Cumprir as escalas de servicos, estagios e plantdes, previamente feitas pela supervisdo da

residéncia médica.
Usar a vestimenta adequada a atividade profissional nas dependéncias hospitalares e o cracha
de identificacdo em local de facil visibilidade.

Paragrafo Unico: As liberagBes para participagdo em estagios extracurriculares, simpdsios ou
congressos sdo de competéncia exclusiva do Supervisor, observada a disponibilidade do servico e
do HC-UFMG/Ebserh.

Art. 602 - A promocdao do médico residente para o ano seguinte, bem como a obtencdo do
certificado de conclusdo do programa, depende de:

Cumprimento integral da carga horaria.

Aprovagdo obtida por meio do valor médio dos resultados das avaliagdes realizadas durante
o ano, conforme estabelecido na resolugao vigente da CNRM que versa sobre as avaliagdes.
Apresentacdo individual de trabalho final de conclusdo de curso, sob orientacao, devidamente
avaliado, conforme matriz de competéncia do programa de residéncia médica.

Art. 612 - S30 consideradas faltas graves passiveis de regime disciplinar:

Desrespeitar as normas internas da residéncia médica, as normas do Cédigo de Etica Médica
e as resolucdes do CFM.

. Ausentar-se, sem justificativa, de atividades praticas e tedricas.
. Comportar-se inadequadamente ou em desconformidade com os critérios éticos dentro da

instituicao.
Desrespeitar a hierarquia do servico.
Faltar sem justificativa as reunides clinicas e didaticas.

. Ausentar-se sem aviso prévio dos plantdes hospitalares.
VII.
VIIL.

Usar vestimenta inadequada ao exercicio da profissdo.

Ausentar-se do local onde esteja exercendo suas atividades sem a autorizacdo de seu
preceptor ou Supervisor.

Descumprir a carga horaria prevista neste regimento.

Agir sem a concordancia do preceptor responsavel.
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XI. Usar materiais e equipamentos sem prévia autorizagdo.
XIl. Exercer qualquer outra atividade ndo ligada a residéncia médica nos horarios estipulados para
sua permanéncia nas atividades regulares de acordo com a CPRM.
Xlll. Vedacdo de plantdo de sobreaviso para médicos residentes, de acordo com o art. 22 da
Resolucdo da CNRM n2 4, de 12 de julho de 2010.

CAPITULO X
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 622 - Os médicos residentes ficardo sujeitos as seguintes sancoes disciplinares, conforme a
natureza e a gravidade da infragdo cometida e os danos dela decorrentes:

I. Adverténcia verbal.
Il. Adverténcia escrita.
lll. Suspensao.

IV. Desligamento.

Art. 632 - Da aplicacdo das medidas disciplinares:

§19. A adverténcia verbal sera aplicada pelo Supervisor da Supervisdo PRM, sendo registrada na
COREME. Apds duas adverténcias verbais, serd aplicada adverténcia escrita e, se houver
reincidéncia, sera aplicada a suspensao.

§29. A adverténcia escrita sera aplicada em ato conjunto a Supervisdo do PRM e a COREME.

Art. 642 - As penalidades de suspensdao ou desligamento serdo aplicadas apds deliberacdo da
plenaria da COREME.

Art. 652 - As penalidades aplicadas serdo comunicadas a COREME e registradas no histérico do
médico residente.

Art. 662 - A pena de suspensdo ou de desligamento podera ser aplicada em qualquer momento
da residéncia médica, a depender da gravidade do fato.

Art. 672 - As medidas disciplinares ndo poderdo ser aplicadas durante o gozo das férias ou
licencas médicas.
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Art. 682 - A suspensdo sé podera ser aplicada apds a finalizacdo do julgamento.

Art. 692 - A pena de suspensao devera respeitar o limite minimo de 01 (um) dia e 0 maximo de 90
(noventa) dias.

§12. No periodo da suspensdo, o residenteterda opagamento da bolsasuspenso, ndo
poderd acessar a instituicao para fins de atividades da residéncia e realizar estagios vinculados ao
PRM.

§22. O cumprimento da suspensdo tera inicio a partir do término do prazo para recurso ou da data
da ciéncia da decisdo do mesmo, conforme o caso.

§3°. O tempo de residéncia médica serd prorrogado por prazo equivalente a duracdo da
suspencdo. A suspensdo ndo o exime da obrigacdo de, posteriormente, completar a carga horaria
total de atividade prevista para o aprendizado, a fim de obter o comprovante referido no artigo
anterior, respeitadas as condig¢des iniciais de sua admissao.

Art. 702 - Serdo assegurados ao médico residente o contraditério e a ampla defesa em qualquer tipo
de regime disciplinar.

Art. 712 - A reincidéncia acarretara a aplicacdo de penas mais severas.

Art. 729 - Faltas de carater administrativo e ético serdo comunicadas pelo Colegiado Executivo do
HC-UFMG/Ebserh ou seu representante a CPRM e a COREME para as providéncias cabiveis.

Paragrafo Unico: As infracdes éticas serdo comunicadas simultaneamente & Comissdo de Etica
Médica do HC-UFMG/Ebserh.

Art. 732 - A pena de desligamento sera aplicada nos seguintes casos:

I. Falta de assiduidade reincidente e apds suspensao.
Il. Insubordinacdo grave, independentemente de pena prévia.
lll. Ofensa fisica em servico, salvo comprovadamente em legitima defesa, independente de pena
prévia.
IV. Infracdo do Cédigo de Etica Médica, independentemente de pena prévia, apds apreciacdo da
Comiss3o de Etica do HC-UFMG/Ebserh.
V. Dificuldades insuperaveis no relacionamento com pacientes, residentes, corpo clinico,
enfermagem ou funciondrios.
VI. Abandono das atividades da residéncia médica, pelo periodo de quatro dias, sem justificativa
legalmente aceitavel.
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Art. 742 - A aplicacdo de desligamento é de competéncia da COREME.

Art. 752 - A pena de desligamento do PRM implica na revogacao do direito a recebimento da bolsa,
bem como comprovante de conclusdo de Residéncia Médica.

Paragrafo Unico: Ao médico residente serd assegurada ampla defesa, ficando impedido de receber
o Certificado de Conclusdo da Residéncia Médica até a decisdo definitiva do procedimento
disciplinar.

Art. 762 - Em caso de recusa pelo médico residente em assinar o documento formalizando a
penalidade, este poderd ser assinado por duas testemunhas, ficando caracterizada a ciéncia da
penalidade pelo residente.

CAPITULO XI
DA TRANSFERENCIA DE MEDICOS RESIDENTES

Art. 772 - A transferéncia de médicos residentes de outras instituicdes para o HC-UFMG/Ebserh
seguird o previsto na Resolucdo CNRM n? 1, de 3 de janeiro de 2018.

§12. A transferéncia do médico residente, decorrente de solicitacdo do préprio, somente sera
possivel a partir do segundo ano de residéncia médica e sera concedida uma Unica vez.

§292. O residente interessado deverd elaborar a solicitacdo de transferéncia a COREME,
acompanhada de:

I. Exposicdao de motivos.
II. Documento da Comissdao de Residéncia Médica da instituicdo de destino, comprovando a
existéncia de vaga, de pagamento da bolsa e de concordancia com a transferéncia.
lll. Parecer favordvel da Comissdo Estadual de Residéncia Médica dos estados de origem e
destino.

§32. A documentacdo de que trata o § 22 devera ser entregue a Comissao de Residéncia Médica de
origem, que a analisara e encaminhara para a respectiva comissdo estadual, a qual é responsavel
por encaminhar a CNRM a solicitacdo para analise e parecer final.

§42. A transferéncia de que trata este capitulo somente podera ocorrer apds analise e aprovagdo
da CNRM, que avaliarad a procedéncia da exposicdao de motivos, a comprovacdo da existéncia de
vaga e bolsa e a concordancia das Comissées de Residéncia Média de origem e destino, bem como
das Comissdes Estaduais envolvidas.
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Art. 782 - Nos casos de descredenciamento de um PRM pela CNRM, os médicos residentes deverdo
ser transferidos para outro da mesma especialidade, em outras instituicdes.

Art. 792 - E vedada a transferéncia de médicos residentes para outro PRM da mesma instituicdo.

CAPITULO XII
DO ESTAGIO

Art. 802 - Os estagios curriculares e optativos de Médicos Residentes matriculados no HC-
UFMG/Ebserh.

I. Para concessdo de estagio curricular fora do Campus Saude da UFMG é obrigatdrio:

a) Acordo de Cooperacdo e/ou termo aditivo vigente, estabelecendo intercambio dos residentes
médicos.

b) Preencher o requerimento de estagio (disponivel em https://www.gov.br/ebserh/pt-
br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/hc-ufmg/ensino-e-pesquisa/residencia-medica), com
no minimo 20 dias de antecedéncia do inicio do estagio, que sera avaliado pela Supervisao do
Programa de Residéncia Médica e pela COREME HC.

Il. Para concessdo de estdgio optativo fora do Campus Saude da UFMG é obrigatério:

a) Preencher o requerimento de estagio (disponivel em https://www.gov.br/ebserh/pt-
br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/hc-ufmg/ensino-e-pesquisa/residencia-medica), com
no minimo 20 dias de antecedéncia do inicio do estagio, que sera avaliado pela Supervisao do
Programa de Residéncia Médica e pela COREME HC.

Art. 812 - O residente matriculado em Programa de Residéncia Médica com duracdo de 2 (dois) anos
ou mais, poderad a realizar (no ultimo ano do Programa de Residéncia Médica) estdgio opcional, com
duracdo maxima de 30 dias.

Art. 822 - Caberd ao residente médico e seu respectivo Supervisor identificar e contatar a instituicdo
ofertante do estagio optativo.

Art. 832 - O estagio curricular e/ou optativo tera a carga horaria maxima de 60 (sessenta) horas
semanais.
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Art. 842 - Durante a realizagdo do estagio curricular e/ou optativo a instituicdo de origem arcara,
obrigatoriamente, com o pagamento da bolsa-residéncia, nos termos da Lei n? 12.514, de 2011.

Art. 852 - Os custos de transporte, alimentagdo, moradia e outras despesas prevista para realizacdo
de estdgio optativo serdo de inteira responsabilidade do residente, inclusive a cobertura de seguro
para assisténcia pessoal (caso necessario).

Art. 862 - Ao final do estagio, o residente devera apresentar a Supervisdo do Programa de Residéncia
Médica, relatério do estagio, emitido pela instituicio oferecedora, no qual deverdo constar
obrigatoriamente o periodo, as atividades realizadas e respectivas cargas horarias cumpridas, além
da avaliacdo de seu desempenho.

Art. 872 - Tanto os estagios curriculares quanto os optativos deverao, obrigatoriamente, estar
discriminados na escala do Médico Residente.

Art. 882 - E vedado estagio curricular e/ou optativo durante as férias do Médico Residente.

Art. 89° - Os estagios curriculares e optativos de Médicos Residentes oriundos de outra instituicdo.
I. Para concessao de estagio curricular no Campus Saude da UFMG é obrigatdrio:

a) Acordo de Cooperacdo e/ou termo aditivo vigente, estabelecendo intercdmbio dos residentes
médicos.

b) Preencher o requerimento de estagio (disponivel em https://www.gov.br/ebserh/pt-
br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/hc-ufmg/ensino-e-pesquisa/residencia-medica),
com no minimo 20 dias de antecedéncia do inicio do estagio, que serd avaliado pela Supervisdo
do Programa de Residéncia Médica e pela COREME HC.

II. Para concessdo de estagio optativo no Campus Saude da UFMG é obrigatério:

a) Preencher o requerimento de estagio (disponivel em https://www.gov.br/ebserh/pt-
br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/hc-ufmg/ensino-e-pesquisa/residencia-medica),
com no minimo 20 dias de antecedéncia do inicio do estagio, que sera avaliado pela Supervisdo
do Programa de Residéncia Médica e pela COREME HC.

Art. 902 - Os estagios curriculares terdo duragcdo maxima de 90 (noventa) dias por ano e os optativos
com duragcao maxima de 30 (trinta) dias por ano.

Art. 912 - O estagio curricular e/ou optativo tera a carga horaria maxima de 60 horas semanais.
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Art. 922 - Durante a realizagdo do estagio curricular e/ou optativo a instituicdo de origem arcara,
obrigatoriamente, com o pagamento da bolsa-residéncia, nos termos da Lei n? 12.514, de 2011.

CAPITULO XIII
DA DENUNCIA DE IRREGULARIDADES

Art. 932 - As denuncias de irregularidades podem ser feitas por médicos residentes, preceptores,
Supervisores ou pela COREME.

Art. 942 - Os médicos residentes poderdo apresentar as demandas, respeitando sobretudo a
hierarquia institucional, sendo ela:

I. Supervisdao do PRM.

II. COREME.
lll. Gerencia de Ensino e Pesquisa.
IV. Superintendéncia.

Paragrafo unico: Caso, o superior imediato, de alguma forma dificultar o avango das apuragdes ou
o0 mesmo esteja envolvido diretamente na denlncia, esta poderd ser apresentada diretamente a
préxima chefia imediata.

Art. 952 - Caso haja dificuldade na resolucdo da demanda, a COREME ou o denunciante poderdo
apresentd-la a CEREM-MG ou a CNRM.

Art. 962 - Nos casos em que houver a possibilidade de constrangimento ou intimidacdo, o residente
poderd optar por fazer a denuncia de forma sigilosa perante a COREME, que se compromete em
manter seu anonimato.

CAPITULO XIV
MORADIA PARA OS RESIDENTES

Art. 972 - O HC-UFMG/Ebserh oferta vagas de moradia temporaria aos Residentes, regularmente
matriculados durante o periodo da residéncia. no prédio anexo ao Campus Saude, denominado
Anexo Maria Guimardes. conforme Lei n2 12.514, de 28 de outubro de 2011, Art. 52 “A instituicdo
de saude responsavel por programas de residéncia médica oferecerd ao médico-residente, durante
todo o periodo de residéncia:§ Ill - moradia, conforme estabelecido em regulamento”.
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Para concorrer a uma vaga na Moradia, os residentes deverdao obedecer as normativas do
Regimento da Moradia, disponiveis em  https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-
universitarios/regiao-sudeste/hc-ufmg/ensino-e-pesquisa/residencia-medica.

§12. A quantidade de vagas e os critérios para concessdo da moradia sdo estabelecidos em
regimento.

§22. A oferta de moradia ndo serd objeto de conversao em auxilio financeiro ou auxilio moradia.

CAPITULO XV
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 982 - Este regimento abrange todas as areas ou especialidades da residéncia médica do HC-
UFMG/Ebserh.

Art. 992 - Em caso de conflito entre as disposicdes da legislacdo sobre residéncia médica e das
portarias e dos pareceres da CNRM e as disposicdes deste regimento, prevalecerdo as primeiras.

Art. 1002 - Os casos omissos serdo julgados pela COREME, que podera dar decisdo terminativa ou
solicitar avaliagao da CEREM-MG, e parecer final da CNRM.

Art. 1012 - Este regimento podera ser alterado sempre que houver necessidade de adequacgdes para
aprimoramento do servico, apds aprovacdao em plendria da COREME e dos conselhos superiores
competentes.

Art. 1022 - Este regimento entra em vigor a partir da aprovacao.
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