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SUPERINTENDENCIA
Portaria - SEl n2 382 de 08 de abril 2026

CONSTITUICAO DE EQUIPE DE PLANEJAMENTO

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
(HC-UFMG), ADMINISTRADO PELA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), no
uso de suas atribuicdes regimentais, conferidas pela Portaria-SEl n2 79, de 07 de junho de 2022,
RESOLVE:

Art. 12 Constituir a Equipe de Planejamento, com a finalidade de adquirir o servico especificado abaixo,
por intermédio de contratacdo de laboratdrio de apoio, visando ao atendimento de paciente assistido
pelo Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Minas Gerais — HC-UFMG/Filial Ebserh, em
conformidade com o disposto no art. 26, § 32, do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh, e
no art. 21, inciso I, da Instru¢dao Normativa n2 05, de 26 de maio de 2017, da Secretaria de Gestdo do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdao — MPDG.

Prestacdo de servigo para realizagéo do exame, MIELOPEROXIDASE, ANTI MPO para paciente F.F.S
Prontudrio 130*** DN: 01/04/20** HC-UFMG/Ebserh.

Art. 22 A equipe referida nesta Portaria serd composta pelos seguintes empregados:

| — Ana Carla Campos dos Santos Botelho — Chefe da Unidade de Laboratdrio de Andlises Clinicas do
HC-UFMG/Ebserh — SIAPE n2 336***;

Il — Matheus Pereira Rocha — Assistente Administrativo da Unidade de Laboratério de Analises Clinicas
do HC-UFMG/Ebserh — SIAPE n2 117****,

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

(Documento Assinado Eletronicamente)
Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira
Superintendente do HC/UFMG
SIAPE: 124%***

Potaria SEI n° 79,de 07 de julho de 2022

HC-UFMG/Ebserh




Portaria - SEI n2 397, de 13 de abril de 2026

Designacgao de Equipe de Planejamento da Contratacao

(EPC) para MATERIAL HOSPITALAR.

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
(HC-UFMG), FILIAL DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso das
atribuicdes delegadas pela Portaria -SEI n2 79, de 07 de junho de 2022, e considerando o previsto no
art. 40 do Regulamento de LicitagGes e Contratos da EBSERH, resolugao N° 71, de 28 de junho de 2018,
Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplica¢do de Recursos/Acordo
Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme processos SEI

n2 23537.042514/2025-46 e SEI n® 23477.014147/2025-42,;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,
RESOLVE:

Art. 12 Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para MATERIAL HOSPITALAR.
Pardgrafo unico. A EPC é composta por integrantes que reunem as competéncias necessarias a
completa execucdo das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui conhecimentos sobre
aspectos técnicos e de uso do objeto, licitacdes e contratos, dentre outros.

Art. 29 Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos
cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacdo do primeiro, constituirem a EPC
especificada no artigo precedente:

| - Coordenador: Diogo Carvalho Silva - Analista Administrativo - SIAPE n@ 123****

Il - Integrante Demandante: Raphael Salomdo da Fonseca — Assistente Administrativo — SIAPE
n(_) 225****

Art. 3 2 Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando
a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.
Paragrafo Unico: O coordenador da EPC poderd solicitar apoio técnico de outras dreas da
Administracdo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 42 Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratagdo:

instruir e conduzir o processo de planejamento da contratac¢do;

realizar a pesquisa de precos;

executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

Il — Na fase de selecdo do fornecedor:


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=73891449&id_procedimento_atual=77643669&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000111&infra_hash=c3dab64688555facd6a6fb51d624de3b0e1a9ec3cd803817821a29c8c8db5ae5a4febcf29428a0f5303a6692aff0751343cf9b9d81bed7a2dd93927553e4a9d5f8c30607404dff4e7301755a4efb5e7ae6e16abd65c2000bf741bef9032021f5
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=66837617&id_procedimento_atual=77643669&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000111&infra_hash=380e6f45e4d9b977080b55198ba0cd3ecd1f6433979d19473da68bd0443164d3a4febcf29428a0f5303a6692aff0751343cf9b9d81bed7a2dd93927553e4a9d5f8c30607404dff4e7301755a4efb5e7ae6e16abd65c2000bf741bef9032021f5

Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento e
impugnacdes;

analisar as propostas apresentadas;

realizar o julgamento técnico das propostas e da documentagao, conforme os requisitos estabelecidos
no instrumento convocatério;

prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de contratagao;
solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas dreas competentes do Hospital,
quando aplicavel;

analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova forma de
contratagao.

Pardgrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratacdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado o membro que expressar posicdo individual divergente devidamente
fundamentada.

Art. 52 No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido deverd ser formalizado
via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do préprio documento.
Art. 62 O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacdo, observando o 12 dia
util apds a publicagdo da portaria de nomeacao no Boletim de Servico, é de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servicos comuns, sem dedicacdo exclusiva de mao de obra;
Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servicos com dedicacdo
exclusiva de mao de obra.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecerd vigente até a celebracdo do

contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

(assinatura eletronica)

Alexandre Rodrigues Ferreira

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh




Portaria - SEI n2 401, de 14 de abril de 2026

Designacgao de Equipe de Planejamento da Contratacao
(EPC) para Aparelho de Amplificagdo Sonora

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
(HC-UFMG), FILIAL DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso das
atribuicdes delegadas pela Portaria -SEI n2 79, de 07 de junho de 2022, e considerando o previsto no
art. 40 do Regulamento de LicitagGes e Contratos da EBSERH, resolugao N° 71, de 28 de junho de 2018,

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplica¢do de Recursos/Acordo
Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme processos SEl
n? 23537.042514/2025-46 e SEI n? 23477.014147/2025-42.;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,
RESOLVE:

Art. 12 Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para Aparelho de Amplificacdo
Sonora.

Paragrafo Unico. A EPC é composta por integrantes que reldnem as competéncias necessdrias a
completa execucdo das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui conhecimentos sobre
aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

Art. 29 Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos
cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacdo do primeiro, constituirem a EPC
especificada no artigo precedente:

| - Coordenador: Diogo Carvalho Silva - Analista Administrativo - SIAPE n@ 123****

Il - Integrante Demandante: Raphael Salomdo da Fonseca — Assistente Administrativo — SIAPE
nQ 225%***

Art. 3 2 Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando
a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.

Paragrafo uUnico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras dareas da
Administracdo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 42 Compete a EPC:
| — Na fase de planejamento da contratagdo:
instruir e conduzir o processo de planejamento da contratac¢do;

realizar a pesquisa de precos;


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=73891449&id_procedimento_atual=77689774&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000111&infra_hash=be4354746f74744ba39f9f603e536a8fce796566c3b3a527a87fc210e8eafde1a4febcf29428a0f5303a6692aff0751343cf9b9d81bed7a2dd93927553e4a9d5f8c30607404dff4e7301755a4efb5e7ae6e16abd65c2000bf741bef9032021f5
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=66837617&id_procedimento_atual=77689774&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000111&infra_hash=36cf26152eb92e921c266880d0b3327c1c50be3d3c1d3f867d75af63aadd830aa4febcf29428a0f5303a6692aff0751343cf9b9d81bed7a2dd93927553e4a9d5f8c30607404dff4e7301755a4efb5e7ae6e16abd65c2000bf741bef9032021f5

executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
Il — Na fase de selecdo do fornecedor:

Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento e
impugnagdes;

analisar as propostas apresentadas;

realizar o julgamento técnico das propostas e da documentagao, conforme os requisitos estabelecidos
no instrumento convocatério;

prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de contratagao;

solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas dreas competentes do Hospital,
quando aplicavel;

analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova forma de
contratagao.

Paragrafo unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratacdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado o membro que expressar posicdo individual divergente devidamente
fundamentada.

Art. 52 No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado
via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do préprio documento.

Art. 62 O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacdo, observando o 12 dia
util apds a publicagdo da portaria de nomeagao no Boletim de Servigo, é de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicagdo exclusiva de mao de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servigos especiais, obras e servicos com dedicagdo
exclusiva de mao de obra.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecerd vigente até a celebracdo do
contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

(assinatura eletronica)

Alexandre Rodrigues Ferreira

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh




Portaria - SEI n2 404, de 15 de abril de 2026

PROCESSO N2 23537.014360/2025-01
PORTARIA DE INSTAURACAO — PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
(HC-UFMG), administrado pela HU Brasil, no uso das atribuicbes que lhe foram conferidas pela
Portaria-SElI n2 79, de 07 de junho de 2022, e no uso da competéncia que lhe confere o art. 19 da
Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh,
RESOLVE:
Art. 12 Designar Marden Daniel Muniz, SIAPE n2 226**** ocupante do cargo de Enfermeiro - Salde
da Mulher - Obstericia, lotado no HC-UFMG, para atuar como COMISSARIO e conduzir procedimento
de Investigagao Preliminar visando a apuragao de fato considerado irregular descrito no Processo n2
23537.014360/2025-01, através da coleta de provas, depoimentos e demais diligéncias porventura
necessarias.
Art. 292 Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da comissaria.
Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

(assinado eletronicamente)

Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh




Portaria - SEI n2 405, de 15 de abril de 2026

PROCESSO N2 23537.014354/2025-45

PORTARIA DE INSTAURAGAO — PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
(HC-UFMG), administrado pela HU Brasil, no uso das atribuicbes que lhe foram conferidas pela
Portaria-SEI n2 79, de 07 de junho de 2022, e no uso da competéncia que lhe confere o art. 19 da
Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh,

RESOLVE:

Art. 12 Designar Aline Rodrigues Cisar, SIAPE n2 152**** ocupante do cargo Chefe da Divisdo de
Logistica e Infraestrutura Hospitalar, lotada no HC-UFMG, para atuar como COMISSARIA e conduzir
procedimento de Investigacdo Preliminar visando a apuracdo de fato considerado irregular descrito no
Processo n? 23537.014354/2025-45, através da coleta de provas, depoimentos e demais diligéncias
porventura necessarias.

Art. 29 Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da comissaria.
Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
(assinado eletronicamente)

Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh




Portaria - SEI n2 406, 15 de abril de 2026

PROCESSO N2 23546.044854/2026-83

PORTARIA DE INSTAURAGAO — INVESTIGACAO PRELIMINAR

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
(HC-UFMG), administrado pela HU Brasil, no uso das atribuicbes que lhe foram conferidas pela
Portaria-SEI n2 79, de 07 de junho de 2022, e no uso da competéncia que lhe confere o art. 19 da
Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh,

RESOLVE:

Art. 12 Designar Verena da Silva Medeiros Muniz, SIAPE n2 349**** ocupante do cargo de Assistente
Administrativo, lotada no HC-UFMG, para atuar como COMISSARIA e conduzir procedimento de
Investigacdo Preliminar visando a apuracdo de fato considerado irregular descrito no Processo n2
23546.044854/2026-83, através da coleta de provas, depoimentos e demais diligéncias porventura
necessarias.

Art. 29 Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da comissaria.
Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
(assinado eletronicamente)

Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh




Portaria - SEI n? 407, de 15 de abril de 2026

PROCESSO N2 23546.096831/2024-92
PORTARIA DE RECONDUGAO - PAS

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
(HC-UFMG), administrado pela HU Brasil, no uso das atribuicbes que lhe foram conferidas pela
Portaria-SElI n2 79, de 07 de junho de 2022, e no uso da competéncia que lhe confere o art. 19 da
Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh,

RESOLVE:

Art. 12 Reconduz, por 60 (sessenta) dias, o prazo de conclusdo dos trabalhos da Comissaria, designada
pela Portaria - SEI n2 1606, de 11 de dezembro de 2024 (45097700), publicada no Boletim de Servico
HC-UFMG N2 1051, de 13 de dezembro de 2024 (45199644), reconduzido pela Portaria - SEI n2 145, de
10 de fevereiro de 2025 (46746493), publicado no Boletim de Servico HC-UFMG N2 1085, de 10 de
fevereiro de 2025 (46779844), reconduzido pela Portaria - SEl n2 382, de 09 de abril de 2025
(48560115), publicada no Boletim de Servico HC-UFMG N2 1123, de 10 de abril de 2025 (48642748),
prorrogado pela Portaria - SEI n? 623, de 24 de junho de 2025 (50694878), publicada no Boletim de
Servico HC-UFMG N2 1164, de 24 de junho de 2025 (50709910), reconduzido pela Portaria SEI n2 842,
de 21 de agosto de 2025 (52534577), publicada no Boletim de Servico HC-UFMG n? 1196, de 25 de
agosto de 2025 (52631523), prorrogado pela Portaria SEI n2 1058, de 20 de outubro de 2025, publicada
no Boletim de Servico n2 1232, de 24 de outubro de 2025, reconduzido pela Portaria de SEI n2 1295,
de 23 de dezembro de 2025 (56588755), publicada no Boletim de Servico HC-UFMG n2 1260, 23 de
dezembro de 2025 (56605508),prorrogado pela Portaria SEI n2 169, de 19 de fevereiro de 2026
(58147814), publicada no Boletim de Servico HC-UFMG n2 1288, de 19 de fevereiro de 2026
(58161874),referente ao Processo n2 23546.096831/2024-92, ante as razdes apresentadas no Oficio -
SEI n2 9/2026/UND2/COGER/PRES-HU Brasil (59957481), de 15 de abril de 2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

(assinado eletronicamente)

Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira
Superintendente do HC-UFMG/Ebserh
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Portaria - SEI n2 407, de 15 de abril de 2026
PROCESSO N¢ 23546.096831/2024-92

PORTARIA DE RECONDUGAO - PAS

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
(HC-UFMG), administrado pela HU Brasil, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela
Portaria-SElI n2 79, de 07 de junho de 2022, e no uso da competéncia que lhe confere o art. 19 da
Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh,

RESOLVE:

Art. 12 Reconduz, por 60 (sessenta) dias, o prazo de conclusdo dos trabalhos da Comissaria, designada
pela Portaria - SEI n2 1606, de 11 de dezembro de 2024 (45097700), publicada no Boletim de Servico
HC-UFMG N2 1051, de 13 de dezembro de 2024 (45199644), reconduzido pela Portaria - SEI n2 145, de
10 de fevereiro de 2025 (46746493), publicado no Boletim de Servico HC-UFMG N2 1085, de 10 de
fevereiro de 2025 (46779844), reconduzido pela Portaria - SEl n2 382, de 09 de abril de 2025
(48560115), publicada no Boletim de Servico HC-UFMG N2 1123, de 10 de abril de 2025 (48642748),
prorrogado pela Portaria - SEI n? 623, de 24 de junho de 2025 (50694878), publicada no Boletim de
Servico HC-UFMG N2 1164, de 24 de junho de 2025 (50709910), reconduzido pela Portaria SEI n2 842,
de 21 de agosto de 2025 (52534577), publicada no Boletim de Servico HC-UFMG n2 1196, de 25 de
agosto de 2025 (52631523), prorrogado pela Portaria SEI n2 1058, de 20 de outubro de 2025, publicada
no Boletim de Servico n2 1232, de 24 de outubro de 2025, reconduzido pela Portaria de SEI n2 1295,
de 23 de dezembro de 2025 (56588755), publicada no Boletim de Servico HC-UFMG n2 1260, 23 de
dezembro de 2025 (56605508),prorrogado pela Portaria SEI n2 169, de 19 de fevereiro de 2026
(58147814), publicada no Boletim de Servico HC-UFMG n? 1288, de 19 de fevereiro de 2026
(58161874),referente ao Processo n2 23546.096831/2024-92, ante as razdes apresentadas no Oficio -
SEI n2 9/2026/UND2/COGER/PRES-HU Brasil (59957481), de 15 de abril de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

(assinado eletronicamente)
Prof.Alexandre Rodrigues Ferreira
Superintendente do HC-UFMG/Ebserh
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Portaria - SEI n2 408, de 15 de abril de 2026

Processo n2 23546.049003/2025-46
PRORROGACAO DE PRAZO — INVESTIGACAO PRELIMINAR

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
(HC-UFMG), administrado pela HU Brasil, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela
Portaria-SElI n2 79, de 07 de junho de 2022, e no uso da competéncia que lhe confere o art. 19 da
Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh,

RESOLVE:

Art. 12 Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo de conclusdo dos trabalhos da Comissaria, designada
pela Portaria - SEI n2 894, de 29 de agosto de 2025 (52790817), publicada no Boletim de Servico do
HC-UFMG n2 1200, de 12 de setembro de 2025 (52853124), prorrogado pela Portaria SEI n2 1067, de
22 de outubro de 2025 (54523148), publicado no Boletim de Servico HC-UFMG n2 1235, de 31 de
outubro de 2025 (54849167), prorrogado pela Portaria SEIn 2 1299, de 29 de dezembro de 2025
(56649313), publicada no Boletim de Servico HC-UFMG n? 1261, 29 de dezembro de 2025
(56673481),prorrogado pela Portaria SEI n2 198, de 25 de fevereiro de 2026 (58373306), publicada no
Boletim de Servico HC-UFMG n2 1293 26 de fevereiro de 2056 (58373306) ,referente ao Processo n?
23546.049003/2025-46, ante as razbes apresentadas no documento (59959916), de 15 de abril de
2026.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

(assinado eletronicamente)
Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira
Superintendente do HC-UFMG/Ebserh
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Portaria - SEI n2 411, de 15 de abril de 2026

Designacgao de Equipe de Planejamento da Contratagao
(EPC) para MATERIAL HOSPITALAR.

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
(HC-UFMG), FILIAL DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso das
atribuicdes delegadas pela Portaria -SEI n2 79, de 07 de junho de 2022, e considerando o previsto no
art. 40 do Regulamento de LicitagGes e Contratos da EBSERH, resolugao N° 71, de 28 de junho de 2018,
Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplica¢do de Recursos/Acordo
Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme processos SEI
N2 23537.042514/2025-46 e SEI n? 23477.014147/2025-42.;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,
RESOLVE:

Art. 12 Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para MATERIAL HOSPITALAR.
Paragrafo unico. A EPC é composta por integrantes que rednem as competéncias necessdrias a
completa execucdo das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui conhecimentos sobre
aspectos técnicos e de uso do objeto, licitacdes e contratos, dentre outros.

Art. 22 Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos
cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacdo do primeiro, constituirem a EPC
especificada no artigo precedente:

| - Coordenador: Diogo Carvalho Silva - Analista Administrativo - SIAPE n2 123****

Il - Integrante Demandante: Raphael Salomdo da Fonseca — Assistente Administrativo — SIAPE
nc_) 225****

Art. 3 2 Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando
a autoridade competente, caso seja necessdrio prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.
Pardgrafo Unico: O coordenador da EPC poderd solicitar apoio técnico de outras dreas da
Administracdo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 42 Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratagdo:

instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacdo;

realizar a pesquisa de precos;

executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

Il — Na fase de selecdo do fornecedor:

Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento e
impugnacodes;

analisar as propostas apresentadas;

realizar o julgamento técnico das propostas e da documentagao, conforme os requisitos estabelecidos
no instrumento convocatorio;

prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de contratagao;
solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas dreas competentes do Hospital,
qguando aplicavel;

analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova forma de
contratagao.

Paragrafo unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratagdao, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado o membro que expressar posicdao individual divergente devidamente
fundamentada.

Art. 52 No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado
via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do préprio documento.
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n’ 1324, sexta-feira, 17 de abril de 2026

Art. 62 O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacao, observando o 12 dia
util apds a publicacdo da portaria de nomeacdo no Boletim de Servico, é de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servicos comuns, sem dedica¢do exclusiva de mao de obra;
Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servicos com dedicagdo
exclusiva de mao de obra.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecerd vigente até a celebragdo do
contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

(assinatura eletronica)

Alexandre Rodrigues Ferreira

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh




Portaria - SEI n2 414, de 16 de abril de 2026

Designacao de Equipe de Planejamento da Contratagao
(EPC) para CATETER NASAL.

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
(HC-UFMG), FILIAL DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso das
atribuicdes delegadas pela Portaria -SEI n2 79, de 07 de junho de 2022, e considerando o previsto no
art. 40 do Regulamento de LicitagGes e Contratos da EBSERH, resolugao N° 71, de 28 de junho de 2018,

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplica¢do de Recursos/Acordo
Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme processos SEl
n? 23537.042514/2025-46 e SEI n? 23477.014147/2025-42.;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,
RESOLVE:
Art. 12 Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para CATETER NASAL .

Pardgrafo unico. A EPC é composta por integrantes que relunem as competéncias necessarias a
completa execugdo das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui conhecimentos sobre
aspectos técnicos e de uso do objeto, licitacdes e contratos, dentre outros.

Art. 22 Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos
cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagdo do primeiro, constituirem a EPC
especificada no artigo precedente:

| - Coordenador: Diogo Carvalho Silva - Analista Administrativo - SIAPE n@ 123****

Il - Integrante Demandante: Raphael Salomdo da Fonseca — Assistente Administrativo — SIAPE
nQ 225%***

Art. 3 2 Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando
a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.

Paragrafo uUnico: O coordenador da EPC poderd solicitar apoio técnico de outras dareas da
Administracdo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 42 Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratagdo:

instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
realizar a pesquisa de precos;

executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

Il — Na fase de selecdo do fornecedor:
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Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento e
impugnagdes;

analisar as propostas apresentadas;

realizar o julgamento técnico das propostas e da documentagao, conforme os requisitos estabelecidos
no instrumento convocatério;

prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de contratagao;

solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas dreas competentes do Hospital,
quando aplicdvel;

analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova forma de
contratagao.

Paragrafo unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratacdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado o membro que expressar posicdo individual divergente devidamente
fundamentada.

Art. 52 No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado
via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do préprio documento.

Art. 62 O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacdo, observando o 12 dia
util apds a publicacdo da portaria de nomeacado no Boletim de Servico, é de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicagdo exclusiva de mao de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servigos especiais, obras e servicos com dedicagdo
exclusiva de mao de obra.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecerd vigente até a celebracdo do
contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

(assinatura eletronica)

Alexandre Rodrigues Ferreira

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh




Portaria - SEI n2 417, de 17 de abril de 2026
Processo n2 23546.019550/2026-88

PORTARIA de substituicdo de membro de comissdo e prorrogacdo de prazo— INVESTIGACAO
PRELIMINAR

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
(HC-UFMG), administrado pela HU Brasil, no uso das atribuicbes que lhe foram conferidas pela
Portaria-SEI n2 79, de 07 de junho de 2022,n0 uso da competéncia que lhe confere o art. 19 da Norma
Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh,

RESOLVE:

Art. 12 Excluir da presente investigacdo os comissarios, André Cunha Reis, Siape 124**** ocupante do
cargo de Farmacéutico, e Elaine Santana de Souza Ferreira, Siape 214**** ocupante do cargo de
Técnico em Seguranga do Trabalho, pelos motivos expostos nas solicitagdes constantes nos
documentos 59697489 e 59952772.

Art. 22 Designar como substituta Bianca Ferreira Di Pietra, Matricula SIAPE n2 215****, ocupante do
cargo Analista Administrativo - Gestdo Hospitalar, lotada no HC-UFMG, para atuar como comissdria de
procedimento de Investigacdo Preliminar n? 23546.019550/2026-88, através da coleta de provas,
depoimentos e demais diligéncias porventura necessarias.

Art. 32 Prorrogar o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da comissaria designada
por esta portaria.

Art. 49 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

(assinado eletronicamente)

Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh
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GERENCIA ADMINISTRATIVA
Portaria - SEI n2 410, de 15 de abril de 2026

Designagdo de Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para aquisi¢cdo de produtos para saude
para o Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Minas Gerais/HU Brasil .

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS
GERAIS (HC-UFMG), administrado pela HU Brasil, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas
pela Portaria-SElI n2 761, de 19 de setembro de 2014,, publicada no Boletim de Servico 56, de 22 de
setembro de 2014;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplica¢do de Recursos/Acordo

Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme processos SEl
n? 23537.042514/2025-46 e SEI n? 23477.014147/2025-42;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da HU Brasil — RCC 3.0,
RESOLVE:

Art. 12 Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para aquisicdo de produtos para

salde para o Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Minas Gerais/HU Brasil .

Pardgrafo unico. A EPC é composta por integrantes que reunem as competéncias necessarias a
completa execugdo das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui conhecimentos sobre
aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagcdes e contratos, dentre outros.

Art. 22 Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos
cedidos ou em exercicio na HU Brasil, para, sob a coordenacdo do primeiro, constituirem a EPC
especificada no artigo precedente:

| - Coordenadora: Patricia Pereira Guimardes- Farmacéutica- SIAPE: 226****

I - Integrante Demandante: Diogo Carvalho Silva- Chefe da Unidade de Planejamento e
Dimensionamento de Estoques- SIAPE: 123****

[l - Integrante Demandante: Leandro Américo da Cruz- Chefe de Setor de Abastecimento Farmacéutico
e Suprimentos -SIAPE: 226****

Art. 32 Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos
cedidos ou em exercicio na HU Brasil, para compor a Equipe de Fiscalizagdo da Ata de Registro de
Precos- EFARP

| -Gestor da EFARP: Marcelo Alves dos Santos -Analista Administrativo - Gestdo Hospitalar - SIAPE:
Il - Fiscal Técnico da EFARP: Michele de Paula Mdaximo - Farmacéutica - SIAPE: 320****

Art. 4 2 Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando
a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.
Paragrafo uUnico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras dareas da
Administracdo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 52 Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratagdo:

instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacgdo;

realizar a pesquisa de precos;

executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
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Il — Na fase de selecdo do fornecedor:

Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento e
impugnacgdes;

analisar as propostas apresentadas;

realizar o julgamento técnico das propostas e da documentagao, conforme os requisitos estabelecidos
no instrumento convocatério;

prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdao dos agentes de contratacao;
solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas dreas competentes do Hospital,
quando aplicavel;

analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova forma de
contratagao.

Paragrafo unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratacdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado o membro que expressar posicdo individual divergente devidamente
fundamentada.

Art. 62 No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido deverd ser formalizado
via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do préprio documento.
Art. 72 O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratagdo, observando o 12 dia
util apds a publicacdo da portaria de nomeacado no Boletim de Servico, é de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servicos comuns, sem dedicacdo exclusiva de mao de obra;
Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servicos com dedicacdo
exclusiva de mao de obra.

Art. 82 Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecerd vigente até a celebracdo do
contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

ELIZETE MARIA DA SILVA NEME
Gerente Administrativa




n’ 1324, sexta-feira, 17 de abril de 2026




GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA
Edital — SEI N2 16, de 17 de abril de 2026.

A COORDENADORA DA RESIDENCIA MEDICA (COREME) DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicGes e em conformidade com a
Resolugdo CNRM n? 1, de 3 de janeiro de 2018, torna publico o Edital 16/2026 de Retificacdo

ao Edital N2 15/2026, do Processo Seletivo para preenchimento de vaga ociosa de transferéncia para
o Programa de Residéncia Médica (PRM) em Oftalmologia.

12 AJUSTE

No item 2. DAS INSCRICOES, onde se |18 " As inscrigdes deverdo ser realizadas a partir da publicac3o
desse edital até as 13:00 (horario de Brasilia) do dia 17 de abril de 2026 através do e-mail:
coreme.hcmg@ebserh.gov.br.", favor considerar nova retificacao:

"As inscricdes deverdo ser realizadas a partir da publicacdo do edital 15/2026 até as 13:00 (horario
de Brasilia) do dia 24 de abril de 2026 através do e-mail: coreme.hcmg@ebserh.gov.br. "

22 AJUSTE:

No item3. DO PROCESSO SELETIVO, onde se |é:

O processo sera conduzido por uma banca examinadora composta por 03 (trés) especialistas da area.
¢ 12 Etapa: Analise de documentacdo e de equivaléncia curricular, conhecimentos, habilidades e
atitudes.

¢ 22 Etapa: Entrevista online no dia 21/04/26 as 17:00. O link sera enviado no e-mail do candidato no
dia anterior a entrevista.

Favor considerar novos prazos:

O processo sera conduzido por uma banca examinadora composta por 03 (trés) especialistas da area.
¢ 12 Etapa: Andlise de documentacdo e de equivaléncia curricular, conhecimentos, habilidades e
atitudes.

e 22 Ftapa: Entrevista online no dia 27/04/26 as 19:00. O link sera enviado no e-mail do candidato
no dia anterior a entrevista.

3° AJUSTE:

No item 5. CRONOGRAMA. onde se |é:

¢ Resultado Preliminar: 22/04/26

* Prazo para Recursos: 23 e 24/04/26

¢ Resultado Final: 27/04/26

¢ Inicio das Atividades: a data serd imediatamente apds a anuéncia e transferéncia autorizadas pela
CNRM.

Favor considerar novos prazos:

¢ Resultado Preliminar: 28/04/26

* Prazo para Recursos: 29/04/2026 e 30/04/26

¢ Resultado Final: 04/05/26.

¢ Inicio das Atividades: a data serd imediatamente apds a anuéncia e transferéncia autorizadas pela
CNRM.

Dra. Jovita Lane Soares Santos Zanini
Coordenadora da Comissdo de Residéncia Médica (COREME do HC/UFMG)




