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Portaria - SEI nº 687, de 23 de julho de 2024 

 Institui os Grupos de Trabalho dos Projetos Estratégicos do HC-UFMG/Ebserh. 

 O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS, FILIAL DA EMPRESA 

BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES –EBSERH, no uso de suas atribuições legais e regimentais conferidas pela Porta-

ria-SEI nº 79, de 07 de junho de 2022, e, considerando o Plano Diretor Estratégico 2024-2028, aprovado na 318ª Reunião 

do Colegiado Executivo do HC-UFMG/Ebserh, realizada em 17 de maio de 2024, 

resolve: 

Art. 1º Instituir os Grupos de Trabalho dos Projetos Estratégicos do HC-UFMG/Ebserh, vinculado ao Plano Diretor Estraté-

gico 2024-2028 do Hospital das Clínicas da UFMG/Ebserh: 

Anexo I - Projeto: Linha do cuidado oncológico de pacientes - acesso à propedêutica de imagem 

Anexo II - Projeto:  Incremento das cirurgias e redução das filas de espera 

Anexo III - Projeto: Qualificação permanente de preceptores e reconhecimento da inserção do docente no HC-UFMG/Eb-

serh 

Anexo IV - Projeto: Pesquisa de Todos para Todos  

Anexo V - Projeto: Cultura e Prática de ESG (Environmental, Social and Governance)  

Anexo VI - Projeto: Estruturação do Hospital das Clínicas para Inovação Tecnológica 

Anexo VII - Projeto: Rastreabilidade e Eficiência na Utilização de Insumos e Gestão de Contratos 

Anexo VIII - Projeto: Qualificação do faturamento de procedimentos ambulatoriais de alto custo 

Anexo IX - Projeto:  Projeto Integrativo de Promoção da Saúde e Valorização do Trabalhador 

Anexo X - Projeto: Programa Integrado de Educação Permanente  

 Art. 2º Compete ao Gerente de Projeto: 

I – Documentar o projeto com os documentos: Ficha do Projeto, Estrutura Analítica do Projeto, Cronograma no Microsoft 

Project. 

II – Seguir o Modelo de Gestão do PDE; 

III – Coordenar e supervisionar as atividades da equipe do projeto; 

IV – Convocar e coordenar as reuniões do projeto; 

V – Garantir a comunicação eficaz entre todos os interessados; 

VI – Monitorar o desempenho do projeto e implementar ações corretivas quando necessário; 

VI – Manter atualizadas as informações sobre o andamento do projeto no Project; 

VII – Monitorar os indicadores estabelecidos na Ficha do Projeto; 

VIII - Apresentar resultados do projeto nas reuniões do Colegiado Executivo, quando solicitado. 
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Art. 3º Compete à Equipe do Projeto: 

 

II –Planejar o conjunto de atividades e recursos que compreendem o escopo do projeto; 

III - Executar as tarefas planejadas, conforme o cronograma; 

IV – Monitorar e controlar o progresso do projeto; 

V – Avaliar os resultados dos indicadores do projeto; 

IV – Participar de reuniões e discussões para resolução de problemas e tomada de decisões; 

III – Reportar o progresso e os problemas ao Gerente de Projeto. 

Art. 4º  Compete à Equipe do Setor de Governança e Estratégia: 

I - Apoiar os gerentes de projetos nas ferramentas e metodologias de gestão de projetos; 

II - Apoiar a equipe  na elaboração dos projetos; 

III - Acompanhar o andamento dos projetos nas reuniões dos grupos com metodologia estabelecida; 

IV - Monitorar a execução dos projetos; 

V - Acompanhar os resultados dos indicadores do projeto; 

VI - Promover a interface entre gerentes do projeto e Colegiado Executivo 

VII - Reportar à Administração Central os resultados dos indicadores, conforme previsto. 

VII - Planejar  e solicitar a inclusão de pauta na reunião do Colegiado Executivo para a apresentação dos resultados do pro-

jeto. 

 Art. 5º O gerente deverá consultar os membros da equipe de projeto para  definir o seu substituto em caso de ausências e 

impedimentos. 

Art. 6º Os membros da Equipe do Projeto poderão ser representados, em suas ausências e impedimentos, por substitutos 

indicados pelo membro ausente ou pelo Gerente de Projeto. 

Art. 7º Os membros da Equipe do Projeto poderão ser retirados na portaria  por reincidência de ausências não justificadas 

ou não execução das atribuições que lhe foram conferidas. 

Art.8º Poderão participar dos trabalhos, como convidados, especialistas no tema, vinculados ao HC-UFMG/Ebserh ou a 

outras instituições. 

Art. 9º O presente grupo será vinculado à Superintendência e contará com o suporte do Setor de Governança e Estratégia 

do HC-UFMG/Ebserh. 

Art. 10 A participação no Grupo de Trabalho não enseja remuneração de qualquer espécie, sendo considerada serviço pú-

blico relevante. 

Art. 11 Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

(assinatura eletrônica) 

Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira 

Superintendente do HC-UFMG/EBSERH 
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 ANEXO I - Tema Estratégico: Assistência - Projeto: Linha do cuidado oncológico de pacientes - acesso à propedêutica de 
imagem 

Ana Paula Borges Santos, Chefe do Setor de Paciente Crítico - Gerente do Projeto 

Letícia Ferreira da Silva Machado - Gerente do Portfólio 

Luciana Cristina dos Santos Silva, Chefe da Divisão de Gestão do Cuidado 

Fernanda Ribeiro Santos - Chefe da Unidade do Sistema Cardiorrespiratório 

Juliana Alves Rosa - Chefe da Unidade de Clínica Médica 

Germano Afonso de Campos - Chefe da Unidade de Terapia Renal Substitutiva 

Isamara Corrêa Lemos - Chefe da Unidade de Gestão da Qualidade 

Sandra Patrícia Duarte - Chefe da Unidade de Terapia Intensiva Pediátrica 

Carolina Teixeira Cunha - Chefe do Setor de Gestão da Qualidade 

Lucas Henrique Lobato de Araújo - Chefe da Unidade de Hematologia e Oncologia 

Joana Luiza de Lima Silva - Médica, lotada na Unidade de Terapia Intensiva Adulto 

Renata Cristina Rocha Batista - Chefe da Unidade de Gastroenterologia e Cirurgia do Aparelho Digestivo 

Ana Facury da Cruz - Nutricionista, lotada da Unidade de Produção e Distribuição de Refeições 

Fabiana Costa Sampaio - Chefe da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico 

Priscila Santos Paiva - Enfermeira, lotada na Unidade de Terapia Intensiva Adulto 

Silvia Zenóbio Nascimento - Professora 

Renata Rezende de Menezes - Chefe da Unidade de farmácia Clínica 

Samira Alves Barbosa Gonçalves - Enfermeira, lotada na Unidade de Terapia Renal Substitutiva 

Andreia Portilho Silva Ribeiro - Chefe do Setor de Cuidados Especializados 

Mariana Benevides Santos Paiva - Chefe do Setor de Contratualização e Regulação 

Nathália Faria de Freitas - Chefe da Unidade de Terapia Intensiva Neonatal 

Claudilaine Silva Reis - Chefe do Setor de Apoio Diagnóstico e Terapêutico 

Eduardo dos Santos Júnior - Chefe da Unidade de Diagnóstico por Imagem 

Patrícia Paula Dias de Sá - Analista Administrativo, lotada na Divisão de Gestão do Cuidado 

Farlen Matias Pereira - Assistente Administrativo, lotado na Unidade de Processamento da Informação Assistencial 

Gabriela Moraes Teixeira - Enfermeira, lotada na Unidade de Processamento da Informação Assistencial 

Virginia Mônica Cardoso Alves - Enfermeira, lotada na Unidade de Processamento da Informação Assistencial 

Elizete Aparecida Soares - Chefe da Unidade de Processamento da Informação Assistencial 
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ANEXO II - Tema Estratégico: Assistência - Projeto: Incremento das cirurgias e redução das filas de espera 

Sílvia Zenóbio Nascimento - Professora - Gerente do Projeto  

Letícia Ferreira da Silva Machado - Gerente do Portfólio 

Maria Inês Santos Rossi - Chefe da Unidade de Bloco Cirúrgico 

Claudilaine Silva Reis - Chefe do Setor de Apoio Diagnóstico e Terapêutico 

Renata Cristina Rocha Batista - Chefe da Unidade de Gastroenterologia e Cirurgia do Aparelho Digestivo 

Fernanda Ribeiro Santos - Chefe da Unidade do Sistema Cardiorrespiratório 

Fabiana Costa Sampaio - Chefe da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico 

René Coulaud Santos da Costa Cruz - Chefe da Divisão Médica 

Andreia Portilho Silva Ribeiro - Chefe do Setor de Cuidados Especializados 

Samyra Francisco Silva - Analista Administrativo, loatada no Setor de Contratualização e Regulação 

Catia Costa Tavares Coelho, Enfermeira, lotada na Unidade de Clínicas Cirúrgicas Especializadas 

Augusto Barbosa Reis - Professor 

Mariana Benevides Santos Paiva - Chefe do Setor de Contratualização e Regulação 

Luciana Daniella Lages Moselli - Chefe da Unidade de Clínicas Cirúrgicas Especializadas 

Kelly Cristina Almeida Borgonove - Chefe da Unidade de Saúde da Mulher 

Luciana Cristina dos Santos Silva, Chefe da Divisão de Gestão do Cuidado 

Regina Celi Marques de Almeida - Chefe da Unidade da Criança e do Adolescente 

Alan Carlos Monserat de Araújo - Assistente Administrativo, lotado na Unidade de Processamento da Informação Assistencial 

Ana Lúcia Borges Starling - Médica, lotada na Unidade de Processamento da Informação Assistencial 

Sabrina Versuti Nunes - Médica, lotada na Unidade de Processamento da Informação Assistencial 

Virginia Mônica Cardoso Alves - Enfermeira, lotada na Unidade de Processamento da Informação Assistencial 

Maria Gabriela Mendes Pereira da Costa - Chefe da Unidade de Oftalmologia e Otorrinolaringologia 

Isabella Santana dos Anjos - Chefe da Unidade de Regulação Assistencial 

Cecília Siqueira - Chefe da Unidade de Almoxarifado e Controle de Estoques 

Álvaro César Silva Fonseca - Assistente Administrativo, lotado na Unidade de Almoxarifado e Controle de Estoques 

Diogo Carvalho Silva - Chefe da Unidade de Planejamento Dimensionamento de Estoques 

Gisela Ferraz Lopes Quadros - Médica, lotada na Unidade de Bloco Cirúrgico 

Márcia Marques dos Santos - Enfermeira, lotada na Unidade de Processamento de Materiais Esterelizados 

Ângela Maria Rodrigues dos Santos - Enfermeira, lotada na Unidade de Bloco Cirúrgico 

Klaus Zanuncio Protil - Médico, lotado na Unidade de Bloco Cirúrgico 

  



Boletim de Serviço HC-UFMG Nº 963 de 23 de julho de 2024 

 8 

ANEXO III - Tema Estratégico: Ensino - Projeto: Qualificação permanente de preceptores e reconhecimento da inserção do 

docente no HC-UFMG/Ebserh 

Sônia Maria Nunes Viana - Chefe da Unidade de Gestão da Graduação, Ensino Técnico e Extensão - Gerente de Projeto 

Letícia Ferreira da Silva Machado - Gerente do Portfólio 

Aline Mansueto Mourão - Docente de Fisioterapia 

Alessandra Aguiar dos Anjos - Residente 

Barbara Sgarbi Morgan Fernandes - Docente na Escola de Enfermagem 

Claudmeire Dias Carneiro de Almeida - Farmacêutica 

Diego Franklin Francisco Nasser Fernandes - Enfermeiro, lotado na Unidade de terapia Intensiva Adulto 

Jovita Lane Soares Santos Zanini - Chefe do Setor de Gestão do Ensino 

Lorrane Gabrielle Machado Matos - Estagiária da Unidade de Gestão da Pós-Graduação 

Mariana de Almeida Maia - Docente da Escola de Enfermagem 

Mislene Galdino Diniz - Analista Administrativo, lotada no Setor de Governança e Estratégia 

Nathalia Danielle Souza de Melo Figueiredo - Analista Administrativo, lotada na Unidade de Desenvolvimento de Pessoal 

Patrícia Gambarelli de Araújo - Farmacêutica 

Patrícia Fernandes Trevisan Martinez - Docente de Fisioterapia 

Renan Detoffol Bragança - Médico, lotado na Unidade de Terapia Intensiva Adulto 

Thamara Suzi dos Santos - Docente de Fonoaudiologia 

  

ANEXO IV - Tema Estratégico: Pesquisa - Projeto: Pesquisa de Todos para Todos  

Sarah Teixeira Camargos - Chefe da Unidade de Gestão da Pesquisa - Gerente de Projeto 

Letícia Ferreira da Silva Machado - Gerente do Portfólio 

Mislene Galdino Diniz - Analista Administrativo, lotada no Setor de Governança e Estratégia 

Guilherme Pereira Costa - Chefe do Setor de Engenharia Clínica 

Ivaner Oliveira Rodrigues - Chefe da Unidade de Projetos e Obras 

Mateus Rodrigues Westin - Médico 

Denise de Fátima Torres - Chefe da Unidade de Ambulatório 

Jaisson Gustavo da Fonseca - Médico 

Alessandra Sanches - Residente 
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Alexandre Peixoto Maia - Engenheiro Clínico, lotado no Setor de Engenharia Clínica 

Unaí Tupinambas - Docente 

Pedro Paulo de Sousa Cardoso - Chefe do Setor de Infraestrutura Física 

Johnatan Weslley Araujo Cruz - Residente 

Maria Cristina da Paixão - Chefe da Unidade de Telessaúde 

  

ANEXO V - Tema Estratégico: Responsabilidade Ambiental, Social e Governança - Projeto: Cultura e Prática de ESG 

Patrícia Campos Chaves - Terapeuta Ocupacional - Gerente de Projeto 

Letícia Ferreira da Silva Machado - Gerente do Portfólio 

Renata Ferreira Soares - Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

Carla Patrícia Antunes Gontijo - Enfermeira, lotada na Unidade de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho 

Rita de Cássia Silva - Assistente Social, lotada na Divisão de Gestão de Pessoas 

Mariângela Fernandes Pato - Enfermeira, lotada na Unidade de Hospitalidade 

Pedro Paulo de Sousa Cardoso - Chefe do Setor de Infraestrutura Física 

Fernanda Paola de Castro Coutinho - Assistente Administrativo, lotada no Setor de Governança e Estratégia 

Letícia Lopes Oliveira - Chefe do Setor de Hotelaria Hospitalar 

Janaína Batista da Silva - Analista Administrativo, lotada na Divisão de Gestão do Cuidado 

Juliana Santos Neves - Enfermeira, lotada na Unidade de Ambulatório 

Daiara Baldoni Alves - Ouvidora 

  

ANEXO VI - Tema Estratégico: Desenvolvimento Institucional - Projeto: Estruturação do Hospital das Clínicas para Inovação 

Tecnológica 

Sílvia Zenóbio Nascimento - Professora - Gerente de Projeto 

Letícia Ferreira da Silva Machado - Gerente do Portfólio 

Aguinaldo de Matos Fonseca - Chefe do Setor de Tecnologia da Informação e Saúde Digital 

Ivaner Oliveira Rodrigues - Chefe da Unidade de Projetos e Obras 

Diego Franklin Francisco Nasser Fernandes - Enfermeiro, lotado na Unidade de Terapia Intensiva Adulto 

Maria Valdirene Martins - Chefe da Unidade de Comunicação Regional 22 

Régia Rúbia Oliveira Saraiva - Chefe da Unidade de Sistemas de Informação e Inteligência de Dados 
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Patrícia Campos Chaves - Terapeuta Ocupacional, lotada na Ouvidoria 

Saulo Fernandes Saturnino - Médico 

Alexandre Peixoto Maia - Engenheiro Clínico, lotado no Setor de Engenharia Clínica 

Patrick Vieira Dias - Analista Administrativo, lotado no Setor de Paciente Crítico 

  

ANEXO VII - Tema Estratégico: Sustentabilidade Financeira - Projeto: Rastreabilidade e Eficiência na Utilização de Insumos 

e Gestão de Contratos 

Aline Rodrigues Cisar  - Chefe da Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar - Gerente de Projeto 

Letícia Ferreira da Silva Machado - Gerente do Portfólio 

Aline Geralda da Silva - Assistente Administrativo, lotada na Unidade de Terapia Intensiva Adulto 

Germano Campos Afonso - Chefe da Unidade de Terapia Renal Substitutiva 

Isamara Corrêa Lemos - Chefe da Unidade de Gestão da Qualidade 

Cecília Siqueira - Chefe da Unidade de Almoxarifado e Controle de Estoques 

Elizete Aparecida Soares - Chefe da Unidade de Processamento da Informação Assistencial 

Marcelina Sadako Namba - Analista Administrativo, lotada no Setor de Administração 

Dulciene Cristina da Silva Ferreira - Chefe do Setor de Administração 

Juliana Aparecida Rocha da Silva - Assistente Administrativo, lotada na Unidade de Contratos 

Gabriela Moraes Teixeira - Enfermeira, lotada na Unidade de Processamento da Informação Assistencial 

Marcelo Geraldo Silva - Assistente Administrativo, lotado na Unidade de Execução Orçamentária e Financeira 

Eduardo dos Santos Júnior - Chefe da Unidade de Diagnóstico por Imagem 

Leandro Américo da Cruz - Chefe do Setor de Abastecimento Farmacêutico e Suprimentos 

Maria das Dores Graciano Silva - Chefe do Setor de Farmácia Hospitalar 

Melissa Prado de Brito - Analista Administrativo, lotada na Divisão de Gestão do Cuidado 

Rodrigo dos Santos Freitas - Chefe do Setor de Contabilidade 

Sabrina Versuti Nunes - Médica, lotada na Unidade de Processamento da Informação Assistencial 

Simone Maciel Miranda - Enfermeira, lotada na Unidade de Processamento da Informação Assistencial 

Virginia Monica Cardoso Alves - Enfermeira, lotada na Unidade de Processamento da Informação Assistencial 

Vivian Stefanne Soares Silva - Chefe da Unidade de Contratos 
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ANEXO VIII -  Tema Estratégico: Sustentabilidade Financeira - Projeto: Qualificação do faturamento de procedimentos am-

bulatoriais de alto custo 

Isamara Corrêa Lemos - Chefe da Unidade de Gestão da Qualidade - Gerente de Projeto 

Letícia Ferreira da Silva Machado - Gerente do Portfólio 

Leandro Américo da Cruz - Chefe do Setor de Abastecimento Farmacêutico e Suprimentos 

Ana Lucia Borges Starling - Médica, lotada na Unidade de Processamento de Informação Assistencial 

Farlen Matias Pereira - Assistente Administrativo, lotado na Unidade de Processamento da Informação Assistencial 

Elias Fernando Gomes - Chefe da Unidade de Infraestrutura, Suporte e Segurança de Tecnologia da Informação 

Germano Afonso de Campos - Chefe da Unidade de Terapia Renal Substitutiva 

Elizete Aparecida Soares - Chefe da Unidade de Processamento da Informação Assistencial 

Luciana Daniella Lages Moselli - Chefe da Unidade de Clínicas Cirúrgicas Especializadas 

Simone Maciel Miranda - Enfermeira, lotada na Unidade de Processamento da Informação Assistencial 

Alan Carlos Monserat de Araújo - Assistente Administrativo, lotado n Unidade de Processamento da Informação Assistencial 

Lucas Henrique Lobato de Araújo - Chefe da Unidade de Hematologia e Oncologia 

Sabrina Versuti Nunes - Médica, lotada na Unidade de Processamento da Informação Assistencial 

Virginia Mônica Cardoso Alves - Enfermeira, lotada na Unidade de Processamento da Informação Assistencial 

Henrique de Alencar Gomes - Chefe da Unidade de Gestão de Riscos e Controles Internos 

  

ANEXO IX -  Tema Estratégico: Desenvolvimento do Trabalhador - Projeto: Projeto Integrativo de Promoção da Saúde e 

Valorização do Trabalhador 

Maristela Brum de Oliveira Lima - Chefe do Setor de Gestão Orçamentária e Financeira - Gerente de Projeto 

Letícia Ferreira da Silva Machado - Gerente do Portfólio 

Elaine Santana de Souza Ferreira - Chefe da Unidade de Manutenção Predial 

Melissa Montandon - Enfermeira, lotada na Unidade de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho 

Patrícia Campos Chaves - Terapeuta Ocupacional, lotada na Ouvidoria 

Geraldo Majela Garcia Primo - Chefe da Unidade de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho 

Adriana Palhares de Carvalho - Nutricionista, lotada na Unidade de Produção e Distribuição de Refeições  

Camila Costa Fortes - Chefe da Unidade de Administração de Pessoal 

Carla Patricia Antunes Gontijo - Enfermeira, lotada na Unidade de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho 

Guilherme Gomes Brazil - Chefe da Unidade Multiprofissional 
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Alinia Quelia Araújo Bastos - Chefe da Unidade de Produção e Distribuição de Refeições 

Patrícia Paula Dias de Sá - Analista Administrativo, lotada na Divisão de Gestão do Cuidado 

Cássia Prímola Magalhães Buzelin - Assistente Administrativo, lotada na Unidade de Hospitalidade 

Pâmela Nery do Lago - Enfermeira, lotada na Unidade de Clínica Médica 

Daiara Baldoni Alves - Ouvidora 

  

ANEXO X -  Tema Estratégico: Desenvolvimento do Trabalhador - Projeto: Programa Integrado de Educação Permanente  

Isadora Virgínia Leopoldino Cardoso - Enfermeira, lotada na Unidade de Segurança do Paciente - Gerente de Projeto 

Letícia Ferreira da Silva Machado - Gerente do Portfólio 

Eliane Maria Magalhães da Cunha de Melo - Chefe da Unidade de Desenvolvimento de Pessoal 

Andreia Portilho Silva Ribeiro - Chefe do Setor de Cuidados Especializados 

Sônia Maria Nunes Viana - Chefe da Unidade de Gestão da Graduação, Ensino Técnico e Extensão 

Sarah Fersia Diniz Paula - Assistente Administrativo, lotada na Unidade Coronariana 

Joyce Araújo de Miranda - Psicóloga, lotada na Divisão de Gestão de Pessoas 

Georgiane de Castro Oliveira - Farmacêutica, lotada no Setor de Farmácia Hospitalar 

Carolina Teixeira Cunha - Chefe do Setor de Gestão da Qualidade 

Luiza Rosa Werneck - Enfermeira, lotada na Unidade de Urgência e Emergência 

Tatiana Silva Tavares - Enfermeira, lotada na Unidade de Gestão da Pesquisa 

José Maria Chaves - Chefe da Unidade de Hemoterapia 
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Portaria - SEI nº 864, de 22 de julho de 2024 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC-UFMG), ADMINIS-

TRADO PELA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso de suas atribuições regimentais confe-

ridas pela Portaria-SEI nº 79, de 03 de 07 de junho de 2022, e considerando a Portaria-SEI nº 476, de 22 de agosto de 2019, 

que institui as Comissões de Mediação e Conciliação na Sede e nos Hospitais Universitários Federais da Rede Ebserh; e 

Norma-SEI nº 1, de 24 de março de 2021, que regulamenta a organização e o funcionamento dessas Comissões e estabe-

lece os critérios e protocolos a serem observados durante o procedimento de mediação e conciliação: 

 RESOLVE: 

 Art.1º Retificar a Portaria - SEI nº 740, de 27 de junho de 2024, publicada no Boletim de Serviço nº 949 em 01/07/2024, 

que designa os profissionais para composição da Comissão de Mediação e Conciliação do HC-UFMG/Ebserh, que tem por 

finalidade apoiar os processos de tratamento das denúncias que envolvam alegações de assédio moral, nos seguintes ter-

mos: 

 Art. 2º A Comissão de Mediação e Conciliação do HC-UFMG/Ebserh passa a ter a seguinte composição: 

Área  Status Nome Cargo/Função Lotação 

Representantes da Ge-

rência Administrativa 

Titular 

Nathalia Danielle 

Souza de Melo Figuei-

redo  

Analista Administrativo - Gestão Hos-

pitalar - Coordenadora Titular da Co-

missão 

Unidade de Desenvolvi-

mento Pessoal 

Su-

plente 

Joyce Araújo de Mi-

randa Araújo 

Psicóloga - Coordenadora Suplente da 

Comissão 

Divisão de Gestão de Pes-

soas 

Representantes da Ge-

rência de Atenção à 

Saúde 

Titular 
Séphora Fonseca 

Franco 
Médico Divisão Médica 

Su-

plente 
Melissa Prado de Brito 

Analista Administrativo - Gestão Hos-

pitalar 

Divisão de Gestão do Cui-

dado 

Representantes da Ge-

rência de Ensino e Pes-

quisa 

  

Titular 
Maria Cristina da Pai-

xão 
Chefe da Unidade de e-Saúde Unidade de e-Saúde 

Su-

plente 

Sônia Maria Nunes Vi-

ana 

Chefe da Unidade de Gestão de Gra-

duação, Ensino Técnico e Extensão 

Unidade de Gestão de Gra-

duação, Ensino Técnico e 

Extensão 

 

 Art. 3º A participação na Comissão não enseja remuneração de qualquer espécie, sendo considerado serviço público rele-

vante.  

Art. 4º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 

(Assinatura eletrônica) 

Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira 

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh 
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Portaria - SEI nº 896, de 23 de julho de 2024 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC- UFMG), FILIAL 

DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso das atribuições delegadas pela Portaria-SEI nº 

79, de 07 de junho de 2022, 

  

RESOLVE: 

Art. 1º Retificar a Portaria - SEI nº 480, de 30 de abril de 2024, publicada no Boletim de Serviço nº 918 em 06/05/2024, 

com o intuito de atualizar a Comissão de Revisão Documental da Enfermagem do HC-UFMG/Ebserh, nos seguintes termos: 

• Substituir Débora Lara Couto Schettini, Enfermeira – Saúde da Criança e do Adolescente/Neonatologia, SI-

APE 225**** por Andréa dos Santos Godinho, Enfermeira – Nefrologia, SIAPE 234**** como Coordenadora da 

Comissão, a partir de 1º/07/2024; 

• Excluir Flávia de Oliveira Freitas, Enfermeiro - Assistencial, SIAPE 230****, lotada na Urgência e Emergência. 

  

Art. 2º A Comissão de Revisão Documental da Enfermagem do HC-UFMG/Ebserh passa a ter a seguinte composição: 

Nome Cargo Siape 
Área de conhecimento para revisão de 
documentos 

Alcimar Marcelo do Couto Enfermeiro – Saúde do  Idoso 111**** Ambulatórios 

Aline Cristina Alves Dias Enfermeiro - Nefrologia 218**** Hemodiálise 

Aline Reis Souza de Oliveira 
Enfermeiro – Saúde da Mulher - Obs-
tetrícia 

136**** Maternidade 

Andréa dos Santos Godinho Enfermeiro - Nefrologia 234**** Coordenadora da Comissão  

Andreia Guimarães Rodrigues Enfermeira – Nefrologia 324**** Hemodiálise/SENUR 

Cynthia Caroline Costa Cle-
mente 

Enfermeiro – Terapia Intensiva Pediá-
trica 

158**** Pediatria / CTI Pediátrico 

Cynthia Meirelles Vieira Enfermeiro – Centro Cirúrgico 223**** CME 

Eline Rezende de Morais Pei-
xoto 

Enfermeiro - Assistencial 221**** Neonatologia 

Gísia Teodoro Braga Enfermeiro – Terapia Intensiva 217**** 
Terapia intensiva adulto/ Equipamen-
tos/ Transporte 

Isabela Cristiane Marinho de 
Faria 

Enfermeiro - Assistencial 225**** Cardiologia 

Larissa Maria Spano Nakagawa Enfermeiro - Assistencial 116**** Centro Cirúrgico 
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Maira Marques Ribeiro Enfermeiro - Assistencial 227**** Endoscopia 

Nicolle Silva de Menezes Enfermeiro - Oncologia 223**** Quimioterapia 

Raquel Fernandes Costa 
Enfermeiro – Nutrição parenteral e 
enteral 

226**** Dieta / Cateter / CCIH 

Raquel Resende Cabral de Cas-
tro e Silva 

Enfermeiro – Assistencial 223**** Lesões / Agência Transfusional 

Roberta Moura 
Enfermeiro – Saúde da Criança e do 
Adolescente 

225**** 
Banco de Leite / Reprodução 

Humana 

Ronaldo Gomes Rodrigues Enfermeiro - Transplantes 225**** Transplantes 

Úrsula da Silva Souza Enfermeira 299**** Hospital São Geraldo 

  

Art. 3° Esta Portaria - SEI entra em vigor a partir de 1º/07/2024. 

 

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 

 

(Assinado eletronicamente) 

Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira 

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh 
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PORTARIA-SEI Nº 910/2024, DE 23 DE JULHO DE 2024. 

Processo nº 23537.011345/2024-11 

PORTARIA DE DESIGNAÇÃO DE DEFENSOR DATIVO - PAS 

  

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA UNIVERSIDADE DE MINAS GERAIS (HC-UFMG), ADMINISTRADO 

PELA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso da competência que lhe confere o art.19 da 

Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh (NOCD/2022) 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º Designar Laís Ferreira da Rocha, Matrícula SIAPE nº 304****, ocupante do cargo de Farmacêutico, lotada no HC-

UFMG, para atuar como DEFENSOR DATIVO do empregado público indiciado no Processo Administrativo Sancionador nº 

23537.011345/2024-11, instaurado pela Portaria - SEI nº 624, de 07 de junho de 2024, publicado no Boletim de Serviço 

HC-UFMG Nº 938, de 10 de junho de 2024, a fim de assegurar-lhe o contraditório e a ampla defesa. 

  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

(Assinatura eletrônica) 

PROF. ALEXANDRE RODRIGUES FERREIRA 

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh 
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Portaria - SEI nº 924, de 19 de julho de 2024 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC-UFMG), FILIAL 

DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso das atribuições delegadas pela Portaria -SEI nº 

79, de 07 de junho de 2022, e considerando o previsto no art. 40 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, 

resolução N° 71, de 28 de junho de 2018, 

Resolve: 

Art. 1º. Designar os profissionais abaixo para constituírem a Equipe de Planejamento da Contratação para AQUISIÇÃO DE 

KIT TRANSDUTOR DE PRESSAO ARTERIAL por meio de dispensa de licitação, conforme previsto no Art. 29, inciso IV, da Lei 

13.303/16, considerando as diretrizes do Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospi-

talares - RLCE, que regulamenta as licitações e contratos para aquisição de bens e serviços pela Ebserh, e dá outras provi-

dências, especificamente no que tange ao art. 40, inciso III. 

Art. 2º. A equipe será composta por: 

. Diogo Carvalho Silva, SIAPE: 223**** - Coordenador da Equipe de Planejamento da Contratação 

. Raphael Salomão da Fonseca, SIAPE: 225**** - Membro da Equipe de Planejamento da Contratação 

  

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE E REGISTRE-SE. 

 

(assinatura eletrônica) 

Alexandre Rodrigues Ferreira 

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh 

  



Boletim de Serviço HC-UFMG Nº 963 de 23 de julho de 2024 

 18 

Portaria - SEI nº 932, de 23 de julho de 2024 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC-UFMG), FILIAL 

DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso das atribuições delegadas pela Portaria -SEI nº 79, 

de 07 de junho de 2022, e considerando o previsto no art. 40 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, resolução 

N° 71, de 28 de junho de 2018, 

Resolve: 

Art. 1º. Designar os profissionais abaixo para constituírem a Equipe de Planejamento da Contratação para AQUISIÇÃO DE 

BANDEJA EM AÇO INOXIDAVEL por meio de dispensa de licitação, conforme previsto no Art. 29, inciso II, da Lei 13.303/16, 

considerando as diretrizes do Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - RLCE, 

que regulamenta as licitações e contratos para aquisição de bens e serviços pela Ebserh, e dá outras providências, especifi-

camente no que tange ao art. 40, inciso III. 

Art. 2º. A equipe será composta por: 

. Diogo Carvalho Silva, SIAPE: 223**** - Coordenador da Equipe de Planejamento da Contratação 

. Raphael Salomão da Fonseca, SIAPE: 225**** - Membro da Equipe de Planejamento da Contratação 

  

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE E REGISTRE-SE. 

 

(assinatura eletrônica) 

Alexandre Rodrigues Ferreira 

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh 
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Portaria - SEI nº 905, de 17 de julho de 2024 

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC- UFMG/EB-

SERH) e considerando o previsto no art. 26 § 3º do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, bem como a indicação 

da área demandante (40389460), resolve: 

 

Art. 1º Retificar a Portaria - SEI nº 706, de 05 de junho de 2024, que constitui a Equipe de Planejamento visando à dispensa 

emergencial para contratação de serviços contínuos de locação de 02 (dois) equipamentos automáticos, com até 05 anos 

de uso, para a realização de provas de coagulação/hemostasia, por método coagulométrico foto-óptico e/ou mecânico, com 

fornecimento de insumos, reagentes e demais acessórios, incluindo assistência técnica e científica, manutenções preventi-

vas e corretivas e interfaceamento com o sistema de informação laboratorial em cumprimento ao disposto no art. 21 da 

Instrução Normativa nº 05, de 26 de maio de 2017, emitida pela Secretaria de Gestão - SG do Ministério do Planejamento, 

Desenvolvimento e Gestão - MPDG, nos seguintes termos: 

 

Incluir: Ana Carla Campos Dos Santos Botelho, SIAPE:  336****-Chefe da Unidade Laboratório de Análises 

 

Art. 2º A Equipe composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes empregados:  

I - Claudilaine Silva Reis, SIAPE: 124**** - Coordenadora da Equipe de Planejamento 

II- Denise Carceroni Cotta Iwashima, SIAPE: 148**** 

III- Diogo de Araújo Mendes , SIAPE: 165**** 

IV -  Flávia Favretto, SIAPE: 223**** 

V- Cristiana Resende Fonseca, SIAPE: 305**** 

VI- Marcia Aparecida Silva Araujo, SIAPE: 326**** 

VII- Thaís Perígolo Maia, SIAPE: 125**** 

VIII-  Ana Carla Campos Dos Santos Botelho, SIAPE:  336**** 

  

Art. 3º  O prazo de conclusão dos trabalhos da EPC será de 45 dias a contar da assinatura deste documento  

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.  

 

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 

(assinado eletronicamente) 

Elizete Maria da Silva Neme 

Gerente Administrativo do HC-UFMG/Ebserh 

 

 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=56102937&id_procedimento_atual=54910012&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000111&infra_hash=7143ccb04aff06e8ab4d2cbe845fb08445e16659d39fe5d61bde00d62dd3f7c8
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Portaria - SEI nº 929/2024, de 23 de julho de 2024 

Designa gestor e fiscal, bem como seus 

suplentes, do Pregão Eletrônico n° 139/2023, no âmbito 

do Hospital das Clínicas – UFMG/EBSERH.  

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC- UFMG), 

FILIAL DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso das atribuições delegadas pela Portaria nº 

761, de 19 de setembro de 2014, e considerando o previsto no Art. 164 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, 

resolução nº 155/2022 e Ata da 133ª Reunião do Conselho de Administração, bem como a indicação prévia da autoridade 

competente e a ciência dos integrantes ora designados (40072020), resolve: 

  

Art. 1º Designar para acompanhar e fiscalizar as atas de registro de preços nº 417/2024 e 418/2024 ,  decorrentes do Pregão 

Eletrônico nº 139/2023, celebradas entre o Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais e as empresas 

vencedoras do certame conforme termo de homologação (39785826), que tem por objeto o registro de preços para a even-

tual contratação, em regime de consignação, de de Órteses, Próteses e Materiais  para o Serviço de Cirurgia Crânio-Maxilo-

Facial e Extremidades do HC-UFMG/Ebserh, especificado no item 01 do Termo de Referência, anexo do Edital de pregão SRP 

n° 139/2023, que é parte integrante desta Ata, assim como a proposta registrada, independentemente de transcrição. 

I- Gestor da Ata, Álvaro Cesar Silva Fonseca, Siape 215****;  

II - Gestor Suplente da Ata, Mônica de Paula Santos, Siape 331****;  

III - Fiscal Técnico da Ata, Webyster Martins Neves, Siape 323****;  

IV - Fiscal Técnico Suplente da Ata, Amanda Escolástica Lacerda, Siape 306****; 

  

Art. 2º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas e o perfeito cum-

primento da ata de registro de preços, além de: 

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos sob a sua gestão, inclusive o Termo de Referência e seus 

anexos; 

2. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis ao processo licitatório, em es-

pecial a Lei nº 13.303/2016 e o Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH 2.0, e alterações posteriores; 

3. Coordenar as atividades relacionadas à fiscalização técnica, administrativa, setorial e pelo público usuário, bem 

como coordenar os atos preparatórios à instrução processual e o encaminhamento da documentação pertinente à 

área de acompanhamento das atas de registro de preços quanto aos aspectos que envolvam o pagamento e even-

tual aplicação de sanções, dentre outros; 

4. Verificar a conformidade do fornecimento do material contratado; 

5. Comunicar à Contratada os danos porventura causados, requerendo as providências reparadoras; 

6. Atestar as faturas e notas fiscais. 

  

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=55751862&id_procedimento_atual=48368351&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000111&infra_hash=de331598dc74a74c6e9afe6c3d02f5c623d6dfdea53e36cefcfef10e6bd43925
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=55435988&id_procedimento_atual=48368351&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000111&infra_hash=d5dca348fa9e25e3bcd321d6cd9e8d4796bb47f548e6b6653fb4e58250dfba29
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Art. 3º Compete ao Fiscal Técnico da ata de registro de preços auxiliar o Gestor ora designado, observando se a Contratada 

cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, e perfeito cumprimento do instrumento, além de: 

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos sob a sua gestão, inclusive o Termo de Referência e seus 

anexos; 

2. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis ao processo licitatório, em es-

pecial a Lei nº 13.303/2016 e o Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH 2.0, e alterações posteriores; 

3. Anotar de forma organizada em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do serviço; 

4. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condições (objeto, prazos, 

vigência) estabelecidas; 

5. Comunicar à autoridade competente, com a antecedência necessária, eventuais falhas, atrasos ou fatos relevantes 

que possam inviabilizar o cumprimento do objeto, dos prazos estabelecidos, propondo a aplicação de penalidades 

ou outras sanções, quando for o caso; 

6. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação quanto a informações ou procedi-

mentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte da Contratada; 

7. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações julgadas pertinentes à execução da ata 

de registro de preços, na forma estabelecida no Projeto Básico ou Termo de Referência; 

8. Comunicar à contratada, mediante correspondência, eventuais irregularidades na execução do objeto, estabele-

cendo prazo para solução dos problemas apontados; 

9. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços, atestando os documentos comproba-

tórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos; 

10. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das especificações, bem como qual-

quer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condições estabelecidas no Edital, Projeto 

Básico/Termo de Referência; 

11. Subsidiar o gestor do contrato com informações atinentes a este. 

  

Art. 4º A presente designação entra em vigor na data de sua publicação. 

Art. 5º Eventuais designações anteriores devem ser desconsideradas.  

  

(assinatura eletrônica) 

Elizete Maria da Silva Neme  

Gerente Administrativa/Ebserh  
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Portaria - SEI nº 930, de 23 de julho de 2024 

  

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC- UFMG/EB-

SERH) e considerando o previsto no art. 26 § 3º  do Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh, bem como a indicação 

da área demandante (40410605), resolve: 

  

Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento visando à aquisição parcelada de medicamentos industrializados de diferentes 

classes farmacológicas, padronizados na instituição, para utilização nos pacientes submetidos a procedimentos ambulatori-

ais, clínicos, diagnósticos e cirúrgicos no âmbito do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais/Filial Eb-

serh, em substituição ao Pregão Eletrônico 92/2023 em cumprimento ao disposto no art. 21 da Instrução Normativa nº 05, 

de 26 de maio de 2017, emitida pela Secretaria de Gestão - SG do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão - 

MPDG. 

  

Art. 2º A Equipe composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes empregados: 

I -Patrícia Pereira Guimarães, SIAPE:  226**** - Coordenadora da Equipe de Planejamento 

II-Diogo Carvalho Silva, SIAPE:  223**** 

  

Art. 3º A Equipe Técnica de Suporte será composta por :  

I-  Michele de Paula Máximo , SIAPE: 320**** 

  

Art. 4º A Equipe  de Fiscalização  das Atas de Registro de Preços será  composta pelos seguintes membros:  

I - Marcelo Alves dos Santos, SIAPE: 234****- Gestor da ARP 

II - Michele de Paula Máximo, SIAPE: 320****- Fiscal Técnico da ARP   

  

Art. 5º  O prazo de conclusão dos trabalhos da EPC será de 180 dias a contar da assinatura deste documento  

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.  

  

  

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.  

(assinado eletronicamente) 

Elizete Maria da Silva Neme 

Gerente Administrativo do HC-UFMG/Ebserh 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=56126169&id_procedimento_atual=53703807&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000111&infra_hash=812713d3ba8492feab3cbf713ad7197a75df2352f4a0957b23a637f5f9ee3fe5
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Portaria - SEI nº 931, de 23 de julho de 2024 

  

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC- UFMG/EB-

SERH) e considerando o previsto no art. 26 § 3º  do Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh, bem como a indicação 

da área demandante (40706853), resolve: 

  

Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento visando à aquisição de órteses, próteses e materiais especiais para o Serviço de 

Ortopedia, em substituição ao pregão 23/23 em cumprimento ao disposto no art. 21 da Instrução Normativa nº 05, de 26 

de maio de 2017, emitida pela Secretaria de Gestão - SG do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão - MPDG. 

  

Art. 2º A Equipe composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes empregados: 

I -Lidiane Bruna Rocha do Prado, SIAPE: 223****- Coordenadora da Equipe de Planejamento 

II- Carla de Oliveira Arcebispo, SIAPE: 227**** 

  

Art. 3º A Equipe Técnica  de Suporte será composta por:  

I- Ana Paula Borges Santos Ruas de Lucena, SIAPE: 132**** 

  

Art. 4º A Equipe de Fiscalização do Contrato será composta pelos seguintes membros: 

I- Cecília Siqueira, SIAPE: 225****-Gestora do Contrato  

II- Álvaro César Silva Fonseca, SIAPE: 215****-Fiscal do Contrato  

  

Art. 5º  O prazo de conclusão dos trabalhos da EPC será de 180 dias a contar da assinatura deste documento  

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.  

  

  

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.  

(assinado eletronicamente) 

Elizete Maria da Silva Neme 

Gerente Administrativo do HC-UFMG/Ebserh 

  

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=56453101&id_procedimento_atual=51666918&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000111&infra_hash=71859ddedcdac3846b83caa8235baa3263944fc5357fb00e2878c5e3031b8954
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EDITAL 23/2024 

  

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ELEIÇÃO PARA REFERÊNCIA TÉCNICA E SUPLENTE DO SERVIÇO DE PSICOLOGIA DA UNI-

DADE MULTIPROFISSIONAL DO HOSPITAL DAS CLÍNICAS-UFMG/EBSERH. 

  

O GERENTE DE ATENÇÃO À SAÚDE DO HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC-

UFMG), ADMINISTRADO PELA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso de suas atribuições, 

torna público para conhecimento dos interessados que estão abertas as inscrições para preenchimento de vaga para Refe-

rência Técnica e Suplente do Serviço de Psicologia da Unidade Multiprofissional do Hospital das Clínicas, com mandato de 

02 anos. 

  

1. A Eleição será realizada nos dias 29 e 30 de agosto de 2024, no horário das 07 às 17 horas, na sala da Secretaria 

da Unidade Multiprofissional, 7º andar, Ala Sul. 

  

2. As inscrições poderão ser realizadas nos dias 12 e 13 de agosto de 2024, no horário das 07 às 17 horas na sala da 

Secretaria da Unidade Multiprofissional, 7º andar, Ala Sul. 

  

3. Dos Candidatos: Poderão ser candidatos ao cargo de Referência Técnica e Suplente, os profissionais do quadro 

permanente do Serviço de Psicologia da Unidade Multiprofissional do Hospital das Clínicas da UFMG, filial EB-

SERH, ou docentes do Departamento de Psicologia da UFMG. 

  

4. Dos votantes: poderão votar todos os membros ativos do serviço, que sejam profissionais do quadro permanente 

Serviço de Psicologia, da Unidade Multiprofissional, do Hospital das Clínicas da UFMG, filial EBSERH e docentes do 

Departamento de Psicologia da UFMG. 

  

Belo Horizonte, 23 de julho de 2024. 

 

 

(assinatura eletrônica) 

Prof. Vandack Alencar Nobre Júnior 

Gerente de Atenção à Saúde do HC-UFMG/Ebser 

 


