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Portaria - SEI n2 889, de 16 de julho de 2024

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC- UFMG), FILIAL
DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso das atribuigdes regimentais conferidas pela Por-
taria-SEl n2 79, de 07 de junho de 2022, publicada no Didrio Oficial da Unido n2 109, Sec¢do 2, 09 de junho de 2022;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n2 8, da Presidéncia da Ebserh, de 9 de janeiro de
2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n2 518, de 9 de janeiro de 2019;

CONSIDERANDO o capitulo | do Manual de Orientagdo sobre o Planejamento Anual da Aplicacdo de Créditos Orcamentarios
para a Rede Ebserh —2024;

CONSIDERANDO o capitulo VIl da Politica de Planejamento Anual da Aplicagdo de Créditos Orcamentarios para a Rede Eb-
serh; e

CONSIDERANDO a clausula décima primeira e o anexo Il do Acordo Organizativo de Compromissos do HC-UFMG de 2024;

resolve:

Art. 12 Designar os servidores e empregados publicos abaixo para a Elaborag¢do do Relatério de Execugdo Orgamentaria do
Acordo Organizativo de Compromissos (AOC):

| - Leticia Ferreira da Silva Machado, Chefe da Unidade de Planejamento (SEGOV)

Il - Maristela Brum de Oliveira Lima, Chefe do Setor de Gestdo Orgamentaria e Finangas (SGOF)

Art. 22 Compete a equipe de Elaboragdo do Relatério de Execugdo Orgamentaria (responsaveis pelo relatério designados
por meio do art. 19):

| - Compilar os dados de prestagao de contas apresentados pelos membros designados pela gestdo dos indicadores e das
metas, para fins de Elabora¢do do Relatdrio de Execugdo Orcamentaria do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de
Minas Gerais, unidade hospitalar da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (HC-UFMG), bem como disponibilizar outras
informacgdes relevantes sobre a execugdo do orcamento do exercicio, além de evidenciar as principais circunstancias que
viabilizaram a efetivagdo do encerramento do referido, elencando os seguintes pontos:

a) Orcamento Recebido;

b) Execugdo Orgamentaria;

c) Comparativo da Execugdo Orgcamentaria do exercicio atual e do exercicio anterior;

d) Cancelamento de Empenhos em Restos a Pagar; e

f) Encerramento do Exercicio e Inscrigdo de Restos a Pagar (a liquidar e em liquidacdo).

Il - O relatério devera evidenciar a execugdo orgamentaria no exercicio, para divulgac¢do e transparéncia dos dados da Uni-
dade Gestora n? 155021.

Il - O relatério devera conter:

a) a indicacdo dos itens executados do Plano Diretor de Investimentos, contendo fotos

dos principais itens;

b) andlise dos resultados dos indicadores propostos neste Acordo e da implementagdo

de eventuais Planos de Agdo; e

c) declaragdo assinada pelo Superintendente indicando que os créditos foram executados em consonancia com os Planos
anexos, com a descri¢do das agdes orgamentarias, em atenc¢do as normas e orientagdes especificas da Administracdo Central
Ebserh e aos dispositivos legais vigentes na Administragdo Publica Federal.

Pardgrafo unico: a alinea "b" do inciso Il deste artigo serd coordenada, monitorada, compilada e redigida pela equipe de-
signada no art. 52 (SEGOV), com subsidios fornecidos pela equipe designada no art. 32 (responsaveis pela coleta e gestdo
dos indicadores).
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Art. 32 Designar os servidores e empregados publicos abaixo para a gestdo dos indicadores e das metas do Anexo Ill do AOC

de 2024:

AREA RESPONSA-AREA  RES-
o VEL ADMINISTRA- PONSAVEL
CAO CENTRAL HUF
Indicadores comuns ao Contrato de Objetivos e AOC

INDICADORES META 2024

Taxa de Ocupagdo Hospitalar
1 DAS STCOR > 70%

Tempo Médio de Permanéncia

. reduzir 10% no ano
2 |DAS STCOR Hospitalar

3 DAS STCOR indice de Giro de Leito maior ou igual 3

Indicadores exclusivos do AOC

Aderéncia entre o valor execu-
tado e o valor planejado por
4 VP GAD grupo 80% a 120%

40% no 19 trimestre 60% no 22 tri-
mestre 70% no 32 trimestre 80%

Liquidagdo do custeio operaci- .
no 42 trimestre
5 |DOF GAD onal

Relagdo de Funciondrios (Ter-

6 DAl GAD ceiros) por Leito 1
Cobertura de Estoque de Me-
7 DAl GAD dicamentos 90 dias
indice de obsolescéncia dojj=1+j=2 > 85%;
8 DAl GAD parque tecnoldgico i=3<10% e, j=4 < 5%
9 DAS GAS Taxa de Parto Cesdreo (TPC) |N&o se aplica ao HU-UFJF
Percentual de vagas disponibi-
lizadas por meio do 100% das vagas credenciadas
10 DEPI GEP Exame Nacional de Residénciaofertadas no Enare
- Enare
Percentual de Preceptores ca-
pacitados nos HUFs da Rede .
Crescimento de 10% ao ano
11 DEPI GEP Ebserh
IPLA >=6,6 —
reducdo de 10% a.a. até chegar ao
Numero de profissionais porjintervalo entre 5,6 e
12 DGP GAD Leitos Ajustados 6,6

MEMBROS DESIG-
NADOS

Mariana Benevides
Santos
Mariana Benevides
Santos
Mariana Benevides
Santos

Maristela
Brum de Oliveira
(SGOF)

Maristela
Brum de Oliveira
(SGOF)

DulcieneCristina da
Silva Ferreira (SAD)
Leandro Américo da
Cruz (SAFS)

Guilherme Pereira
Costa (STEC)

Andreia Portilho
Silva Ribeiro (STESP)

Jovita Lane Soares
Zanini (SEGE)

Jovita Lane Soares
Zanini (SEGE)

Renata Ferreira Soa-
res (DIVGP)
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Percentual de Registros Manu-
ais de Ponto dos EmpregadosReduzir em 10% da média do ano
13 DGP GAD Ebserh anterior

Camila Costa Fortes

(UAP)
Maturidade em Seguranga Ci- Aguinaldo de Matos
14 DTI SUP bernética do HUF >0,30 Fonseca (SETISD)
HUF 0% a
29,9% Meta:
50%;
Percentual de saidas com su-HUF 30% a .
L. - - Aguinaldo de Matos
15 DTI SUP mario de alta médica ou 6bito49,9% -
. Fonseca (SETISD)
preenchido no AGHU Meta: 75%;

HUF 50% a 69,9% -
Meta: 85%; HUF>=70% -
Meta: 99%

Art. 42 Compete a equipe de gestdo dos indicadores e das metas (art. 392):

| - Realizar o levantamento dos dados para subsidiar a aferi¢ao dos indicadores pactuados;
Il - Apresentar os resultados dos indicadores durante todo periodo estabelecido no AOC;

Il - Realizar anadlise critica dos resultados do(s) indicador(es) sob sua responsabilidade;

IV - Elaborar e implementar plano de a¢do para indicadores que ndo cumprem a meta;

V - Apresentar na data estabelecida as informagdes para apreciagao do Colegiado Executivo.

Art. 52 Designar as servidoras e empregada publica abaixo, para assessorar a equipe de gestdo dos indicadores e das metas
do Anexo Il do AOC de 2024, bem como para aprovar o relatdrio no Colegiado Executivo e pela inser¢do deste em processo
SEl especifico para essa finalidade,

| - Flavia Cristina Chalita Alves - Setor de Governanga e Estratégica (SEGOV);

Il - Leticia Ferreira da Silva Machado — Unidade de Planejamento (SEGOV);

Il - Lismar Isis Campos — Chefe do Setor de Governanga e Estratégia (SEGOV).

Art. 62 As equipes designadas por meio deste Instrumento deverdo, na condugao de suas agbes, observar as seguintes dire-
trizes:

| - Observar a Politica para a elaboragdo do Planejamento Anual da Aplicacdo de Créditos Or¢camentarios da Rede Ebserh;

Il - Executar os créditos recebidos na forma e prazos estabelecidos, bem como de acordo com os dispositivos legais vigentes;
Il - Aplicar os créditos recebidos na consecucdo das agdes deste Acordo e visando o alcance das metas previstas;

IV - Iniciar ou dar continuidade, imediatamente apds a assinatura deste Acordo, aos processos licitatérios relativos aos itens
previstos nos Planos;

V - Liquidar as despesas para a devida liberagdo financeira;

VI - Apresentar a Administragao Central os documentos e informagGes referentes a execugao deste Acordo;

VIl - Manter a Administragdo Central informada sobre quaisquer eventos que dificultem ou interrompam o curso normal da
execucao deste Acordo;

VIII - Devolver o saldo dos créditos orcamentarios descentralizados e ndo empenhados, bem como os recursos financeiros
nao utilizados, conforme prazo estabelecido no calendario anual definido pela Administragdo Central;

IX - Observar as obriga¢des assumidas nos contratos administrativos e ndo se comprometer com despesas para as quais ndo
tenha créditos orcamentarios suficientes;

X - Buscar o equilibrio entre as despesas do Hospital conforme a sua Receita SUS, com vistas a assegurar a sustentabilidade
financeira da Unidade;

XI - Comprometer-se com o alcance das metas estabelecidas; e

XIl - Elaborar Plano de Agdo nos termos da Clausula “Dos Indicadores e Metas”, sob pena de nao receber créditos adicionais
no exercicio subsequente.
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Paragrafo Unico: As equipes designadas para o monitoramento da Execu¢do Orgamentdria e Acompanhamento dos Indica-
dores deverdo observar as diretrizes previstas no Manual de Orientagdo sobre o Planejamento Anual da Aplicacdo de Crédi-
tos Or¢amentarios para a Rede Ebserh — 2024, a Politica de Planejamento Anual da Aplicagdo de Créditos Orcamenta-
rios para Rede Ebserh e demais instrumentos de planejamento instituidos que dispde sobre as orientagdes e diretrizes para
a elaboragdo de planejamento anual da aplicagdo dos créditos orgamentarios no ambito da Administragdo Central e dos
Hospitais Universitarios Federais (HUF) da Rede Ebserh.

Art. 72 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicagdo.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

(Assinado eletronicamente)
Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira
Superintendente do HC-UFMG/Ebserh
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Portaria - SEI n2 890, de 17 de julho de 2024
O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC-UFMG), ADMINIS-
TRADO PELA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso de suas atribui¢des delegadas pela Por-
taria-SEl n2 79, de 07 de junho de 2022,

RESOLVE:

Art. 12 Designar Luciana Mara Rosa Milagres, Enfermeira - Nefrologia, SIAPE 217**** como Responsavel Técnica pelos ser-
vicos de enfermagem do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Minas Gerais (HC-UFMG/Ebserh).

Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
(Assinatura eletronica)

Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira
Superintendente do HC-UFMG/Ebserh
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Portaria - SEI n2 891, de 17 de julho de 2024

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC- UFMG), FILIAL
DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso das atribui¢es delegadas pela Portaria-SEI n®
79, de 07 de junho de 2022, e considerando a Norma SEI n2 01/2019,

RESOLVE:

Art. 12 Retificar a Portaria - SEI n2 737, de 24 de junho de 2024, publicada no Boletim de Servigo n2 946 em 25/06/2024,
que atualiza a composi¢do da Comissdo de Inventario de Bens Permanentes - Exercicio 2024, conforme determina a
Norma SEI n2 01/2019, no seguinte termo:

e Incluir o Anexo | - Cronograma de Inventdrio Patrimonial Geral de Bens Permanentes 2024.
Art. 22 A composi¢do da Comissdo de Inventario de Bens Permanentes - Exercicio 2024 permanece a seguinte:

| - Presidente:
Nome SIAPE Cargo Lotagao

Marcelina Sadako Namba223****|Analista Administrativo - Administragdo/Setor de Administracdo

Il - Coordenadores de equipe:

Nome SIAPE  |Cargo Lotacao
Adriana Maria Lamego Re- Médico - Diagndstico por Imagem
& 226%*** & . P & Unidade de Diagnodstico por Imagem

zende - Utrassonografia Geral
Alexandre Peixoto Maia  [216**** [Engenheiro Clinico Setor de Engenharia Clinica
Allan Machado Mendes

224**** Técnico de Enfermagem Unidade da Crianga e do Adolescente
De Sousa
Ana Carolina Carvalho Rios225**** [Enfermeira Unidade Coronariana
Ana Carolina Valle 100**** [Enfermeira Unidade de Ambulatdrio
Ana Luisa Carneiro Pereira Médico - Radiologia e Diagndstico por

127 **** & & P Unidade de Diagndstico por Imagem
Gongalves Imagem
Andreia Guimaraes Rodri-

324**** [Enfermeira Unidade de Terapia Renal Substitutiva

gues

Augusto Gregori Lima Do . . . Unidade de Gestdo da Informagdo Assisten-
224**** |Assistente Administrativo

Carmo cial

Camila Magalhaes Dutra . . . . s
b 225*%*** [Fnfermeira Unidade de Terapia Intensiva Pediatrica
rews

Carla Alves Silva 223**** [Fnfermeira Oncologista Unidade de Hematologia e Oncologia



Carla Renata dos Santos

Christianne Almeida Bor-
ges Ribeiro

Débora Luana Paula Bar-
bosa

Dimas Luciano Soares De
Abreu

Flavia Cristina Duarte Silva

Flavia Jesulina Campos
Silva Vital

Flavia Mariana Mendes Di-

niz

Francikarla Miranda Ga-
leno

Isabela Alves Mamao

Juliana Da Silva Mata

Juliana Medeiros Da Costa

Liene de Fatima Carvalho
Luciano Lino Magalhdes

Marcelo Augusto Alves da
Silva

Merielly Silveira Sena

Milla Reggiani Souza Cu-
nha

Moénica Stephanie Freitas
Pereira

Natalia Borges Pedralho

Paulina De Souza Santos
Oliveira

Priscila Samara Sergio Mo-

reira

127****

220****

111****

224****

224****

180****

221****

226****

227****

220****

210****

305****

302****

336****

221****

225****

227****

218****

224****

221****
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Enfermeira

Fisioterapeuta respiratodria

Enfermeira

Técnico de Enfermagem

Enfermeira

Enfermeira

Enfermeira

Técnico em enfermagem

Enfermeira
Enfermeira
Fonoaudidloga
Enfermeira

Enfermeiro

Assistente Administrativo

Enfermeira

Enfermeira

Engenheira Mecanica

Enfermeira

Técnico de Enfermagem

Farmacéutica

Unidade de Saude da Mulher

Unidade Multiprofissional

Unidade de Terapia Intensiva Adulto

Unidade de Processamento de Materiais Es-
terilizados

Unidade de Clinica Médica

Unidade Terapia Intensiva Adulto

Unidade de Clinicas Cirdrgicas Especializa-
das

Unidade de Urgéncia e Emergéncia

Unidade de Terapia Intensiva Pediatrica
Unidade Coronariana

Unidade Multiprofissional

Unidade de Urgéncia e Emergéncia
Unidade de Bloco Cirurgico

Unidade de Processamento da Informagao
Assistencial

Unidade de Gestdo da da Informacgado Assis-
tencial

Divisdo de Enfermagem

Setor de Infraestrutura Fisica

Unidade Coronariana

Unidade de Clinicas Cirurgicas Especializa-
das

Unidade de Laboratoério de Andlises Clinicas
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Raquel Fernandes Dos Médico - Radiologia e Diagnostico por

. 192**** Unidade de Diagnodstico por Imagem
Santos Dias Imagem
Roberta Porto Silva 331**** [Enfermeira Unidade da Crianga e do Adolescente
Ronaldo Antonio Tavares [197**** Técnico de Enfermagem Unidade de Terapia Renal Substitutiva

. L. Unidade de Gastroenterologia e Cirurgia do
Suelen Ruas Morais 331**** Técnica em enfermagem . .
Aparelho Digestivo

Tatiana Goncalves De Fa-

i 222**** [Fisioterapeuta Unidade Multiprofissional

Tatiana Nery Fernandes  225**** Enfermeira Unidade de Terapia Intensiva Pedidtrica
Thaline Alves De Oliveira [221**** Enfermeira Unidade de Clinica Médica

Thiago Vitarelli Da Silva  [217**** Bidlogo Unidade de Laboratério de Analises Clinicas
Vanessa Goncalves Franca [226**** Enfermeira Unidade de Terapia Intensiva Neonatal

lll - Equipe Multidisciplinar:
Nome Siape Cargo Lotagao

Unidade de Laboratdrio de Analises Cli-

André Cunha Reis 124****|Farmacéutico )
nicas

Cassia Primola Magalhdes Buze-
i & 224**** Assistente Administrativo Setor de Hotelaria
in
Mislene Galdino Diniz 217**** Analista Administrativo - Administracdo |Geréncia de Ensino e Pesquisa
Paloma Messias Gongalves 124****|Assistente Administrativo Setor de Farmacia Hospitalar
Rodrigo dos Santos Freitas 217**** Analista Administrativo - Contabilidade Setor de Contabilidade
Suellen Moura Oliveira 175****|Assistente Administrativo Unidade de Patrimonio

3 . . Analista Administrativo - Gestdo Hospi- oo,
Thais Perigolo Maia 125%*** Atencdo a Saude

talar

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

(Assinado eletronicamente)
Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira
Superintendente do HC-UFMG/Ebserh
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HOSPITAIS UNIVERSITARIOS F ERAIS

ANEXO |

‘E‘BSE‘RH HC-UFMG/EBSERH
CRONOGRAMA DE INVENTARIO PATRIMONIAL GERAL DE BENS PERMANENTES 2024

ETAPA DATA DE CONCLUSAO
Etapa de Preparagdo e Planejamento | 10/05/2024
ALGUMAS A(;f)ES QUE FAZEM PARTE DESTA ETAPA:

Instituicdo da Comissdo de Inventdrio

Solicitagdo e Indicagdo de responsdveis locais para equipes de levantamento

Ato formal de designagéo de equipe de levantamento e equipe de apoio

Etapa de Preparagio e Planejamento Il 30/05/2024
ALGUMAS A(;f)ES QUE FAZEM PARTE DESTA ETAPA:

Capacitagdo obrigatéria na plataforma 3EC referente ao inventdrio

Apresentagdo pela Unidade de Patriménio de controle de bens para realizacdo do Inventdrio

Apresentagéo pela Unidade de Patriménio das ferramentas de inventdrio

Etapa de Preparagio e Planejamento Il 18/07/2024
ALGUMAS AGOES QUE FAZEM PARTE DESTA ETAPA:

Definicdo de agenda pelos Coordenadores de drea referente as visitas que serdo realizadas

Divulgagdo do cronograma de Inventdrio em cada Unidade

Etapa de Levantamento Patrimonial 06/09/2024
ALGUMAS A(;ﬁES QUE FAZEM PARTE DESTA ETAPA:

Levantamento fisico

Identificagdo dos bens com as novas etiquetas Siads, de acordo com planejamento da Unidade

Entrega das listas de inventdrio assinadas

Relatorio de Levantamento Fisico por drea coordenada

Emisséo pelos coordenadores de dreados relatérios finais de inventdrio por UORG quando da utilizagdo do
aplicativo Siads

Etapa de Reguralizagdo 25/10/2024
ALGUMAS A(;f)ES QUE FAZEM PARTE DESTA ETAPA:

Regularizagio das ndo conformidades encontradas

Atualizag¢éo da localizagdo dos bens

Emisséo de termos de responsabilidade

Notificacdo de Titulares Patrimoniais sobre bens néo localizados

Manife ¢do dos Titulares Patril iais sobre bens néo localizados
Relatério de resultados da regularizagdo das néo conformidades

Andlise do Relatérios de resultados da reqularizagcédo das néo conformidades
Elaboragio de Relatdrio final de Inventdrio

Etapa de Conciliagio Financeira 05/11/2024
ALGUMAS AcﬁES QUE FAZEM PARTE DESTA ETAPA:

Verifi

do e agbes irias para iliagac

ibil com os resultados no inventadrio final de inventdrio
fisico

io de Relatérios a Administragdo Central 12/11/2

ANEXOS NECESSARIOS NO PROCESSO:

Relatério Final de Inventdrio e Anexos

RMBSIADS

Relatério completo de Entrada SIADS

Relatério de Entrada SIADS dos bens em processo de localizagdo (nédo localizados)
Relatério de Inventdrio SIADS (ANEXO VIl norma de conciliagdo)

Conciliagdo Final Inventaro Rede Ebserh 29/11/2024
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Portaria - SEI n2 916, de 17 de julho de 2024

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC-UFMG), FILIAL
DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso das atribuigdes delegadas pela Portaria -SEl n2 79,
de 07 de junho de 2022, e considerando o previsto no art. 40 do Regulamento de LicitagGes e Contratos da EBSERH, resolugdo
N° 71, de 28 de junho de 2018,

Resolve:

Art. 12. Designar os profissionais abaixo para constituirem a Equipe de Planejamento da Contratacdo para AQUISICAO DE
MATERIAL LABORATORIAL por meio de dispensa de licitagdo, conforme previsto no Art. 29, inciso Ill, da Lei 13.303/16, con-
siderando as diretrizes do Regulamento de LicitagOes e Contratos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - RLCE, que
regulamenta as licitagdes e contratos para aquisicdo de bens e servigos pela Ebserh, e da outras providéncias, especifica-
mente no que tange ao art. 40, inciso lll.

Art. 22. A equipe sera composta por:
. Diogo Carvalho Silva, SIAPE: 223**** - Coordenador da Equipe de Planejamento da Contratagdo

. Jéssica Beatriz Silva Lopes, SIAPE: 330**** - Membro da Equipe de Planejamento da Contratacgdo

Art. 32, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE E REGISTRE-SE.

(assinatura eletronica)

Alexandre Rodrigues Ferreira

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh
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Portaria - SEI n2 918, de 17 de julho de 2024

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC-UFMG), FILIAL
DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso das atribuigdes delegadas pela Portaria -SEl n2 79,
de 07 de junho de 2022, e considerando o previsto no art. 40 do Regulamento de LicitagGes e Contratos da EBSERH, resolugdo
N° 71, de 28 de junho de 2018,

Resolve:

Art. 12. Designar os profissionais abaixo para constituirem a Equipe de Planejamento da Contratacdo para AQUISICAO DE
MATERIAL LABORATORIAL por meio de dispensa de licitagdo, conforme previsto no Art. 29, inciso Ill, da Lei 13.303/16, con-
siderando as diretrizes do Regulamento de LicitagOes e Contratos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - RLCE, que
regulamenta as licitagdes e contratos para aquisicdo de bens e servigos pela Ebserh, e da outras providéncias, especifica-
mente no que tange ao art. 40, inciso lll.

Art. 22. A equipe sera composta por:
. Diogo Carvalho Silva, SIAPE: 223**** - Coordenador da Equipe de Planejamento da Contratagdo

. Jéssica Beatriz Silva Lopes, SIAPE: 330**** - Membro da Equipe de Planejamento da Contratacgdo

Art. 32, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE E REGISTRE-SE.

(assinatura eletronica)

Alexandre Rodrigues Ferreira

Superintendente do HC-UFMG/Ebser
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Portaria - SEI n2 919, de 18 de julho de 2024

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC-UFMG), FILIAL
DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso das atribuigdes delegadas pela Portaria -SEl n2 79,
de 07 de junho de 2022, e considerando o previsto no art. 40 do Regulamento de LicitagGes e Contratos da EBSERH, resolugdo
N° 71, de 28 de junho de 2018,

Resolve:

Art. 12. Designar os profissionais abaixo para constituirem a Equipe de Planejamento da Contrata¢do para AQUISICAO DE
AGULHA HIPODERMICA, por meio de dispensa de licitagdo, conforme previsto no Art. 29, inciso ll, da Lei 13.303/16, consi-
derando as diretrizes do Regulamento de LicitagGes e Contratos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - RLCE, que

regulamenta as licitagdes e contratos para aquisicdo de bens e servigos pela Ebserh, e da outras providéncias, especifica-
mente no que tange ao art. 40, inciso Ill.

Art. 22. A equipe sera composta por:

e Diogo Carvalho Silva, SIAPE: 223**** - Coordenador da Equipe de Planejamento da Contratagdo
e Raphael Salomdo da Fonseca, SIAPE: 225**** - Membro da Equipe de Planejamento da Contratacdo

Art. 32, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE E REGISTRE-SE.

(assinatura eletronica)

Alexandre Rodrigues Ferreira

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh
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Portaria - SEI n2 901, de 17 de julho de 2024.

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UFMG, FILIAL DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOS-
PITALARES (EBSERH), no uso das atribui¢cSes delegadas pela Portaria - SEI n2 761, de 19 de setembro de 2014, e conside-
rando o previsto no art. 26, § 32 do Regulamento de LicitagcGes e Contratos da EBSERH, aprovado pela Resolugdo n°®
155/2022 de 28 de abril de 2022, bem como a indicagdo da drea demandante (40715977), resolve:

Art. 1°. Constituir a Equipe de Planejamento visando a aquisicio de RADIONUCLIDEOS E RADIOFARMACOS, por meio de
dispensa de licitagdo, conforme previsto no inciso I, art. 29 da Lei n? 13.303/2016 e considerando as diretrizes do Regula-
mento de Licitagdes e Contratos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - RLCE 2.0, art. 79, inciso Ill, no ambito do
Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Minas Gerais/ Filial Ebserh, em cumprimento ao disposto no art. 21 da
Instrugcdo Normativa n2 05, de 26 de maio de 2017, emitida pela Secretaria de Gestdo - SG do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo - MPDG.

Art. 22. A Equipe composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes empregados:
Diogo Carvalho Silva, SIAPE: 223**** - Coordenador da Equipe de Planejamento.
Patricia Pereira Guimardes, SIAPE: 226**** - Integrante da Equipe de Planejamento.

Raquel Rodrigues Martisn, SIAPE: 220**** - Integrante da Equipe de Planejamento.

Art. 32, O prazo de conclusdo dos trabalhos da EPC sera de 30 dias a contar da assinatura deste documento.

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE E REGISTRE-SE.

(assinado eletronicamente)

Elizete Maria da Silva Neme

Gerente Administrativa

Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Minas Gerais
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Portaria - SEI n2 904/2024, de 17 de julho de 2024
Designa gestor e fiscal, bem como seus
suplentes, do Contrato n° 546/2024, no ambito

do Hospital das Clinicas — UFMG/EBSERH.

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC- UFMG),
FILIAL DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso das atribui¢cdes delegadas pela Portaria n2
761, de 19 de setembro de 2014, e considerando o previsto no Art. 164 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH,
resolucdo n? 155/2022 e Ata da 1332 Reunido do Conselho de Administragdo, bem como a indicagdo prévia da autoridade
competente e a ciéncia dos integrantes ora designados (40747497), resolve:

Art. 12 Designar para acompanhar e fiscalizar o Contrato n? 546/2024, celebrado entre o Hospital das Clinicas da Universi-
dade Federal de Minas Gerais e a empresa E Tamussino e Cia Ltda, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n2 33.100.082/0008-71,
que tem por objeto do presente instrumento é aquisicido em formato de consignagdo de espirais/molas, conforme especifi-
cacgOes e quantitativos estabelecidos no termo de referéncia.

I- Gestor do Contrato, Aline Aparecida de Souza Martins, Siape 330%***;
Il - Gestor do Contrato Suplente, Ménica de Paula Santos, Siape 331****;
Il - Fiscal Técnico, Talita Capristrano Costa, Siape 323****;

IV - Fiscal Técnico Suplente, Cecilia Siqueira, Siape 225****;

Art. 22 Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas e o perfeito cum-
primento do contrato, além de:

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de Referéncia
e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;

2. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos administrativos,
em especial a Lei n? 13.303/2016, IN 05/2017 de 26 de maio de 2017, SLTI/MPOG, Regulamento de Licitagdes e
Contratos da EBSERH 2.0, e alteragdes posteriores;

3. Realizar reunido inicial com a Contratada para reafirmar as diretrizes de execuc¢do constantes nas especificagdes
técnicas, com registro em ata;

4. Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem
como coordenar os atos preparatoérios a instrugao processual e o encaminhamento da documentagao pertinente a
area de acompanhamento dos contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam
a prorrogacado, alteragao, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sanc¢des, extingdo dos contratos, dentre
outros;

5. Verificar a conformidade da presta¢do dos servigcos ou fornecimento do material contratado;

6. Comunicar a Contratada os danos porventura causados por seus empregados, requerendo as providéncias repara-
doras;

7. Encaminhar a equipe de fiscalizagdo administrativa os documentos relativos ao cumprimento das obriga¢des con-
tratuais, quando for o caso;


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=56497751&id_procedimento_atual=54054636&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000111&infra_hash=b708b9e219ff920fcdf4f913571f31c04d0f571a926fffb3c8ef0516ac07ec6b
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8.

Atestar as faturas e notas fiscais, bem como responder pela conferéncia do fornecimento prestado pela contratada,
desde o inicio até o término das obriga¢des contratuais;

Art. 32 Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando se a Contratada cumpre em sua
totalidade as obrigacdes pactuadas, e perfeito cumprimento do contrato, além de:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de Referéncia
e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos administrativos,
em especial a Lei n? 13.303/2016, IN 05/2017 de 26 de maio de 2017, SLTI/MPOG, Regulamento de Licitagdes e
Contratos da EBSERH 2.0, e alteragdes posteriores;

Participar da reunido inicial com a Contratada para reafirmar as diretrizes de execugdo constantes nas especifica-
¢Oes técnicas, com registro em ata;

Providenciar abertura de processo administrativo para acompanhamento da execugdo contratual;

Anotar de forma organizada em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execug¢do contratual;
Fiscalizar e monitorar a execugdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi¢des (objeto, prazos,
vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

Comunicar a autoridade competente, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou fatos relevantes
qgue possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a ne-
cessidade de prorrogacao de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicagdo de penalidades ou outras
sangdes, quando for o caso;

Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificacdo quanto a informacgGes ou procedi-
mentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por parte da Contratada;

Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacgGes julgadas pertinentes a execugdo do
Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico ou Termo de Referéncia;

Comunicar a contratada, mediante correspondéncia, eventuais irregularidades na execugdo do contrato, estabele-
cendo prazo para solugdo dos problemas apontados;

Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestagao dos servigos contratados, atestando os documentos
comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto e dos prazos esta-
belecidos;

Encaminhar a drea competente, apds analisados e atestados, emitindo parecer conclusivo, os documentos neces-
sarios a comprovagao da aquisicdo e/ou execucdo dos servigos, rigorosamente, na forma exigida em clausula Con-
tratual;

Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificagdes, bem como qual-
quer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi¢des estabelecidas no Edital, Projeto
Basico/Termo de Referéncia e no Contrato;

Registrar e propor toda e qualquer alteragdo na execugao do contrato, para a autoriza¢do da autoridade deman-
dante, ap0s a ratificacdo do gestor de contrato;

Subsidiar o gestor do contrato, com informagGes atinentes a este, bem como eventual descumprimento.

Art. 42 A presente designacdo entra em vigor na data de sua publicac¢do.

Art. 52 Eventuais designagdes anteriores devem ser desconsideradas.

(assinatura eletrénica)
Elizete Maria da Silva Neme

Gerente Administrativa/Ebserh
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Portaria - SEI n2 917/2024, de 17 de julho de 2024

Designa gestor e fiscal, bem como seus suplentes, do Contrato n° 544/2024, no 4mbito do Hospital das Clinicas —
UFMG/EBSERH.

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC- UFMG),
FILIAL DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso das atribuicdes delegadas pela Portaria n2
761, de 19 de setembro de 2014, e considerando o previsto no Art. 164 do Regulamento de LicitagGes e Contratos da EBSERH,
resolugdo n2 155/2022 e Ata da 1332 Reunido do Conselho de Administracdo, bem como a indicagdo prévia da autoridade
competente e a ciéncia dos integrantes ora designados (40751913), resolve:

Art. 12 Designar para acompanhar e fiscalizar o Contrato n2 544/2024, celebrado entre o Hospital das Clinicas da Universi-
dade Federal de Minas Gerais e a empresa Atmosfera Gestdo e Higienizacdo de Téxteis S.A inscrita no CNPJ/MF sob o n®
00.886.257/0006-05, que tem por objeto do presente instrumento é a contratacdo de servigos de continuos de lavanderia
hospitalar, com locagao de enxoval em quantidade suficiente para atender as necessidades do CONTRATANTE, envolvendo
todo o processamento de roupas e tecidos em geral em todas as etapas, distribuicao interna de roupa limpa, coleta da roupa
suja até seu retorno em ideais condigdes de reuso, sob situa¢des higiénico sanitarias adequadas com o controle de rastrea-
bilidade do enxoval por RFID (ldentificagdo por Radio Frequéncia) ou tecnologia similar, para atender as necessidades do
Complexo Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Minas Gerais (HC-UFMG), que serdo prestados nas condi¢des
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

I- Gestor do Contrato, Leticia Lopes Oliveira, Siape 221****;

Il - Gestor do Contrato Suplente, Cassia Primola Magalhdes Buzelin, Siape 224****;
Il - Fiscal Técnico, Paulo Ernesto Malard Assad, Siape 131****;

IV - Fiscal Técnico Suplente, Angela Ferreira Albertino Alves, Siape 137****;

V- Fiscal Administrativo, Mary Aparecida de Oliveira, Siape 122****;

VI - Fiscal Administrativo Suplente, Fernando Luiz da Cunha Campos, Siape 225****,

Art. 22 Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas e o perfeito cum-
primento do contrato, além de:

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de Referéncia
e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;

2. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos administrativos,
em especial a Lei n? 13.303/2016, IN 05/2017 de 26 de maio de 2017, SLTI/MPOG, Regulamento de Licitagdes e
Contratos da EBSERH 2.0, e alteragdes posteriores;

3. Realizar reunido inicial com a Contratada para reafirmar as diretrizes de execuc¢do constantes nas especificagdes
técnicas, com registro em ata;

4. Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem
como coordenar os atos preparatorios a instrugao processual e o encaminhamento da documentagao pertinente a
area de acompanhamento dos contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam
a prorrogacao, alteracao, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingdo dos contratos, dentre
outros;

5. Verificar a conformidade da presta¢do dos servigcos ou fornecimento do material contratado;


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=56502543&id_procedimento_atual=48339249&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000111&infra_hash=e07ee1f2bb38284a0c69c6888e4947b8abd9c0b33a3807fed85d8a2b8a3b5b1b
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6.

Comunicar a Contratada os danos porventura causados por seus empregados, requerendo as providéncias repara-
doras;

Encaminhar a equipe de fiscalizagdo administrativa os documentos relativos ao cumprimento das obrigagdes con-
tratuais, quando for o caso;

Atestar as faturas e notas fiscais, bem como responder pela conferéncia do fornecimento prestado pela contratada,
desde o inicio até o término das obriga¢cGes contratuais;

Art. 32 Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando se a Contratada cumpre em sua
totalidade as obriga¢des pactuadas, e perfeito cumprimento do contrato, além de:

10.

11.

12.

13.

14,

15.

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de Referéncia
e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicdveis aos contratos administrativos,
em especial a Lei n? 13.303/2016, IN 05/2017 de 26 de maio de 2017, SLTI/MPOG, Regulamento de Licita¢bes e
Contratos da EBSERH 2.0, e alteragdes posteriores;

Participar da reunido inicial com a Contratada para reafirmar as diretrizes de execugdo constantes nas especifica-
¢Oes técnicas, com registro em ata;

Providenciar abertura de processo administrativo para acompanhamento da execugdo contratual;

Anotar de forma organizada em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execug¢do contratual;
Fiscalizar e monitorar a execugdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi¢Ges (objeto, prazos,
vigéncia) estabelecidas nas Cldusulas Contratuais;

Comunicar a autoridade competente, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou fatos relevantes
que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a ne-
cessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras
sangdes, quando for o caso;

Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessdrio, visando certificagdo quanto a informagGes ou procedi-
mentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por parte da Contratada;

Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagGes julgadas pertinentes a execugao do
Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico ou Termo de Referéncia;

Comunicar a contratada, mediante correspondéncia, eventuais irregularidades na execug¢do do contrato, estabele-
cendo prazo para solugdo dos problemas apontados;

Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados, atestando os documentos
comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos esta-
belecidos;

Encaminhar a drea competente, apds analisados e atestados, emitindo parecer conclusivo, os documentos neces-
sarios a comprovagao da aquisicdo e/ou execucdo dos servigos, rigorosamente, na forma exigida em clausula Con-
tratual;

Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das especificagdes, bem como qual-
quer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi¢Oes estabelecidas no Edital, Projeto
Basico/Termo de Referéncia e no Contrato;

Registrar e propor toda e qualquer alteragdo na execugao do contrato, para a autorizagdo da autoridade deman-
dante, ap0s a ratificagcdo do gestor de contrato;

Subsidiar o gestor do contrato, com informagdes atinentes a este, bem como eventual descumprimento.

Art. 42 Compete ao Fiscal Administrativo responsavel pela gestdao administrativa do contrato, desde o inicio até o término
das obrigac¢Oes contratuais:

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de Referéncia
ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;

Acompanhamento dos aspectos administrativos da execuc¢do dos servigos nos contratos quanto as obrigacdes pre-
videnciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;
Participar da reunido inicial com a Contratada para reafirmar as diretrizes de execug¢ao constantes nas especifica-
¢Oes técnicas, com registro em ata;
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4. Prestar orientagdes técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a observancia das condigdes pactua-
das, no que diz respeito a sua area de atuacgao;

5. Realizar toda e qualquer agdo pertinente a alteragdo contratual que esteja dentro de sua algada, tal como a confe-
réncia das planilhas de formagdo de pregos e custos;

6. Operacionalizar a gestdo da conta vinculada.

Art. 52 O presente ato torna sem efeito eventuais designacdes anteriores.

Art. 62 A presente designagao entra em vigor na data de sua publicagado.

(assinatura eletrénica)
Elizete Maria da Silva Neme

Gerente Administrativa/Ebserh
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Ato - SEI N2 154, de 17 de julho de 2024

A PRESIDENTE DA COMISSAO DE INVENTARIO DE BENS PERMANENTES - EBSERH - EXERCICIO 2024, no uso de suas atribui-
¢Oes delegadas pela Portaria - SEI n2 671, de 27 de maio de 2024, publicada no Boletim de Servigo n2 934 em 03/06/2024,
com as retificagdes descritas na Portaria - SEI n2 737, de 24 de junho de 2024, publicada no Boletim de Servigo n2 946 em
25/06/2024, e

CONSIDERANDO o art. 20 da Norma SEI n2 01/2019/DAI-EBSERH, que relaciona as equipes de Inventario Patrimonial de bens
permanentes;

CONSIDERANDO o art. 33 da Norma SEI n2 01/2019/DAI-EBSERH;

CONSIDERANDO o previsto no paragrafo segundo do art. 35 na referida Norma;

CONSIDERANDO o previsto no art. 55, inciso VI da Norma, e alinea Unica,

RESOLVE:

Art. 12 Retificar o Ato - SEI 152 (SEI n2 40599382) referente aos integrantes da Equipe de Levantamento Patrimonial desta
Unidade Gestora - 155021, em atendimento ao disposto no art. 55, inciso VIIl da Norma SEI n2 01/2019/DAI-EBSERH, que
passa a ser:

N2
UORG
35733
35734
35735

35736

35739

35740

35741
35742
35743
35744
35745
35746
35747
35748
35749
35750
35751

35752

35753
35754
35755

UORG (NOME)

AUDITORIA
SETOR DE CONTABILIDADE
SETOR DE GOVERNANGA E ESTRATEGICA

USG - PROTOCOLO
UNIDADE DE COMUNICAGAO SOCIAL

UCO - CENTRO DE APOIO DIDATICO

UNIDADE DE PLANEJAMENTO

UNIDADE DE SISTEMAS DE INFORMAGAO E INTELIGENCIA D
UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA NEONATAL

SETOR DE GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
UNIDADE CORONARIANA

UNIDADE DE EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
UNIDADE DE PLANEJAMENTO E GESTAO ORGAMENTARIA
DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

SETOR DE PACIENTE CRITICO

UNIDADE DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL
SUPERINTENDENCIA

UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

DIVISAO DE LOGISTICA E INFRAESTRUTURA HOSPITALAR
SETOR DE ENGENHARIA CLINICA
SETOR DE HOTELARIA HOSPITALAR

EQUIPE DE LEVANTAMENTO SIAPE

VARLEI LUIZ CAMPOS 22 Hxk*
JOSE LUIZ DOS SANTOS 104%%**
BARBARA CAROLINA GOMES AMORIM 222 % xAx

CAIO HENRIQUE QUARESMA MARINHO

LOPES 3320
MARIA VALDIRENE MARTINS 114%%x*
LUNA NORMAND 226% ***
MARIA VALDIRENE MARTINS 114 *%*
LUNA NORMAND 226****
BARBARA CAROLINA GOMES AMORIM 222%H**
EDIVANE REIS DUARTE FONSECA 225 H**
MATELANE DOS ANJOS REZENDE 114%%x*
RAQUEL BERNARDINO 323Hwkx
SARAH FERSIA DINIZ PAULA 305%***
RAQUEL BERNARDINO 323Hwkx
RAQUEL BERNARDINO 323Hxkx
RITA DE CASSIA SILVA 127**%*
BARBARA CAROLINA GOMES AMORIM 222%H**
FERNANDO COSTA VASCONCELLOS 107****
BARBARA CAROLINA GOMES AMORIM 222%H**
ELIANE MARIA MAGALHAES DA CUNHA DE 15 a%*xx
MELO

ALINE RODRIGUES CISAR 152 *%*
ROBSPIERRE DE CARVALHO 22]*H**

LETICIA LOPES OLIVEIRA 221 xH**
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35756
35757
35758

35759
35760
35761
35762
35763
35764
35765
35766
35767

35768

35769

35770

35771

35772

35774

35775

35776

35777
35778
35779
35780
35781
35782
35783
35784

35785

35786
35787

UNIDADE DE SERVICOS GERAIS
UNIDADE DE HOSPITALIDADE
UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA

SETOR DE INFRAESTRUTURA FiSICA
UNIDADE DE MANUTENCAO PREDIAL
UNIDADE DE PROJETOS E OBRAS
GERENCIA ADMINISTRATIVA

CAIO HENRIQUE QUARESMA MARINHO
LOPES

ANGELA FERREIRA ALBERTINO ALVES
HELENA MARCIA BARBOSA BRAZ
JORDAN COSTA DE OLIVEIRA

ALINE CRISTINE DINIZ MAIA

ALINE CRISTINE DINIZ MAIA

ALINE CRISTINE DINIZ MAIA

BARBARA CAROLINA GOMES AMORIM

SETOR DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO E SUPRIMENTOS DIOGO CARVALHO SILVA

UNIDADE DE ALMOXARIFADO E CONTROLE DE ESTOQUES

GERENCIA DE ATENCAO A SAUDE
DIVISAO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
SETOR DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

UNIDADE DE BLOCO CIRURGICO

UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA ADULTO - 32 LESTE
UNIDADE DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM

UNIDADE DE TERAPIA RENAL SUBSTITUTIVA

UNIDADE DE ANATOMIA PATOLOGICA

UNIDADE LABORATORIO DE PATOLOGIA CLINICA

UNIDADE MULTIPROFISSIONAL

UNIDADE DE PRODUGAO E DISTRIBUIGAO DE REFEICOES

UNIDADE DE PROCESSAMENTO DE MATERIAL ESTERILIZADO

UNIDADE DE HEMOTERAPIA

DIVISAO DE ENFERMAGEM

CENTRAL DE EQUIPAMENTOS

DE - CENTRAL DE TRANSPORTE DE PACIENTES
DIVISAO DE GESTAO DO CUIDADO

SETOR DE CUIDADOS ESPECIALIZADOS

SETOR DE ADMINISTRACAO

UNIDADE DE URGENCIA E EMERGENCIA

UNIDADE DO SISTEMA CARDIORRESPIRATORIO
UNIDADE DE CLINICAS CIRURGICAS ESPECIALIZADAS

VAGNER EVENCIO RODRIGUES
BARBARA CAROLINA GOMES AMORIM
BARBARA CAROLINA GOMES AMORIM
BARBARA CAROLINA GOMES AMORIM
DAYANE BARBOSA RIBEIRO MUNIZ
LEONARDO ALVES FERNANDES
CLAUDILANE RODRIGUES

PRISCILA CRISTINA DOS SANTOS

IGOR DAMIANE DA SILVA LOURENCO
WEBYSTER MARTINS NEVES

EUNICE PINTO SOARES

ALINE FERALDA DA SILVA

MIRIAM ASCENGAO FONSECA

CAROLINA APARECIDA MARQUES CAN-
DEIA

MARIA CLARA DE OLIVIERA LEANDRO
MARGARIDA MARIA GOMES DE ARAUJO
MATHEUS PEREIRA ROCHA

MARCIO ANTONIO DA CONCEICAO GO-
MES

AUGUSTO CESAR CARVALHO RODRIGUES
CINTIA SOUZA SANTOS

MARIANA PIMENTEL BATISTA

TABATHA SODRE DIAS

MICHELSON ROBERTO SILVA DE OLIVEIRA
ALAIDE DE JESUS HONORATO

DIOGO DE ARAUJO MENDES

NILSON CAUE SERVIO DE OLIVEIRA
ROBSPIERRE DE CARVALHO

NILSON CAUE SERVIO DE OLIVEIRA
BARBARA CAROLINA GOMES AMORIM
BARBARA CAROLINA GOMES AMORIM
VARLEI LUIZ CAMPOS

LUCIA RODRIGUES DOS SANTOS

SILVIA DALMAZIO FONSECA

JOAO XAVIER MENDES

FALINE PORTO SILVA

JEYMME ADRIANA ROZARIO ROMUALDO
SILVA

ISAAC SOUZA MOREIRA
MARTA SILVA DE SOUSA

332****

137****
143****
331****
224****
224****
224****
222****
223****
334****
222****
222****
222****
226****
227****
227****
225****
224****
323****
143****
326****
221****

306****

215****
214****
117****

215****

224****
225****
335****
331****
212****
224****
165****
335****
221****
335****
222****
222****
221****
229****
124****
225****
329****

330****

224****
225****
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35788
35789
35793
35794
35795
35796
35797

35798

35799

35800

35801

35803

35804

35805

35806

35807

35808

35809

35810

35811

35812

35813

35814

35815

UCCE - 92 SUL

UCCE - 102 SUL

UNIDADE DE CLINICA MEDICA HOSPITALAR
UCM - 32 ANDAR

UNIDADE DE PLANEJAMENTO DE COMPRAS
UCM - 72 ANDAR

UCM - 82 ANDAR

UNIDADE DE AMBULATORIO

UAMB - AMBULATORIO BIAS FORTES

UAMB - AMBULATORIO BORGES DA COSTA

UAMB - AMBULATORIO SAO VICENTE

UAMB - INSTITUTO JENNY DE ANDRADE FARIA

UAMB - CTR -DIP ORESTES DINIZ

UNIDADE DE GASTROENTEROLOGIA E CIRURGIA DO APARELH

UNIDADE DE CONTRATOS

UNIDADE DE SAUDE DA MULHER

UNIDADE DE HEMATOLOGIA E ONCOLOGIA

UHO - 92 LESTE

UNIDADE DE OFTALMOLOGIA E OTORRINOLARINGOLOGIA

UNIDADE DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

DIVISAO MEDICA
SETOR DE CONTRATUALIZACAO E REGULAGCAO

UNIDADE DE CONTRATUALIZAGAO

UNIDADE DE PROCESSAMENTO DE INFORMAGAO ASSISTEN-

CIAL

MARTA SILVA DE SOUSA 225 H**
MARTA SILVA DE SOUSA 225 H**
DAYANNA AMARAL DE SOUZA 222%***
DAYANNA AMARAL DE SOUZA 222%H**
RENATO RIBEIRO DIAS 33 xHk*
DAYANNA AMARAL DE SOUZA 222%H**
DAYANNA AMARAL DE SOUZA 222%***
DENISE DE FATIMA TORRES 114%*%*
LUDMILA SILVA TEIXEIRA 225 H**
MARIA DE FATIMA MARTINS ASSUNCAQ  |114%***
DENISE DE FATIMA TORRES 114 *%*
LUDMILA SILVA TEIXEIRA 225 H**
MARIA DE FATIMA MARTINS ASSUNGCAQ  [114%***
DENISE DE FATIMA TORRES 114 *%*
LUDMILA SILVA TEIXEIRA 225%***
MARIA DE FATIMA MARTINS ASSUNCAQ  |114%***
DENISE DE FATIMA TORRES 114%*%*
IZABELA LEMOS OLIVEIRA 2]5x***
DENISE DE FATIMA TORRES 114%*%*
ADELMO ANDRADE DIAS 222%***
MARINA DE SOUSA CAMPONEZ 338 ***
DENISE DE FATIMA TORRES 114 *%*
MARIA DE FATIMA MARTINS ASSUNGCAQ  [114%***
JOYCE VERIDIANA DE LACERDA 226****
LUANA SILVA PEREIRA 234xH**
MILLENE CORDEIRO DE OLIVEIRA 226****
GISELE SILVA SANTOS 227xH**
VARLEI LUIZ CAMPOS 22]xH**
TATHYANE FARIA DE MORAES 224 % xH*
SUELLEN ARRA PORTO 187****

BRUNA ROBERTA MARQUES RODRIGUES

COSTA 227
CHAIENE CRISTINA DE FIGUEIREDO 226% ***
JESSICA MARIA MOTA ROCHA 31 4% xA*
NICEIA ALVES DE SOUZA 340% ***
LUCAS HENRIQUE LOBATO DE ARAUJO 225 H**
SIMONE RESENDE MUNIZ BRITO 234 H**
ALEXANDRE DE JESUS MACHADO 103****
MARCOS PEDRO CRISPIM ALVES 314 H**
CHIARA MARIA MOURTHE MEDEIROS 226% ***
FABIO AUGUSTO LOBO DE SOUSA 226% ***
TAIS MENDES MARTINS SALES SANTOS ~ [325%****
RAQUEL CRISTINA DE RAMOS 334 Hkx
ANDERSON DA SILVA 116+ ***

ANA PAULA NUNES MARTINS DOS SANTOS|325****

BARBARA CAROLINA GOMES AMORIM 222K xA*
EDRIENE DESIDERIO BATISTA 234K x A
PABLO GUSTAVO OLIVEIRA SILVA 314K xH*
RAFAELA SILVA CAMPOS MOSCARDINI 227%xH*
ELIZETE APARECIDA SOARES 243%xkx
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35816
35817
35818
35819
35820
35821
35822
35823
35824
35825
35826
35827
35828
35829

35831

35832
35833
35834
35835
35836
35838
80974

92146

92147

92359
92360
92361

92508

92509
93174
93590
93591
95536

95789

96986

97016

97300

UGIA - SERVICO DE ARQUIVO MEDICO
UNIDADE DE LICITACOES

UNIDADE DE REGULAGCAO ASSISTENCIAL

SETOR DE FARMACIA HOSPITALAR

UNIDADE DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO

UNIDADE DE DISPENSACAO FARMACEUTICA

UNIDADE DE FARMACIA CLINICA

SETOR DE GESTAO DA QUALIDADE

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

UNIDADE DE GESTAO DA QUALIDADE

GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA

SETOR DE GESTAO DO ENSINO

UNIDADE DE PATRIMONIO - DEPOSITO INTERMEDIARIO
UNIDADE DE GESTAO DE GRADUACAO, ENSINO TECNICO E

ANA PAULA TURIBIO

RENATO RIBEIRO DIAS
EDRIENE DESIDERIO BATISTA
TAIS CRISTINA SANTOS

TAIS CRISTINA SANTOS
MONALIZE FLAVIANE DA SILVA
MONALIZE FLAVIANE DA SILVA
RITA DE CASSIA VIEIRA

MARIA LETICIA BARBOSA BRAGA SOUZA
RITA DE CASSIA VIEIRA
FABIANA MARIA KAKEHASI
VALERIA ANDRADE FARIA
LUISA DE OLIVEIRA XIMENDES
VALERIA ANDRADE FARIA

UNIDADE DE GERENCIAMENTO DAS ATIVIDADES DE POS-GRA- THAIS FERNANDA SILVA FERREIRA

DUACAO

TALLINY DE ARAUJO SOUSA

SETOR DE GESTAO DA PESQUISA E INOVAGAO TECNOLOGICA SARAH TEIXEIRA CAMARGOS

UNIDADE DE GESTAO DA PESQUISA
UNIDADE DE E-SAUDE

VANILDA BORGES
MARIA CRISTINA PAIXAO

UNIDADE DE GESTAO DA INOVAGAO TECNOLOGICA EM SAUDE LELIA MARIA DE ALMEIDA CARVALHO

OUVIDORIA

SETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E SAUDE DIGITAL

DAIARA BALDONI ALVES
EDIVANE REIS DUARTE FONSECA

UNIDADE DE SAUDE OCUPACIONAL E SEGURANGA DO TRABAL CLAUDIO RENATO ALVES

UNIDADE DE ESPECIALIDADES CLINICAS

UNIDADE DE INFRAESTRUTURA, SUPORTE E SEGURANCA DE

TEC. DA INFORMACAO
UNIDADE DE GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

LUCIO VALERIO SILVA
LUIZA HELENA GANDRA DE OLIVEIRA

EDIVANE REIS DUARTE FONSECA

BARBARA CAROLINA GOMES AMORIM

UNIDADE DE FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA DE CONTRATO VARLEI LUIZ CAMPOS

UNIDADE DE GESTAO DA INFORMACAO ASSISTENCIAL

UNIDADE DE PLANEJAMENTO E DIMENSIONAMENTO DE ES-

T0Q

UNIDADE DE PATRIMONIO

UNIDADE DE CLINICAS CIRURGICAS ESPECIALIZADAS - SE
UNIDADE DE APOIO A GESTAO EM ENFERMAGEM
CENTRAL DE TRANSPORTES - DIVISAO DE ENFERMAGEM

ANA PAULA TURIBIO
DIOGO CARVALHO SILVA

LUISA DE OLIVEIRA XIMENDES
MARTA SILVA DE SOUSA

NILSON CAUE SERVIO DE OLIVEIRA
NILSON CAUE SERVIO DE OLIVEIRA

UNIDADE DE BLOCO CIRURGICO - CIRURGIA AMBULATORIAL [LIVIA GUIMARAES DE AQUINO

UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA ADULTO - TERREO

UNIDADE DE SAUDE DA MULHER - REPRODUGCAO HUMANA

UNIDADE JURIDICA DA 22 REGIAO

EUNICE SOARES PINTO
ALINE GERALDA DA SILVA
VANUSA DE SOUZA OLIVEIRA
GISELE PIMENTA MENDES
MARC ANDRE ZELLER

DEPARTAMENTO DE ATENCAO A SAUDE DO TRABALHADOR - DENISE DE FATIMA TORRES

U

120605 CENTRAL ONCO CIRURGICA - ABF

MARIA DE FATIMA MARTINS ASSUNGCAO
DENISE DE FATIMA TORRES
MARIA DE FATIMA MARTINS ASSUNGCAO

340****
331****
234****
331****
331****
338****
338****
320****
224****
320****
335****
318****
338****
318****
341%**

118****
148****
632****
114****
199****
225****
225****
305****
336****
123****

225****

222****
221****
340****

223****

338****
225****
335****
335****
217****
143****
326****
223****
129****
241****
114****
114****
114****
114****

Art. 22 Ficam ratificadas as indicacdes feitas por despacho pelas autoridades de cada unidade no periodo de 21/06/2024 a
08/07/2024.
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Art. 32 A equipe de levantamento tem as competéncias elencadas no art. 38 da Norma SEI n2 01/2019/DAI-EBSERH.

Art. 42 A recusa ou impedimento em participar das atividades conferidas devera ser formalmente justificada com as moti-
vacdes, para avaliagdo da autoridade que indicou, sendo tratado na forma do art. 79 da Norma SEI n2 01/2019/DAI-EBSERH.

Art. 52 A participagdo na composicdo deve estar em consonancia com a determinante do art. 87 desta mesma Norma.

Art. 62 Encaminha-se este Ato de Designagdo para publicagdo interna por intranet, ou por meio de Boletim Interno, na forma
dos regulamentos internos de comunicagdo e a critério da Superintendéncia.

Marcelina Sadako Namba
Presidente da Comissdo de Inventario de Bens Permanentes - Exercicio 2024

Portaria - SEI n2 671, de 27 de maio de 2024



