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Portaria - SEI nº 55, de 17 de janeiro de 2024 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC- UFMG), FILIAL 
DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso das atribuições regimentais conferidas pela Por-
taria-SEI nº 79, de 07 de junho de 2022, e  considerando a delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 
09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço nº 518, de 09 de janeiro de 2019,  e, em consonância, com a Norma 
Operacional nº 02/2022, que dispõe sobre os critérios e os procedimentos a serem aplicados para seleção e nomeação das 
funções gratificadas e cargos comissionados, no âmbito da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, resolve: 

  

Art. 1º Instituir a Comissão de Seleção de Cargos Comissionados (CC) e Funções Gratificadas (FG) do Hospital das Clínicas da 
Universidade Federal de Minas Gerais (COMISE/HC-UFMG) para seleção da Chefia do Setor de Gestão da Qualidade, que 
será composta pelos seguintes membros: 

1. Fabiana Maria Kakehasi - Gerente de Ensino e Pesquisa - Presidente da Comissão; 
2. Lismar Isis Campos - Chefe do Setor de Governança e Estratégia; 
3. Aline Rodrigues Cisar - Chefe da Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar; 
4. Joyce  Araújo de Miranda - Psicóloga Organizacional - Representante da Divisão de Gestão de Pessoas; 
5. Rosane de Castro Gonçalves - Analista Administrativo Gestão Hospitalar - Representante da Divisão de Gestão de 
Pessoas. 

  

§1º A COMISE/HC-UFMG será composta por número ímpar de membros, sendo assegurado o quantitativo mínimo de 05 
(cinco) integrantes, e ficará responsável por toda a logística referente a primeira e a segunda fase do processo seletivo.  

§2º O Gerente, os Chefes das Divisões ou Chefes dos Setores, da área solicitante, serão convocados para participar da CO-
MISE/HC-UFMG, de acordo com o cargo da portaria do processo seletivo estabelecido. 

§3º A Divisão de Gestão de Pessoas coordenará os processos de seleção de acordo com os critérios estabelecidos na portaria 
normativa. 

  

Art. 2º Nas ausências funcionais dos membros titulares, os substitutos assumem a participação na COMISE/HC-UFMG, que 
serão convocados de acordo com o cargo do processo seletivo. 

Art. 3º A participação na Comissão não enseja remuneração de qualquer espécie, sendo considerado serviço público rele-
vante. 

Art. 4º Todas as fases do processo seletivo serão conforme determina a Norma-SEI nº 2/2022/DGP/EBSERH. 

Art. 5º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

  

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  

(assinado eletronicamente) 
Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira 

Superintendente do HC-UFMG 
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Portaria - SEI nº 57, de 19 de janeiro de 2024 

 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC- UFMG), FILIAL 
DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso das atribuições regimentais conferidas pela Por-
taria-SEI nº 79, de 07 de junho de 2022, 

 

 RESOLVE: 
Art. 1º Retificar a Portaria - SEI nº 06, de 02 de janeiro de 2024, publicada no Boletim de Serviço nº 841 em 
02/01/2024, com o intuito de atualizar o quadro de profissionais designados como Chefias Substitutas nas ausências e im-
pedimentos das Chefias titulares: 
 
 

UNIDADE/SETOR/DIVISÃO CHEFIA TITULAR 
SUBSTITUTO INDI-
CADO 

SIAPE DO 
INDI-
CADO 

CARGO DO INDICADO 

Setor de Tecnologia da Informação e 
Saúde Digital 

Aguinaldo de Matos 
Fonseca 

Régia Rúbia Oliveira 
Saraiva 

175**** 
Analista de Tecnologia da In-
formação - Processos 

Divisão de Logística e Infraestrutura 
Hospitalar 

Aline Rodrigues Ci-
sar 

Letícia Lopes Oli-
veira 

221**** 
Analista Administrativo - Ad-
ministração Hospitalar 

Unidade de Produção e Distribuição 
de Refeições 

Alínia Quélia Araújo 
Bastos 

Ana Facury Da Cruz 220**** Nutricionista 

Unidade de Execução Orçamentária 
e Financeira 

André Cristiano 
Pinto 

Elaine Marques San-
tos 

306**** Assistente Administrativo 

Divisão de Apoio Diagnóstico e Tera-
pêutico 

Augusto Barbosa 
Reis 

Claudilaine Silva 
Reis 

 217**** 
Chefe do Setor de Apoio Diag-
nóstico e Terapêutico 

Unidade de Administração de Pes-
soal 

Camila Costa Fortes 
Luciana Martins Ri-
beiro 

224**** Assistente Administrativo 

Unidade de Segurança do Paciente 
Carolina Teixeira 
Cunha 

Sara Monteiro de 
Moraes 

214**** Médica 

Unidade de Almoxarifado e Controle 
de Estoques 

Cecília Siqueira 
Álvaro Cesar Silva 
Fonseca 

215**** Assistente Administrativo 

Unidade de Planejamento e Gestão 
Orçamentária 

Célio Camargos Fer-
reira 

Elaine Marques San-
tos 

306**** Assistente Administrativo 

Ouvidoria Daiara Baldoni Alves Pedro Borges Leão 324**** Assistente Administrativo 

Unidade de Ambulatório 
Denise de Fátima 
Torres 

Raquel  Souza Aze-
vedo 

 221**** Enfermeira 

Unidade de Planejamento e Dimensi-
onamento de Estoques 

Diogo Carvalho Silva 
Raphael Salomão da 
Fonseca 

225**** Assistente Administrativo 

Setor de Administração 
Dulciene Cristina da 
Silva Ferreira 

Gisele Ferreira Pinto 
Siqueira Pereira 

114**** Assistente em Administração 

Unidade de Diagnóstico Por Imagem 
Eduardo dos Santos 
Júnior 

Giselle Camargo de 
Sousa 

194**** Assistente Administrativo 

Unidade de Manutenção Predial 
Elaine Santana de 
Souza Ferreira 

Gabriel Alves Fer-
reira Dias 

225**** Engenheiro Eletricista 

Unidade Desenvolvimento de Pes-
soas  

Eliane Maria Maga-
lhães da Cunha de 
Melo 

Nathalia Danielle 
Souza de Melo 

154**** Assistente Administrativo 
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Unidade de Infraestrutura, Suporte e 
Segurança de Tecnologia da Informa-
ção 

Elias Fernando Go-
mes 

Adriano Fonseca De 
Oliveira 

235**** 
Analista de Tecnologia da In-
formação - Suporte e Redes 

Unidade de Processamento da Infor-
mação Assistencial 

Elizete Aparecida 
Soares 

Alan Carlos Monse-
rat de Araújo 

224**** Assistente Administrativo 

Unidade Coronariana 
Erika Nunes de Oli-
veira Rodrigues 

Monique Rocha No-
gueira 

215**** Enfermeiro - Terapia Intensiva 

Unidade de Apoio à Gestão de Enfer-
magem 

Fabiana Costa Sam-
paio 

Camila Ferreira Cor-
rea 

225**** Enfermeira 

Unidade Saúde Ocupacional e Segu-
rança do Trabalho 

Geraldo Majela Gar-
cia Primo 

Melissa Montandon 223**** 
Enfermeiro - Saúde do Traba-
lhador 

Unidade Terapia Renal Substitutiva 
Germano Afonso de 
Campos 

Jenaine Oliveira Pai-
xão 

156**** Médica - Nefrologia 

Unidade de Planejamento de Com-
pras 

Gisele Ferreira Pinto 
Siqueira Pereira 

Fernando Henrique 
Knischewki Pimen-
tel 

222**** Assistente Administrativo 

Unidade de Hospitalidade 
Graycielle Kívian 
D'Paula Silva 

Cássia Prímola Ma-
galhães Buzelin 

224**** Assistente Administrativo 

Unidade Multiprofissional 
Guilherme Gomes 
Brazil  

Cintia Souza Santos 225**** Assistente em Administração 

Setor de Engenharia Clínica 
Guilherme Pereira 
Costa 

Alexandre Peixoto 
Maia 

216**** Engenheiro Clínico 

Unidade de Terapia Intensiva Adulto 
Gustavo Cesar Au-
gusto Moreira 

Diego Franklin Fran-
cisco Nasser Fer-
nandes 

225**** Enfermeiro 

Unidade de Regulação Assistencial 
Isabella Santana dos 
Anjos 

Samyra Francisco 
Silva 

231**** Analista Administrativo 

Unidade de Gestão da Qualidade 
Isamara Corrêa Le-
mos 

Ana Carolina de Oli-
veira Paiva 

215**** Enfermeiro - Assistencial 

Unidade de Projetos e Obras 
Ivaner Oliveira Ro-
drigues 

Aline Cristine Diniz 
Maia 

224**** Engenheira Civil 

Unidade de Urgência e Emergência 
Jaime de Oliveira 
Campos Junior 

Bárbara Mares 
Porto 

102**** Médico - Clínica Médica 

Unidade da Hemoterapia José Maria Chaves 
Gustavo Au-
gusto Santos 

221**** Biomédico 

 Unidade de Clínica Médica Juliana Alves Rosa 
Pamela Nery do 
Lago 

224**** Enfermeiro - Assistencial 

Unidade de Saúde da Mulher 
Kelly Cristina Al-
meida Borgonove 

Priscila de Oliveira 
Martins 

2418**** Enfermeira Obstétrica 

Unidade de Dispensação Farmacêu-
tica 

Laís Ferreira da Ro-
cha 

Izabela Mansur Al-
ves 

320**** Farmacêutico 

Setor de Abastecimento Farmacêu-
tico e Suprimentos 

Leandro Américo da 
Cruz 

Diogo Maia de Car-
valho 

324**** Assistente Administrativo 

Unidade de Gestão da Inovação Tec-
nológica em Saúde 

Lélia Maria De Al-
meida Carvalho 

Dr. Jaisson Gustavo 
da Fonseca 

152**** 
Médico - Medicina Intensiva 
Pediátrica 

Unidade de Planejamento 
Letícia Ferreira da 
Silva Machado 

Henrique de Alen-
car Gomes 

234**** 
Analista Administrativo - Ges-
tão Hospitalar 

Setor de Hotelaria Hospitalar 
Letícia Lopes Oli-
veira 

Graycielle Kívian 
D'Paula Silva 

222**** 
Analista Administrativo - Ges-
tão  Hospitalar 

Setor de Governança e Estratégia Lismar Isis Campos 
Henrique de Alen-
car Gomes 

234**** 
Analista Administrativo - Ges-
tão Hospitalar 
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Unidade de Hematologia e Oncologia 
Lucas Henrique Lo-
bato de Araujo 

Patricia Paula Dias 
de Sá 

226**** 
Analista Administrativo - Ges-
tão  Hospitalar 

Unidade de Clínicas Cirúrgicas Espe-
cializadas 

Luciana Daniella La-
ges Moselli 

Marta Silva de 
Sousa 

225**** Assistente Administrativo 

Unidade de Especialidades Clínicas Luzimar Isis Campos 
Maira Aparecida 
Oliveira da Silva 

222**** Assistente Administrativo 

Setor de Farmácia Hospitalar 
Maria das Dores 
Graciano Silva 

Michele de Paula 
Máximo 

320**** Farmacêutica 

Unidade de Oftalmologia e Otorrino-
laringologia 

Maria Gabriela 
Mendes Pereira da 
Costa 

Janaina Batista da 
Silva  

221**** Analista Administrativo 

Unidade de Bloco Cirúrgico 
Maria Ines Santos 
Rossi 

Lívia Guimarães de 
Aquino  

217**** 
Analista Administrativo - Ad-
ministração Hospitalar 

Unidade de Vigilância em Saúde 
Maria Leticia Bar-
bosa Braga Souza 

Juliana Fulgêncio 
Henriques  

227**** Médica Infectologista 

Unidade de Comunicação Regional 
22 

Maria Valdirene 
Martins 

Luna Normand de 
Assis Rocha 

226**** 
Analista Administrativo - Jor-
nalismo 

Setor de Contratualização e Regula-
ção 

Mariana Benevides 
Santos Paiva 

Thais Novaes Costa 
de Almeida 

225**** 
Enfermeiro - Auditoria e Pes-
quisa 

Setor de Gestão Orçamentária e Fi-
nanceira 

Maristela Brum de 
Oliveira Lima 

Celio Camargos Fer-
reira 

226**** Técnico em Contabilidade 

Unidade de Terapia Intensiva Neona-
tal 

Nathália Faria de 
Freitas 

Agatha Mendonça 
de Araújo 

224**** 
Enfermeiro - Saúde da Criança 
e do Adolescente - Neonatolo-
gia 

Divisão de Enfermagem 
Paula Cristina Bar-
celos Vasconcelos 

Fabiana Costa Sam-
paio 

226**** Enfermeiro - Terapia Intensiva 

Setor de Infraestrutura Física 
Pedro Paulo de 
Sousa Cardoso 

Elaine Santana de 
Souza Ferreira 

214**** 
Técnico em Segurança do Tra-
balho 

Unidade de Contratualização 
Rafaela Silva Cam-
pos 

Aline Santos de Oli-
veira 

303**** Analista Administrativo 

Unidade de Sistemas de Informação 
e Inteligência de Dados 

Régia Rúbia Oliveira 
Saraiva 

Leonardo Tiraden-
tes Costa 

221**** 
 Analista de Tecnologia da In-
formação - Processos 

Unidade da Criança e do Adolescente 
Regina Celi Marques 
de Almeida 

Tais Mendes Mar-
tins Sales Santos 

325**** Assistente administrativo 

Unidade de Gastroenterologia e Ci-
rurgia do Aparelho Digestivo 

Renata Cristina Ro-
cha Batista 

Raquel Resende Ca-
bral de Castro e 
Silva 

223**** Enfermeiro Assistencial 

Divisão de Gestão de Pessoas 
Renata Ferreira Soa-
res 

Geraldo Majela Gar-
cia Primo 

136**** Médico 

Unidade de Farmácia Clínica 
Renata Rezende de 
Menezes 

Claudmeire Dias 
Carneiro de Almeida 

128**** Farmacêutica 

Chefe da Divisão Médica 
René Coulaud San-
tos da Costa Cruz  

Séphora Fonseca 
Franco 

224**** Médica - Clínica Médica 

Setor de Contabilidade 
Rodrigo dos Santos 
Freitas 

Elias Martins da 
Silva 

238**** 
Analista Administrativo - Con-
tabilidade 

Unidade de Licitações 
Rodrigo Santana de 
Assis Titoneli 

Luciana Barbosa 
Ferreira Santos 

228**** Assistente Administrativo 

Unidade de Anatomia Patológica 
Simone Maria de Al-
meida 

Maria Clara de Oli-
veira Leandro 

215**** Assistente Administrativo 

Unidade de Patrimônio 
Suellen Moura Oli-
veira 

Clarissa Martins de 
Vasconcelos 

331**** Assistente Administrativo 
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Unidade de Gestão da Informação 
Assistencial  

Thais Novaes Costa 
de Almeida 

Telma Regina De 
Souza 

234**** Analista Administrativo 

Unidade de Contratos 
Vivian Stefanne So-
ares Silva 

Juliana Aparecida 
Rocha da Silva 

325**** Assistente Administrativo 

Unidade de Processamento de Mate-
riais Esterilizados 

Wilma Suely Ro-
meiro 

Alaíde de Jesus Ho-
norato 

224**** Assistente Administrativo 

  

Art. 2º Ficam convalidados todos os atos praticados pelos profissionais designados durante o período de substituição.  

  

Art. 3º Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicação.  

  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 

  
(Assinado eletronicamente) 

Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira 
Superintendente do HC-UFMG/Ebserh 
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Portaria - SEI nº 58, de 19 de janeiro de 2024 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC- UFMG), FILIAL 
DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso das atribuições regimentais conferidas pela Por-
taria-SEI nº 79, de 07 de junho de 2022, 

  

RESOLVE: 

Art. 1º Designar Carolina Teixeira Cunha, cargo Enfermeira - Terapia Intensiva - Chefe da Unidade de Segurança do Paci-
ente, SIAPE 215**** , como Chefe pro tempore do Setor de Gestão da Qualidade do Hospital das Clínicas da UFMG/Ebserh.  

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de sua publicação.  

  

  

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 

  

(assinatura eletrônica) 

Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira 

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh 
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Portaria - SEI nº 59, de 19 de janeiro de 2024 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC-UFMG), ADMINIS-
TRADO PELA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso de suas atribuições regimentais confe-
ridas pela Portaria-SEI nº 79, de 07 de junho de 2022,  

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º Tornar sem efeito, a partir da presente data, a Portaria - SEI nº 1194, de 13 de novembro de 2023, publicada no 
Boletim de Serviço nº 815. 

Art. 2º Designar os profissionais listados para composição do Grupo de Trabalho que realizará o monitoramento do pro-
jeto piloto de escala 12x60, noturno, dos profissionais de vínculo permanente do Hospital das Clínicas da UFMG: 

• Camila Ferreira Correa - Enfermeira da Divisão de Enfermagem/Indicação da gestão 

• Fabiana Costa Sampaio - Chefe da Unidade de Apoio à Gestão da Enfermagem/Indicação da gestão 

• Renata Ferreira Soares - Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas/Indicação da gestão 

• Andréia Portilho Silva Ribeiro - Chefe do Setor de Cuidados Especializados/Indicação da gestão 

• Luciana Lopes da Silva Oliveira - Técnica de Enfermagem/Indicação da gestão 

• Virgínia Maria Peixoto Fortini - Enfermeira Transplantes/Indicação da gestão 

• Maristela de Oliveira Costa - Técnica de Enfermagem/Indicação SINDIFES/UFMG 

• Christiane de Almeida Araujo - Técnica de Enfermagem/Indicação SINDIFES/UFMG 

• Matelane dos Anjos Rezende - Auxiliar de Enfermagem/Indicação SINDIFES/UFMG 

• Valéria Cristina dos Santos - Técnica de Enfermagem/Indicação SINDIFES/UFMG 

• Anália Cristina de Lima Souza - Técnica de Enfermagem/Indicação SINDSEP/MG 

• Elcione Gonçalves Lima Silva - Técnica de Enfermagem/Indicação SINDSEP/MG 

  

Art. 2º Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

 
  

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  

(assinatura eletrônica) 
Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira 

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh 
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Portaria-SEI nº 074/24, de 18 de janeiro de 2024. 

CONSTITUIÇÃO DE EQUIPE DE PLANEJAMENTO 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC-UFMG), ADMINIS-
TRADO PELA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso de suas atribuições regimentais confe-
ridas pela Portaria-SEI nº 79, de 07 de junho de 2022. 

RESOLVE: 

Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento visando adquirir o serviço abaixo por intermédio de aquisição via contratação 
de laboratório de apoio, para o atendimento do paciente assistido pelo Hospital das Clínicas da Universidade Federal de 
Minas Gerais/Filial Ebserh, em cumprimento ao disposto nos Art. 26 § 3º, do Regulamento de Licitações e Contratos da 
EBSERH e Art. 21 III, da Instrução Normativa nº 05, de 26 de maio de 2017, emitida pela Secretaria de Gestão - SG do Minis-
tério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão - MPDG. 

Prestação de serviço para realização do exame C-ANCA e P-ANCA (ANCA), para paciente S.O.G.A Prontuário 125*** DN: 
19/02/19** HC-UFMG/Ebserh.  

Art. 2º A Equipe composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes empregados: 

I - André Cunha Reis - Farmacêutico - Chefe Pro tempore Unidade de Laboratório de Análises Clínicas do HC-UFMG/Ebserh 
- SIAPE: 124****  

II - Márcia Aparecida Silva Araújo - Assistente Administrativo - Unidade de Laboratório de Análises Clínicas do HC-
UFMG/Ebserh - SIAPE: 326**** 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.  

  

  

  
(Documento Assinado Eletronicamente)  

Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira 
Superintendente do HC/UFMG Filial Ebserh 

SIAPE nº 124**** 
Portaria-SEI nº 79, de 07 de junho de 2022 

HC-UFMG/Ebserh 
  



Boletim de Serviços HC-UFMG Nº 850 de 22 de janeiro de 2024  

 12 

Portaria-SEI nº 075/24, de 18 de janeiro de 2024. 

CONSTITUIÇÃO DE EQUIPE DE PLANEJAMENTO 

  

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC-UFMG), ADMINIS-
TRADO PELA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso de suas atribuições regimentais confe-
ridas pela Portaria-SEI nº 79, de 07 de junho de 2022. 

RESOLVE: 

Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento visando adquirir o serviço abaixo por intermédio de aquisição via contratação 
de laboratório de apoio, para o atendimento do paciente assistido pelo Hospital das Clínicas da Universidade Federal de 
Minas Gerais/Filial Ebserh, em cumprimento ao disposto nos Art. 26 § 3º, do Regulamento de Licitações e Contratos da 
EBSERH e Art. 21 III, da Instrução Normativa nº 05, de 26 de maio de 2017, emitida pela Secretaria de Gestão - SG do Minis-
tério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão - MPDG. 

Prestação de serviço para realização do exame FAN para paciente R.C.S.S. Prontuário 125** DN: 08/12/19** HC-
UFMG/Ebserh. 

Art. 2º A Equipe composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes empregados: 

I - André Cunha Reis - Farmacêutico - Chefe Pro tempore Unidade de Laboratório de Análises Clínicas do HC-UFMG/Ebserh 
- SIAPE: 124****  

II - Márcia Aparecida Silva Araújo - Assistente Administrativo Unidade de Laboratório de Análises Clínicas do HC-UFMG/Eb-
serh - SIAPE: 326**** 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.  

  

  

  
(Documento Assinado Eletronicamente)  

Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira 
Superintendente do HC/UFMG Filial Ebserh 

SIAPE nº 124**** 
Portaria-SEI nº 79, de 07 de junho de 2022 

HC-UFMG/Ebserh 
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Portaria - SEI nº 079, de 12 de janeiro de 2024 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC-UFMG), FILIAL 
DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso das atribuições delegadas pela Portaria -SEI nº 79, 
de 07 de junho de 2022, e considerando o previsto no art. 40 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, resolução 
N° 71, de 28 de junho de 2018, 

Resolve: 

Art. 1º. Designar os profissionais abaixo para constituírem a Equipe de Planejamento da Contratação para Aquisição de CON-
JUNTO INTRODUTOR PARA CATETER DE TERMODILUICAO (SWAN-GANZ) por meio de dispensa de licitação, conforme pre-
visto no Art. 29, inciso III, da Lei 13.303/16, considerando as diretrizes do Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa 
Brasileira de Serviços Hospitalares - RLCE, que regulamenta as licitações e contratos para aquisição de bens e serviços pela 
Ebserh, e dá outras providências, especificamente no que tange ao art. 40, inciso III. 

Art. 2º. A equipe será composta por: 

. Diogo Carvalho Silva, SIAPE: 223**** - Coordenador da Equipe de Planejamento da Contratação 

. Raphael Salomão da Fonseca, SIAPE: 225**** - Membro da Equipe de Planejamento da Contratação 

  

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE E REGISTRE-SE. 

  

(assinatura eletrônica) 

Alexandre Rodrigues Ferreira 

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh 
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Portaria - SEI nº 076, de 18 de janeiro de 2024 

  

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC- 
UFMG/EBSERH) e considerando o previsto no art. 26 § 3ºdo Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh, bem como a 
indicação da área demandante (35903151), (35964381)  resolve: 

  

Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento visando à aquisição parcelada de medicamentos 
industrializados antimicrobianos, antiparasitários, antifúngicos e antiviróticos, padronizados na instituição, para garantir o 
controle e a prevenção das infecções relacionadas à assistência à saúde, buscando a melhoria contínua na qualidade 
assistencial no âmbito do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais/Filial Ebserh, em substituição ao 
Pregão Eletrônico 49/2023 em cumprimento ao disposto no art. 21 da Instrução Normativa nº 05, de 26 de maio de 2017, 
emitida pela Secretaria de Gestão - SG do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão - MPDG. 

  

Art. 2º A Equipe composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes empregados: 

I -Patrícia Pereira Guimarães, SIAPE:226****- Coordenadora da Equipe de Planejamento 

II-Diogo Carvalho Silva, SIAPE: 223**** 

  

Art. 3º A Equipe de Fiscalização das Atas de Registros de Preços ( ARP) será composta pelos seguintes membros:  

I- Marcelo Alves dos Santos , SIAPE: 234****-Gestor da  ARP  

II - Maria das Dores Graciano Silva, SIAPE:114****-Gestora Suplente da ARP 

III- Michele de Paula Máximo, SIAPE: 320****- Fiscal Técnico da ARP 

  

Art. 4º  O prazo de conclusão dos trabalhos da EPC será de 180 dias a contar da assinatura deste documento.  

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.  

  

  

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.  
(assinado eletronicamente) 
Elizete Maria da Silva Neme 

Gerente Administrativo do HC-UFMG/Ebserh 
  

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=51131229&id_procedimento_atual=48966527&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000111&infra_hash=3d138088d6aa7e005afd700bfa1ee5719dda1bc35efacbe2b8c18ce2735b0ef8
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=51199706&id_procedimento_atual=48966527&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000111&infra_hash=0969c71fe137c7c5b4a1b39fcf3f44e6331cc9287220fb07bb7cd05467121df8
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Portaria - SEI nº 077, de 18 de janeiro de 2024. 

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA UFMG FILIAL DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOS-
PITALARES (EBSERH), no uso das atribuições delegadas pela Portaria - SEI nº 761, de 19 de setembro de 2014, e conside-
rando o previsto no art. 26, § 3º do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, aprovado pela Resolução n° 
155/2022 de 28 de abril de 2022, bem como a indicação da área demandante (35978521), resolve: 

  

Art. 1º. Constituir a Equipe de Planejamento visando a aquisição do medicamento DESMOPRESSINA 4 MCG/ML, SOLUÇÃO 
INJETÁVEL, AMPOLA 1 ML, por meio de dispensa de licitação, conforme previsto no inciso IV, art. 29 da Lei nº 13.303/2016 
e considerando as diretrizes do Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - RLCE 
2.0, art. 79, inciso IV, no âmbito do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais/ Filial Ebserh, em cumpri-
mento ao disposto no art. 21 da Instrução Normativa nº 05, de 26 de maio de 2017, emitida pela Secretaria de Gestão - SG 
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão - MPDG. 

  

Art. 2º. A Equipe composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes empregados: 

Diogo Carvalho Silva, SIAPE:  223**** - Coordenador da Equipe de Planejamento 

Patrícia Pereira Guimarães, SIAPE: 226**** -  Integrante da Equipe de Planejamento 

  

Art. 3º. O prazo de conclusão dos trabalhos da EPC será de 30 dias a contar da assinatura deste documento. 

  

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.  

  

PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE E REGISTRE-SE. 

  

(assinado eletronicamente) 
Elizete Maria da Silva Neme 

Gerente Administrativa 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=51215259&id_procedimento_atual=51215222&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000111&infra_hash=cd995128cac2f966dbaf305f991953d292b08e257c77bda50f21e45dc6e31533

