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Portaria - SEI n2 589, de 07 de junho de 2023
O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC- UFMG), FILIAL

DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso das atribui¢Ges regimentais conferidas pela Por-
taria-SEl n2 79, de 07 de junho de 2022,

RESOLVE:

Art. 12 Retificar a Portaria - SEI n2 498, de 16 de maio de 2023, publicada no Boletim de Servigo n2 715 em 17/05/2023,
com o intuito de atualizar o quadro de profissionais designados como Chefias Substitutas nas auséncias e impedimentos
das Chefias titulares:

~ SUBSTITUTO INDI- | SIAPE DO
UNIDADE/SETOR/DIVISAO CHEFIA TITULAR CADO INDICADO CARGO DO INDICADO
Setor de Tecnologia da Informagcdo e |Aguinaldo de Matos |Régia Rubia Oliveira 175 x kR Analista de Tecnologia da
Saude Digital Fonseca Saraiva Informacdo - Processos
Al Pei R i -
Setor de Engenharia Clinica exandre Peixoto obspierre de Carva 221 % *** Engenheiro Clinico

Maia lho

Divisdo de Logistica e Infraestrutura  |Aline Rodrigues Ci-
Hospitalar sar

Analista Administrativo -

o H H %k %k %k k
Leticia Lopes Oliveira 221 Administracdo Hospitalar

Unidade de Producgdo e Distribuicdo delAlinia Quélia Araujo

22 %k %k %k k
Refei¢cOes Bastos 0

Ana Facury Da Cruz Nutricionista

Unidade de Execugdo Or¢gamentdria e |André Cristiano Elaine Marques San-

%k %k %k k
Financeira Pinto tos 306

Assistente Administrativo

Divisdo de Apoio Diagndstico e Tera- |Augusto Barbosa
péutico Reis

Chefe do Setor de Apoio

Claudilaine Silva Reis | 217%*** o, .
Diagnostico e Terapéutico

Eduardo José de Oli-

Unidade de Administragao de Pessoal |Camila Costa Fortes veira Gomes 323%*** Técnico em Contabilidade
. . Carolina Teixeira Cu- Sara Monteiro de -
Unidade de Segurancga do Paciente 214%*** Médica
nha Moraes
Unidade de Al ifado e Control e Al Cesar Sil . e
d:IEsatoZu:s moxaritado e Lontrole Cecilia Siqueira Fovnasr;)caesar va 215%*** Assistente Administrativo
Unidade de Planejamento e Gestdo Célio Camargos Fer- Maria Elza de Oli- L -
Orcamentéria J reira & veira 226%*** Técnico em Contabilidade
. - Denise de Fati R IS Aze- .
Unidade de Ambulatério Toeran:_S € ratima V:gge ouza Aze 220 Hx** Enfermeira
Unidade de Planejamento e Dimensio- . Raphael Salomdo da . - .
namento de Esto;ues Diogo Carvalho Silva Forr:seca 225k *** Assistente Administrativo
Setor de Administracio Dulciene Cristina da (Gisele Ferreira Pinto 114% %% Assistente em Administra-
Silva Ferreira Siqueira Pereira cdo
. . - Eduardo dos Santos |Giselle Camargo de . - .
Unidade de Diagndstico Por Imagem Janior Sousa & 194 % *** Assistente Administrativo
. ~ . Elaine Santana de  |[Mdnica Stephanie . A
Unidade de Manutengdo Predial ! . . I p ! 227 HxE Engenheiro Mecanico
Souza Ferreira Freitas Pereira
Eliane Maria Maga- . .
D
Unidade Desenvolvimento de Pessoas [hdes da Cunha de ls\ljigsléae I\jZIlslle 154% % * Assistente Administrativo
Melo
Unidade de Infraestrutura, Suporte e . . Analista de Tecnologia da
! . P Elias Fernando Go- |Adriano Fonseca De . ~ !
Seguranga de Tecnologia da Informa- mes Oliveira 235 Informacdo - Suporte e
cdo Redes
Unidade de Processamento da Infor-  [Elizete Aparecida So-|Alan Carlos Monse- 9k Assistente Administrativo
magado Assistencial ares rat de Araujo
Unidade Coronariana Erika Nunes de Oli- |Monique Rocha No- gk Enfermeiro - Terapia In-

veira Rodrigues

gueira

tensiva



Unidade de Apoio a Gestdo de Enfer-

magem

Unidade de Fiscalizagdo Administrativa|Fernando Luiz da Cu-

de Contratos

Unidade Saude Ocupacional e Segu-

rancga do Trabalho

Unidade Terapia Renal Substitutiva

Unidade de Planejamento de Compras

Unidade de Hospitalidade

Unidade de Terapia Intensiva Adulto

Unidade de Regulagdo Assistencial

Unidade de Gestdo da Qualidade

Unidade de Projetos e Obras

Unidade de Gestao de Riscos e Contro-

les Internos
Unidade da Hemoterapia

Unidade de Clinica Médica

Unidade de Dispensagao Farmacéutica

Setor de Abastecimento Farmacéutico

e Suprimentos

Unidade de Gestdo da Inovagao Tec-

noldgica em Saude

Unidade de Planejamento

Setor de Hotelaria Hospitalar

Setor de Governanga e Estratégia

Unidade de Hematologia e Oncologia

Unidade de Clinicas Cirurgicas Especia-

lizadas

Unidade de Especialidades Clinicas

Setor de Farmacia Hospitalar

Unidade de Bloco Cirurgico

Unidade de Vigilancia em Saude
Unidade de Comunicagdo Regional 22

Setor de Contratualizagdo e Regulacdo

Fabiana Costa Sam-
paio

nha Campos

Geraldo Majela Gar-
cia Primo

Germano Afonso de
Campos

Gisele Ferreira Pinto
Siqueira Pereira

Graycielle Kivian
D'Paula Silva

Gustavo Cesar Au-
gusto Moreira

Isabella Santana dos
Anjos

Isamara Corréa Le-
mos

Ivaner Oliveira Ro-
drigues

José Domingos Car-
valho Filho

José Maria Chaves

Juliana Alves Rosa

Lais Ferreira da Ro-
cha

Leandro Américo da
Cruz

Lélia Maria De Al-
meida Carvalho
Leticia Ferreira da
Silva Machado
Leticia Lopes Oli-
veira

Lismar Isis Campos

Lucas Henrique Lo-
bato de Araujo
Luciana Daniella La-
ges Moselli

Luzimar Isis Campos

Maria das Dores
Graciano Silva
Maria Ines Santos
Rossi

Maria Leticia Bar-
bosa Braga Souza
Maria Valdirene
Martins

Mariana Benevides
Paiva Machado
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Camila Ferreira Cor-
rea

Sandro Luiz Pinto

Melissa Montandon

Jenaine Oliveira Pai-
Xao

Fernando Henrique
Knischewki Pimentel
Suellen Soares Sales
Reis

Diego Franklin Fran-
cisco Nasser Fernan-
des

Samyra Francisco
Silva

Ana Carolina de Oli-
veira Paiva

Gabriel Alves Fer-
reira Dias

Henrique de Alencar
Gomes

Gustavo Au-

gusto Santos

225****

185****

223****

156****

222****

227****

225****

231****

215****

225****

234****

221****

Pamela Nery do Lago 224****

Izabela Mansur Alves 320****

Diogo Maia de Car-
valho

Dr. Jaisson Gustavo
da Fonseca

Henrique de Alencar
Gomes

Graycielle Kivian
D'Paula Silva

Henrique de Alencar
Gomes

Patricia Paula Dias
de Sa

Marta Silva de Sousa

Maira Aparecida Oli-
veira da Silva
Michele de Paula
Maximo

Livia Guimardes de
Aquino

Lorena Ferreira da
Gldria e Silva

Luna Normand de
Assis Rocha

Thais Novaes Costa
de Almeida

324****

152****

234****

222****

234****

226****

225****

222****

320****

217****

234****

DG ****

225****

Enfermeira

Analista Administrativo -
Administracdo
Enfermeiro - Saude do
Trabalhador

Médica - Nefrologia
Assistente Administrativo

Assistente Administrativo

Enfermeiro

Analista Administrativo
Enfermeiro - Assistencial

Engenheiro Eletricista

Analista Administrativo -
Gestdo Hospitalar

Biomédico
Enfermeiro - Assistencial

Farmacéutico

Assistente Administrativo

Médico - Medicina Inten-
siva Pediatrica

Analista Administrativo -
Gestdo Hospitalar
Analista Administrativo -
Gestdo Hospitalar
Analista Administrativo -
Gestdo Hospitalar
Analista Administrativo -
Gestdo Hospitalar

Assistente Administrativo
Assistente Administrativo

Farmacéutica

Analista Administrativo -
Administragao Hospitalar

Médica infectologista

Analista Administrativo -
Jornalismo

Enfermeiro - Auditoria e
Pesquisa
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Setor de Gestdo Orgamentaria e Finan- Maristela Brum de Celio Camargos Fer-

ceira Oliveira Lima reira

Nathalia Faria de Agatha Mendonga

3k %k k k
Freitas de Araujo 224

Unidade de Terapia Intensiva Neonatal

Patricia Campos

Ouvidoria Pedro Borges Ledo  [324****
Chaves

Ul"udade de Terapia Intensiva Pedia- Patrick Vieira Dias Sandra Patricia Du- 59gkkkk

trica arte

Divisdo de Enfermagem Paula Cristina Barce- Faplana Costa Sam- 59EH Kk
los Vasconcelos paio

Setor de Infraestrutura Fisica Pedro Paulo de Elaine Santa.na de 214 ***
Sousa Cardoso Souza Ferreira

Regina Celi Marques [Tais Mendes Martins

Unidade da Crianca e do Adolescente de Almeida Sales Santos 325

Unidade de Gastroenterologia e Cirur- |Renata Cristina Ro- |Raquel Resende Ca- JhrHx

gia do Aparelho Digestivo cha Batista bral de Castro e Silva

Divis3o de Gest3o de Pessoas Renata Ferreira Soa- G.eralt.:lo Majela Gar- 136% %%
res cia Primo

Unidade de Farmécia Clinica Renata Rezende de [Claudmeire Dias Car- 19gHHH*

Menezes neiro de Almeida

Rodrigo dos Santos

. Elias Martins da Silva 238****
Freitas

Setor de Contabilidade

Rodrigo Santana de |Marcos Roberto Al-

. Py o~ % %k %k %k
Unidade de Licitagoes Assis Titoneli ves 223
Divisio de Gest3o do Cuidado Silvia Zenobio Nasci- A.ndrel.a Pprtllho 153%%**
mento Silva Ribeiro
i Mari Al- Maria Cl li-
Unidade de Anatomia Patoldgica Slmone aria de :?ma Clara de Ol 215%***
meida veira Leandro
llen M li- larissa Marti
23537.017400/2023-04 Sug en Moura Oli- |Clarissa Martins de 337 %%k
veira Vasconcelos
Tatiane Batista Nas- Lucas Gomes Costa
Setor de Gestdo da Qualidade cimento Chaves de 239k *
. De Paula
Faria
Unidade de Gestdo da Informagdo As- [Thais Novaes Costa [Telma Regina De 3k
sistencial de Almeida Souza
Unidade de Contratos V|V|a'n Stefanne Soa- Juliana Apareuda 395k kkk
res Silva Rocha da Silva
Unidade de Processamento de Materi- |Wilma Suely Ro- Alaide de Jesus Ho- o
ais Esterilizados meiro norato

Técnico em Contabilidade

Enfermeiro - Saude da
Crianca e do Adolescente
- Neonatologia

Assistente Administrativo

Enfermeira - Terapia In-
tensiva Pediatrica

Enfermeiro - Terapia In-
tensiva

Técnico em Seguranga do
Trabalho

Assistente administrativo
Enfermeiro Assistencial
Médico

Farmacéutica

Analista Administrativo -
Contabilidade

Assistente Administrativo

Chefe do do Setor de Cui-
dados Especializados

Assistente Administrativo

Assistente Administrativo

Analista Administrativo

Analista Administrativo
Assistente Administrativo

Assistente Administrativo

Art. 22 Ficam convalidados todos os atos praticados pelos profissionais designados durante o periodo de substituicdo.

Art. 32 Esta Portaria - SEl entra em vigor na data de sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
(Assinado eletronicamente)

Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira
Superintendente do HC-UFMG/Ebserh
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Portaria - SEI n2 624/2023, de 15 de junho de 2023

PROCESSO N2 23537.018056/2023-62

PORTARIA DE INSTAURACAO — INVESTIGACAO PRELIMINAR

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLiNICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC-UFMG), ADMINIS-
TRADO PELA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso da competéncia que lhe confere o art.
19 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh,

RESOLVE:

Art. 12 Designar Thais Perigolo Maia, Matricula SIAPE n2 234**** ocupante do cargo Analista Administrativo - Gestdo Hos-
pitalar, para atuar como COMISSARIA e conduzir procedimento de Investigagdo Preliminar visando & apuragdo de fato con-
siderado irregular descrito no Processo n? 23537.018056/2023-62, através da coleta de provas, depoimentos e demais dili-
géncias porventura necessarias.

Art. 22 Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos do comissario.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

(assinado eletronicamente)
Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira
Superintendente do HC-UFMG/Ebserh
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Portaria - SEI n2 625/2023, de 15 de junho de 2023
PROCESSO N¢ 23537.030953/2022-63

PORTARIA DE INSTAURACAO - PAS

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLiNICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC-UFMG), ADMINIS-
TRADO PELA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso da competéncia que lhe confere o art.
19 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh,

RESOLVE:

Art. 12 Designar Izabela Mansur Alves, SIAPE n2 320****, ocupante do cargo de Farmacéutico, lotada no HC-UFMG, e Fer-
nando Luiz da Cunha Campos, SIAPE n2 225**** ocupante do cargo de Assistente Administrativo, lotado no HC-UFMG, para,
sob a presidéncia da primeira, constituirem comissdo de Processo Administrativo Sancionador visando a apuragdo de even-
tuais responsabilidades administrativas descritas no Processo n2 23537.030953/2022-63, bem como proceder ao exame dos
atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.

Art. 22 Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida comissdo.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do.

(assinado eletronicamente)
Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira
Superintendente do HC-UFMG/Ebserh
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Portaria - SEI n2 618/2023, de 15 de Junho de 2023

A GERENTE ADMINISTRATIVA SUBSTITUTA DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
(HC-UFMG), FILIAL DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso das atribui¢des delegadas pela
Portaria -SEI n2 559, de 02 de junho de 2023, e considerando o previsto no art. 26, § 32 do Regulamento de LicitagcGes e
Contratos da EBSERH, resolve:

Art. 12. Designar os profissionais abaixo para constituirem a Equipe de Planejamento visando a contrata¢dao de empresa
especializada na prestagdo de servigos continuos de dosimetria pessoal para garantir o monitoramento dos profissionais
expostos a radiacdo ionizante no Hospital das Clinicas da UFMG, por meio de dispensa de licitagdo, conforme previsto no
Art. 29, inciso Il, da Lei 13.303/16, considerando as diretrizes do Regulamento de Licitagbes e Contratos da Empresa Brasi-
leira de Servigos Hospitalares - RLCE, que regulamenta as licitagdes e contratos para aquisicdo de bens e servicos pela Ebserh.

Art. 22 A Equipe composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes empregados:

|- Eduardo dos Santos Junior , SIAPE: 223****
II- Giselle Camargo de Sousa, SIAPE: 194****

Art. 32 O prazo de conclusdo dos trabalhos da EPC sera de 15 dias a contar da assinatura deste documento.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE E REGISTRE-SE.

(assinado eletronicamente)
Maristela Brum de Oliveira Lima

Gerente Administrativa Substituta
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Portaria - SEI n2 n° 635/23, de 15 de junho de 2023

Designa gestor e fiscal, bem como seus suplentes, do Contrato n° 292/2023, no 4mbito do Hospital das Clini-
cas — UFMG/EBSERH.

A GERENTE ADMINISTRATIVA SUBSTITUTA DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
(HC- UFMG), FILIAL DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso das atribui¢cdes delegadas pela
Portaria n? 393, de 12 de abril de 2022, e considerando o previsto no Art. 164 do Regulamento de Licita¢cGes e Contratos da
EBSERH, resolugdo n2 155/2022 e Ata da 1332 Reunido do Conselho de Administragdo, bem como a indicagcdo prévia da
autoridade competente e a ciéncia dos integrantes ora designados (30538949), resolve:

Art. 12 Designar para acompanhar e fiscalizar o Contrato n2 292/2023, celebrado entre o Hospital das Clinicas da Universi-
dade Federal de Minas Gerais e a empresa Biomig Materiais Médico-Hospitalares Ltda inscrita ho CNPJ/MF sob o n?
22.355.622/0001-75, que tem por objeto do presente instrumento € aquisicdo de insumos para equipamento Rotem Delta,
conforme especificagcdes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia.

I- Gestor do Contrato, Cecilia Siqueira, Siape 225****;
Il - Gestor do Contrato Suplente, Raphael Salom&o da Fonseca, Siape 225****;
Il - Fiscal Técnico, Webyster Martins Neves, Siape 323****;

IV - Fiscal Técnico Suplente, Maria Inés Santos Rossi, Siape 216****;

Art. 22 Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢des pactuadas e o perfeito cum-
primento do contrato, além de:

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o Termo de Referéncia
e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;

2. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos administrativos,
em especial a Lei n? 13.303/2016, IN 05/2017 de 26 de maio de 2017, SLTI/MPOG, Regulamento de Licita¢bes e
Contratos da EBSERH 2.0, e alteragdes posteriores;

3. Realizar reunido inicial com a Contratada para reafirmar as diretrizes de execugdo constantes nas especificacoes
técnicas, com registro em ata;

4. Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem
como coordenar os atos preparatorios a instrugdo processual e o encaminhamento da documentagdo pertinente a
area de acompanhamento dos contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam
a prorrogacado, alteragao, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de san¢des, extingdo dos contratos, dentre
outros;

5. Verificar a conformidade da prestacdo dos servigos ou fornecimento do material contratado;

6. Comunicar a Contratada os danos porventura causados por seus empregados, requerendo as providéncias repara-
doras;

7. Encaminhar a equipe de fiscalizagdo administrativa os documentos relativos ao cumprimento das obrigacGes con-
tratuais, quando for o caso;

8. Atestar as faturas e notas fiscais, bem como responder pela conferéncia do fornecimento prestado pela contratada,
desde o inicio até o término das obriga¢des contratuais;

Art. 32 Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando se a Contratada cumpre em sua
totalidade as obrigagdes pactuadas, e perfeito cumprimento do contrato, além de:


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=45192914&id_procedimento_atual=36370132&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000111&infra_hash=ef8542d40acea20541d1c27e53f3513862a55cc5e91d948d4c5c53fc5777ea01
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1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de Referéncia
e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos administrativos,
em especial a Lei n2 13.303/2016, IN 05/2017 de 26 de maio de 2017, SLTI/MPOG, Regulamento de LicitagGes e
Contratos da EBSERH 2.0, e alterag8es posteriores;

Participar da reunido inicial com a Contratada para reafirmar as diretrizes de execugdo constantes nas especifica-
¢Oes técnicas, com registro em ata;

Providenciar abertura de processo administrativo para acompanhamento da execugdo contratual;

Anotar de forma organizada em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execug¢do contratual;
Fiscalizar e monitorar a execugdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi¢Ges (objeto, prazos,
vigéncia) estabelecidas nas Cldusulas Contratuais;

Comunicar a autoridade competente, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou fatos relevantes
gue possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a ne-
cessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras
sangdes, quando for o caso;

Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificacdo quanto a informagGes ou procedi-
mentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por parte da Contratada;

Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes a execugdo do
Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico ou Termo de Referéncia;

Comunicar a contratada, mediante correspondéncia, eventuais irregularidades na execugdo do contrato, estabele-
cendo prazo para solugdo dos problemas apontados;

Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestagdo dos servigos contratados, atestando os documentos
comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto e dos prazos esta-
belecidos;

Encaminhar a drea competente, apds analisados e atestados, emitindo parecer conclusivo, os documentos neces-
sarios a comprovacao da aquisicdo e/ou execugdo dos servicos, rigorosamente, na forma exigida em clausula Con-
tratual;

Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das especificagbes, bem como qual-
quer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi¢des estabelecidas no Edital, Projeto
Basico/Termo de Referéncia e no Contrato;

Registrar e propor toda e qualquer alteragao na execugao do contrato, para a autoriza¢do da autoridade deman-
dante, ap0s a ratificagdo do gestor de contrato;

Subsidiar o gestor do contrato, com informagdes atinentes a este, bem como eventual descumprimento.

Art. 42 O presente ato torna sem efeito eventuais designagdes anteriores.

Art. 52 A presente designagdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

(assinatura eletrénica)
Maristela Brum de Oliveira Lima
Gerente Administrativa Substituta/Ebserh



