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Portaria-SElI n2 965, de 08 de novembro de 2022.

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLiNICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC- UFMG), FILIAL
DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso das atribuicdes delegadas pela Portaria-SEI n2 79,
de 07 de junho de 2022,

RESOLVE:

Art. 12 Retificar a Portaria-SEI n? 543, de 21 dejunho de 2021, publicada no Boletim de Servicos n? 342 em
23/06/2021, que altera a composi¢do da Comissdo Técnica COVID-19, nos seguintes termos:

e  Substituir Prof. Luciana Cristina dos Santos Silva — Chefe da Divisao Médica, Coordenadora da Comis-
sdo por Dra. Ana Paula Borges Santos - Chefe do Setor de Paciente Critico;

e  Substituir Gustavo César Augusto Moreira por Milla Reggiani de Souza Cunha como Representante da Di-
visdo de Enfermagem;

e Onde se |é "Unidade de Controle de Infec¢do Hospitalar, Epidemiologia e Biosseguranga", leia-se "Unidade
de Vigilancia em Saude"

Art. 22 A Comissdo Técnica COVID-19 do HC-UFMG/Ebserh fica composta pelos seguintes membros:

e Dra. Ana Paula Borges Santos - Chefe do Setor de Paciente Critico - Coordenadora da Comissdo;
e Thiago Braganga Lana Silveira Ataide - Representante do Servico de Terapia Intensiva;

e Gisela Ferraz Lopes Quadros - Representante do Servigo de Anestesiologia;

o Milla Reggiani de Souza Cunha - Representante da Divisdo de Enfermagem;

e Profa. Carolina Coimbra Marinho - Representante do Servico de Clinica Médica;

e  Profa. Helena Duani - Representante do Servico de Infectologia;

e Aline de Oliveira Mano - Representante da Unidade de Vigilancia em Saude;

e  Prof. Marcus Vinicius Melo Andrade - Representante do Pronto Socorro;

e  Prof. Saulo Fernandes Saturnino - Representante da Divisdo Médica;

e Anna Carolina Scalzo - Representante da Fisioterapia;

e  Profa. Valéria Maria Augusto - Representante do Servico de Pneumologia;

e  Profa. Wanessa Trindade Clemente - Representante do Grupo de Gerenciamento de Antimicrobianos;
e  Maria Leticia Barbosa Braga Sousa - Representante da Unidade de Vigilancia em Saude.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

(Assinado eletronicamente)
Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira
Superintendente do HC-UFMG/Ebserh
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Portaria-SEl n2 1070, de 08 de novembro de 2022

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC-UFMG), ADMINIS-
TRADO PELA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso de suas atribui¢Ges regimentais confe-
ridas pela Portaria-SEI n2 79, de 03 de 07 de junho de 2022,

RESOLVE:

Art. 12. Designar os profissionais abaixo para constituirem a Equipe de Planejamento da Contratagdo para aquisi¢ao de
Materiais de Limpeza e Higieniza¢do para o HC-UFMG/Ebserh, por meio de pregdo eletrénico, em cumprimento ao dis-
posto no art. 21 da Instrugdo Normativa n2 05, de 26 de maio de 2017, emitida pela Secretaria de Gestdo - SG do Ministé-
rio do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo - MPDG.

Art. 22. A equipe sera composta por:
e Omar Dario Castro, Assistente Administrativo - Setor de Abastecimento Farmacéutico e Suprimentos, SIAPE

3260241.

o Diogo Maia de Carvalho, Assistente Administrativo - Setor de Abastecimento Farmacéutico e Suprimentos, SIAPE
3242898.

e Raphael Salomdo da Fonseca, Assistente Administrativo - Setor de Abastecimento Farmacéutico e Suprimen-
tos, SIAPE 2250264.

Art. 32, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE E REGISTRE-SE.

(assinatura eletronica)

Prof. ALEXANDRE RODRIGUES FERREIRA

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh
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Portaria-SEl n2 1104, de 04 de novembro de 2022

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC- UFMG), FILIAL
DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso das atribui¢es delegadas pela Portaria-SEl n2 79,
de 07 de junho de 2022,

RESOLVE:

Art. 19 Retificar a Portaria-SEl n2 229, de 23 de margo de 2021, publicada no Boletim de Servico n2 303, de 06 de abril de
2021, designando os profissionais listados com o intuito de atualizar a composi¢do do Comité de Prevenc¢do de Mortalidade
Materna, Infantil e Fetal:

Presidente - Sara de Pinho Cunha Paiva

Vice-Presidente — Nathalia Faria de Freitas

Titular Pediatria — Frederico Mitre Pessoa

Suplente Pediatria — Cristian Eduardo Condack

Titular Obstetricia — Debora Magnolia Nogueira Miranda
Suplente Obstetricia — Prof. Mario Dias Correa Junio

Titular Neonatologia - Renata Ribeiro Ferreira

Suplente Neonatologia — Leni Marcia Anchieta

Titular Enfermagem — Kelly Cristina Almeida Borgonove
Suplente Enfermagem — Agatha Mendonca de Araujo
Unidade de Vigilancia em Saiude — Maria de Lourdes Lima Menezes de Oliveira
Unidade de Seguranga do Paciente — Carolina Teixeira Cunha
Geréncia de Atengdo a Saude — Sephora Fonseca Franco

Secretaria — Suellen Arra Porto

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgdo.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

(Assinado eletronicamente)
Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira
Superintendente do HC-UFMG/Ebserh
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Portaria-SEl n? 1105, de 04 de novembro de 2022

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC- UFMG), FILIAL
DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso das atribuicdes delegadas pela Portaria-SEI n2 79,
de 07 de junho de 2022,

RESOLVE:

Art. 19. Retificar a Portaria-SEl n2 359, de 07 de agosto de 2020, designando os profissionais listados com o intuito de atua-
lizar a composicdo da Comissio de Obitos do HC-UFMG/Ebserh:

e  Frederico Mitre Pessoa - Presidente - Unidade de Terapia Intensiva Pediatrica

e Tatiane Batista Nascimento Chaves de Faria - Setor de Gestdo da Qualidade

e Sara Monteiro De Moraes - Unidade de Seguranga do Paciente

e  Roberta Rocha Dias - Unidade de Vigilancia em Saude

e Bernardo Sant Ana De Carvalho - Unidade de Urgéncia e Emergéncia

e Ana Luiza Diniz Duraes Pereira - Unidade de Terapia Intensiva Neonatal

e  Paula Frizera Vassallo - Unidade de Terapia Intensiva Adulto

e Ana Maria Gontijo De Araujo - Unidade de Bloco Cirurgico

e Nathalia Da Silva Braga - Unidade de Gastroenterologia e Cirurgia do Aparelho Digestivo

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

(Assinado eletronicamente)
Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira
Superintendente do HC-UFMG/Ebserh
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Portaria-SEl n2 1140, de 08 de novembro de 2022

PROCESSO N2 23537.019508/2022-42
PORTARIA DE PRORROGACAO — INVESTIGAGCAO PRELIMINAR

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (HC-UFMG), ADMINIS-
TRADO PELA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), no uso da competéncia que lhe confere o art.
16 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh,

RESOLVE:

Art. 12 Prorrogar, por 30 (trinta ) dias, o prazo de conclusdo dos trabalhos do Comissario, designado pela Portaria-SEl n?
1127, de 04 de novembro de 2022, publicada no Boletim de Servigos n? 602, de 04 de novembro de 2022, referente ao
Processo n223537.019508/2022-42 , ante as razdes apresentadas no Oficio - SEI n2 302/2022/CPAC/SUP/HC-UFMG-EBSERH
(25426335), 07 de novembro de 2022.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

(assinatura eletronica)
Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira
Superintendente do HC-UFMG/Ebserh


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=39515895&id_procedimento_atual=37085111&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000132&infra_hash=2c5d8769cdfc13b46578e83ae0872971dea7039acd84afa0377828e4a6e34207
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Portaria-SEl n2 1123/2022, de 03 de novembro de 2022

Retifica Portaria-SEI n2 449/2020 (8703665), designando gestor e fiscal, bem como suplentes, do Contrato n°
291/2020, no 4mbito do Hospital das Clinicas — UFMG/EBSERH

A Gerente Administrativa do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Minas Gerais (HC- UFMG), filial da Empresa
Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), no uso das atribui¢cdes delegadas pela Portaria n? 761, de 19 de setembro de
2014, e considerando o previsto no Art. 164 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da EBSERH, resolu¢do n2 155/2022
e Ata da 1332 Reunido do Conselho de Administragdo, bem como a indicagdo prévia da autoridade competente e a ciéncia
dos integrantes ora designados (25284943), resolve:

Art. 12 Designar para acompanhar e fiscalizar o Contrato n2 291/2020, celebrado entre o Hospital das Clinicas da Universi-
dade Federal de Minas Gerais e a empresa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — DEPARTAMENTO REGIO-
NAL DE MINAS GERAIS, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 03.773.700/0083-53, que tem por objeto do presente instrumento é a
contratagdo de servigos continuos para analise microbioldgica e fisico-quimica de amostras de dgua do sistema de trata-
mento de agua da Unidade de Hemodidlise (STAHD), que serdo prestados nas condigGes estabelecidas no Termo de Refe-
réncia, anexo do Edital.

|- Gestor do Contrato, Germano Afonso de Campos, SIAPE 168****;
Il - Gestor do Contrato Suplente, Luciano Teixeira de Faria, SIAPE 103****;
Il - Fiscal Técnico, Mariana Regina Pinto Pereira Rosa, SIAPE 227****;

IV - Fiscal Técnico Suplente, Samira Alves Barbosa Gongalves, SIAPE 217****;

Art. 22 Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢des pactuadas e o perfeito cum-
primento do contrato, além de:

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de Referéncia
e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;

2. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos administrativos,
em especial a Lei n2 13.303/2016, IN 05/2017 de 26 de maio de 2017, SLTI/MPOG, e altera¢des posteriores;

3. Realizar reunido inicial com a Contratada para reafirmar as diretrizes de execucdo constantes nas especificacdes
técnicas, com registro em ata;

4. Coordenar e comandar o processo da execugdo contratual;

5. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento do contrato;

6. Verificar a conformidade da prestagdo dos servigos ou fornecimento do material contratado;

7. Comunicar a contratada os danos porventura causados por seus empregados, requerendo as providéncias repara-
doras;

8. Encaminhar a equipe de fiscalizagdo administrativa os documentos relativos ao cumprimento das obriga¢des con-
tratuais;

9. Atestar asfaturas e notas fiscais, bem como responder pela conferéncia do fornecimento prestado pela contratada,
desde o inicio até o término das obriga¢cdes contratuais;

10. Ratificar toda e qualquer alteragdo na execugdo do contrato, proposta pelo fiscal técnico, para a autorizagdo da
respectiva geréncia.

Art. 32 Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando se a Contratada cumpre em sua
totalidade as obrigagdes pactuadas, e perfeito cumprimento do contrato, além de:


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=39356517&id_procedimento_atual=1837230&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000111&infra_hash=8d582e3512c7e6855675100a7ca7d391c0c3ced2785c6a98a9220ac9970f3d8c
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1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de Referéncia
e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos administrativos,
em especial a Lei n2 13.303/2016, IN 05/2017 de 26 de maio de 2017, SLTI/MPOG, e alteragGes posteriores;
Participar reunido inicial com a Contratada para reafirmar as diretrizes de execugdo constantes nas especificagdes
técnicas, com registro em ata;

Providenciar abertura de processo administrativo para acompanhamento da execugdo contratual;

Anotar de forma organizada em registro proprio, todas as ocorréncia relacionadas com a execugdo contratual;
Fiscalizar e monitorar a execugdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condig¢des (objeto, prazos,
vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos, ou fatos relevantes
qgue possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a ne-
cessidade de prorrogacao de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicagdo de penalidades ou outras
sangdes, quando for o caso;

Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificagdo quanto a informagGes ou procedi-
mentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por parte da Contratada;

Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes a execugao do
Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico ou Termo de Referéncia;

Comunicar a contratada, mediante correspondéncia, eventuais irregularidades na execugao do contrato, estabele-
cendo prazo para solugao dos problemas apontados;

Comunicar a equipe de fiscalizagdo administrativa, por memorando, o descumprimento, pela contratada, de quais-
quer das obrigacdes passiveis de rescisdo contratual e/ou aplicacdo de penalidades, com a solicitagdo de abertura
de procedimento de apuracdo de irregularidade na execugdo contratual;

Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados, atestando os documentos
comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos esta-
belecidos;

Encaminhar a drea competente, apds analisados e atestados, emitindo parecer conclusivo, os documentos neces-
sarios a comprovacado da aquisicdo e/ou execucdo dos servicos, rigorosamente, na forma exigida em Clausula Con-
tratual;

Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das especificagoes, bem como qual-
quer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi¢bes estabelecidas no Edital, Projeto
Basico/Termo de Referéncia e no Contrato;

Registrar e propor toda e qualquer alteragdo na execugao do contrato, para a autorizagdo da autoridade deman-
dante, ap0s a ratificagao do gestor de contrato;

Subsidiar o gestor do contrato, com informacGes atinentes a este, bem como eventual descumprimento.

Art. 42 Esta Portaria revoga a Portaria-SEl n2 449, de 31 de agosto de 2020, mantendo os seus efeitos até a presente data.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, tornando sem efeito qualquer ato ou designag¢ao anterior
que seja contrario aos dispositivos desta, e terd vigéncia até o vencimento do contrato e de sua garantia, quando houver.

(assinatura eletrénica)

Maristela Brum de Oliveira Lima
Gerente Substituta - Ebserh
Portaria 393,12 de abril de 2022
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Portaria-SEl n2 1124/2022, de 03 de novembro de 2022

Designa gestor e fiscal, bem como seus suplentes, do Contrato n° 665/2022, no ambito do Hospital das Clini-
cas — UFMG/EBSERH.

A Gerente Administrativa do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Minas Gerais (HC- UFMG), filial da Empresa
Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), no uso das atribuigdes delegadas pela Portaria n2 761, de 19 de setembro de
2014, e considerando o previsto no Art. 164 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da EBSERH, resolugdo n2 155/2022
e Ata da 1332 Reunido do Conselho de Administracdo, bem como a indicagdo prévia da autoridade competente e a ciéncia
dos integrantes ora designados (25302413), resolve:

Art. 12 Designar para acompanhar e fiscalizar o Contrato n2 665/2022, celebrado entre o Hospital das Clinicas da Universi-
dade Federal de Minas Gerais e a empresa Matrix Comercializadora de Energia Elétrica S/A inscrita no CNPJ/MF sob o n?
17.858.631/0001-49, que tem por objeto do presente instrumento é a contratacdo de empresa para o fornecimento de
energia elétrica na Modalidade Varejista (aquisicdo de energia no mercado livre) e adequagdo do Sistema de Medicdo e
Faturamento da Unidade Consumidora do Bloco C, que serd prestado nas condi¢gdes estabelecidas no Termo de Referéncia
e demais documentos técnicos que se encontram anexos ao Edital.

|- Gestor do Contrato, Jean Lucan Martins Vieira, SIAPE 225****.
Il - Gestor do Contrato Suplente, Pedro Paulo de Sousa Cardoso, SIAPE 223****;
11l - Fiscal Técnico, Gabriel Alves Ferreira Dias, SIAPE 225****;

IV - Fiscal Técnico Suplente, Ivaner Oliveira Rodrigues, SIAPE 226****;

Art. 22 Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢des pactuadas e o perfeito cum-
primento do contrato, além de:

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de Referéncia
e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;

2. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos administrativos,
em especial a Lei n2 13.303/2016, IN 05/2017 de 26 de maio de 2017, SLTI/MPOG, e alteragBes posteriores;

3. Realizar reunido inicial com a Contratada para reafirmar as diretrizes de execucdo constantes nas especificacdes
técnicas, com registro em ata;

4. Coordenar e comandar o processo da execuc¢do contratual;

5. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento do contrato;

6. Verificar a conformidade da prestagdo dos servigos ou fornecimento do material contratado;

7. Comunicar a contratada os danos porventura causados por seus empregados, requerendo as providéncias repara-
doras;

8. Encaminhar a equipe de fiscalizagdo administrativa os documentos relativos ao cumprimento das obriga¢des con-
tratuais;

9. Atestar asfaturas e notas fiscais, bem como responder pela conferéncia do fornecimento prestado pela contratada,
desde o inicio até o término das obriga¢des contratuais;

10. Ratificar toda e qualquer alteragdo na execugdo do contrato, proposta pelo fiscal técnico, para a autorizagdo da
respectiva geréncia.


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=39376169&id_procedimento_atual=25386428&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000111&infra_hash=2c21d836699722521095dfd29c385803d3010894dad9c12f9a88a3da4d5dd4fb
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Art. 32 Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando se a Contratada cumpre em sua
totalidade as obrigagdes pactuadas, e perfeito cumprimento do contrato, além de:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de Referéncia
e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos administrativos,
em especial a Lei n2 13.303/2016, IN 05/2017 de 26 de maio de 2017, SLTI/MPOG, e alteragSes posteriores;
Participar reunido inicial com a Contratada para reafirmar as diretrizes de execugdo constantes nas especificages
técnicas, com registro em ata;

Providenciar abertura de processo administrativo para acompanhamento da execugdo contratual;

Anotar de forma organizada em registro proprio, todas as ocorréncia relacionadas com a execugdo contratual;
Fiscalizar e monitorar a execugdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condig¢des (objeto, prazos,
vigéncia) estabelecidas nas Cldusulas Contratuais;

Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessdria, eventuais falhas, atrasos, ou fatos relevantes
gue possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a ne-
cessidade de prorrogacao de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicagdo de penalidades ou outras
sangdes, quando for o caso;

Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificagdo quanto a informagGes ou procedi-
mentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por parte da Contratada;

Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacgGes julgadas pertinentes a execugdo do
Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico ou Termo de Referéncia;

Comunicar a contratada, mediante correspondéncia, eventuais irregularidades na execugao do contrato, estabele-
cendo prazo para solugao dos problemas apontados;

Comunicar a equipe de fiscalizagdo administrativa, por memorando, o descumprimento, pela contratada, de quais-
quer das obrigacdes passiveis de rescisdo contratual e/ou aplicagdo de penalidades, com a solicitagdo de abertura
de procedimento de apuracdo de irregularidade na execugao contratual;

Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados, atestando os documentos
comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos esta-
belecidos;

Encaminhar a drea competente, apds analisados e atestados, emitindo parecer conclusivo, os documentos neces-
sarios a comprovacao da aquisicdo e/ou execugdo dos servicos, rigorosamente, na forma exigida em Clausula Con-
tratual;

Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das especificacoes, bem como qual-
quer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi¢des estabelecidas no Edital, Projeto
Basico/Termo de Referéncia e no Contrato;

Registrar e propor toda e qualquer alteragdo na execugao do contrato, para a autorizagdo da autoridade deman-
dante, ap0s a ratificagcdo do gestor de contrato;

Subsidiar o gestor do contrato, com informagGes atinentes a este, bem como eventual descumprimento.

Art. 42 O presente ato torna sem efeito eventuais designagGes anteriores.

Art. 52.A presente designagdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

(assinatura eletrénica)
Maristela Brum de Oliveira Lima
Gerente Substituta - Ebserh
Portaria 393,12 de abril de 2022
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EDITAL - SEI N2 EDITAL GEP/HC NO 19/2022

Processo n2 23537.028820/2022-27

Universidade Federal de Minas Gerais
Hospital das Clinicas da UFMG
EDITAL GEP/HC n°19
FOMENTO DE BOLSAS PARA PROGRAMAS E PROJETOS
DE EXTENSAO REGISTRADOS NO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UFMG
“FORTALECENDO A EXTENSAO NO SERVICO”

A Geréncia de Ensino e Pesquisa (GEP) e o Centro de Extensdo (CENEX) do Hospital das Clinicas da UFMG
(HC/UFMG) convida servidores docentes e técnicos administrativos em efetivo exercicio na UFMG, coordena-
dores de atividades de extensdo que tem HC/UFMG como Unidade de Origem, a apresentarem proposta de
programa ou projeto de extensao universitdria para pleito de bolsas académicas para o ano de 2023, de
acordo com as condicOes definidas neste Edital.

1.0BJETIVO

1.1 O Edital visa, por meio da concessao de 10 bolsas académicas de extensao, fortalecer, viabilizar, estimular
e dar visibilidade a participa¢do dos estudantes de cursos de graduagdo da UFMG em programas ou projetos
de extensdo registrados e ativos no HC/UFMG, buscando contribuir para a sua formac¢do académica, profissio-
nal e cidad3, consolidando pela acdo no servico, a interacdo entre a Universidade e a sociedade (Decreto No
7.416, de 30 de dezembro de 2010 -http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ Ato20072010/2010/De-
creto/D7416.htm).

2.DEFINICOES

2.1 A proposta apresentada deverd atender ao conceito e as diretrizes de extensdo universitaria conforme
estabelecido pela Resolugdo n® 07/2018, de 18 de dezembro de 2018, do CNE/CES e pela Resolugdo n®
08/2020, de 05 de novembro de 2020, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE - da UFMG.

2.2 A proposta de programa ou projeto devera estar registrada, ativa e com resultados atualizados no Sis-
tema de Informagédo da Extensdo (SIEX), pelo(a) coordenador(a), e devera:

2.2.1 Apresentar aprovacdo final pelo CENEX/HC até a data de publicagio deste edital.

2.2.2 Demonstrar de forma explicita o problema, a interacdo dialdgica da universidade com o complexo
hospitalar (HC/UFMG) e outros setores da sociedade, bem como o impacto da proposta na transforma-
¢ado social.

2.2.3 Descrever os objetivos (geral e especificos) de forma clara e coerente, metodologia que apresente
como as atividades de extensao serao realizadas, destacando a sua execucao interdisciplinar e integrada
a assisténcia, ao ensino e a pesquisa.

2.2.4 Apresentar o(s) plano(s) de trabalho do(s) estudante(s), que permita(m) uma avaliagdo sobre sua
participagao nas atividades de extensdo e a necessidade do numero de bolsistas solicitado. Para garantir
a qualidade na orientagdo académica dos(as) estudantes bolsistas, recomenda-se uma distribuicao equi-
librada de bolsistas por docente orientador(a).
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2.2.5 Apresentar registros detalhados dos resultados atingidos que demostrem que foram realizadas as
atividades propostas na metodologia e no(s) plano(s) de trabalho do(as) bolsista(s) no caso de pro-
grama, projeto ja implementados, bem como os impactos esperados e a transformacao social prospec-
tada.

2.3 A proposta deve apresentar data de término minima para maio de 2024 (correspondente a data de vigén-
cia da bolsa com prazo para alimentacdo das informagGes mo SIEX).

2.4 A proposta deve apresentar status “ativo” no momento da submissao.

2.5 Cada proponente podera apresentar apenas uma proposta de programa ou projeto para solicitagdo de
bolsas em atendimento a este Edital, ndo estando impedido de participar de outra proposta como membro de
equipe.

2.6 A proposta de programa deve conter, obrigatoriamente, no minimo dois projetos vinculados e com sta-
tus ativo.

2.7 E vedada a inscricdo de proposta de projeto que também conste como projeto vinculado a um programa
gue esteja concorrendo neste Edital, o que configura dupla inscricado.

2.8 A proposta de programa ou projeto deverd estar registrada no CENEX/HC incluindo a unidade de origem
do proponente como instituicdo parceira.

2.9 As bolsas terdo vigéncia de 06 meses, com possibilidade de prorrogacado por mais 06 meses.
3.PROPONENTES

3.1 Poderio ser proponentes, coordenadores de programa ou projeto de extensdo que tenha o HC/UFMG
como Unidade de Origem, ou seja, registrado no CENEX/HC.

3.1.1 Para fins de submissdo neste edital, o(a) proponente devera constar como coordenador(a) do
programa ou projeto no registro SIEX.

3.1.2 Caso o(a) proponente seja servidor(a) docente, este(a) devera ser o(a) coordenador(a) acadé-
mico(a) da proposta e a orientac¢do e avaliacdo de desempenho dos(as) estudantes bolsistas ficara a seu
cargo. A titulagdo minima dos(as) docentes orientadores(as) deve ser a de Mestre.

3.1.3 Caso o(a) proponente seja servidor(a) técnico administrativo da UFMG, este(a) deverd indicar um
docente em efetivo exercicio na UFMG para coordenador(a) académico(a) da proposta e a orientacgdo e
avaliacdo de desempenho dos(as) estudantes bolsistas, que ficara a seu cargo. A titulagdo minima
dos(as) docentes orientadores(as) deve ser a de Mestre.

4.INSCRICAO DA PROPOSTA

4.1. As inscrigGes serdo feitas de acordo com cronograma apresentado no item 9 deste edital, pelo Sistema
Eletrdnico de Informacdes (SEI UFMG), conforme orientagdes presentes no Anexo Unico.

4.2. No momento da inscricdo da proposta, devera ser anexado ao processo SEI UFMG as informagdes da pro-
posta do registro SIEX da atividade de extensdo; o curriculo Lattes de proponente docente, ou do(a) coorde-
nador(a) académico(a) no caso de proponente servidor técnico administrativo e Anexo Declaracdo de Confor-
midade da Atividade de Extensdo como as Exigéncias do Art. 42 da Resolugdo n2 01/2021 da Cadmara de Exten-
sdo.
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4.3. Oficio de aprovagao emitido pelo CENEX atestando que a proposta a ser submetida tem validade até maio
de 2024 e contempla as exigéncias definidas no Art.42 da Resolu¢cdo n201/2021, da Camara de Extens3o.

4.4. A documentacdo anexada nao poderad ser alterada, suprimida ou substituida apds a finalizacdo do periodo
de inscricao.

4.5. Nao serdo aceitas submissées efetuadas com documentagao incompleta, nem inscri¢ées fora do prazo
determinado neste Edital.

5.ATRIBUICOES
5.1 Proponente
5.1.1 Atualizar periodicamente o registro da atividade de extensdo no SIEX.
5.1.2 Registrar todos(as) os(as) estudantes participantes da equipe no registro do SIEX.

5.1.3 As atribuicGes do(a) proponente poderio ser acumuladas com as de coordenador(a) académico(a)
e orientador(a), desde que observado o item 3 deste Edital.

5.1.4 Participar como avaliador de Encontros de atividade de extensdo promovidos pelo CENEX/HC em
parceria com a PROEX.

5.2 Coordenador(a) Académico(a)
5.2.1 Promover, no ambito da proposta, o cumprimento das diretrizes da extensdo universitaria previs-
tas na Politica Nacional de Extensdo de 2012 do FORPROEX, na Resolugdo CNE/CES n2 07/2018 e na Re-
solugdo n2 08/2020 do CEPE/UFMG.
5.2.2 Supervisionar a elaboracdo e execugdo dos planos de atividades dos(as) estudantes.

5.3 Orientador(a)

5.3.1 Assegurar que o discente atenda as solicitacdes para a efetivacdo da bolsa junto a FUNDEP.

5.3.2 Elaborar, orientar e supervisionar as atividades académicas discriminadas no plano de atividades
dos(as) estudantes e avaliar a sua frequéncia e desempenho.

5.3.3 Caso seja necessario, realizar a substituicdo de bolsista(s).

5.3.4 Caso seja necessario, solicitar o desligamento de bolsistas.

5.3.5 Responsabilizar-se, juntamente com o(a) bolsista e com o(a) proponente, pela elaboragdo e apre-
sentacdo de trabalho no Encontro de Extensdo e também pela participacdo deste(a) na Jornada de Ex-

tensao.

5.3.6 Preencher o Relatdrio Periddico de Estagio (Avaliacdo) disponibilizado pela FUNDEP apds seis me-
ses quando do termino da bolsa ou prorrogacdo por mais seis meses.

5.4 Centro de Extensdo (CENEX)
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5.4.1 Auditar ou aprovar o registro do programa, projeto no SIEX, previamente a submissdo a este Edi-
tal.

5.4.2 Verificar se o 6ficio de aprovacdo pelo CENEX/HC, enviado pelo proponente, possui validade até
maio de 2024.

5.4.3 Orientar e assessorar os(as) proponentes para a submissdo de proposta a este Edital durante o
periodo de inscri¢des.

5.4.4 Orientar e assessorar o(a) orientador(a) na gestdo das bolsas e realizar o desligamento de bolsis-
tas, quando solicitado pelo(a) orientador(a).

5.5 Bolsistas

5.5.1 Preencher corretamente os dados necessdrios para implantacdo da bolsa e aceitar o termo de
compromisso que serd assinado pelo bolsista, pelo(a) coordenador(a) do CENEX/HC e pela unidade de
ensino onde o bolsista é matriculado.

5.5.2 Preencher e enviar ao CENEX/HC o Relatério Periddico de atividade de extensdo (Avaliacdo) apds
seis meses quando do termino da bolsa ou prorrogacdo por mais seis meses.

5.5.3 Dedicar 16 horas semanais para as atividades do programa ou projeto de extensdo para o qual foi
selecionado(a), sem comprometer o rendimento académico.

5.5.4 Participar da Jornada ou Encontro de Extensdo do HC/UFMG/2023.
6.DA ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
6.1 O julgamento e a classificacdo de propostas sdo atos exclusivos do Colegiado do CENEX/HC e da
GEP/HC/UFMG a quem cabe, igualmente, o direito de desclassificar propostas em desacordo com este
Edital.
6.2 O julgamento compreende trés etapas:
6.2.1 Primeira etapa: as propostas submetidas serdo analisadas pelo Colegiado do CENEX/HC
para verificar se atendem aos itens do presente Edital. Representantes do Colegiado que subme-

terem projetos ou programa para concessao de bolsas ndo poderao participar da analise e julga-
mento das propostas sendo substituido por indicagdo da GEP. Esta etapa é eliminatéria.

CRITERIOS DE ELIMINACAO

Critério do Edital Descricao
Proposta apresentada em desa- Proposta de programa que ndo contenha, obrigatoriamente, no mi-
cordo com o item 2.7 do Edital nimo dois projetos vinculados e com status ativo.

Proposta apresentada em desa-

. ] Registro do programa ou projeto submetidos sem o status “ativo”.
cordo com o item 2.5 do Edital & prog proj

6.2.2 Segunda Etapa: as propostas aprovadas na primeira etapa serao analisadas quanto ao mé-
rito pelos membros da Comissio de Sele¢cdo nomeada pela GEP/HC/UFMG, considerando os que-
sitos descritos no quadro a seguir:
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QUADRO AVALIATIVO
Quesitos Peso
Problema enfrentado bem delineado. 1

Interagdo dialdgica: didlogos entre os saberes académicos e de outros setores da sociedade mediado
pelo servigo presentes na proposta.

Potencial de geracdo de impacto social.

Capacidade de resolver os problemas apresentados. 1
Contribuicdo com a implementacdao ou acompanhamento de alguma politica publica prioritaria para o

desenvolvimento local, regional ou nacional explicitada na proposta. 2
Objetivos (gerais e especificos) bem definidos e precisos. 1
Metodologia, metas e indicadores que explicitem o trabalho que sera desenvolvido para alcancar os 5
objetivos.

Presenca de interdisciplinaridade na proposta. 2
Articulacdo com o ensino e a pesquisa presentes e descritos na proposta. 2
Metodologias de avaliacdo citadas na proposta. 2
Avaliacdo que considere a opinido do publico envolvido. 1
Publico alvo bem caracterizado. 1
Plano de trabalho dos estudantes que apresente potencial de impacto em sua formacgao técnico-cienti- 5
fica e cidada.

O plano de acompanhamento e de avaliagdo do(a) estudante que demonstre comprometimento do(a) 1
orientador(a) com a formacdo do(a) estudante e o trabalho de qualidade com o publico atendido.
Distribuicdo equilibrada de bolsistas por docente orientador(a). 1
Resultados condizentes com a proposta e atualizados conforme o item 2.3 do Edital.*

Produtos gerados pela proposta.* 1
Soma Z 25

* Para proposta ainda ndo iniciada, devera ser atribuida a pontuacdo total do quesito.

6.2.3. Terceira Etapa: serdo analisadas pela Comissdo de Selecdo nomeada pela GEP, para julga-
mento final e concessao de bolsas, as propostas que obtiverem pelo menos 60% (sessenta por
cento) da pontuagcdo mdaxima na segunda etapa.

6.3 O resultado serd divulgado no CENEX/HC e disponibilizado na internet.

7.DIVULGAGAO DO RESULTADO E RECURSOS
7.1 RESULTADO PRELIMINAR: O CENEX/HC informara o resultado preliminar e o nimero de bolsas con-
cedidas para cada proposta no site do https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/re-

giao-sudeste/hc-ufmg/ensino-e-pesquisa/gestao-da-extensao e no painel de Gestdo a Vista (hall dos
elevadores no 12 andar).

7.2 Admitir-se-a recurso contra o resultado do Edital, pelo preenchimento do formulario de “Interposi-
¢do de Recurso” disponivel no CENEX/HC, no prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da divulgacdo do
resultado preliminar.

7.3 RESULTADO FINAL: O CENEX informara o resultado final e o nimero de bolsas concedidas para cada
proposta no site do https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/hc-
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ufmg/ensino-e-pesquisa/gestao-da-extensao e no painel de gestdo a vista (hall dos elevadores no 12

andar).
7.4 CRONOGRAMA
Agao Data

Langamento do Edital 08 de novembro de 2022
Inscricdo de propostas 09 novembro a03 de janeiro de 2023
Avaliacdo das propostas por assessores, avaliadores 04 de janeiro a 25 de janeiro de 2023
Divulgacdo do resultado preliminar 31 janeiro de 2023
Interposi¢do de recurso 02 a 13 de fevereiro de 2023
Divulgagdo do resultado final 17 de fevereiro de 2023
Indicacdo de bolsistas 13 a 24 de margo de 2023

Implementacdo da bolsa e entrega de documento pelo bolsista | 25 de margo a 06 de abril de 2023

10/04/2023 a 09/10/2023

Vigéncia da Bolsa (6 meses com possibilidade de prorrogacao) 10/10/2023 a 31/03/2024 (se prorrogado)

8.RECURSOS FINANCEIROS

8.1 No ambito deste Edital, serdo disponibilizados recursos financeiros para 10 bolsas em atividade de
extensdo destinadas a estudantes regularmente matriculados(as) em curso de graduacdo da UFMG.

8.2 As bolsas de extensdo “serdo pagas mensalmente e adotardo como referéncia os valores das bolsas
correspondentes pagas pelas agéncias oficiais de fomento a pesquisa” (Art. 20 do Decreto N2 7.416,
de 30 de dezembro de 2010) preconizadas no ambito da PROEX/UFMG. Valores de 500,00 para alunos
de ampla concorréncia e 600,00 para alunos de agées afirmativas.

8.3 Nao sera concedida bolsa ao(a) estudante beneficiario(a) de qualquer outro tipo de bolsa académica
da UFMG ou de outras fontes oficiais.

8.3.1 Entende-se por fontes oficiais, aquelas que envolvem verbas publicas; pagas com os recur-
sos da UFMG (incluindo as bolsas de estagio da FUMP, excluem-se as de Assisténcia Estudantil) e
das agéncias governamentais de Fomento, como CAPES, CNPq, FAPEMIG.

8.4 O programa, projeto ou curso devera ter contrapartida da(s) Unidade(s), Orgdo(s) e/ou instituicdes
envolvidas, sob a forma de apoio operacional e de infraestrutura.

9.DISPOSICOES GERAIS

9.1 Cabe a coordenacdo dos programas contemplados com bolsa, nos termos desse Edital, a alocacdo
final de bolsas entre os projetos vinculados ou orientadores cadastrados.

9.2 O descumprimento de qualquer um dos termos mencionados no item 5 podera levar, a critério da
GEP, ao cancelamento das bolsas atribuidas ao programa ou projeto ou ao impedimento da concessdo
de bolsas no edital subsequente.

9.3 Os resultados do programa ou projeto apoiado com bolsas de extensdo do HC/UFMG, quando publi-
cados e/ou apresentados em eventos e cursos, deverdo, obrigatoriamente, citar o apoio da GEP/CENEX-
HC/UFMG.
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9.4 A GEP reserva-se o direito de reajustar o nimero de bolsas durante a execu¢ao do programa ou pro-
jeto, tendo como base a analise decorrente do monitoramento e da avaliacdo das a¢cdes de extensao.

9.5 Compete ao CENEX/HC, por meio de sua coordenacdo, o monitoramento e a avaliacdo do programa
ou projeto contemplado com bolsa de extensao.

9.6 Admitir-se-a recurso contra o resultado do Edital, pelo preenchimento do formulario de “Interposi-
¢do de Recurso” disponivel no CENEX/HC, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, a contar da divulgagdo do

resultado.

9.7 A decisdo sobre os recursos serd dada a conhecer na secretaria do CENEX/HC (quadro de avisos) e
naintranet.

9.8 A submissdo de propostas a este Edital implica a aceitacdo de seus termos.

9.9 Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pelo colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensao
do Hospital das Clinicas da UFMG, coordenado pela Geréncia de Ensino e Pesquisa.

9.10 A qualquer momento o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja
por decisdo unilateral da GEP, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso im-
plique direito a indenizacdo ou reclamacao de qualquer natureza.

9.11 E Anexo deste Edital:

9.11.1 ANEXO | - Modelo de Declaracdo de Conformidade da Atividade de Extensdo com as exi-
géncias do Art.42 da Resolu¢do n201/2021 da Camara de Extensdo.

Belo Horizonte, 08 de novembro 2022

Profa. Fabiana Maria Kakehasi
Gerente de Ensino e Pesquisa do HC-UFMG/Ebserh
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ANEXOS AO EDITAL - SEI

CENTRO DE EXTENSAO DO HC/UFMG
ANEXO |

DECLARAGAO DE CONFORMIDADE DA ATIVIDADE DE EXTENSAO COM AS EXIGENCIAS DO
ART.42 DA RESOLUGAO N201/2021 DA CAMARA DE EXTENSAO

Declaramos para fins de comprovacdo junto a PROEX/UFMG que a atividade de exten-

sao (titulo do programa, projeto ou curso), com
numero de registro do SIEX , coordenada
por (nome por extenso do(a) do-
cente ou técnico-administrativo(a)), lo-
tado no(a) (nome da Uni-

dade ou Orgdo na qual o coordenador(a) esta lotado), contempla as exigéncias definidas
no Art.42 da Resolugdo n? 01/2021, da Camara de Extensdo, estabelecida no item 4.4.1
do Edital PROEX n2 03/2022. Declaramos, ainda, que a seguinte documentacdo do/a pro-
ponente foi conferida pelo CENEX:

a) Aprovagdo da proposta pela Camara Departamental ou pela Congregacdo da Unidade (se for o caso),
ou estruturas equivalentes.

b) Aprovagdo do(a) dirigente de sua unidade ou 6rgdo, no caso de proposta submetida a este Edital por
servidor(a) técnico-administrativo(a).

c) Declaragdo do municipio, érgdo, comunidade ou publico alvo atendido, demonstrando interesse no
desenvolvimento da atividade de extensao proposta, ou justificativa explicando os motivos pelos quais
tal declaragdo ndo se aplica.

Local e data

Assinatura do Centro de Extensado



