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SUPERINTENDENCIA GERAL

DESIGNACAO

Portaria - SEI n° 69/2026, de 28 de janeiro de 2026

O SUPERINTENDENTE-GERAL DO COMPLEXO HOSPITALAR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
RIO DE JANEIRO (CH-UFRJ/EBSERH), da Rede Ebserh, nomeado pela Portaria n® 240 da Presi-
déncia, de 04 de junho de 2024, publicada no Boletim de Servigo da Sede n® 1813, de 05 de junho
de 2024, no uso de suas atribuicbes conforme conferidas pela Portaria da Presidéncia n® 08, de
09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n°® 518, de 09 de janeiro de 2019, consi-
derando o disposto no Regimento Interno da Administragdo Central da Ebserh e demais normas
aplicaveis,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar a Portaria que designa Cainan Cerqueira de Amorim, SIAPE n® 1402725, Técnico
em Contabilidade, lotado no SCONT, e Gabriela Macedo de Oliveira Vidal, SIAPE n® 116****, Ana-
lista Administrativo - Qualquer Nivel Superior, lotada no SEGOV, para atuarem no Processo Ad-
ministrativo Sancionador (PAS), no Processo SEI n° 23877.006072/2025-13 ¢
NUP:23877.000010/2025-06.

Art. 20 Destituir Maria Eduarda De Oliveira Carrulo Meirelles, SIAPE 346***, ex-servidora lotada
no Setor de Governanga e Estratégia (SEGOV).

Art. 3° Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo da apuragéo dos fatos,
prorrogavel por igual periodo, se necessario, mediante jusficativa fundamentada.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

Amancio Paulino de Carvalho

Superintendente-Geral do Complexo Hospitalar da UFRJ/EBSERH



Portaria - SEI n° 70/2026, de 28 de janeiro de 2026

O SUPERINTENDENTE-GERAL DO COMPLEXO HOSPITALAR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
RIO DE JANEIRO (CH-UFRJ/EBSERH), da Rede Ebserh, nomeado pela Portaria n® 240 da Presi-
déncia, de 04 de junho de 2024, publicada no Boletim de Servico da Sede n® 1813, de 05 de junho
de 2024, no uso de suas atribuicdes conforme conferidas pela Portaria da Presidéncia n° 08, de
09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n°® 518, de 09 de janeiro de 2019, consi-
derando o disposto no Regimento Interno da Administragdo Central da Ebserh e demais normas
aplicaveis,

Considerando o art. 30, 81°, da Norma Operacional de Controle Disciplinar - NOCD/EBSERH;
Considerando a necessidade de apuracdo dos fatos noticiados nos autos do Processo
n°© 23877.020473/2025-86.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Investigacao Preliminar (IP), com a finalidade de apurar os fatos descritos no
processo supramencionado, assegurada a observancia dos principios da legalidade, eficiéncia,
proporcionalidade e do devido processo administrativo.

Art. 2° Designar a empregada publica Gabriela Macedo de Oliveira Vidal, ocupante do cargo
de Analista Administrativo — Nivel Superior, lotada na Unidade de Gestao de Riscos e Con-
troles Internos, matricula n® 116**** para atuar como Comissaria responsavel pela condugao
dos trabalhos, nos termos do art. 30, 83°, da NOCD/EBSERH.

Art. 3° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao da Investigagéo Preliminar,
contados da publicagédo desta Portaria no Boletim de Servigo, prorrogavel uma unica vez por
igual periodo, conforme previsto no art. 30, 82°, da NOCD/EBSERH.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Amancio Paulino de Carvalho

Superintendente-Geral do Complexo Hospitalar da UFRJ/EBSERH



SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA

DESIGNACAO

Portaria - SEI n° 67/2026, de 28 de janeiro de 2026

A SUPERINTENDENTE ADMINISTRATIVA DO COMPLEXO HOSPITALAR DA UNIVERSIDADE FE-
DERAL DO RIO DE JANEIRO (CH-UFRJ/EBSERH), da Rede Ebserh, nomeada pela Portaria n°®
589, de 21 de outubro de 2025, publicada no Boletim de Servico da Sede EBSERH n° 2159, de
21 de outubro de 2025; e, tendo em vista a competéncia de que trata o Art. 22, §3°, do Regu-
lamento de Compras e Contratos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares,
RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacao - EPC para a aquisi¢cao de mas-
cara com carvao ativado para suprir as necessidades do Complexo Hospitalar de Universi-
dade Federal do Rio de Janeiro (CH-UFRJ/EBSERH).

Paragrafo unico. AEPC é o conjunto de colaboradores que reinem as competéncias necessarias
a completa execucao das etapas de Planejamento da Contratacao, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados, servidores de cargo efe-
tivo cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacéo do primeiro, constituirem a
Equipe especificada no artigo precedente:

| - Integrante Coordenador: Paulo Marcio Pitombo Pereira Lopes - Analista Administrativo - Admi-
nistragao - SIAPE: 128****;

II - Integrante Requisitante: Leonard Amaral Toledano- Assistente Administrativo - SIAPE:
345%***

Il - Integrante Técnico: Ana Claudia de Souza Barboza- SIAPE:349****;

Art. 3° Compete ao Coordenador da EPC:

| - Acompanhar e priorizar as atividades da EPC;

Il - informar a autoridade competente caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente esta-
belecido para conclusao dos trabalhos da EPC.

Art. 4° Compete a EPC:

| - Conduzir a fase de Planejamento da Contratagao;

Il - elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

[l - elaborar as analises de riscos;

IV - elaborar o Termo de Referéncia - TR ou Projeto Basico - PB;



V - realizar estudo de mercado;

VI - realizar a pesquisa de precos;

VIl - realizar analises técnicas;

VIII - prestar suporte técnico na fase de Selegédo de Fornecedor;

IX - acompanhar as fases da contratagao, atuando na pronta resposta a eventuais esclarecimen-
tos e impugnagoes durante o certame; e

X - executar outras atividades necessarias a completa execugao da etapa de Planejamento da
Contratagao e apoio técnico a Selegao do Fornecedor.

Paragrafo unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o tema, os
membros da EPC responderao solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, ressal-
vado o membro que expressar posicao individual divergente devidamente fundamentada e regis-
trada em ata lavrada na reunido em que houver sido tomada a deciséo.

Art. 5° No caso de necessidade de alteracao dos integrantes da EPC, o pedido devera ser forma-
lizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do préprio
documento.

Art. 6° Esta Portaria - SEl entra em vigor na data de sua publicagao.

Roberta Rodrigues Coelho
Superintendente Administrativa

Portaria n® 589, de 21 de outubro de 2025.



Portaria - SEI n° 68/2026, de 28 de janeiro de 2026

A SUPERINTENDENTE ADMINISTRATIVA DO COMPLEXO HOSPITALAR DA UNIVERSIDADE FE-
DERAL DO RIO DE JANEIRO (CH-UFRJ/EBSERH), da Rede Ebserh, nomeada pela Portaria n®
589, de 21 de outubro de 2025, publicada no Boletim de Servigco da Sede EBSERH n° 2159, de
21 de outubro de 2025; e, tendo em vista a competéncia de que trata o Art. 22, §3°, do Regu-
lamento de Compras e Contratos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares,
RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacao - EPC para a Aquisicao de cone-
xao com 02 (duas) vias valvuladas para suprir as necessidades do Complexo Hospitalar de Uni-
versidade Federal do Rio de Janeiro (CH-UFRJ/EBSERH).

Paragrafo unico. AEPC é o conjunto de colaboradores que reiinem as competéncias necessarias
a completa execugao das etapas de Planejamento da Contratagao, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados, servidores de cargo efe-
tivo cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagao do primeiro, constituirem a
Equipe especificada no artigo precedente:

| - Integrante Coordenador: Paulo Marcio Pitombo Pereira Lopes - Analista Administrativo - Admi-
nistracao - SIAPE: 128****;

Il - Integrante Requisitante: Leonard Amaral Toledano- Assistente Administrativo - SIAPE:
345%***

Il - Integrante Técnico: Ana Claudia de Souza Barboza- SIAPE:349****;

Art. 3° Compete ao Coordenador da EPC:

| - Acompanhar e priorizar as atividades da EPC;

Il - informar a autoridade competente caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente esta-
belecido para concluséo dos trabalhos da EPC.

Art. 4° Compete a EPC:

| - Conduzir a fase de Planejamento da Contratagao;

Il - elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il - elaborar as analises de riscos;

IV - elaborar o Termo de Referéncia - TR ou Projeto Basico - PB;

V - realizar estudo de mercado;

VI - realizar a pesquisa de precgos;

VIl - realizar analises técnicas;

VIII - prestar suporte técnico na fase de Selegédo de Fornecedor;



IX - acompanhar as fases da contratacao, atuando na pronta resposta a eventuais esclarecimen-
tos e impugnacdes durante o certame; e

X - executar outras atividades necessarias a completa execucao da etapa de Planejamento da
Contratagao e apoio técnico a Selegao do Fornecedor.

Paragrafo unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o tema, os
membros da EPC responderao solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, ressal-
vado o membro que expressar posicao individual divergente devidamente fundamentada e regis-
trada em ata lavrada na reunido em que houver sido tomada a deciséo.

Art. 5° No caso de necessidade de alteragao dos integrantes da EPC, o pedido devera ser forma-
lizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do préprio
documento.

Art. 6° Esta Portaria - SEl entra em vigor na data de sua publicagao.

Roberta Rodrigues Coelho
Superintendente Administrativa

Portaria n® 589, de 21 de outubro de 2025.



Portaria - SEI n° 71/2026, de 28 de janeiro de 2026

A SUPERINTENDENTE ADMINISTRATIVA DO COMPLEXO HOSPITALAR DA UNIVERSIDADE FE-
DERAL DO RIO DE JANEIRO (CH-UFRJ/EBSERH), da Rede Ebserh, nomeada pela Portaria n®
589, de 21 de outubro de 2025, publicada no Boletim de Servico da Sede EBSERH n© 2159, de 21
de outubro de 2025; e, tendo em vista a competéncia de que trata o Art. 22, §3°, do Regulamento
de Compras e Contratos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacao - EPC para Contratagao de Gases
Medicinais para suprir as necessidades do COMPLEXO HOSPITALAR DA UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DO RIO DE JANEIRO (CH-UFRJ/EBSERH).

Paragrafo unico. AEPC é o conjunto de colaboradores que reiinem as competéncias necessarias
a completa execugao das etapas de Planejamento da Contratagao, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados, servidores de cargo efe-
tivo cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagao do primeiro, constituirem a
Equipe especificada no artigo precedente:

| - Integrante Coordenador(a): Célia Castanho Jardim de Oliveira - Chefe do Setor de Farmacia
Hospitalar 1 - SIAPE: 188****;

Il - Integrante Demandante: Raquel Pinto Nunes - Chefe da Unidade de Farméacia Clinica e Dis-
pensacao Farmacéutica 2 - SIAPE: 234****;

Il - Integrante Demandante: Célia Dias Casteglione - Chefe do Setor de Farmacia Hospitalar 3 -
SIAPE: 128****;

IV - Integrante Administrativo: Alex Bessa Ribas - Analista Administrativo - SIAPE: 344****,

Art. 3° Compete ao Coordenador da EPC:

| - Acompanhar e priorizar as atividades da EPC;

Il - informar a autoridade competente caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente esta-
belecido para conclusao dos trabalhos da EPC.

Art. 4° Compete a EPC:

| - Conduzir a fase de Planejamento da Contratagao;

Il - elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il - elaborar as analises de riscos;

IV - elaborar o Termo de Referéncia - TR ou Projeto Basico - PB;

V - realizar estudo de mercado;

VI - realizar a pesquisa de precgos;



VIl - realizar analises técnicas;

VIII - prestar suporte técnico na fase de Selecao de Fornecedor;

IX - acompanhar as fases da contratacao, atuando na pronta resposta a eventuais esclarecimen-
tos e impugnagoes durante o certame; e

X - executar outras atividades necessarias a completa execugao da etapa de Planejamento da
Contratagao e apoio técnico a Selegao do Fornecedor.

Paragrafo unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o tema, os
membros da EPC responderao solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, ressal-
vado o membro que expressar posicao individual divergente devidamente fundamentada e regis-
trada em ata lavrada na reunido em que houver sido tomada a deciséo.

Art. 5° No caso de necessidade de alteracao dos integrantes da EPC, o pedido devera ser forma-
lizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do préprio
documento.

Art. 6° Esta Portaria - SEl entra em vigor na data de sua publicagao.

Roberta Rodrigues Coelho
Superintendente Administrativa

Portaria n® 589, de 21 de outubro de 2025



