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SUPERINTENDENCIA GERAL

DESIGNACAO

Portaria - SEI n® 49/2026, de 19 de janeiro de 2026

O SUPERINTENDENTE-GERAL DO COMPLEXO HOSPITALAR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
RIO DE JANEIRO (CH-UFRJ/EBSERH), da Rede Ebserh, nomeado pela Portaria n® 240 da Presi-
déncia, de 04 de junho de 2024, publicada no Boletim de Servigo da Sede n® 1813, de 05 de junho
de 2024, no uso de suas atribuicdes conforme conferidas pela Portaria da Presidéncia n° 08, de
09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n°® 518, de 09 de janeiro de 2019, consi-
derando o disposto no Regimento Interno da Administragdo Central da Ebserh e demais normas
aplicaveis,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Luiz Antonio Alves De Lima, matricula Siape n°® 374**** como Substituto do
cargo de Superintendente de Ensino e Pesquisa - SUPEP/CH-UFRJ/EBSERH, nas auséncias e
impedimentos do titular.

Art. 2° Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicagéo.

Amancio Paulino de Carvalho

Superintendente-Geral do Complexo Hospitalar da UFRJ/EBSERH



Portaria - SEI n°® 53/2026, de 22 de janeiro de 2026

O SUPERINTENDENTE-GERAL DO COMPLEXO HOSPITALAR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
RIO DE JANEIRO (CH-UFRJ/EBSERH), da Rede Ebserh, nomeado pela Portaria n® 240 da Presi-
déncia, de 04 de junho de 2024, publicada no Boletim de Servigo da Sede n® 1813, de 05 de junho
de 2024, no uso de suas atribuicdes conforme conferidas pela Portaria da Presidéncia n® 08, de
09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n°® 518, de 09 de janeiro de 2019, consi-
derando o disposto no Regimento Interno da Administragdo Central da Ebserh e demais normas
aplicaveis,

CONSIDERANDO o §1° do Art. 10 da Norma — SEI n°® 2/2022/DGP-EBSERH

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissao de Selecao do Processo Seletivo para a Funcao Gratificada de Chefe
da Unidade de Saude Mental - USME 1, vinculada ao Setor Multiprofissional 1, do Complexo

Hospitalar da Universidade Federal do Rio de Janeiro (CH-UFRJ), que sera composta pelos mem-

bros abaixo:
Nome Siape Cargo Posigdo na comissdo
Chefe do Setor de D Ivi tod
Diana Freitas Gualberto de Oliveira 1176%** gle do setor P‘ZSSZZTWO vimento de Coordenador
Ana Luiza de Souza Borges 3AJgEEE Psicologia Organizacional e do Trabalho Vice-coordenador

léssica Porcher Alves do Nascimento FFATEEE Analista Administrativo - GestSo Hospitalar Membro
Alberto Chebabo 1093%#%* Gerente de Atencgdo a Sadde 1 Membro
Rosana Lopes Cardoso 1449% %% Chefe da Divisio de Gestio de Cuidado 1 Membro

Fabiana de Gusm&o Cunto Heeren 1099*%** Chefe do Setor de Apoic & Gestdo de
. Membro

Macedo Unidades 1

Elen Regina de Oliveira 3754=== Chefe da Setor Multiprofissional 1 Membro

§1° A presente Comissao ficara responsavel por toda a logistica referente a primeira e a segunda
fases do processo seletivo.

§2° A Divisao de Gestao de Pessoas, por meio da Unidade de Desenvolvimento de Pessoal, co-
ordenara e apoiara o processo de selegédo para a Funcao Gratificada de Chefe da Unidade de
Saude Mental - USME 1, vinculada ao Setor Multiprofissional 1, conforme os critérios estabele-
cidos na Norma SEI 02/2022-DGP e conforme o Edital de Abertura Seletivo para a respectiva fun-
cao.

§3° A participagao na Comissao ndo enseja remuneragdo de qualquer espécie, sendo conside-

rado servigo publico relevante.

Art. 2° Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagao.

Amancio Paulino de Carvalho

Superintendente-Geral do Complexo Hospitalar da UFRJ/EBSERH



Portaria - SEI n°® 54/2026, de 22 de janeiro de 2026

O SUPERINTENDENTE-GERAL DO COMPLEXO HOSPITALAR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
RIO DE JANEIRO (CH-UFRJ/EBSERH), da Rede Ebserh, nomeado pela Portaria n® 240 da Presi-
déncia, de 04 de junho de 2024, publicada no Boletim de Servigo da Sede n® 1813, de 05 de junho
de 2024, no uso de suas atribuicdes conforme conferidas pela Portaria da Presidéncia n® 08, de
09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n°® 518, de 09 de janeiro de 2019, consi-
derando o disposto no Regimento Interno da Administragdo Central da Ebserh e demais normas
aplicaveis,

CONSIDERANDO o §81° do Art. 10 da Norma — SEI n® 2/2022/DGP-EBSERH

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissao de Selecao do Processo Seletivo para a Funcao Gratificada de Chefe
da Unidade de Patriménio 1 (HUCFF), vinculada ao Setor de Administragao, do Complexo Hos-

pitalar da Universidade Federal do Rio de Janeiro (CH-UFRJ), que serd composta pelos membros

abaixo:
Nome Siape Cargo Posigdo na comissSio
Chefe do Setor de D Ivi tod
Diana Freitas Gualberto de Oliveira 1176%*= gle do setor P‘ZSSZ:TWO vimento e Coordenador
Eliane Abreu 1038*** Psicologia Organizacional e do Trabalho Vice-coordenador
Jéssica Porcher Alves do Nascimento 2747%%* Analista Administrativo - Gest8o Hospitalar Membro
Claudia Lopes de Souza 1186%%* Chefe da D'|\.r'|55.0 de Administrac3o e Membro
Finangas
Rosemberg de Aradjo Pinheiro 359%== Chefe do Setor de Administracdo Membro

§1° A presente Comissao ficara responsavel por toda a logistica referente a primeira e a segunda
fases do processo seletivo.

§2° A Divisao de Gestao de Pessoas, por meio da Unidade de Desenvolvimento de Pessoal, co-
ordenara e apoiara o processo de selegédo para a Funcao Gratificada de Chefe da Unidade de
Patrimoénio 1 (HUCFF), vinculada ao Setor de Administracdo, conforme os critérios estabeleci-
dos na Norma SEI 02/2022-DGP e conforme o Edital de Abertura Seletivo para a respectiva fun-
cao.

8§39 A participagado na Comisséo nao enseja remuneragao de qualquer espécie, sendo conside-

rado servigo publico relevante.

Art. 2° Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagao.

Amancio Paulino de Carvalho

Superintendente-Geral do Complexo Hospitalar da UFRJ/EBSERH



Portaria - SEI n°® 55/2026, de 22 de janeiro de 2026

O SUPERINTENDENTE-GERAL DO COMPLEXO HOSPITALAR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
RIO DE JANEIRO (CH-UFRJ/EBSERH), da Rede Ebserh, nomeado pela Portaria n® 240 da Presi-
déncia, de 04 de junho de 2024, publicada no Boletim de Servigo da Sede n® 1813, de 05 de junho
de 2024, no uso de suas atribuicdes conforme conferidas pela Portaria da Presidéncia n® 08, de
09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n°® 518, de 09 de janeiro de 2019, consi-
derando o disposto no Regimento Interno da Administragdo Central da Ebserh e demais normas
aplicaveis,

CONSIDERANDO o §81° do Art. 10 da Norma — SEI n® 2/2022/DGP-EBSERH

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissao de Selecao do Processo Seletivo para a Funcao Gratificada de Chefe
da Unidade de Patrimonio 2 (IPPMG), vinculada ao Setor de Administracao, do Complexo Hos-

pitalar da Universidade Federal do Rio de Janeiro (CH-UFRJ), que serd composta pelos membros

abaixo:
Nome Siape Cargo PosigSo na comissdo
Chefe do Setor de D Ivi tod
Diana Freitas Gualberto de Oliveira 1176%%= &le o setor P‘ZSSZ:TWD vimento de Coordenador
Eliane Abreu 103g%**=* Psicologia Organizacional e do Trabalho Vice-coordenador
léssica Porcher Alves do Nascimento FT7ATEEE Analista Administrativo - Gest8o Hospitalar Membro
Claudia Lopes de Souza 1186%%* Chefe da Dlwsa.o de Administragdo e Membro
Finangas
Rosemberg de Aradjo Pinheiro 3og==* Chefe do Setor de Administragdo Membro

§1° A presente Comissao ficara responsavel por toda a logistica referente a primeira e a segunda
fases do processo seletivo.

§20 A Divisdo de Gestao de Pessoas, por meio da Unidade de Desenvolvimento de Pessoal, co-
ordenara e apoiara o processo de selecao para a Funcao Gratificada de Chefe da Unidade de
Patrimonio 2 (IPPMG), vinculada ao Setor de Administragcdo, conforme os critérios estabeleci-
dos na Norma SEI 02/2022-DGP e conforme o Edital de Abertura Seletivo para a respectiva fun-
cao.

§3° A participagao na Comissao ndo enseja remuneragdo de qualquer espécie, sendo conside-

rado servigo publico relevante.

Art. 20 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicacéao.

Amancio Paulino de Carvalho

Superintendente-Geral do Complexo Hospitalar da UFRJ/EBSERH



Portaria - SEI n°® 56/2026, de 22 de janeiro de 2026

O SUPERINTENDENTE-GERAL DO COMPLEXO HOSPITALAR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
RIO DE JANEIRO (CH-UFRJ/EBSERH), da Rede Ebserh, nomeado pela Portaria n® 240 da Presi-
déncia, de 04 de junho de 2024, publicada no Boletim de Servigo da Sede n® 1813, de 05 de junho
de 2024, no uso de suas atribuicdes conforme conferidas pela Portaria da Presidéncia n® 08, de
09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n°® 518, de 09 de janeiro de 2019, consi-
derando o disposto no Regimento Interno da Administragdo Central da Ebserh e demais normas
aplicaveis,

CONSIDERANDO o §81° do Art. 10 da Norma — SEI n® 2/2022/DGP-EBSERH

RESOLVE:

Art. 1°Tornar publico o Edital de Abertura de Processo Seletivo para Funcao Gratificada
de Chefe da Unidade de Saude Mental - USME 1, vinculada ao Setor Multiprofissional 1, do
Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Rio de Janeiro (CH-UFRIJ), conforme anexo
desta Portaria-SEl.

Art. 2° As inscricbes para o processo seletivo estardao abertas no periodo de 30/01/2026 a
08/02/2026, devendo os interessados enviarem:

e Anexo |- Fichadeinscricdo preenchida e assinada;

e Anexoll - Declaracao de nao parentesco;

e Anexo lll - Declaracdo de acumulo de cargos;

e Anexo IV - Declaracao de ciéncia com validacao do gestor.

Art. 3° Os candidatos deverdo enviar por e-mail o Curriculo no formato Lattes e toda documen-

tacdo comprobatéria, exigida no Edital SEl -37/2026, para o e-mail: selecao.ch-ufrj@eb-

serh.gov.br

Art. 4° Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicacao.

Amancio Paulino de Carvalho

Superintendente-Geral do Complexo Hospitalar da UFRJ/EBSERH

o ANEXO - Edital de Abertura de Processo Seletivo para Fungcao Gratificada de Chefe

da Unidade de Saude Mental - USME 1



https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/ch-ufrj/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/2024/anexos/anexo-i-2013-ficha-de-inscricao-no-processo-seletivo.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/ch-ufrj/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/2024/anexos/anexo-ii-declaracao-de-nao-parentesco.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/ch-ufrj/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/2024/anexos/anexo-iii-declaracao-de-acumulacao-de-cargos-empregos-funcoes-e-proventos.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/ch-ufrj/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/2025/anexos/anexo-iv-declaracao-de-ciencia-do-gestor.pdf/view
mailto:selecao.ch-ufrj@ebserh.gov.br
mailto:selecao.ch-ufrj@ebserh.gov.br
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/ch-ufrj/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/2026/anexos/edital-de-abertura-de-processo-seletivo-para-funcao-gratificada-de-chefe-da-unidade-de-saude-mental-usme-1.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/ch-ufrj/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/2026/anexos/edital-de-abertura-de-processo-seletivo-para-funcao-gratificada-de-chefe-da-unidade-de-saude-mental-usme-1.pdf/view

Portaria - SEI n® 57/2026, de 22 de janeiro de 2026

O SUPERINTENDENTE-GERAL DO COMPLEXO HOSPITALAR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
RIO DE JANEIRO (CH-UFRJ/EBSERH), da Rede Ebserh, nomeado pela Portaria n® 240 da Presi-
déncia, de 04 de junho de 2024, publicada no Boletim de Servigo da Sede n® 1813, de 05 de junho
de 2024, no uso de suas atribuicdes conforme conferidas pela Portaria da Presidéncia n® 08, de
09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n°® 518, de 09 de janeiro de 2019, consi-
derando o disposto no Regimento Interno da Administragdo Central da Ebserh e demais normas
aplicaveis,

CONSIDERANDO o §81° do Art. 10 da Norma — SEI n® 2/2022/DGP-EBSERH

RESOLVE:

Art. 1°Tornar publico o Edital de Abertura de Processo Seletivo para Funcao Gratificada
de Chefe da Unidade de Patriménio 1 - UPAT1 (HUCFF), vinculada ao Setor de Administra-
¢ao, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Rio de Janeiro (CH-UFRJ), conforme
anexo desta Portaria-SElI.

Art. 2° As inscricbes para o processo seletivo estardao abertas no periodo de 30/01/2026 a
08/02/2026, devendo os interessados enviarem:

e Anexo |- Fichadeinscricdo preenchida e assinada;

e Anexoll - Declaracao de nao parentesco;

e Anexo lll - Declaracdo de acumulo de cargos;

e Anexo IV - Declaracao de ciéncia com validacao do gestor.

Art. 3° Os candidatos deverdo enviar por e-mail o Curriculo no formato Lattes e toda documen-

tacdo comprobatéria, exigida no Edital SEl -38/2026, para o e-mail: selecao.ch-ufrj@eb-

serh.gov.br

Art. 4° Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicacao.

Amancio Paulino de Carvalho

Superintendente-Geral do Complexo Hospitalar da UFRJ/EBSERH

o ANEXO - Edital de Abertura de Processo Seletivo para Fungcao Gratificada de Chefe

da Unidade de Patrimoénio 1 - UPAT1 (HUCFF)



https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/ch-ufrj/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/2024/anexos/anexo-i-2013-ficha-de-inscricao-no-processo-seletivo.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/ch-ufrj/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/2024/anexos/anexo-ii-declaracao-de-nao-parentesco.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/ch-ufrj/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/2024/anexos/anexo-iii-declaracao-de-acumulacao-de-cargos-empregos-funcoes-e-proventos.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/ch-ufrj/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/2025/anexos/anexo-iv-declaracao-de-ciencia-do-gestor.pdf/view
mailto:selecao.ch-ufrj@ebserh.gov.br
mailto:selecao.ch-ufrj@ebserh.gov.br
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/ch-ufrj/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/2026/anexos/edital-de-abertura-de-processo-seletivo-para-funcao-gratificada-de-chefe-da-unidade-de-patrimonio-1-upat1-hucff.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/ch-ufrj/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/2026/anexos/edital-de-abertura-de-processo-seletivo-para-funcao-gratificada-de-chefe-da-unidade-de-patrimonio-1-upat1-hucff.pdf/view

Portaria - SEI n°® 58/2026, de 22 de janeiro de 2026

O SUPERINTENDENTE-GERAL DO COMPLEXO HOSPITALAR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
RIO DE JANEIRO (CH-UFRJ/EBSERH), da Rede Ebserh, nomeado pela Portaria n® 240 da Presi-
déncia, de 04 de junho de 2024, publicada no Boletim de Servigo da Sede n® 1813, de 05 de junho
de 2024, no uso de suas atribuicdes conforme conferidas pela Portaria da Presidéncia n® 08, de
09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n°® 518, de 09 de janeiro de 2019, consi-
derando o disposto no Regimento Interno da Administragdo Central da Ebserh e demais normas
aplicaveis,

CONSIDERANDO o §81° do Art. 10 da Norma — SEI n® 2/2022/DGP-EBSERH

RESOLVE:

Art. 1°Tornar publico o Edital de Abertura de Processo Seletivo para Funcao Gratificada
de Chefe da Unidade de Patriménio 2 - UPAT2 (IPPMG), vinculada ao Setor de Administra-
¢ao, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Rio de Janeiro (CH-UFRJ), conforme
anexo desta Portaria-SElI.

Art. 2° As inscricbes para o processo seletivo estardao abertas no periodo de 30/01/2026 a
08/02/2026, devendo os interessados enviarem:

e Anexo |- Fichadeinscricdo preenchida e assinada;

e Anexoll - Declaracao de nao parentesco;

e Anexo lll - Declaracdo de acumulo de cargos;

e Anexo IV - Declaracao de ciéncia com validacao do gestor.

Art. 3° Os candidatos deverdo enviar por e-mail o Curriculo no formato Lattes e toda documen-

tacdo comprobatdria, exigida no Edital SEI -39/2026, para o e-mail: selecao.ch-ufri@eb-

serh.gov.br

Art. 4° Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicacao.

Amancio Paulino de Carvalho

Superintendente-Geral do Complexo Hospitalar da UFRJ/EBSERH

o ANEXO - Edital de Abertura de Processo Seletivo para Fungcao Gratificada de Chefe

da Unidade de Patrimonio 2 - UPAT2 (IPPMG)



https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/ch-ufrj/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/2024/anexos/anexo-i-2013-ficha-de-inscricao-no-processo-seletivo.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/ch-ufrj/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/2024/anexos/anexo-ii-declaracao-de-nao-parentesco.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/ch-ufrj/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/2024/anexos/anexo-iii-declaracao-de-acumulacao-de-cargos-empregos-funcoes-e-proventos.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/ch-ufrj/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/2025/anexos/anexo-iv-declaracao-de-ciencia-do-gestor.pdf/view
mailto:selecao.ch-ufrj@ebserh.gov.br
mailto:selecao.ch-ufrj@ebserh.gov.br
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/ch-ufrj/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/2026/anexos/edital-de-abertura-de-processo-seletivo-para-funcao-gratificada-de-chefe-da-unidade-de-patrimonio-2-upat2-ippmg.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/ch-ufrj/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/2026/anexos/edital-de-abertura-de-processo-seletivo-para-funcao-gratificada-de-chefe-da-unidade-de-patrimonio-2-upat2-ippmg.pdf/view

Portaria - SEI n°® 59/2026, de 22 de janeiro de 2026

O SUPERINTENDENTE-GERAL DO COMPLEXO HOSPITALAR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
RIO DE JANEIRO (CH-UFRJ/EBSERH), da Rede Ebserh, nomeado pela Portaria n® 240 da Presi-
déncia, de 04 de junho de 2024, publicada no Boletim de Servigo da Sede n® 1813, de 05 de junho
de 2024, no uso de suas atribuicdes conforme conferidas pela Portaria da Presidéncia n® 08, de
09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n°® 518, de 09 de janeiro de 2019, consi-
derando o disposto no Regimento Interno da Administragdo Central da Ebserh e demais normas
aplicaveis,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, para o exercicio de encargo de titular responsavel pela Conformidade de Re-
gistro de Gestao da Unidade Gestora 157243 - Complexo Hospitalar da UFRJ - CH-UFRJ/EB-
SERH, o empregado CAINAN CERQUEIRA DE AMORIM, matricula SIAPE n® 140**** Técnico Ad-
ministrativo - Contabilidade, lotado no Setor de Contabilidade, da Divisdo de Administragao Fi-
nanceira, na Superintendéncia Administrava do Complexo Hospitalar da Universidade Federal
do Rio de Janeiro (CH-UFRJ/EBSERH);

Art. 2° Designar, para o exercicio de encargo de substituto responsavel pela Conformidade de
Registro de Gestdo da Unidade Gestora 157243 - Complexo Hospitalar da UFRJ - CH-
UFRJ/EBSERH, a empregada EDJANNY JOHANA DE SOUZA, matricula SIAPE n® 344**** Analista
Administrativo - Contabilidade, lotada no Setor de Abastecimento Farmacéutico e Suprimentos,
na Superintendéncia Administrava do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Rio de
Janeiro (CH-UFRJ/EBSERH);

Art. 3° Revogar a Portaria n® 129/2024, de 18 de novembro de 2024 (44351437), publicada no
Boletim de Servigo n® 31 de 18 de novembro de 2024 (44362419).

Art. 4° Revogar a Portaria - SEI n® 259/2025, de 23 de janeiro de 2025 (46291077), publicada no
Boletim de Servigo n°® 0055, de 24 de janeiro de 2025 (46291092).

Art. 5° Esta Portaria - SEl entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeito retroativo a 22 de

janeiro de 2026.

Amancio Paulino de Carvalho

Superintendente-Geral do Complexo Hospitalar da UFRJ/EBSERH


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=60489127&id_procedimento_atual=74089971&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110006469&infra_hash=39fd2aecf84c97d5c20591a4ef70cb2136aa4cf83350628296ec64762f77c03c7a9afe6798c9b9fd3c1a32eacb89111c367245b2e2887832d7d5f8f6b422edbb04239a0a627a2c1b82ceb3449bd12d64d716db122d7e8e527775601d32587775
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=60501497&id_procedimento_atual=74089971&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110006469&infra_hash=b4f0910619b7c1850fcabbda633805048eda1a56554d21dd80539c50276d13ca7a9afe6798c9b9fd3c1a32eacb89111c367245b2e2887832d7d5f8f6b422edbb04239a0a627a2c1b82ceb3449bd12d64d716db122d7e8e527775601d32587775
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=62635664&id_procedimento_atual=74089971&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110006469&infra_hash=5ce748216ff3914a843bfab78b4a2fb0cae61b5bdbb0c3e2549e3b229528c1487a9afe6798c9b9fd3c1a32eacb89111c367245b2e2887832d7d5f8f6b422edbb04239a0a627a2c1b82ceb3449bd12d64d716db122d7e8e527775601d32587775
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=62635679&id_procedimento_atual=74089971&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110006469&infra_hash=a4b4483362cdf14e49dfc58e834fe67d21aa6e72ca6ad46e437918a0bcecc2d37a9afe6798c9b9fd3c1a32eacb89111c367245b2e2887832d7d5f8f6b422edbb04239a0a627a2c1b82ceb3449bd12d64d716db122d7e8e527775601d32587775

Portaria - SEI n°® 61/2026, de 22 de janeiro de 2026

O SUPERINTENDENTE-GERAL DO COMPLEXO HOSPITALAR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
RIO DE JANEIRO (CH-UFRJ/EBSERH), da Rede Ebserh, nomeado pela Portaria n® 240 da Presi-
déncia, de 04 de junho de 2024, publicada no Boletim de Servigo da Sede n® 1813, de 05 de junho
de 2024, no uso de suas atribuicdes conforme conferidas pela Portaria da Presidéncia n® 08, de
09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n°® 518, de 09 de janeiro de 2019, consi-
derando o disposto no Regimento Interno da Administragdo Central da Ebserh e demais normas
aplicaveis,

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Preliminar, instaurado, por meio da Portaria — SEI
n® 780/2025, de 18 de agosto de 2025; prorrogada pela Portaria - SEI n® 927/2025;
CONSIDERANDO a necessidade de continuidade dos trabalhos de apuragao, em razdo da com-
plexidade dos fatos sob analise;

CONSIDERANDO a justificativa apresentada pela comissao responsavel, acostada aos autos,
RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir, a partir do dia 20 de janeiro de 2026, por mais 30 dias, a Comissao de Apura-
¢ao Preliminar designada pela Portaria — SEI n® 780/2025, de 18 de agosto de 2025, prorrogada
pela Portaria - SEIn®927/2025, reconduzida pela Portaria - SEI n® 26/2026 vinculada ao Processo
SEI n© 23877.012946/2025-71, mantendo-se inalterados sua composic¢éo, objeto e demais dis-
posicdes.

Art. 2° Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicagéo.

Amancio Paulino de Carvalho

Superintendente-Geral do Complexo Hospitalar da UFRJ/EBSERH



SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA

DESIGNACAO

Portaria - SEI n°® 35/2026, de 14 de janeiro de 2026

A SUPERINTENDENTE ADMINISTRATIVA DO COMPLEXO HOSPITALAR DA UNIVERSIDADE FE-
DERAL DO RIO DE JANEIRO (CH-UFRJ/EBSERH), da Rede Ebserh, nomeada pela Portaria n®
589, de 21 de outubro de 2025, publicada no Boletim de Servigo da Sede EBSERH n° 2159, de 21
de outubro de 2025; e, tendo em vista a competéncia de que trata o Art. 210 do Regulamento de
Compras e Contratos da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Equipe para acompanhamento e fiscalizagcdo do Contrato n°® 08/2025, firmado
com a empresa INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO, ENSINO E ASSISTENCIA A SAUDE -
IDEAS, cujo objeto é a contratacdo de empresa especializada para a prestagado de servigos con-
tinuados de apoio administrativo, logistico e operacional, mediante fornecimento de mao de
obra, todos equipamentos, materiais e insumos necessarios a execugao dos servigos, para aten-
dimento das necessidades do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Rio de Ja-
neiro (CH/UFRJ) - filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (EBSERH), a serem
executados com regime de dedicacao exclusiva de mao de obra, nas condi¢cdes estabeleci-
das no Termo de Referéncia anexo ao Edital do Pregao Eletrénico n® 90.036/2025, substituindo o
Fiscal Técnico Lucas Barreto Leitao Vargas de Almeida, SIAPE 341**** pela Clara de Araljo

Rodrigues, matricula SIAPE 108****,

NOME FUNCAO SIAPE
Raquel Lopes da Ressureigdo Matias Gestora 34 EEeE
Elisabete Corréa de Medeiros Gestora substituto 143% %
Clara de Araljo Rodrigues Fiscal técnico 108** ==
Geremias Januario dos Reis Fiscal técnico substituto Vs
Otavio Alves de Brito Lucindo da Silva Fiscal administrativo 3448%%%
Carlos Evandro Pizzinat Fiscal administratiuo 344xxxE

substituto




Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes
pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecgas integrantes do processo
administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos con-
tratos administrativos, em especial a Lei n® 13.303/2016, o Regulamento de Licitagdes e Contra-
tos da EBSERH (RLCE 2.0), a Instrugao Normativa n® 05/2017 - MPDG, e alteragbes posteriores;
lll. Coordenar e comandar o processo da execugao contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagcao com vistas ao perfeito cumprimento do contrato;

V. Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacao dos servicos contratados;

VI. Registrar e justificar fatos que impegam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos,
quando for o caso;

VII. Certificar se na nota fiscal, consta o numero do contrato e més de referéncia da prestacao,
antes do ateste;

VIII. Atestar a nota fiscal, apds a devida conferéncia, assim como a certificacao dos servigos exe-
cutados e/ou materiais fornecidos, e encaminhar o documento para a drea responsavel para
posterior pagamento;

IX. Analisar e ratificar toda e qualquer alteracdo na execugdo do contrato, proposta pelo Fiscal
Técnico, para eventual alteracdo contratual.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cumpre em
sua totalidade as obrigagbes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua fiscalizacao, inclu-
sive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecgas integrantes do pro-
cesso administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos con-
tratos administrativos, em especial a Lei n® 13.303/2016, o Regulamento de Licitagdes e Con-
tratos da EBSERH (RLCE 2.0), a Instrugao Normativa n°® 05/2017 - MPDG, e alteragdes posterio-
res;

lll. Subsidiar o Gestor acerca da execucéao técnica do contrato, fiscalizando e monitorando o ob-
jeto contratado, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi¢cdes estabelecidas
no contrato, em especial, 0 objeto e os prazos estabelecidos, além de fornecer informacoes a
respeito dos servigos executados e/ou materiais fornecidos pela Contratada;

IV. Comunicar o Gestor com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos, ou fatos rele-

vantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos,



ou que acarretem a necessidade de prorrogacao de prazos ou de vigéncia contratual, propondo
a aplicacao de penalidades ou outras sanc¢des, quando for o caso;

V. Recusar, com a devida justificativa, qualquer servico executado ou material fornecido fora das
especificagbes estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia ou Projeto Basico e no contrato;
VI. Registrar e propor toda e qualquer alteragao na execugao do contrato, para analise e ratifica-
c¢ao do Gestor do contrato

Art. 4° Compete ao Fiscal Administrativo auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cumpre
em sua totalidade as obrigagdes trabalhistas e sociais, além de:

I. Acompanhar e fiscalizar os aspectos administrativos do contrato, observando o disposto no
anexo VIII-B DA IN SEGES/MP n°® 05/2017 e o Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH
(RLCE 2.0), com o auxilio das listas de verificacao;

Il. Para os contratos com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra as atribuicdes constan-
tes do art. 40, inciso lll, da instrugdo normativa SG/MPDG n° 05/2017 referentes ao acompanha-
mento dos aspectos administrativos da execugao dos servigos quanto as obrigagdes previden-
ciarias, fiscais e trabalhistas;

lll. Acompanhar a formalizacao dos atos administrativos da contratagao, supervisionando sua
execugao orgamentaria;

IV. Acompanhar a corregao e a readequacéo das faltas cometidas pela contratada quanto a do-
cumentacéo e outros aspectos administrativos do contrato;

V. Comunicar ao gestor do contrato as situagdes que exigirem decisdes e providéncias definiti-
vas;

VI. Elaborar o relatério de fiscalizagdo administrativa, referente ao periodo de prestacao do ser-
vico encaminhando-o ao gestor do contrato;

VII. Emitir o termo de recebimento provisério, em conjunto com o fiscal técnico, consolidando os
recebimentos provisérios emitidos pelos fiscais setoriais, quando houver, exceto nos contratos
de solucdes de tecnologia da informagdo em que a emissao do termo de recebimento provisério
é realizada exclusivamente pelo fiscal técnico, em atendimento ao disposto na IN SLTI/MP n©
04/2014;

VIll. Realizar, mensalmente consulta ao sistema de cadastramento unificado de fornecedores -
Sicaf, verificando principalmente as ocorréncias e situagao do fornecedor, a fim de certificar-se
de que a contratada mantém as condigdes iniciais de habilitacdo, devendo, em caso de irregula-
ridade, comunicar o fato ao gestor do contrato para adogéo das providéncias cabiveis, em ob-
servancia artigos 69, inc. IX da Lei n® 13.303/2016, ANEXO VIII-B da IN SLTI/MP n® 07/2017 e IN
SLTI/MP n° 02/2010;

IX. Participar da elaboragéo do plano de fiscalizagdo do contrato;



X. Participar da reuniao inicial convocada pelo gestor do contrato;

Xl. Participar da atualizacdo do mapa de riscos apos eventos relevantes, durante a gestao do
contrato;

Xll. Verificar se a documentacdo de cobranga apresentada, e o devido atesto, encontra-se na
forma estabelecida na contratacéo;

XIIl. Prestar orientagbes técnicas a unidade demandante e a contratada, relativas a observancia
das condig¢bes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execucgao, faturamento e paga-
mento e outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

XIV. Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo
fiscal da contratacao que se encontre em desacordo com as condi¢des estabelecidas na con-
tratacao.

Art. 50 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Roberta Rodrigues Coelho
Superintendente Administrativa

Portaria n® 589, de 21 de outubro de 2025.



Portaria - SEI n® 60/2026, de 22 de Janeiro de 2026

A SUPERINTENDENTE ADMINISTRATIVA DO COMPLEXO HOSPITALAR DA UNIVERSIDADE FE-
DERAL DO RIO DE JANEIRO (CH-UFRJ/EBSERH), da Rede Ebserh, nomeada pela Portaria n®
589, de 21 de outubro de 2025, publicada no Boletim de Servigo da Sede EBSERH n° 2159, de 21
de outubro de 2025; e, tendo em vista a competéncia de que trata o Art. 210 do Regulamento de
Compras e Contratos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares,

Considerando o disposto na Portaria-SEI n® 1.141/2025, de 18 de Dezembro de 2025, que desig-
nou a Equipe de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato n°® 31/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Equipe de acompanhamento e fiscalizagcao do Contrato n® 31/2025, de que
trata o processo n® 23877.003641/2025-79, que tem como objeto Contratacao de empresa es-
pecializada e homologada no CBMERIJ, para a prestacao de servico de mao de obra dedicada de
Bombeiros Profissionais Civis e assistente de manutencgéao de sistemas de combate a incéndio,
com fornecimento de equipamentos de respostas e apoio, voltados a gestao de emergéncias nas
unidades do CH-UFRJ, atuando em acdes a combate e prevencao de emergéncias internas, em
todas as unidades do complexo hospitalar da UFRJ, 7 dias por semana e 24 horas dias, conforme
condigOes estabelecidas no Estudo Técnico Preliminar (ETP) e no Termo de Referéncia (TR),
anexo ao Pregao Eletrbnico n®90.028/2025, substituindo a Fiscal Administrativa Ingrid Xavier de
Moura Rocha, SIAPE 341**** por Carlos Evandro Pizzinat, SIAPE 344**** que passard a ter a

seguinte composigéo:

NOME FUNCAO SIAPE
Leandro Costa Lima Gestor 104 % #**
Jo3o Roberto Nunes Gestor substituto 176%***
Valter Gomes Tardio Fiscal técnico 231k
Livia Mendes Falcdo Fiscal técnico substituto 179%***
Carlos Evandro Pizzinat Fiscal administrativo B
Matheus Esteves Rezende Fiscal adm?nistrat‘ivo 34mneE
substituto

Art. 2° Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢gdes da Portaria Original.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

Roberta Rodrigues Coelho
Superintendente Administrativa

Portaria n® 589, de 21 de outubro de 2025



