{UFR] |Sompisis

COMPLEXO HOSPITALAR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
Rua Prof. Rodolpho Paulo Rocco, 255, HU-CFF - Bairro Cidade Universitaria
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Ata - SEI n? 09/2026/SEGOV/SUPEG/CH-UFRJ-EBSERH
Rio de Janeiro, data da assinatura eletrénica.

I. DATA, HORARIO E LOCAL: 03 de marco de 2026, presencial , IPPMG, das 8h30 as 11h55, com registro no
Sistema Eletronico de Informacoes (SEI) da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH).

II. CONVOCACAO E QUORUM DE INSTALACAO: Dispensada, com registro da participagdo dos membros do
Colegiado Executivo: Professor Amancio Paulino - Superintendente Geral (SUPEG); Professor Marcelo Land -
Superintendente de Ensino e Pesquisa ( SUPEP) ; Roberta Rodrigues Coelho - Superintendente Administrativo
(SUPAD); Dr. Marcos Freire- Superintendente Executivo 1( HUCFF) ; Dr. Alberto Chebabo - GAS 1-
(GAS1/HUCFF); Professor Giuseppe Mario Carmine Pastura - Superintendente Executivo 2 (SUPEX 2-IPPMG);
Marcia Cristina Bomfim- GAS 2 (GAS 2-IPPMG);Dr Joffre Amim- Superintendente Executivo 3 (SUPEX 3 -ME) e
Dra. Penélope Saldanha - GAS 3- (GAS3/ME).

III. REGISTRO DE PRESENCAS: Na secretaria dos trabalhos, Gabriela Macedo de Oliveira Vidal , Analista
Administrativo, UGRCI/SEGOV.

Pautas

1. Movimentacao de profissionais para assumir cargo de chefia, dentro do CH-UFR], fora de sua unidade
hospitalar de lotacao;

2. Situagdo da Ouvidoria no CH-UFR] (Convidado: Ouvidor);

3. Criacdo do NATS (Ntucleo de Avaliacao Tecnoldgica em Saude do Complexo Hospitalar);
4. Relatoério APH;

5. Aprovacao da solicitacao de vagas do CH/UFR] (DIVGP);e

6. Apresentacao do Portifélio de Projetos e Indicadores do PDE - Ciclo 2026 (Convidado: Henrique
SEGOV).

- Movimentacao de profissionais para assumir cargo de chefia, dentro do CH-UFR], fora de sua
unidade hospitalar de lotacao.

O chefe da DIVGP apresentou informacdes sobre o funcionamento das movimentagoes de pessoal e destacou o
elevado nimero de empregados do CH/UFR] que tém solicitado movimentagédo para outros hospitais da rede.

Deliberacao: O Colegiado Executivo deliberou, por unanimidade, que a unidade de origem, por intermédio da
respectiva Superintendéncia a qual esta vinculada, possui a prerrogativa de solicitar a reposicdo do servidor
com prioridade, caso a sua saida venha a comprometer a continuidade do servico.

- Situacao da Ouvidoria no CH-UFR]

O Ouvidor do CH/UFR] apresentou a situacao da Ouvidoria (58812870), abordando as atribuicdes da area, seu
papel estratégico, bem como os indicadores relacionados ao acesso a informacdo e as manifestacoes
registradas. As duvidas dos membros do Colegiado acerca das informacgbes apresentadas foram devidamente
esclarecidas. Na ocasido, o Ouvidor destacou a necessidade de composicdo minima de dois empregados para
completar o quadro da Ouvidoria no CH. Informou ainda que, na Maternidade Escola, ndo ha atualmente
empregados designados para a estrutura da Ouvidoria, embora ja exista espaco fisico destinado para sua
alocagdo. Ressaltou, por fim, que hé o Processo SEI n° 2387.005802/2025-69 com a solicitagdo formal referente
ao tema.

Deliberacao: Os membros do Colegiado Executivo aprovaram, por unanimidade, a solicitacdo encaminhada
pela DIVGP a Sede para a alocacdo de dois empregados administrativos, com a finalidade de compor a equipe
da Ouvidoria.

- Criacao do NATS (Nucleo de Avaliacao Tecnoldgica em Saude do Complexo Hospitalar)



O Superintendente de Ensino e Pesquisa apresentou a proposta de criacdo do Nucleo de Avaliagdo de
Tecnologias em Satude do Complexo Hospitalar (NATS) no CH/UFR]J (58862800). Informou que ha uma analista
lotada na SUPEP que ja iniciou os trabalhos preliminares para a estruturagdo do nicleo. Destacou que,
inicialmente, o NATS devera contar com a participacdo de quatro pessoas, com dedicacdo estimada de quatro
horas semanais para a execuc¢ao das atividades. Ressaltou, ainda, que a proposta é desenvolver o trabalho de
forma articulada em rede.

Deliberacao: Os membros do Colegiado Executivo aprovaram, por unanimidade, a criagcao do NATS com o
Superintendente de Ensino e Pesquisa responsavel pela condugédo do processo.

- Relatdrio APH

O chefe da DIVGP apresentou o funcionamento do APH no CH/UFR] (58819366), abordando o orcamento anual
destinado a cada unidade, a obrigatoriedade de registro por meio de ponto eletrénico e o requisito de que
apenas empregados com carga horaria de 40 horas semanais podem realizar APH. Na ocasiao, também foram
apresentados os comparativos anuais de APH.

Deliberacao: Os membros do Colegiado Executivo aprovaram, por unanimidade, a instituicao de um plano de
trabalho junto a Enfermagem, sob a coordenacdao da SUPAD e da DIVGP, com o objetivo de acompanhar e
controlar a APH de cada unidade. O grupo constituido ficard responsavel por avaliar a adequacgdo dos critérios
utilizados, reavaliar as necessidades de APH e propor parametros para a definicao da forca de trabalho.

- Aprovacao da solicitacao de vagas do CH/UFR]

A DIVGP apresentou os 40 pedidos de cargos para reposicdao e 60 pedidos de vagas novas para suprir as
necessidades do CH/UFR]. Documento interno (58796961).

Deliberacao: Os membros do Colegiado Executivo aprovaram, por unanimidade, o envio a Sede das
solicitacOes de vagas de reposicao e novas vagas, bem como dos pedidos de prioridade, conforme segue: 1
Assistente Administrativo para a Ouvidoria; 1 Biomédico para o IPPMG; 1 Analista de Administragdo para o
HUCFF/DIVGP; 1 Urologista para o HUCFF; 1 Cirurgido Pediatrico para o IPPMG; e 1 Fisioterapeuta para o
HUCFF.

- Apresentacao do Portifélio de Projetos e Indicadores do PDE - Ciclo 2026

O chefe da Unidade de Gestao da Estratégia apresentou o portfélio de projetos e os indicadores do PDE - ciclo
2026, no contexto da revisdao anual registrada no Processo SEI n? 23877.015811/2025-68. Informou que a
revisao contou com orientagoes da Administracao Central (Sede), contemplando indicadores locais, projetos
estratégicos, bem como diretrizes de monitoramento e avaliagdo. Durante a apresentacdo, foram sugeridas
possiveis alteracoes em indicadores locais vinculados aos projetos, as quais foram discutidas com os membros
do Colegiado, incluindo propostas de reformulacao de alguns projetos. Ao final, o Superintendente-Geral
solicitou vistas ao documento para andlise mais detalhada e a deliberagcdo sera na préxima reunido do
Colegiado. (58862800)

VI. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reuniao, da qual eu, Gabriela
Macedo de Oliveira Vidal , Analista Administrativo, lavrei esta ata na forma de sumario, que, depois de lida e
aprovada, serd assinada eletronicamente, no Sistema Eletronico de Informacgoes (SEI), pelos membros do
COLEX participantes da reunido e por mim.

(assinado eletronicamente)

Amancio Paulino de Carvalho
Superintendente Geral

Marcelo Gerardin Poirot Land
Superintendente de Ensino e Pesquisa (SUPEP)

Roberta Rodrigues Coelho
Superintendente Administrativo

Marcos Alpoim Freire
Superintendente-executivo 1 (HUCFF);

Giuseppe Mario Carmine Pastura
Superintendente-executivo 2 (IPPMG)

Joffre Amim Junior
Superintendente-executivo 3 (ME);

eil _ Documento assinado eletronicamente por Amancio Paulino de Carvalho, Superintendente-Geral, em
Hhale li'l 12/03/2026, as 15:39, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n® 8.539
de 8 de outubro de 2015.

eletrénica



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Documento assinado eletronicamente por Giuseppe Mario Carmine Pastura, Superintendente, em 13/03/2026,
as 15:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n® 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Roberta Rodrigues Coelho, Superintendente, em 13/03/2026, as
15:13, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro
de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Marcos Alpoim Freire, Superintendente, em 16/03/2026, as 13:12,

conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
2015.

Documento assinado eletronicamente por Joffre Amim Junior, Superintendente, em 17/03/2026, as 13:46,

conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
2015.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Gerardin Poirot Land, Superintendente, em 23/03/2026, as
13:51, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro
de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Gabriela Macedo De Oliveira De Vidal, Analista Administrativo, em
23/03/2026, as 14:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539
de 8 de outubro de 2015.

M A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?

i acao=documento conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 58796507 e o cédigo

CRC 47623D44.

Referéncia: Processo n® 23877.000314/2026-46 SEI n® 58796507
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