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Ata - SEI n? 43/2025/COLEX/HU-UNIFAP-EBSERH

Assunto: Ata da 432 reuniao ordinaria do Colegiado Executivo do Hu-Unifap/2025

Ao quarto dia do més de agosto de 2025, segunda-feira, as 11:20 horas, na sala de reunides da Superintendéncia,
reuniu-se, de forma ordinaria, o Colegiado Executivo do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa -
COLEX. Estavam presentes: o Superintendente, Dr. Marcos Roberto Lima de Carvalho Santos; O Gerente de Atencdo a
Saude, Clodoaldo Tentes Cortes; O Gerente Administrativo, Frank William Silva Costa Como convidado estava
presente, a chefe do Setor de Governanca e Estratégia, Maria de Lourdes Melo Nunes.

Foram tratadas a seguintes pautas:
1 - Aprovacao da Ata da 422 Reuniao Ordinaria. Aprovada.

2- Deliberacao sobre o processo - SEI 23872.000152/2022-62. Demanda apresentada pela Geréncia
Administrativa acerca da solicitacao de Prorrogacao do contrato 25/2023, celebrado entre o HU-UNIFAP e a Sociedade
Empresaria Medsystem Manutencédo e Servigos LTDA, por mais 12 meses, este contrato abrange servicos técnicos em
engenharia clinica, incluindo mao de obra e materiais, para o plano de gestdo da manutencao (PGM), geracao de relatérios, relatérios
técnicos e suporte técnico na gestdo de equipamentos de assisténcia médica (EMAs). O servico é considerado essencial para a gestao de
tecnologia em salde, garantindo o funcionamento adequado dos equipamentos médicos hospitalares e facilitando a incorporacao de
novas tecnologias no hospital. Aprovada pelo colegiado.

3- Deliberacao sobre o processo - SEI 23872.006314/2024-38. Demanda apresentada pela Superintendéncia
acerca da indicacao dos membros titulares e suplentes que irdao compor a nova formacao da Comissao de Relagbes de
Trabalho do HU-UNIFAP, esta reformulacdo foi motivada pela sede da EBSERH devido as alteracdes significativas introduzidas
pela Norma-SEl n? 7/2025/DGP. Mudancas notaveis na nova norma incluem: Ampliacdo do escopo de atuacado do CRT; Proibicao
de nomeacdo de gestores para a Comissdo e Exclusdo de funcionarios que tenham sofrido sancées disciplinares por assédio
moral, sexual ou de qualquer outra natureza nos ultimos cinco anos. As geréncias e a superintendéncia foram incumbidas de
indicar entre trés e cinco membros titulares e suplentes, visando uma representacao equilibrada, dessa forma foram indicados
0s seguintes empregados (51921745). Aprovada pelo colegiado.

Informes:

O Gerente Administrativo informou ao colegiado executivo sobre a situacado atual dos pedidos de reducdo de carga horéria,
observando seu impacto no desenvolvimento de alguns servicos, especialmente os de assisténcia hospitalar.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunidao, que segue para os registros legais.
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