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SUPERINTENDENCIA

PUBLICIZACAO DE DOCUMENTOS

POP.HU-Unifap-SEGOV.001 — Fluxo de Solicitacao de Instituicao de Comissao — versao 1"
Torna-se publico o "POP.HU-Unifap-SEGOV.001 — Fluxo de Solicitacdo de Instituicdo de Comis-
sdo — versdo 1" do(a) Setor de Governanga ¢ Estratégia do Hospital Universitario da Universidade
Federal do Amapa — Filial da HU Brasil.

Acesse aqui o Repositorio de Documentos do GED para consultar o referido documento.

Marcos Roberto Lima de Carvalho Santos

MA.HU-Unifap-URIGIA.002 — Programacao de Cirurgias Eletivas — versao 1

Torna-se publico o "MA.HU-Unifap-URIGIA.002 — Programacao de Cirurgias Eletivas — versao 1"
do(a) Unidade de Regulacdo Interna e Gestao da Informagao Assistencial do Hospital Universitario da
Universidade Federal do Amapa — Filial da HU Brasil.

Acesse aqui o Repositério de Documentos do GED para consultar o referido documento.

Marcos Roberto Lima de Carvalho Santos

POP.HU-Unifap-UCL.003 — Publicacio de Pregao Eletronico por Sistema de Registro de Preco —
SRP — versio 1

Torna-se publico o "POP.HU-Unifap-UCL.003 — Publicagdo de Pregdo Eletronico por Sistema de Re-
gistro de Preco — SRP — versdo 1" do(a) Unidade de Compras e Licitacdes do Hospital Universitario
da Universidade Federal do Amapa — Filial da HU Brasil.

Acesse aqui o Repositorio de Documentos do GED para consultar o referido documento.

Marcos Roberto Lima de Carvalho Santos

MA.HU-Unifap-URIGIA.001 — Gerir Agenda da Programacao Cirurgica — versio 1

Torna-se publico o "MA.HU-Unifap-URIGIA.001 — Gerir Agenda da Programacdo Cirurgica — ver-
sdo 1" do(a) Unidade de Regulagdo Interna e Gestdo da Informagdo Assistencial do Hospital Universi-
tario da Universidade Federal do Amapa — Filial da HU Brasil.

Acesse aqui o Repositorio de Documentos do GED para consultar o referido documento.

Marcos Roberto Lima de Carvalho Santos


https://ged.ebserh.gov.br/app/repositorio/criterio?tipoConsulta=hospital&hospital=19
https://ged.ebserh.gov.br/app/repositorio/criterio?tipoConsulta=hospital&hospital=19
https://ged.ebserh.gov.br/app/repositorio/criterio?tipoConsulta=hospital&hospital=19
https://ged.ebserh.gov.br/app/repositorio/criterio?tipoConsulta=hospital&hospital=19

MA.HU-Unifap-URIGIA.002 — Programacao de Cirurgias Eletivas — versao 1
Torna-se publico o "MA.HU-Unifap-URIGIA.002 — Programacao de Cirurgias Eletivas — versao 1"
do(a) Unidade de Regulagdo Interna e Gestao da Informacao Assistencial do Hospital Universitario da
Universidade Federal do Amapéa — Filial da HU Brasil.

Acesse aqui o Repositério de Documentos do GED para consultar o referido documento.

Marcos Roberto Lima de Carvalho Santos

GERENCIA ADMINISTRATIVA

PRORROGACAO

Portaria - SEI n° 147, de 2 de julho de 2026

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNI-
FAP), da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), de acordo com a Portaria-SEI n° 41,
de 09 de margo de 2026, delega ao(a) Chefe da Divisdo de Administracdo e Financas (DAF) a compe-
téncia para constituir, por meio de designacao formal, a Equipe de Planejamento da Contratacao
(EPC), no ambito do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP);
Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,
RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por 20 dias corridos, o prazo para a conclusao dos trabalhos referentes a fase de
planejamento da contratacdo, nos termos da Portaria SEI n°® 80, publicada no Boletim de Servigo n°
437, de 30 de abril de 2026, que designou a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para atuar
no processo relativo ao objeto Contratacdo de Servico Continuo de Manutengao Preventiva e Cor-
retiva em Aparelho de Mamografia.

Paragrafo inico: Permanecem inalterados os demais dispositivos da Portaria de designagdao da EPC
mencionada no caput.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Luis Antdnio Miranda Rabelo

ALTERACAO

Portaria - SEI n° 144/2026, de 30 de junho de 2026

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AMAPA (HU-UNIFAP), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EB-


https://ged.ebserh.gov.br/app/repositorio/criterio?tipoConsulta=hospital&hospital=19

SERH), no uso de suas atribui¢Ges legais, de acordo com a competéncia que lhe foi conferida pelo art.
164 do Regulamento de Licitagcdes e Contratos da EBSERH (RLCE 2.0) e subdelegacdo de competén-
cias constantes na Portaria-SEI n°® 26, de 07 de outubro de 2022, publicada no Boletim de Servigos n°
20, de 11 de outubro de 2022, resolve:

Art. 1° Alterar a composicdo dos membros para compor a Equipe de Fiscaliza¢dao das Atas de Registro
de Precos decorrentes do Pregao Eletronico n° 90053/2025, firmado entre a Empresa Brasileira de Ser-
vicos Hospitalares — Administragdo Central e as empresas vencedoras do processo licitatorio. O objeto
do contrato consiste na aquisi¢ao centralizada de Equipamentos de Suporte a Vida - aparelho de aneste-
sia, monitor, bomba de seringa, ventilador pulmonar e desfibrilador, destinados ao Hospital Universita-
rio da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP).

Art. 2° A Equipe de Fiscalizagdo do Pregdo Eletronico n® 90053/2025 de compra centralizada:

I - Gestor do Contrato:
NOME SIAPE
Titular Filipe Estrela Job e Meira 124 %%

II - Fiscal Técnico do Contrato:

NOME SIAPE
Fiscal Técnico Gabriel Alberto Chagas Bueno 342%H A%
Fiscal Técnico Substituto |Luisy Malena V. Nunes Ferreira 349wk

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sio nomeados para desempenhar a fungdo do respectivo
titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execucdo deste contrato, con-
forme atribui¢des definidas nesta portaria.

Art. 3° Compete simultaneamente ao Gestor e Fiscais nomeados nesta portaria:

I - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratagdo: Termo de Referéncia, Edital,
Proposta da Contratada (com a Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de Custos ¢
Formagdo de Pregos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia e Carta de Prepo-
sicdo.

IT - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizagdo apli-
caveis aos contratos administrativos, observando as disposi¢des da Lei n® 13.303/2016, Regulamento de
Licitagdes e Contratos da Ebserh - RLCE 2.0 e Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017;

III - realizar as atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual de forma preventiva, rotineira
e sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizagdo as ocorréncias acerca da execugdo e com-
provacgao da efetiva fiscalizagdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribui¢des, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas

contratuais, devendo as comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada serem realizadas por



escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletronica para esse fim;

V - elaborar relatdrio final acerca das ocorréncias da fase de execugdo do contrato, apds a conclusdo da
prestagdo do servico, para ser utilizado como fonte de informagdes para as futuras contratagdes.

Art. 4° Compete ao Gestor a coordenacao das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, adminis-
trativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatorios a instru¢do processual e ao
encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre outros:

I - coordenar a fiscalizagdo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompanhar a
condugdo dos procedimentos da fiscalizacdo administrativa dos contratos;

IT - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participagdo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execucdo contratual e da
forma de apresentacdo dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;

III - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizagdo, processos para formalizar o pagamento e as alteragdes
contratuais: prorrogacao, reequilibrio, repactuagdo, extingdo dos contratos, apuragdes de irregularidade,
dentre outros;

IV - realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizacdo técnica e
administrativa e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar
as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas corregdes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base
nos relatorios e documentacdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovagdo das despesas e
prestacao dos servicos contratados, autorizando a emissao pela contratada de Nota Fiscal ou Fatura com
o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medicao de Resultado (IMR);
e

VI - ratificar toda e qualquer alteragdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizagdo ou solicitagdo
da contratada.

Art. 5° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigag¢des pactuadas, além de:

I - fiscalizar e monitorar a execugdo contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo ¢ modo da
prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipu-
lados no ato convocatério, Termo de Referéncia e Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR, devendo
intervir para requerer a contratada a correcdo das irregularidades constatadas;

II - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou fatos
relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos ou
que acarretem a necessidade de prorrogagdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicagéo
de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

III - realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informagdes ou

procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execug@o dos servicos pela contratada;




IV - realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os resultados
da prestacao dos servigos, os recursos materiais utilizados e os procedimentos da contratada, ou outro
fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

V - realizar as solicitagdes para emissao de notas de empenho e o devido acompanhamento do saldo dos
itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle interno;

VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes a
execucdo do Contrato, no que compete ao escopo de atuacio do fiscal técnico, na forma estabelecida no
Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - propor ao gestor, na hipotese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de atuacéo
do fiscal técnico, a apuracdo de irregularidades na execugdo, de acordo com as regras estabelecidas no
ato convocatorio e/ou contrato;

VIII - certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacdo dos servigos contratados, atestando
os documentos comprobatdrios e registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto
e dos prazos estabelecidos;

IX - encaminhar ao gestor, apos analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisorio para
efeito de pagamento, em consonancia com suas atribui¢des, contendo o registro, a analise e a conclusado
acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato e demais documentos necessarios a comprovagdo da
aquisi¢@o e/ou execucao dos servicos, rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual.

X - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificagoes,
bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condigdes estabele-
cidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e

XI - encaminhar ao Gestor do contrato a documentacdo pertinente para formalizacdo dos procedimentos
quanto aos aspectos que envolvam prorrogacao, alteragdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes,
extingao dos contratos, dentre outros.

Art. 7° O presente ato revoga as designagdes anteriores.

Art. 8° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados na Portaria anterior até a data
de publicacdo deste ato.

Art. 9° Esta designag@o entra em vigor na data de sua publicagdo.

Frank William Silva Costa
DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS
DESIGNACAO
Portaria - SEI n° 54, de 30 de junho de 2026

A Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa
— HU-Unifap, da rede Ebserh, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo(a) Portaria n° 22, de

04 de outubro de 2022, publicada no Boletim de Servigo n° 19, de 06 de outubro de 2022, resolve:



Art. 1° Designar Wanne Thaynara Vaz Gurjdo, matricula n® 116****, substituto(a) do Cargo de Chefe
do (a) Unidade de Bloco Cirurgico e Processamento de Material Esterilizado do HU-Unifap, no periodo
de 30/06/206 a 01/07/2026 e 02/07/2026 a 31/07/2026.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicagdo.

Ariane Lima Veloso

DESIGNACAO

Portaria - SEI n° 56, de 30 de junho de 2026

A Chefe da Divisao de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario da Universidade Federal do
Amapa — HU-Unifap, da rede Ebserh, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo(a) Portaria n°
22, de 04 de outubro de 2022, publicada no Boletim de Servigo n° 19, de 06 de outubro de 2022, re-
solve:

Art. 1° Designa SARA GIULIA BANDEIRA FELIPE, matricula n® 339**** substituto(a) do Cargo
de Chefe do (a) Unidade de Gestao da Pesquisa do HU-Unifap, no periodo de 06/07/2026 a
15/07/2026.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacao.

Ariane Lima Veloso

DESIGNACAO

Portaria - SEI n° 57, de 01 de julho de 2026

Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa
— HU-Unifap, da rede Ebserh, no uso das atribui¢cdes que lhe foram conferidas pela delegagdo de com-
peténcia prevista pela Portaria n° 22, de 04 de outubro de 2022, publicada no Boletim de Servigo n°
19, de 06 de outubro de 2022,

Considerando o constante nos autos do processo n® 23872.007982/2026-44, resolve:

Art. 1° Nomear, interinamente, CLARA DO ESPIRITO SANTO AZEVEDO VIANA, matricula Si-
ape n° 144**** nara exercer a funcdo gratificada de Chefe do (a) Unidade de Execugdo Or¢amentaria
e Financeira, junto a (ao) Setor de Gestdo Orcamentaria e Financeira, do Hospital Universitario da
Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP), da Rede HU Brasil.

Art. 2° Revoga-se a Portaria n® 12 de 22 de janeiro de 2026, publicada no Boletim de Servigo n® 407
de 22 de janeiro de 2026.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacao.

Ariane Lima Veloso



DESIGNACAO
Portaria - SEI n° 58, de 02 de julho de 2026

Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa —
HU-Unifap, da rede Ebserh, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela delegacdo de compe-
téncia prevista pela Portaria n°® 22, de 04 de outubro de 2022, publicada no Boletim de Servigo n° 19,
de 06 de outubro de 2022,
Considerando o constante nos autos do processo n°® 23872.008037/2026-60, resolve:
Art. 1° Designar JULIA MARIA BARBOSA GUIMARAES, matricula n® 347**** substituto(a) do
Cargo de Chefe do (a) Unidade de Gestdo de Graduagdo, Ensino Técnico e Extensdo do HU-Unifap, no
periodo de 06/07/2026 a 10/07/2026.
Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicagdo.

Ariane Lima Veloso

DESIGNACAO

Portaria - SEI n° 59, de 02 de julho de 2026
Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa —
HU-Unifap, da rede Ebserh, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pela delegacdo de compe-
téncia prevista pela Portaria n° 22, de 04 de outubro de 2022, publicada no Boletim de Servigo n°® 19,
de 06 de outubro de 2022,
Considerando o constante nos autos do processo n° 23872.007917/2026-19, resolve:
Art. 1° Designar LAISE VIANA ALVES, matricula n® 330****_substituto(a) do Cargo de Chefe do (a)
Divisdo Médica do HU-Unifap, no periodo de 02/07/2026 a 31/07/2026.
Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicagao.

Ariane Lima Veloso

DESIGNACAO

Portaria - SEI n° 60, de 02 de julho de 2026

A Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas do Hospital Universitario da Universidade Federal do
Amapa — HU-Unifap, da rede Ebserh, no uso das atribuigdes que lhe foram conferidas pela delegacdo
de competéncia prevista pela Portaria n°® 22, de 04 de outubro de 2022, publicada no Boletim de Ser-
vigo n° 19, de 06 de outubro de 2022,

Considerando o constante nos autos do processo n°® 23872.008039/2026-59, resolve:

Art. 1° Designar DARCI FRANCISCO DOS SANTOS JUNIOR, matricula Siape n°® 145%*** Substi-
tuto do cargo de Chefe do (a) Divisdo de Enfermagem do HU-Unifap, nas auséncias e impedimentos
do Titular.

Art. 2° Revoga-se a Portaria n° 40, de 01 de setembro de 2025, publicada no Boletim de Servigo n°
365, de 03 de setembro de 2025



n’456, quinta-feira, 02 de julho de 2026

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacdo.

Ariane Lima Veloso



