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SUPERINTENDENCIA

PUBLICIZACAO DE DOCUMENTO

POP.HU-Unifap-UCIR.001 — Uso do Carrinho de Medicac¢ao Beira Leito — versao 1
Torna-se publico o "POP.HU-Unifap-UCIR.001 — Uso do Carrinho de Medicagdo Beira Leito — ver-
sdo 1" do(a) Unidade de Clinica Cirtargica do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapé
— Filial da HU Brasil.
Acesse aqui o Repositorio de Documentos do GED para consultar o referido documento.

Clodoaldo Tentes Cortes
POP.HU-Unifap-UCIR.002 — Cuidados de enfermagem ao paciente submetido a cirurgia proc-
tolégica — versao 1
Torna-se publico o "POP.HU-Unifap-UCIR.002 — Cuidados de enfermagem ao paciente submetido a
cirurgia proctologica — versdo 1" do(a) Unidade de Clinica Cirurgica do Hospital Universitario da
Universidade Federal do Amapa — Filial da HU Brasil.
Acesse aqui 0 Repositorio de Documentos do GED para consultar o referido documento.

Clodoaldo Tentes Cortes
POP.HU-Unifap-UCL.004 — Publicacio no Diario Oficial da Unido — DOU — versao 1
Torna-se publico o "POP.HU-Unifap-UCL.004 — Publica¢do no Diario Oficial da Unido — DOU —
versdo 1" do(a) Unidade de Compras e Licitagdes do Hospital Universitario da Universidade Federal
do Amapa — Filial da HU Brasil.
Acesse aqui o Repositorio de Documentos do GED para consultar o referido documento.

Clodoaldo Tentes Cortes
POP.HU-Unifap-UAMB.004 — Assisténcia de enfermagem na infiltracio intra-articular guiada
por ultrassonografia— versio 1
Torna-se publico o "POP.HU-Unifap-UAMB.004 — Assisténcia de enfermagem na infiltragdo intra-
articular guiada por ultrassonografia— versdo 1" do(a) Unidade de Ambulatorio do Hospital Universi-
tario da Universidade Federal do Amapa — Filial da HU Brasil.
Acesse aqui o Repositorio de Documentos do GED para consultar o referido documento.

Clodoaldo Tentes Cortes
MA.HU-Unifap-UVS.001 — Atuacio da Equipe do NHE em Surtos Hospitalares — versao 1
Torna-se publico o "MA.HU-Unifap-UVS.001 — Atuagdo da Equipe do NHE em Surtos Hospitala-
res — versdo 1" do(a) Unidade de Vigilancia em Satide do Hospital Universitario da Universidade Fe-
deral do Amapa — Filial da HU Brasil.

Acesse aqui o Repositorio de Documentos do GED para consultar o referido documento.

Clodoaldo Tentes Cortes



https://ged.ebserh.gov.br/app/repositorio/criterio?tipoConsulta=hospital&hospital=19
https://ged.ebserh.gov.br/app/repositorio/criterio?tipoConsulta=hospital&hospital=19
https://ged.ebserh.gov.br/app/repositorio/criterio?tipoConsulta=hospital&hospital=19
https://ged.ebserh.gov.br/app/repositorio/criterio?tipoConsulta=hospital&hospital=19
https://ged.ebserh.gov.br/app/repositorio/criterio?tipoConsulta=hospital&hospital=19

INSTAURACAO
Portaria n° 250, de 26 de agosto de 2026
O Superintendente Substituto do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU/Uni-
fap), no exercicio das atribuicdes legais e estatutdrias que lhe foram conferidas, nomeado por meio da
Portaria n°® 2.857, de 15 de dezembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 1.696, de 18 de de-
zembro de 2023, e considerando a delegacdo de competéncia, resolve:
Art. 1° - Instaurar Investigacao Preliminar visando a apuragdo de eventuais responsabilidades descritas
no Processo SEI n°® 23872.010048/2026-18.
Art. 2° - Designar os seguintes empregados publicos para atuarem como comissarios:
I. Presidente: Amanda Rodrigues Galvao, Matricula Siape n° 1278***, analista administrativo, lotada
no HU-Unifap;
Art. 3° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos dos referidos comis-
sarios.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Clodoaldo Tentes Cortes

PROCESSO SELETIVO

Portaria - SEI n° 252, de 01 de setembro de 2026

O Superintendente Substituto do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU/Uni-
fap), no exercicio das atribuicdes legais e estatutarias que lhe foram conferidas, nomeado por meio da
Portaria n° 2.857, de 15 de dezembro de 2023, publicada no Boletim de Servico n° 1.696, de 18 de
dezembro de 2023, e considerando a delegacdo de competéncia, resolve:

Considerando a Norma SEI n° 02/2022/DGP-EBSERH que dispde sobre os critérios e procedimentos a
serem aplicados para sele¢do e nomeagao das fungdes gratificadas e cargos comissionados, no ambito
da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH.

Art. 1° Retifica o Edital do Processo Seletivo de Fungdo Gratificada de Chefe da Divisdao Mé-
dica (DMED) do HU-UNIFAP.

Art. 2° O edital para o Processo Seletivo para Fungdo Gratificada do HU-Unifap podera ser acessado
através do link anexado a esta portaria.

Clique aqui para acessar o edital

Art. 3° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura.
Clodoaldo Tentes Cortes
Portaria - SEI n° 254, de 01 de setembro de 2026
O Superintendente Substituto do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU/Uni-

fap), no exercicio das atribui¢des legais e estatutarias que lhe foram conferidas, nomeado por meio da
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https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-norte/hu-unifap/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/edital-retificacao-61-processo-seletivo-para-funcao-gratificada-de-chefe-da-divisao-medica-dmed-2013-do-hu-unifap/view

Portaria n°® 2.857, de 15 de dezembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 1.696, de 18 de
dezembro de 2023, e considerando a delegacdo de competéncia, resolve:

Considerando a Norma SEI n° 02/2022/DGP-EBSERH que dispde sobre os critérios e procedimentos a
serem aplicados para sele¢do e nomeagdo das fungdes gratificadas e cargos comissionados, no ambito
da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH.

Art. 1° Iniciar o Processo Seletivo de Fungdo Gratificada de Chefe da Unidade de Contra-
tos (UCONT) do HU-UNIFAP.

Art. 2° O edital para o Processo Seletivo para Fung¢ao Gratificada do HU-Unifap podera ser acessado
através do link anexado a esta portaria.

Clique aqui para acessar o edital

Art. 3° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura.
Clodoaldo Tentes Cortes
RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO

Portaria - SEI n° 253, de 31 de agosto de 2026

O Superintendente Substituto do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU/Uni-
fap), no exercicio das atribuicdes legais e estatutarias que lhe foram conferidas, nomeado por meio da
Portaria n° 2.857, de 15 de dezembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo n® 1.696, de 18 de de-
zembro de 2023, e considerando a delegacdo de competéncia, resolve:

Considerando a Norma-SEI n° 2/2022/DGP-EBSERH, instituida pela Portaria-SEI n° 72, de 27 de
maio de 2022, publicada no Boletim de Servigo Ebserh, n° 1318, de 27 de maio de 2022, que dispoe
sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para selecdo e nomeacao das fungdes gratificadas
e cargos comissionados, no dmbito da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), resolve:
Art. 1° Tornar publico o resultado da segunda fase do Processo de selegcdo para fungdo gratificada de

chefe do Setor de Hotelaria Hospitalar do HU-UNIFAP.

Classificagdo Pontuacao Candidato
1° 97,50 Taiuana da Silva Amanajas
2° 88,50 Carla Souza de Souza
Vanessa do Socorro Lisboa
3° 84,25
Balieiro
4° 73,25 Francine Monte Duarte

Art. 2° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

Clodoaldo Tentes Cortes



https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-norte/hu-unifap/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/edital-62-processo-seletivo-para-funcao-gratificada-de-chefe-da-unidade-de-contratos-ucont-do-hu-unifap/view

GERENCIA ADMINISTRATIVA
PRORROGACAO

Portaria - SEI n° 204, de 01 de setembro de 2026
O Chefe da Divisao de Administracdo e Finangas do Hospital Universitario da Universidade Federal
do Amapa (HU-UNIFAP), da Rede HU-Brasil, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Por-
taria-SEI n° 41, de 09 de marco de 2026, publicada no Boletim de Servigo n °424, de 26 de margo de
2026;
Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,
RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias corridos, o prazo para a conclusao dos trabalhos referentes a
fase de planejamento da contratagdo, nos termos da Portaria SEI n® 78, publicada no Boletim de Ser-
vigo n° 436, de 29 de abril de 2026, que designou a Equipe de Planejamento da Contratagao (EPC)
para atuar no processo relativo ao objeto Contrataciao de empresa especializada no Servico conti-
nuo de manutencio preventiva e corretiva em autoclave de esterilizacio a baixa temperatura
por peréxido de hidrogénio Sterrad 100NX para o Hospital Universitario da Universidade Fede-
ral do Amapa (HU-Unifap).
Paragrafo tnico: Permanecem inalterados os demais dispositivos da Portaria de designagdo da EPC
mencionada no caput.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Nayra dos Santos Barbosa
DESIGNACAO

Portaria - SEI n° 202, de 28 de agosto de 2026
O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AMAPA (HU-UNIFAP), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EB-
SERH), no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com a competéncia que lhe foi conferida pelo art.
210 do Regulamento de Compras e Contratos (RCC 3.0) e subdelegacdo de competéncias constantes na
Portaria-SEI n° 26, de 07 de outubro de 2022, publicada no Boletim de Servigos n° 20, de 11 de outubro
de 2022, resolve:
Art. 1° Designar os membros para compor a Equipe de Fiscalizacdo das Atas de Registro de Pre-
¢os oriundas do Pregio Eletronico 90005/2026, cujo objeto é Aquisi¢do de gases medicinais, para o
Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-Unifap).

I - Equipe de Fiscalizagdo:

NOME SIAPE

Gestor da ARP: Juliana das Merces Hernandez |3361%*%**

Gestor Substituto da ARP: Julia Guedes de Aratjo Duavy [1227%%*




Fiscal Técnico da ARP: Izabelle Barbosa de Oliveira |3454%%%*

Fiscal Técnico Substituto da

Luana Layane Soares da Silva [3308%**%*
ARP:

Fiscal Técnico Substituto da

ARP:

Joao Carlos Fonseca Valente [3303***

Paragrafo tinico - A equipe nomeada por esta Portaria também sera responsavel pelo acompanhamento
e fiscalizacdo de quaisquer outras Atas de Registro de Pregos que possam ser formalizadas posterior-
mente e que sejam relacionadas a esse mesmo Pregdo.

Art. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: colaborador designado para coordenar e comandar o procedimento da fiscaliza¢ao dos ele-
mentos de natureza pré-contratual e das contratacdes decorrentes da ata de registro de precos, obser-
vando se a contratada cumpre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas.

I - Fiscal técnico: colaborador designado para auxiliar o Gestor das Atas quanto a avaliagdo da execu-
¢do do objeto nos moldes contratados.

Art. 3° Compete ao Gestor observar se o fornecedor cumpre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas,
além de:

I - Conhecer os instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto
Bésico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

IT - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos, em especial o0 Regulamento de Compras e Contratos (RCC 3.0) e a Instrugdo Normativa
SEGES/MPDG n° 05/2017;

IIT - Coordenar e comandar o processo de recebimento dos bens/servigos;

IV - Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cuamprimento da contratagio;

V - Verificar a conformidade da prestagao dos servigos ou fornecimento do material contratado;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestagdo dos servicos contratados, atestando,
juntamente com o fiscal técnico ou na ausé€ncia deste, os documentos comprobatorios, e/ou registrando
e justificando fatos que impegcam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucao da contratagdo, proposta pelo fiscal técnico.

Art. 4° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se o fornecedor cumpre em sua tota-
lidade as obrigagdes pactuadas, além de:

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo
de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, ¢ demais pecas integrantes do processo administrativo;

II - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos

administrativos, em especial o Regulamento de Compras e Contratos (RCC 3.0) e a Instrugdo Normativa

SEGES/MPDG n° 05/2017;




III - Fiscalizar ¢ monitorar a execug¢do, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condigdes
(objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;
IV - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos, ou
fatos relevantes que possam inviabilizar o recebimento do objeto da contratacdo, dos prazos estabeleci-
dos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a
aplicacao de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;
V - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto a informagoes
ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugao, por parte da Contratada;
VI - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes a
execucdo da contratagdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;
VII - Certificar quanto a fiel comprovagao das despesas e prestagao dos servigos contratados, atestando
os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do
objeto e dos prazos estabelecidos;
VIII - Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os docu-
mentos necessarios a comprovagdo da aquisi¢ao e/ou execugdo dos servicos, rigorosamente, na forma
exigida em Clausula Contratual;
IX - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificagdes,
bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condigdes estabele-
cidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;
X - Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucdo da ARP, para a autorizacdo da autoridade
demandante.
Art. 5° O presente ato revoga eventuais designagdes anteriores.
Art. 6° Esta designag@o entra em vigor na data de sua publicagdo.

Frank William Silva Costa
Portaria - SEI n° 203, de 28 de agosto de 2026
O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AMAPA (HU-UNIFAP), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EB-
SERH), no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com a competéncia que lhe foi conferida pelo art.
164 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH (RLCE 2.0) e subdelegacdo de competén-
cias constantes na Portaria-SEI n°® 26, de 07 de outubro de 2022, publicada no Boletim de Servigos n°
20, de 11 de outubro de 2022, resolve:
Art. 1° Designar os membros para compor a Equipe de Fiscalizagdo do Contrato n° 14/2026, firmado
entre 0 HU-UNIFAP e a COMPULAB TECNOLOGIA LTDA, cujo objeto ¢ a contratagdo de servi-
cos de operacdo de Infraestrutura e Atendimento aos Usuarios de Tecnologia da Informagao para atender
o Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa - HU-UNIFAP/Ebserh, nas condigdes es-
tabelecidas no Termo de Referéncia.

I - Gestor do Contrato:

10
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NOME SIAPE

Titular Elvis Azevedo de Aratjo 10%**17

Substituto Elizalon Balieiro dos Santos 33***86

II - Fiscal Técnico do Contrato:

NOME SIAPE
Titular Dionatam Pinto Alves 12%%*73
Substituto Anderson Patrick Brito Magalhaes 34***(2

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sio nomeados para desempenhar a fungdo do respectivo
titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execucdo deste contrato, con-
forme atribui¢des definidas nesta portaria.

Art. 2° Compete simultaneamente ao Gestor e Fiscais nomeados nesta portaria:

I - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratagdo: Termo de Referéncia, Edital,
Proposta da Contratada (com a Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de Custos ¢
Formagdo de Pregos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia ¢ Carta de Prepo-
sicdo.

II - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizagdo apli-
caveis aos contratos administrativos, observando as disposi¢des da Lei n® 13.303/2016, Regulamento de
Licitacdes e Contratos da Ebserh - RLCE 2.0 e Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017;

III - realizar as atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual de forma preventiva, rotineira
e sistemadtica, devendo instruir em processos de fiscalizagdo as ocorréncias acerca da execugdo e com-
provacgao da efetiva fiscalizacdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribui¢des, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, devendo as comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada serem realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletronica para esse fim;

V - elaborar relatério final acerca das ocorréncias da fase de execucdo do contrato, apds a conclusdo da
prestacdo do servigo, para ser utilizado como fonte de informagdes para as futuras contratagoes.

Art. 3° Compete ao Gestor a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, adminis-
trativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatdrios a instrugdo processual e ao
encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre outros:

I - coordenar a fiscalizagdo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompanhar a

condugdo dos procedimentos da fiscalizacdo administrativa dos contratos;




II - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participagdo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execu¢do contratual e da
forma de apresentacao dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;

III - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizacdo, processos para formalizar o pagamento e as alteragdes
contratuais: prorrogacao, reequilibrio, repactuacao, extingdo dos contratos, apuracgdes de irregularidade,
dentre outros;

IV - realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo técnica e
administrativa e, caso haja irregularidades que impegam a liquidago e o pagamento da despesa, indicar
as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas corregoes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatorios e documentagdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovagdo das despesas ¢
prestacdo dos servicos contratados, autorizando a emissdo pela contratada de Nota Fiscal ou Fatura com
o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medicao de Resultado (IMR);
e

VI - ratificar toda e qualquer alteragdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizagdo ou solicitagdo
da contratada.

Art. 4° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:

I - fiscalizar e monitorar a execug@o contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo € modo da
prestacao dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipu-
lados no ato convocatério, Termo de Referéncia e Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR, devendo
intervir para requerer a contratada a correg¢ao das irregularidades constatadas;

II - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou fatos
relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos ou
que acarretem a necessidade de prorrogagdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicagéo
de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

IIT - realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informagdes ou
procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo dos servigos pela contratada;

IV - realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os resultados
da prestacdo dos servigos, os recursos materiais utilizados e os procedimentos da contratada, ou outro
fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

V - realizar as solicitagdes para emissdo de notas de empenho e o devido acompanhamento do saldo dos
itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle interno;

VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagoes julgadas pertinentes a
execucao do Contrato, no que compete ao escopo de atuacao do fiscal técnico, na forma estabelecida no

Projeto Basico/Termo de Referéncia;
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VII - propor ao gestor, na hipétese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de atuacdo
do fiscal técnico, a apuracdo de irregularidades na execugdo, de acordo com as regras estabelecidas no
ato convocatoério e€/ou contrato;
VIII - certificar quanto a fiel comprovagao das despesas e prestacao dos servigos contratados, atestando
os documentos comprobatdrios e registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto
e dos prazos estabelecidos;
IX - encaminhar ao gestor, apds analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisorio para
efeito de pagamento, em consonancia com suas atribui¢des, contendo o registro, a analise ¢ a concluséo
acerca das ocorréncias na execugdo do contrato ¢ demais documentos necessarios a comprovagdo da
aquisi¢do e/ou execucao dos servicos, rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual.
X - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificagoes,
bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condigdes estabele-
cidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e
XI - encaminhar ao Gestor do contrato a documentagdo pertinente para formalizag¢ao dos procedimentos
quanto aos aspectos que envolvam prorrogacao, alteragdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes,
extingao dos contratos, dentre outros.
Art. 5° O presente ato revoga eventuais designacdes anteriores.
Art. 6° Esta designagdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Frank William Silva Costa
Portaria - SEI n° 205, de 01 de setembro de 2026
O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNI-
FAP), da Rede HU Brasil, de acordo com a Portaria-SEI n° 41, de 09 de margo de 2026, delega ao(a)
Chefe da Divisdo de Administracdo e Finangas (DAF) a competéncia para constituir, por meio de de-
signacdo formal, a Equipe de Planejamento da Contrata¢do (EPC), no ambito do Hospital Universita-
rio da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP).
Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicagdo de Recur-
sos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme
processos SEI n°® 23872.012591/2025-61 e SEI n° 23872.014108/2025-82;
Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,
RESOLVE:
Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para a Aquisicao de medicamen-
tos - HEPARINA SODICA SUINA; 5.000 UI/ML; SOLUCAO INJETAVEL. - REGISTRADO
NA ANVISA COMO MEDICAMENTO para o Hospital Universitario da Universidade Federal
do Amapa (HU-UNIFAP) da Rede Hu Brasil.
Paragrafo tnico. A EPC ¢ composta por integrantes que reunem as competéncias necessarias a com-
pleta execugdo das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos

técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.
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Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos cedi-
dos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagao do primeiro, constituirem a EPC especificada
no artigo precedente:
I - Coordenador(a): Luana Jandira Weber Silva — Chefe da Unidade de Planejamento e Dimensiona-
mento de Estoques — SIAPE n°® 3426%***
II - Integrante Demandante: Robson Gongalves Sabath Figueiredo — Farmacéutico — SIAPE n°
1532%**
III - Integrante Demandante: Andaraluna Abreu de Oliveira — Assistente Administrativo — SIAPE n°
1472%**
Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando
a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.
Paragrafo nico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da Administra-
¢do Central e dos Hospitais Universitarios.
Art. 4° Compete a EPC:
I — Na fase de planejamento da contratagao:
a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
b) realizar a pesquisa de pregos;
c) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
II — Na fase de sele¢ao do fornecedor:
d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclareci-
mento e impugnagdes;
e) analisar as propostas apresentadas;
f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentagdo, conforme os requisitos estabe-
lecidos no instrumento convocatorio;
g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de contrata-
¢ao;
h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas areas competentes do
Hospital, quando aplicavel;
i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova
forma de contratagdo.
Paragrafo inico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da contra-
tagdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, res-
salvado o membro que expressar posi¢do individual divergente devidamente fundamentada.
Art. 5° No caso de necessidade de alteragdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado
via oficio, com registro de ci€ncia dos novos colaboradores indicados no corpo do préprio documento.
Art. 6° O prazo para conclusao das atividades do planejamento da contratacao, observando o 1° dia

util apés a publicacdo da portaria de nomeacio no Boletim de Servico, é de:
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1 - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servicos comuns, sem dedicacao exclusiva de mao de
obra;
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecera vigente até a celebragdo do
contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

Nayra dos Santos Barbosa
Portaria - SEI n° 206, de 01 de setembro de 2026
O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP),
da Rede HU Brasil, de acordo com a Portaria-SEI n° 41, de 09 de margo de 2026, delega ao(a) Chefe da
Divisdo de Administragdo e Finangas (DAF) a competéncia para constituir, por meio de designagao
formal, a Equipe de Planejamento da Contratagcdo (EPC), no ambito do Hospital Universitario da Uni-
versidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP).
Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicacdo de Recursos/Acordo
Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme processos SEI
n® 23872.012591/2025-61 e SEI n° 23872.014108/2025-82;
Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,
RESOLVE:
Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratagao (EPC) para a Aquisicao de medicamentos
- CLORIDRATO DE LEVOBUPIVACAINA E CLORIDRATO DE LEVOBUPIVACAINA +
HEMITARTARATO DE EPINEFRINA para o Hospital Universitario da Universidade Federal
do Amapa (HU-UNIFAP) da Rede HU Brasil.
Paragrafo unico. A EPC ¢ composta por integrantes que reinem as competéncias necessarias a completa
execucao das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos
e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.
Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos cedi-
dos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagao do primeiro, constituirem a EPC especificada
no artigo precedente:
I - Coordenador(a): Luana Jandira Weber Silva — Chefe da Unidade de Planejamento e Dimensiona-
mento de Estoques — SIAPE n°® 3426***
II - Integrante Demandante: Robson Gongalves Sabath Figueiredo — Farmacéutico — SIAPE n® 1532%**
IIT - Integrante Demandante: Andaraluna Abreu de Oliveira — Assistente Administrativo — SIAPE n°
1472%**
Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando a
autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.
Paragrafo unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da Administracio
Central e dos Hospitais Universitarios.
Art. 4° Compete a EPC:

I — Na fase de planejamento da contratagao:
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a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacdo;
b) realizar a pesquisa de pregos;
c) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
II — Na fase de selec¢do do fornecedor:
d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento
e impugnagdes;
e) analisar as propostas apresentadas;
f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacdo, conforme os requisitos estabe-
lecidos no instrumento convocatério;
g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de contrata-
¢ao;
h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas areas competentes do Hos-
pital, quando aplicavel;
1) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova forma
de contratagdo.
Paragrafo tnico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da contrata-
¢do, os membros da EPC responderao solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, ressal-
vado o membro que expressar posicao individual divergente devidamente fundamentada.
Art. 5° No caso de necessidade de alteracao dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado
via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do préprio documento.
Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratagdo, observando o 1° dia til
apoés a publicacio da portaria de nomeaciao no Boletim de Servico, é de:
I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servicos comuns, sem dedicacdo exclusiva de mao de
obra;
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecera vigente até a celebracdo do
contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.
Nayra dos Santos Barbosa
Portaria - SEI n° 207, de 01 de setembro de 2026
O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNI-
FAP), da Rede HU Brasil, de acordo com a Portaria-SEI n® 41, de 09 de margo de 2026, delega ao(a)
Chefe da Divisdo de Administra¢do e Finangas (DAF) a competéncia para constituir, por meio de de-
signagdo formal, a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC), no ambito do Hospital Universita-
rio da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP).
Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicagdo de Recur-
sos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme
processos SEI n°® 23872.012591/2025-61 e SEI n°® 23872.014108/2025-82;
Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,
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RESOLVE:
Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacao (EPC) para a Contratacio de em-
presa/instituicio especializada para realizacio do curso “Ultrassonografia a Beira-Leito Apli-
cada a Assisténcia de Enfermagem, cadastrada como demanda extemporanea no Plano de De-
senvolvimento de Competéncias — PDC/2026, sob o ID n° 6026-Exames Ultrassonograficos.
Paragrafo tnico. A EPC ¢ composta por integrantes que reinem as competéncias necessarias a com-
pleta execugdo das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos
técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.
Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos cedi-
dos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacdo do primeiro, constituirem a EPC especificada
no artigo precedente:
I - Coordenador(a): Leide Laura Quintela Vilhena — Pedagoga — SIAPE n°® 3324%%**
II - Integrante Demandante: Vanessa do Socorro Lisboa Balieiro — Chefe da Unidade de Apoio a Ges-
tao em Enfermagem — SIAPE n°® 3310%**
III - Integrante Demandante: Isabely Lima Monteiro — Técnico em Enfermagem — SIAPE n°® 3373%**
IV - Integrante Demandante: Suelem de Brito da Costa Mendes — Assistente Administrativo — SIAPE
n® 3389%**
V - Integrante Administrativo: Frantiana Araujo De Oliveira — Analista Administrativo — SIAPE n°
3518%**
Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando
a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.
Paragrafo tinico: O coordenador da EPC poder solicitar apoio técnico de outras areas da Administra-
cdo Central e dos Hospitais Universitarios.
Art. 4° Compete a EPC:
I — Na fase de planejamento da contratagao:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;

b) realizar a pesquisa de pregos;

c) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
II — Na fase de selecdo do fornecedor:

d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclareci-

mento € impugnagdes;
e) analisar as propostas apresentadas;
f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacéo, conforme os requisitos estabe-
lecidos no instrumento convocatorio;
g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de contrata-

¢do;
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h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avalia¢do técnica pelas areas competentes do
Hospital, quando aplicavel;
1) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova
forma de contratacao.
Paragrafo tnico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da contra-
tacdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, res-
salvado o membro que expressar posi¢do individual divergente devidamente fundamentada.
Art. 5° No caso de necessidade de alteracao dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado
via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do préprio documento.
Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratagdo, observando o 1° dia
util apos a publicacio da portaria de nomeacao no Boletim de Servico, é de:
I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servicos comuns, sem dedicacdo exclusiva de mao de
obra;
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecera vigente até a celebragao do
contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.
Nayra dos Santos Barbosa

Portaria - SEI n° 208, de 01 de setembro de 2026
O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNI-
FAP), da Rede HU Brasil, de acordo com a Portaria-SEI n° 41, de 09 de marco de 2026, delega ao(a)
Chefe da Divisdo de Administracdo e Finangas (DAF) a competéncia para constituir, por meio de de-
signacdo formal, a Equipe de Planejamento da Contrata¢do (EPC), no ambito do Hospital Universita-
rio da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP).
Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicagao de Recur-
sos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme
processos SEI n°® 23872.012591/2025-61 e SEI n° 23872.014108/2025-82;
Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,
RESOLVE:
Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para a Contratacio de em-
presa/instituicao especializada para realizacdo do curso “Manejo de Vias Aéreas para Enfermei-
ros”, cadastrado no Plano de Desenvolvimento de Competéncias — PDC/2026, sob o ID n°® 2635 —
Ventilacio Mecanica Basica e Avancada.
Paragrafo tnico. A EPC é composta por integrantes que reinem as competéncias necessarias a com-
pleta execugdo das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos
técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.
Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos cedi-
dos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacdo do primeiro, constituirem a EPC especificada

no artigo precedente:
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I - Coordenador(a): Leide Laura Quintela Vilhena — Pedagoga — SIAPE n°® 3324%*%*%*
II - Integrante Demandante: Vanessa do Socorro Lisboa Balieiro — Chefe da Unidade de Apoio a Ges-
tdo em Enfermagem — SIAPE n® 3310***
III - Integrante Demandante: Isabely Lima Monteiro — Técnico em Enfermagem — SIAPE n® 3373***
IV - Integrante Demandante: Suelem de Brito da Costa Mendes — Assistente Administrativo — SIAPE
n® 3389%**
V - Integrante Administrativo: Frantiana Araujo De Oliveira — Analista Administrativo — SIAPE n°
3518%**
Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando
a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.
Paragrafo inico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da Administra-
¢do Central e dos Hospitais Universitarios.
Art. 4° Compete a EPC:
I — Na fase de planejamento da contratagao:
a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
b) realizar a pesquisa de precos;
c) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
II — Na fase de sele¢ao do fornecedor:
d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclareci-
mento e impugnagdes;
e) analisar as propostas apresentadas;
f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentagdo, conforme os requisitos estabe-
lecidos no instrumento convocatorio;
g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de contrata-
¢ao;
h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas areas competentes do
Hospital, quando aplicavel;
i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova
forma de contratagio.
Paragrafo inico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da contra-
tagdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, res-
salvado o membro que expressar posi¢do individual divergente devidamente fundamentada.
Art. 5° No caso de necessidade de alterag@o dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado
via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do préprio documento.
Art. 6° O prazo para conclusao das atividades do planejamento da contratacao, observando o 1° dia

util apés a publicacio da portaria de nomeacio no Boletim de Servico, é de:
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1 - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servicos comuns, sem dedicacao exclusiva de mao de
obra;
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecera vigente até a celebragdo do
contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

Nayra dos Santos Barbosa
Portaria - SEI n° 209, de 01 de setembro de 2026
O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP),
da Rede HU Brasil, de acordo com a Portaria-SEI n° 41, de 09 de margo de 2026, delega ao(a) Chefe da
Divisdo de Administragdo e Finangas (DAF) a competéncia para constituir, por meio de designagao
formal, a Equipe de Planejamento da Contratagcdo (EPC), no ambito do Hospital Universitario da Uni-
versidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP).
Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicacdo de Recursos/Acordo
Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme processos SEI
n® 23872.012591/2025-61 e SEI n° 23872.014108/2025-82;
Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,
RESOLVE:
Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para a Contratacdo de empresa
especializada para realizaciao de capacitacdo: Medicina Intensiva: Programa de Capacitacio em
Medicina Intensiva para Habilitacio e Qualificacdo Assistencial da Unidade de Terapia Intensiva
Adulto do HU-Unifap, destinada a qualificacdo dos profissionais médicos que atuam na Unidade
de Terapia Intensiva Adulto (UTIAD) do Hospital Universitario da Universidade Federal do
Amapa — HU-Unifap.
Paragrafo unico. A EPC ¢ composta por integrantes que reinem as competéncias necessarias a completa
execucao das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos
e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.
Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos cedi-
dos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagao do primeiro, constituirem a EPC especificada
no artigo precedente:
I - Coordenador(a): Wendell Rogerio Marques Ribamar — Chefe da Unidade de Desenvolvimento de
Pessoa — SIAPE n® 3334%*%**
II - Integrante Demandante: Samya Raquel Soares Dias — Chefe da Unidade de Terapia Intensiva -
Adulto — SIAPE n° 1300***
IIT - Integrante Demandante: Alessandro de Sousa Nunes — Médico - Clinica Médica — SIAPE n°
1756%**
IV - Integrante Administrativo: Vilson Mercés Baia — Assistente Administrativo — SIAPE n°® 3527%**
Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando a

autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.
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Paragrafo unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da Administragao
Central e dos Hospitais Universitarios.
Art. 4° Compete a EPC:
I — Na fase de planejamento da contratagao:
a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
b) realizar a pesquisa de pregos;
c) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
II — Na fase de selecdo do fornecedor:
d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento
¢ impugnagoes;
e) analisar as propostas apresentadas;
f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacdo, conforme os requisitos estabe-
lecidos no instrumento convocatorio;
g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de contrata-
¢ao;
h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliagdo técnica pelas areas competentes do Hos-
pital, quando aplicavel;
1) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova forma
de contratagao.
Paragrafo tnico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da contrata-
c¢do, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, ressal-
vado o membro que expressar posi¢ao individual divergente devidamente fundamentada.
Art. 5° No caso de necessidade de alteragdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado
via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do préprio documento.
Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacdo, observando o 1° dia util
apos a publicacio da portaria de nomeacio no Boletim de Servico, é de:
I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servicos comuns, sem dedicacio exclusiva de mao de
obra;
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecera vigente até a celebracdo do
contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.
Nayra dos Santos Barbosa
Portaria - SEI n° 210, de 01 de setembro de 2026
O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNI-
FAP), da Rede HU Brasil, de acordo com a Portaria-SEI n° 41, de 09 de margo de 2026, delega ao(a)
Chefe da Divisdo de Administracdo e Finangas (DAF) a competéncia para constituir, por meio de de-
signagdo formal, a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC), no &mbito do Hospital Universita-

rio da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP).
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Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicagdo de Recur-
sos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme
processos SEI n® 23872.012591/2025-61 e SEI n°® 23872.014108/2025-82;
Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,
RESOLVE:
Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para a Aquisiciao de simuladores
(sistemas tecnolégicos, manequins de treinamento e modelos anatomicos para fins didati-
cos) para o Centro de Simulacio e Habilidades (CSH) do Hospital Universitario da Universidade
Federal do Amapa (HU-Unifap).
Paragrafo tinico. A EPC ¢ composta por integrantes que reunem as competéncias necessarias a com-
pleta execugdo das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos
técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.
Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos cedi-
dos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacdo do primeiro, constituirem a EPC especificada
no artigo precedente:
I - Coordenador(a): Filipe Estrela Job e Meira — Chefe do Setor de Engenharia Clinica — SIAPE n°
124%%%%
II - Integrante Demandante: Igor Almeida Silva — Chefe da Unidade de Gestao de Graduacao, Ensino
Técnico e extensdo - Adulto — SIAPE n® 137****
III - Integrante Demandante: Julia Maria Barbosa Guimaraes — Chefe da Unidade de Gestao de Pos-
graduacdo — SIAPE n® 347##**
IV - Integrante Demandante: Jesse Henrique Duarte de Almeida — Assistente Administrativo — SIAPE
O 142 %%
V - Integrante Administrativo: Anny Leticia Duarte De Souza — Assistente Administrativo — SIAPE n°
VI - Integrante da Equipe técnica de Suporte: Luisy Malena V. Nunes Ferreira — Engenheira Clinica —
SIAPE n° 349%*%*%*
Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando
a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.
Paragrafo nico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da Administra-
¢do Central e dos Hospitais Universitarios.
Art. 4° Compete a EPC:
I — Na fase de planejamento da contratagéo:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;

b) realizar a pesquisa de pregos;

c) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

II — Na fase de sele¢ao do fornecedor:
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d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclareci-
mento e impugnagdes;
e) analisar as propostas apresentadas;
f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacdo, conforme os requisitos estabe-
lecidos no instrumento convocatorio;
g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de contrata-
¢ao;
h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas areas competentes do
Hospital, quando aplicavel;
1) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova
forma de contratagao.
Paragrafo inico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da contra-
tagdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, res-
salvado o membro que expressar posi¢do individual divergente devidamente fundamentada.
Art. 5° No caso de necessidade de alterag@o dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado
via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do préprio documento.
Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratagdo, observando o 1° dia
util apoés a publicacido da portaria de nomeacio no Boletim de Servigo, é de:
I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servicos comuns, sem dedicagao exclusiva de mao de
obra;
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecera vigente até a celebragao do
contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.
Nayra dos Santos Barbosa

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

DESIGNACAO
Portaria - SEI n° 75, de 26 de agosto de 2026
A Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa
— HU-Unifap, da rede HU BRASIL, no uso das atribui¢cdes que lhe foram conferidas pela delegacdo de
competéncia prevista pela Portaria n°® 22, de 04 de outubro de 2022, publicada no Boletim de Servi¢o
n° 19, de 06 de outubro de 2022,
Considerando o constante nos autos do processo n° 23872.009124/2026-34, resolve:
Art. 1° Designar FRANCISCA EDILANDE RODRIGUES SILVA GOMES, matricula Siape
n° 345**** SQubstituta da fungdo de Chefe do (a) Unidade de Regulacdo Interna e Gestao da Informagao
Assistencial do HU-Unifap, nas auséncias e impedimentos do Titular.
Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacao.

Ariane Lima Veloso
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