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SUPERINTENDENCIA

RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO

Portaria - SEI n° 226, de 06 de agosto de 2026
O Superintendente Substituto do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU/Uni-
fap), no exercicio das atribuicdes legais e estatutarias que lhe foram conferidas, nomeado por meio da
Portaria n° 2.857, de 15 de dezembro de 2023, publicada no Boletim de Servico n° 1.696, de 18 de
dezembro de 2023, e considerando a delegagdo de competéncia, resolve:

Considerando a Norma-SEI n° 2/2022/DGP-EBSERH, instituida pela Portaria-SEI n° 72, de 27 de maio
de 2022, publicada no Boletim de Servigo Ebserh, n® 1318, de 27 de maio de 2022, que dispde sobre os
critérios e procedimentos a serem aplicados para selecdo ¢ nomeagdo das fungdes gratificadas e cargos
comissionados, no ambito da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), resolve:

Art. 1° Tornar publico o resultado Preliminar da Primeira Fase do Processo de selecdo de Fungdo Gra-

tificada de Chefe do Setor de Gestdo Or¢amentaria e Financeira do HU-UNIFAP.

CLASSIFICACAO PONTUACAO CANDIDATO
1° 10,0 Marco Ant6énio Pedroso da Costa
2° 6,5 Claudio Henrique Gomes

Art. 2° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

Clodoaldo Tentes Cortes

GERENCIA ADMINISTRATIVA

DESIGNACAO

Portaria - SEI n° 193, de 04 de agosto de 2026

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa HU-UNIFAP,
filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH), no uso de suas atribui¢des legais, de
acordo com a competéncia que lhe foi conferida pelo art. 210 do Regulamento de Compras e Contratos
(RCC 3.0) e subdelegacdo de competéncias constantes na Portaria-SEI n° 26, de 07 de outubro de 2022,
publicada no Boletim de Servigos n° 20, de 11 de outubro de 2022, resolve:

Art. 1° Designar os membros para compor a Equipe de Fiscalizacdo das Atas de Registro de Precos ori-

undas do Pregdo Eletronico 90078/2025, cujo objeto ¢ Aquisicdo de Produtos para Saude - Insumos

para Laboratorio - Lote 02), para o Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-
Unifap).




I - Equipe de Fiscalizagao:

NOME SIAPE
Gestor da ARP: Jamile Fonseca Bedran 337Fw*x*
Gestor Substituto
Luana Jandira Weber Silva 34 % H*k
da ARP:
Fiscal Técnico da ) )
Mariane Araujo Ramos 149 H4%
ARP:
Fiscal Técnico
Substituto da Naiara Miranda Barboza
ARP:
Fiscal Técnico
Substituto da Marcio Nahum Lobo ] 84 H***
ARP:

Paragrafo tinico - A equipe nomeada por esta Portaria também sera responsavel pelo acompanhamento
e fiscalizacdo de quaisquer outras Atas de Registro de Pregos que possam ser formalizadas posterior-
mente e que sejam relacionadas a esse mesmo Pregao.

Art. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: colaborador designado para coordenar ¢ comandar o procedimento da fiscalizagdo dos ele-
mentos de natureza pré-contratual ¢ das contratacdes decorrentes da ata de registro de precos, obser-
vando se a contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas.

II - Fiscal técnico: colaborador designado para auxiliar o Gestor das Atas quanto a avaliacdo da execu-
¢do do objeto nos moldes contratados.

Art. 3° Compete ao Gestor observar se o fornecedor cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas,
além de:

I - Conhecer os instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto
Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

II - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos, em especial o Regulamento de Compras e Contratos (RCC 3.0) e a Instrugdo Normativa
SEGES/MPDG n° 05/2017;

III - Coordenar e comandar o processo de recebimento dos bens/servicos;

IV - Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratagao;

V - Verificar a conformidade da prestagdo dos servigos ou fornecimento do material contratado;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestagdo dos servicos contratados, atestando,
juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos comprobatorios, e/ou registrando

¢ justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;



VII - Ratificar toda e qualquer alteragdo na execucdo da contratagdo, proposta pelo fiscal técnico.

Art. 4° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se o fornecedor cumpre em sua totali-
dade as obriga¢des pactuadas, além de:

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo
de Referéncia ou Projeto Bésico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;
IT - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos, em especial o Regulamento de Compras e Contratos (RCC 3.0) e a Instrugdo Normativa
SEGES/MPDG n° 05/2017;

III - Fiscalizar e monitorar a execugdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condigdes
(objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos, ou
fatos relevantes que possam inviabilizar o recebimento do objeto da contratagdo, dos prazos estabeleci-
dos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a
aplicagdo de penalidades ou outras sangdes, quando for o caso;

V - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto a informagdes
ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por parte da Contratada;

VI Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes a
execucao da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - Certificar quanto a fiel comprovagao das despesas e prestagdo dos servigos contratados, atestando
os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do
objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII - Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os docu-
mentos necessarios a comprovagao da aquisi¢ao e/ou execucgdo dos servicos, rigorosamente, na forma
exigida em Clausula Contratual;

IX - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificagdes,
bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condigdes estabele-
cidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

X - Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucdo da ARP, para a autorizagdo da autoridade
demandante.

Art. 5° O presente ato revoga eventuais designacdes anteriores.

Art. 6° Esta designag@o entra em vigor na data de sua publicagdo.

Frank William Silva Costa




ALTERACAO
Portaria - SEI n° 194, de 04 de agosto de 2026
O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa HU-UNIFAP,
filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH), no uso de suas atribuicdes legais, de
acordo com a competéncia que lhe foi conferida pelo art. 164 do Regulamento de Licitagdes e Contratos
da EBSERH (RLCE 2.0) e subdelegacao de competéncias constantes na Portaria-SEI n°® 26, de 07 de
outubro de 2022, publicada no Boletim de Servigos n° 20, de 11 de outubro de 2022, resolve:
Art. 1° Alterar a composi¢do dos membros da Equipe de Fiscalizagdo do Contrato n° 01/2023, firmado
entre 0 HU-Unifap/Ebserh e a DCML - Distribuidora Cummins Minas Ltda, cujo objeto ¢ a contratagio
direta, por inexigibilidade de licitacdo, para servico de manutencédo preditiva, preventiva e corretiva em
05 (cinco) geradores Cummins QSX 15 (E19T047692, E19T047678, E197047717, E19T047716 ¢
E19T047715), sem fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, visando atender as
demandas do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP).
Art. 2° A Equipe de Fiscalizagdo do Contrato n° 01/2023 passara a ser composta pelos seguintes cola-
boradores:

I - Gestor do Contrato:

NOME SIAPE
Titular Alex Sandro Sales da Silva 137 5%%%%
Substituto Rafael Araujo Silva 3343 #%A%
II - Fiscal Técnico do Contrato:
NOME SIAPE
Fiscal Técnico do Sistema
) Jodo Carlos Fonseca Valente 3303k
Mecanico :
Fiscal Técnico Substituto
Patrick Andresson Souza Barbosa 3303 ***
do Sistema Mecanico :
Fiscal Técnico do Sistema
) Joelson Martins Barrozo 333544k
elétrico :
Fiscal Técnico Substituto
Raul Alexandre Muller 1286 ***

do Sistema elétrico:

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sdo nomeados para desempenhar a fung¢do do respectivo
titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execucdo deste contrato, con-
forme atribui¢des definidas nesta portaria.

Art. 3° Compete simultaneamente ao Gestor e Fiscais nomeados nesta portaria:



I - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratagdo: Termo de Referéncia, Edital,
Proposta da Contratada (com a Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de Custos e
Formacao de Precgos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia e Carta de Prepo-
sicdo.

II - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizagao apli-
caveis aos contratos administrativos, observando as disposi¢des da Lei n® 13.303/2016, Regulamento de
Licitagdes e Contratos da Ebserh - RLCE 2.0 e Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017;

III - realizar as atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugao contratual de forma preventiva, rotineira
e sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizagdo as ocorréncias acerca da execugdo e com-
provacgao da efetiva fiscalizagdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribuigdes, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, devendo as comunicagdes entre o 6rgado ou entidade e a contratada serem realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletronica para esse fim;

V - elaborar relatério final acerca das ocorréncias da fase de execucdo do contrato, apds a conclusdo da
prestacao do servigo, para ser utilizado como fonte de informagdes para as futuras contratagdes.

Art. 4° Compete ao Gestor a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizag@o técnica, administra-
tiva, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatorios a instru¢do processual e ao enca-
minhamento da documentagao pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre outros:

I - coordenar a fiscalizagdo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompanhar a
condugao dos procedimentos da fiscalizacdo administrativa dos contratos;

IT - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participagdo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execucao contratual e da
forma de apresentacao dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;

III - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizagdo, processos para formalizar o pagamento e as alteragdes
contratuais: prorrogacdo, reequilibrio, repactuacdo, extingdo dos contratos, apuragdes de irregularidade,
dentre outros;

IV - realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacgdo apresentada pela fiscalizacdo técnica e
administrativa e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagao e o pagamento da despesa, indicar
as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas corregoes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatorios e documentagdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovagdo das despesas e
prestacdo dos servigos contratados, autorizando a emissdo pela contratada de Nota Fiscal ou Fatura com
o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medic¢ao de Resultado (IMR);
e

VI - ratificar toda e qualquer alterag@o do contrato, proposta pela equipe de fiscalizagdo ou solicitacdo

da contratada.



Art. 5° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigac¢des pactuadas, além de:

I - fiscalizar e monitorar a execu¢ao contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo e modo da
prestagdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipu-
lados no ato convocatorio, Termo de Referéncia e Instrumento de Medi¢ao de Resultado - IMR, devendo
intervir para requerer a contratada a corre¢do das irregularidades constatadas;

IT - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou fatos
relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos ou
que acarretem a necessidade de prorrogagdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicagéo
de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

IIT - realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informagdes ou
procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo dos servigos pela contratada;

IV - realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os resultados
da prestacdo dos servigos, os recursos materiais utilizados e os procedimentos da contratada, ou outro
fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

V - realizar as solicitagdes para emissdo de notas de empenho e o devido acompanhamento do saldo dos
itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle interno;

VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes a
execucao do Contrato, no que compete ao escopo de atuacao do fiscal técnico, na forma estabelecida no
Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - propor ao gestor, na hipdtese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de atuagao
do fiscal técnico, a apuracdo de irregularidades na execugdo, de acordo com as regras estabelecidas no
ato convocatoério e€/ou contrato;

VIII - certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacdo dos servigos contratados, atestando
os documentos comprobatdrios e registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto
e dos prazos estabelecidos;

IX - encaminhar ao gestor, apos analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisorio para
efeito de pagamento, em consonancia com suas atribuigdes, contendo o registro, a analise e a conclusao
acerca das ocorréncias na execugdo do contrato ¢ demais documentos necessarios a comprovagdo da
aquisi¢do e/ou execugdo dos servicos, rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual.

Fiscal Técnico Sistema Mecanico;

X - Supervisionar, controlar e orientar servigos referentes aos sistemas e conjuntos mecanicos, compo-
nentes, ferramentas e materiais; Implementar e acompanhar as atividades de manutencdo ¢ Elaborar
documentagao técnica, coordenar e assessorar atividades técnicas, com base nas especificidades descri-
tas no Termo de Referéncia da contratacio.

Fiscal Técnico Sistema Elétrico;
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XI - Supervisionar, controlar e orientar servigos referentes a utilizagdo da energia elétrica; Coordenar
servigos referentes ao equipamento, materiais € maquinas elétricas; Acompanhar testes e ensaios e Ela-
borar documentacao técnica, coordenar e assessorar atividades técnicas, com base nas especificidades
descritas no Termo de Referéncia da contratagdo.

XII - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificagdes,
bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condigdes estabele-
cidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e

XIII - encaminhar ao Gestor do contrato a documentacdo pertinente para formalizacdo dos procedimen-
tos quanto aos aspectos que envolvam prorrogagao, alteragdo, pagamento, eventual aplicacdo de san-
¢oes, extingdo dos contratos, dentre outros.

Art. 6° O presente ato revoga as designagdes anteriores.

Art. 7° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados na Portaria anterior até a data
de publicacdo deste ato.

Art. 8° Esta designag@o entra em vigor na data de sua publicagdo.

Frank William Silva Costa

Portaria - SEI n° 195/2026, de 05 de agosto de 2026

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AMAPA (HU-UNIFAP), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EB-
SERH), no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com a competéncia que lhe foi conferida pelo art.
164 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH (RLCE 2.0) e subdelegacdo de competén-
cias constantes na Portaria-SEI n°® 26, de 07 de outubro de 2022, publicada no Boletim de Servigos n°
20, de 11 de outubro de 2022, resolve:

Art. 1° Alterar a composi¢do dos membros da Equipe de Fiscalizacio do Contrato n° 05/2023, fir-
mado entre 0 HU-Unifap/Ebserh ¢ a Trane Technologies Industria Comercio e Servigcos de Ar-
condicionado Ltda, cujo objeto é a contratacdo direta, por inexigibilidade de licitacdo, de empresa
para servicos de manutengdo preditiva, preventiva e corretiva em quatro chillers, tipo parafuso, mo-
delo RTAC250, sem fornecimento de mdo de obra em regime de dedicag@o exclusiva que sera pres-
tado nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia, no ambito do Hospital Universitario da
Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP).

Art. 2° A Equipe de Fiscalizagdo do Contrato n° 05/2023 passara a ser composta pelos seguintes cola-
boradores:

I - Gestor do Contrato:

NOME SIAPE

Titular Alex Sandro Sales da Silva 137 5% %%
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Substituto Rafael Araujo Silva 3343%*%*

II - Fiscal Técnico do Contrato:

NOME
Fiscal Técnico do Sistema Mecéanico : Jodo Carlos Fonseca Valente
Fiscal Técnico Substituto do Sistema Mecanico : Patrick Andresson Souza Barbosa
Fiscal Técnico do Sistema elétrico : Raul Alexandre Muller
Fiscal Técnico Substituto do Sistema elétrico: Joelson Martins Barrozo

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sio nomeados para desempenhar a fungio do respec-
tivo titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execugdo deste contrato,
conforme atribui¢des definidas nesta portaria.

Art. 3° Compete simultaneamente ao Gestor e Fiscais nomeados nesta portaria:

I - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratacdo: Termo de Referéncia, Edital,
Proposta da Contratada (com a Convengao Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de Custos e
Formacgao de Precos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia e Carta de Pre-
posicao.

II - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizacao apli-
caveis aos contratos administrativos, observando as disposi¢des da Lei n® 13.303/2016, Regulamento
de Licitagdes e Contratos da Ebserh - RLCE 2.0 ¢ Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017;
III - realizar as atividades de gestdo e fiscaliza¢do da execugdo contratual de forma preventiva, roti-
neira e sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizagdo as ocorréncias acerca da execucdo e
comprovagdo da efetiva fiscalizagdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribui¢des, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, devendo as comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada serem realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletronica para esse fim;

V - elaborar relatério final acerca das ocorréncias da fase de execugdo do contrato, apds a conclusao
da prestagdo do servico, para ser utilizado como fonte de informagdes para as futuras contratagdes.
Art. 4° Compete ao Gestor a coordenacao das atividades relacionadas a fiscalizag@o técnica, adminis-
trativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatorios a instru¢do processual € ao
encaminhamento da documentagao pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre outros:

I - coordenar a fiscalizagdo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompanhar a

condugao dos procedimentos da fiscalizagdo administrativa dos contratos;




II - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participagdo da contratada e dos fis-
cais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execucao contratual e da
forma de apresentacao dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;

III - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizagdo, processos para formalizar o pagamento e as altera-
coes contratuais: prorrogacao, reequilibrio, repactuacao, extingdo dos contratos, apuracgdes de irregula-
ridade, dentre outros;

IV - realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagao apresentada pela fiscalizacdo técnica e
administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indi-
car as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas corregoes;
V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatorios e documentacao apresentados, certificando quanto a fiel comprovagdo das despesas
e prestacdo dos servigos contratados, autorizando a emissao pela contratada de Nota Fiscal ou Fatura
com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medicdo de Resultado
(IMR); e

VI - ratificar toda e qualquer alteracdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizagdo ou solicitagdo
da contratada.

Art. 5° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:

I - fiscalizar e monitorar a execugdo contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo e modo da
prestacao dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho esti-
pulados no ato convocatorio, Termo de Referéncia e Instrumento de Medicao de Resultado - IMR, de-
vendo intervir para requerer a contratada a corregdo das irregularidades constatadas;

II - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou fatos
relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos ou
que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo
de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

IIT - realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informagdes ou
procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo dos servigos pela contratada;

IV - realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os resulta-
dos da prestagdo dos servigos, os recursos materiais utilizados e os procedimentos da contratada, ou
outro fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

V - realizar as solicitagdes para emissdo de notas de empenho e o devido acompanhamento do saldo
dos itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle interno;
VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes a
execucao do Contrato, no que compete ao escopo de atuacao do fiscal técnico, na forma estabelecida

no Projeto Basico/Termo de Referéncia;
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VII - propor ao gestor, na hipotese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de atua-
cdo do fiscal técnico, a apuracdo de irregularidades na execugdo, de acordo com as regras estabeleci-
das no ato convocatorio e/ou contrato;

VIII - certificar quanto a fiel comprovagao das despesas e prestagdo dos servicos contratados, ates-
tando os documentos comprobatorios e registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento
do objeto e dos prazos estabelecidos;

IX - encaminhar ao gestor, apds analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisorio para
efeito de pagamento, em consonédncia com suas atribuigdes, contendo o registro, a analise e a conclu-
sdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato e demais documentos necessarios a comprovacao
da aquisigdo e/ou execucdo dos servigos, rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual.
Fiscal Técnico Sistema Mecanico;

X - Supervisionar, controlar e orientar servigos referentes aos sistemas e conjuntos mecanicos, compo-
nentes, ferramentas ¢ materiais; Implementar e acompanhar as atividades de manutengdo e Elaborar
documentagao técnica, coordenar e assessorar atividades técnicas, com base nas especificidades des-
critas no Termo de Referéncia da contratagao.

Fiscal Técnico Sistema Elétrico;

XI - Supervisionar, controlar e orientar servigos referentes a utilizacdo da energia elétrica; Coordenar
servigos referentes ao equipamento, materiais € maquinas elétricas; Acompanhar testes e ensaios e
Elaborar documentacdo técnica, coordenar e assessorar atividades técnicas, com base nas especificida-
des descritas no Termo de Referéncia da contratagdo.

XII - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificagoes,
bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi¢des estabele-
cidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e

XIII - encaminhar ao Gestor do contrato a documentagao pertinente para formalizagdo dos procedi-
mentos quanto aos aspectos que envolvam prorrogagao, alteragdo, pagamento, eventual aplicagdo de
sangOes, extingdo dos contratos, dentre outros.

Art. 6° O presente ato revoga as designagdes anteriores.

Art. 7° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados na Portaria anterior até a
data de publicacdo deste ato.

Art. 8° Esta designag@o entra em vigor na data de sua publicagdo.

Frank William Silva Costa

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

DESIGNACAO

14



Portaria - SEI n° 73, de 05 de agosto de 2026

A Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa
— HU-Unifap, da rede HU BRASIL, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo(a) Portaria n°
22, de 04 de outubro de 2022, publicada no Boletim de Servigo n° 19, de 06 de outubro de 2022, resolve:
Art. 1° Designar ANA SARA VIEGAS CARVALHO, matricula n® 338**** substituto(a) do Cargo de
Chefe do (a) Unidade de Contratos do HU-Unifap, no periodo de 10/08/2026 a 30/08/2026.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicagdo.

Ariane Lima Veloso




