n’ 444, terca-feira, 26 de maio de 2026

BOLETIM
DE SERVICO

n? 444, de 26 de maio de 2026

HUBRASIL

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS




n’ 444, terca-feira, 26 de maio de 2026

HU BRASIL
HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
Rodovia Josmar Pinto, Km 02- Marco Zero
CEP 68903-419 — Macapa/AP
(96) 32136100

ADEMAR ARTHUR CHIORO DOS REIS

Presidente

DANIEL GOMES MONTEIRO BELTRAMMI

Vice-Presidente

MARCOS ROBERTO LIMA DE CARVALHO SANTOS

Superintendente

CLODOALDO TENTES CORTES

Gerente de Atencdo a Saude

JOSE CARLOS TAVARES CARVALHOS

Gerente de Ensino e Pesquisa

FRANK WILLIAM SILVA COSTA

Gerente Administrativo




n’ 444, terca-feira, 26 de maio de 2026

SUMARIO
SUMARIO ..ottt 4
SUPERINTENDENCIA ...ttt 5
RESULTADQO DE PROCESSO SELETIVO ..ottt 5
Portaria - SEI n° 137, de 22 de maio de 2026 .........eeeeiiiiiiieieiieeee et e e 5
ALTERACAO ... 5
Portaria - SEI n°® 138, de 22 de Maio de 2020..........ooeieoeeeieeieieeeeeee et eeeee e eeeee e eareeseeaneee s 5
RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO .....ooiiiiiiieieicieeicree e 7
Portaria - SEI n° 140, de 25 de Maio d€ 2020..........ooeieoveiieeeieieeeeeee e eeeee e eeeeeeeeareeseeaneee s 7
PUBLICIZACAO DE DOCUMENTOS ......oovoueeeeeteeeeeee e eeeeesese e eeeeseseseeeeenenas 8
POP.HU-Unifap-SAD.002 - Recebimento e tratamento de pedido de esclarecimento e impugnagdo de
€AILAL = VETSAO 1 ...eiiiieiieie ettt ettt ettt ettt et e e et e et et e es e et e aeent e bt ene et e ene et e nteeneenten 8
POP.HU-Unifap-SEGE.006 - Organizagdo e condugoes de visitas técnicas no HU-UNIFAP - versdo 2
............................................................................................................................................................... 8
GERENCIA ADMINISTRATIVA ..ottt 8
CONSTITUICAO ..ot n s s s sene s s sesaennaneaes 8
Portaria - SEIn°® 110, de 22 de maio de 2026, ..........oooeiuieiieeiiie et ee e 8
Portaria - SEIn°® 112, de 26 de maio de 2026. ..........oocoeumiiieoiieeeeeieee ettt 10
DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS .......ccoiiriiiniireirsiesiseesessssssesesesesesssssssssesssessesssssesssses 12
DESIGNACAO ...ttt sttt 12




SUPERINTENDENCIA

RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO
Portaria - SEI n° 137, de 22 de maio de 2026
O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapé - HU-UNIFAP, no uso
das atribuigdes legais e estatutdrias, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria -
SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n° 518, de 09 de janeiro de 2019
e,
Considerando a Norma-SEI n°® 2/2022/DGP-EBSERH, instituida pela Portaria-SEI n°® 72, de 27 de maio
de 2022, publicada no Boletim de Servigo Ebserh, n® 1318, de 27 de maio de 2022, que dispde sobre os
critérios e procedimentos a serem aplicados para selecdo ¢ nomeagdo das fungdes gratificadas e cargos
comissionados, no ambito da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), resolve:
Art. 1°. Tornar publico o resultado preliminar da 1° fase do processo de sele¢do para fungdo gratificada

de chefe do Setor de Infraestrutura Fisica do HU-UNIFAP.

Classificagao Pontuacido Candidato
1° 8,0 Alex Sandro Sales da Silva
2° 1,0 Iracy Silva de Aquino
3° indeferida Bruno Pantoja Guedes

O indeferimento da inscri¢do foi motivado pelo ndo atendimento aos requisitos do item 5.1 do edita

Art. 2° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

Marcos Roberto Lima de Carvalho Santos

ALTERACAO

Portaria - SEI n° 138, de 22 de maio de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa — HU-UNIFAP, no
uso das atribuigdes legais e estatutarias, considerando a delegagdo de competéncia de que trata a Porta-
ria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n° 518, de 09 de janeiro de
2019, resolve:

Art. 1° Alterar a composicdo da Comissdo de Padronizagdo de Produtos para Saude (CPPS) do HU-
UNIFAP, instituida pela Portaria - SEI n° 49, de 31 de margo de 2023, publicada no Boletim de Servigo

n® 78, de 31 de margo de 2023, que tem por finalidade desenvolver e supervisionar todas as politicas e




praticas de utilizagdo de produtos em satide no HU-UNIFAP, objetivando resultados clinicos, custo-
efetivos e com riscos potenciais minimos.

Art. 2° A CPPS passara a ser integrada pelos seguintes colaboradores:

NOME | SIAPE AREA
Daniely Prado R Enfermeira Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoques
Barros (UPDE) - Presidente da Comissao

Erika Tatiane

de Almeida P Vice-Presidente - Gerencia de Atencdo a Saude (GAS)Chefe da Divisao de
Fernandes Ro- Enfermagem (Titular)
drigues
Deize Freitas P Enfermeira, Gerencia de Atencdo a Saude, Chefe da Unidade de Ambulaté-
Pontes rio (Suplente)
Luiz das Mer-
ces Batista 343kA% Setor de Farmdacia Hospitalar (Titular)
Ridelley De
Sousa De | 335%*** Setor de Farméacia Hospitalar (Suplente)
Sousa

Jonathas Klei-
ber Silva Go- | 342%*%** Enfermeiro Geréncia de Atengdo a Saude (Titular)

mes

Dinara Raquel ) )
o 336%*** Enfermeira Geréncia de Atengdo a Satde (Suplente)
Aragjo Silva

Lucelia dos ) . . . .
3436****  Técnica de enfermagem Geréncia de Ensino e Pesquisa - GEP (Titular)
Santos Fonseca

Juliana da ) ) . )
337 H*E Enfermeira Geréncia de Ensino e Pesquisa - GEP (Suplente)
Costa Santana
Amanda Va-
nessa da Silva | 330%*** Assistente administrativo - Setor de Administragao (Titular)
Cardoso
Dyerlane Oli- ) )
L |13 Médico Representante da DMED (Titular)
veira Pinheiro
Marcela da .
2 3HHH* Meédico Representante da DMED (Suplente)

Silva Costa




Wanne

Thaynara Vaz | [16**** Enfermeira representante da UBCME (Titular)
Gurjao
Elda Lucia )
352%kA* Enfermeira representante da UBCME (Suplente)

Ferreira Pauda

Art. 3° A empregada Daniely Prado Barros sera Presidente da Comissdo e a empregada Erika Tatiane
de Almeida Fernandes Rodrigues sera Vice-Presidente da Comissao.

Art. 4° A empregada Lucelia dos Santos Fonseca sera Secretaria da Comissao.

Art. 5° A participagdo na Comissdo ndo enseja remuneracao de qualquer espécie, sendo considerado
servigo publico relevante.

Art. 6° A CPPS podera solicitar a participagdo eventual de apoio técnico de empregados que integram o
quadro deste HU para apreciacao e/ou parecer quando por esta forem convocados.

Art. 8° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicagéo.

Marcos Roberto Lima de Carvalho Santos

RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO
Portaria - SEI n° 140, de 25 de maio de 2026
O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa - HU-UNIFAP, no uso
das atribuigOes legais e estatutdrias, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria -
SEI n°® 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico n° 518, de 09 de janeiro de 2019
e,
Considerando a Norma-SEI n° 2/2022/DGP-EBSERH, instituida pela Portaria-SEI n°® 72, de 27 de maio
de 2022, publicada no Boletim de Servigo Ebserh, n° 1318, de 27 de maio de 2022, que dispde sobre os
critérios e procedimentos a serem aplicados para selecao e nomeacdo das fungdes gratificadas e cargos
comissionados, no &mbito da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), resolve:
Art. 1°. Tornar publico o resultado preliminar da 1° fase do processo de sele¢do para fungéo gratificada

de chefe da Unidade de Gestao da Qualidade e Seguranga do Paciente do HU-UNIFAP.

Classificagdo Pontuacao Candidato
1° 4,0 Moema da Silva Andrade da Costa
2° 0,0 Carolina Almeida de Oliveira

3° 0,0 Wanne Thaynara Vaz Gurjao




Art. 2° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

Marcos Roberto Lima de Carvalho Santos

PUBLICIZACAO DE DOCUMENTOS
POP.HU-Unifap-SAD.002 - Recebimento e tratamento de pedido de esclarecimento e impugnacio
de edital - versao 1
Torna-se publico o "POP.HU-Unifap-SAD.002 - Recebimento e tratamento de pedido de esclarecimento
e impugnagao de edital - versdao 1" do(a) Setor de Administragdo do Hospital Universitario da Univer-
sidade Federal do Amapa — Filial da HU Brasil.

Acesse aqui o Repositorio de Documentos do GED para consultar o referido documento.

Marcos Roberto Lima de Carvalho Santos

POP.HU-Unifap-SEGE.006 - Organizacio e conducdes de visitas técnicas no HU-UNIFAP - ver-
sdo 2

Torna-se publico o "POP.HU-Unifap-SEGE.006 - Organizagao e condugdes de visitas técnicas no HU-
UNIFAP - versao 2" do(a) Setor de Gestao do Ensino do Hospital Universitario da Universidade Federal
do Amapa — Filial da HU Brasil.

Acesse aqui o Repositorio de Documentos do GED para consultar o referido documento.

Marcos Roberto Lima de Carvalho Santos

GERENCIA ADMINISTRATIVA

CONSTITUICAO
Portaria - SEI n° 110, de 22 de maio de 2026.

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNI-
FAP), da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), de acordo com a Portaria-SEI n° 41, de
09 de margo de 2026, delega ao(a) Chefe da Divisdo de Administracdo e Financas (DAF) a competéncia
para constituir, por meio de designagdo formal, a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC), no

ambito do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP).



https://ged.ebserh.gov.br/app/repositorio/criterio?tipoConsulta=hospital&hospital=19
https://ged.ebserh.gov.br/app/repositorio/criterio?tipoConsulta=hospital&hospital=19

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicacdo de Recursos/Acordo

Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme processos SEI

n°®23872.012591/2025-61 e SEI n® 23872.014108/2025-82;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para Reedicao do Processo de Aqui-

sicdo de Disjuntor de Média Tensao modelo HD4/RE para o Hospital Universitario da Universidade

Federal do Amapa da Rede HU-BRASIL.

Paragrafo unico. A EPC é composta por integrantes que relinem as competéncias necessarias a completa

execugdo das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos

e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos cedi-

dos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagao do primeiro, constituirem a EPC especificada

no artigo precedente:

I - Coordenador: Joelson Martins Barrozo — Arquiteto — SIAPE n® 3335%**

II - Integrante Demandante: Alex Sandro Sales da Silva — Chefe Substituto do Setor de Infraestrutura
Fisica — SIAPE n°® 1375%**

III - Integrante Demandante: Patrick Andresson Souza Barbosa — Assistente Administrativo — SIAPE

n°® 3303***

IV - Integrante Demandante: Raul Alexandre Muller — Engenheiro Eletricista — SIAPE n°® 1286***

Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando a

autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.

Paragrafo tnico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da Administracio

Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete a EPC:

I — Na fase de planejamento da contratagao:

a) instruir ¢ conduzir o processo de planejamento da contratacao;

b) realizar a pesquisa de pregos;

c) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

II — Na fase de selecdo do fornecedor:

d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento

¢ impugnagoes;

e) analisar as propostas apresentadas;

f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacdo, conforme os requisitos estabe-

lecidos no instrumento convocatorio;

g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de contrata-

¢ao;



h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliagdo técnica pelas areas competentes do Hos-
pital, quando aplicavel,
1) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decis@o sobre nova forma
de contratacao.
Paragrafo tnico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da contrata-
¢do, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, ressal-
vado o membro que expressar posi¢ao individual divergente devidamente fundamentada.
Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado
via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do préprio documento.
Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratagdo, observando o 1° dia util
apos a publicacdo da portaria de nomeagao no Boletim de Servigo, € de:
I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servicos comuns, sem dedicacdo exclusiva
de méo de obra;
Art. 7° Revoga-se a Portaria - SEI 104, publicada no Boletim de Servigo n° 441, de 18 de maio de 2026.
Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecera vigente até a celebracdo do

contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

Luis Antonio Miranda Rabelo

Portaria - SEI n° 112, de 26 de maio de 2026.

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNI-
FAP), da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), de acordo com a Portaria-SEI n° 41, de
09 de margo de 2026, delega ao(a) Chefe da Divisao de Administracdo e Finangas (DAF) a competéncia
para constituir, por meio de designac¢do formal, a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC), no
ambito do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP).

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicacdo de Recursos/Acordo
Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme processos SEI
n® 23872.012591/2025-61 e SEI n° 23872.014108/2025-82;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras ¢ Contratos da Ebserh — RCC 3.0,
RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para Aquisi¢do de Produtos para

Satude - SIMULADORES PARA CONTROLE DE QUALIDADE DE EQUIPAMENTOS EMISSO-
RES DE RADIACAO IONIZANTE UTILIZADOS EM RADIOLOGIA DIAGNOSTICA E INTER-
VENCIONISTA para o Hospital Universitario UNIFAP da Rede HU-BRASIL.




Paragrafo unico. A EPC é composta por integrantes que retinem as competéncias necessarias a completa
execucdo das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos
e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.
Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos cedi-
dos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagdo do primeiro, constituirem a EPC especificada
no artigo precedente:
I - Coordenador: Bruno Alves Brenga Vieira — Fisico Médico em Radiodiagnoéstico — SIAPE n°
1282%%**
II - Integrante Demandante: Luiz Carlos Nascimento Da Silva — Tecnélogo em Radiologia — SIAPE n°
1358%#**
IIT - Integrante Demandante: Gabriel Alberto Chagas Bueno — Engenheiro Clinico — SIAPE n® 3420%**
Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar ¢ priorizar as atividades da equipe, informando a
autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.
Paragrafo unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da Administragio
Central e dos Hospitais Universitarios.
Art. 4° Compete a EPC:
I — Na fase de planejamento da contratagao:
a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
b) realizar a pesquisa de pregos;
c) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
II — Na fase de sele¢ao do fornecedor:
d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento
e impugnagdes;
e) analisar as propostas apresentadas;
f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacdo, conforme os requisitos estabe-
lecidos no instrumento convocatorio;
g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de contrata-
¢ao;
h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avalia¢do técnica pelas areas competentes do Hos-
pital, quando aplicavel;
1) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova forma
de contratagdo.
Paragrafo tinico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da contrata-
¢do, os membros da EPC responderao solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, ressal-
vado o membro que expressar posi¢ao individual divergente devidamente fundamentada.
Art. 5° No caso de necessidade de alteragdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado

via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do proprio documento.
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Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacdo, observando o 1° dia util
apos a publicacdo da portaria de nomeagdo no Boletim de Servigo, ¢ de:

I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servicos comuns, sem dedicagdo exclusiva
de mao de obra;
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecera vigente até a celebracdo do

contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

Luis Anténio Miranda Rabelo

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

DESIGNACAO
A Chefe da Divisao de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario da Universidade Federal do
Amapa — HU-UNIFAP, da rede Ebserh, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo(a) Portaria
n° 22, de 04 de outubro de 2022, publicada no Boletim de Servigo n° 19, de 06 de outubro de 2022,
resolve:
Art. 1° Designar IGOR ALMEIDA SILVA, matricula n® 137****substituto(a) do Cargo de Chefe do
(a) Unidade de Gestao de Pés-Graduacao do HU-UNIFAP, no periodo de 08/06/2026 a 13/06/2026.
Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacao.

Ariane Lima Veloso




