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SUPERINTENDENCIA

PUBLICIZACAO DE DOCUMENTOS DO HU-UNIFAP
POP.HU-Unifap-SEGE.005 - Vistoria de Conformidade — Atividades de Ensino - versao 1
Torna-se publico o "POP.HU-Unifap-SEGE.005 - Vistoria de Conformidade — Atividades de Ensino -
versao 1" do(a) Setor de Gestao do Ensino do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa
— Filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh.

Acesse aqui o Repositorio de Documentos do GED para consultar o referido documento.

Marcos Roberto Lima de Carvalho Santos

GERENCIA ADMINISTRATIVA

ALTERACAO
Portaria - SEI n° 75, de 15 de abril de 2026
O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP)
, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH), no uso de suas atribui¢des legais, de
acordo com a competéncia que lhe foi conferida pelo art. 164 do Regulamento de Licitagdes e Contratos
da EBSERH (RLCE 2.0) e subdelegacao de competéncias constantes na Portaria-SEI n°® 26, de 07 de
outubro de 2022, publicada no Boletim de Servigos n° 20, de 11 de outubro de 2022, resolve:
Art. 1° Alterar a composicdo dos membros da Equipe de Fiscaliza¢do do Contrato n° 19/2024, firmado
entre o HU-Unifap/Ebserh e a WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS NORTE LTDA, cujo objeto
¢ a Aquisicdo parcelada regular, de forma continua e ininterrupta, de gases medicinais em regime de
comodato de cilindros avulsos de oxigénio medicinal, didxido de carbono e ar comprimido medicinal
no Hospital Universitario da da Universidade Federal do Amapa (HU-Unifap).
Art. 2° A Equipe de Fiscalizagdo do Contrato n° 19/2024 passara a ser composta pelos seguintes cola-
boradores:

I - Gestor do Contrato:

NOME SIAPE
Titular Juliana das Merces Hernandez 3361%***
Substituto Julia Guedes De Araujo Duavy 1227%%*%*
I - Fiscal Técnico do Contrato:
NOME SIAPE
Fiscal Técnico Luiz das Merces Batista 3439%**



https://ged.ebserh.gov.br/app/repositorio/criterio?tipoConsulta=hospital&hospital=19

Fiscal Técnico Substituto Carla Cristiane Soares Da Silva 3458%**

Fiscal Técnico Substituto Joao Carlos Fonseca Valente 333 ****

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sio nomeados para desempenhar a fungdo do respectivo
titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execucdo deste contrato, con-
forme atribui¢des definidas nesta portaria.

Art. 3° Compete simultaneamente ao Gestor e Fiscais nomeados nesta portaria:

I - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratagdo: Termo de Referéncia, Edital,
Proposta da Contratada (com a Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de Custos e
Formacao de Precgos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia e Carta de Prepo-
sicdo.

II - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizagdo apli-
caveis aos contratos administrativos, observando as disposi¢des da Lei n® 13.303/2016, Regulamento de
Licitagdes e Contratos da Ebserh - RLCE 2.0 ¢ Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017;

III - realizar as atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual de forma preventiva, rotineira
e sistemadtica, devendo instruir em processos de fiscalizagdo as ocorréncias acerca da execugdo e com-
provacgao da efetiva fiscalizacdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribui¢des, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas
contratuais, devendo as comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada serem realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletronica para esse fim;

V - elaborar relatério final acerca das ocorréncias da fase de execucdo do contrato, apds a conclusdo da
prestacdo do servigo, para ser utilizado como fonte de informagdes para as futuras contratagoes.

Art. 4° Compete ao Gestor a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizago técnica, administra-
tiva, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatorios a instru¢do processual e ao enca-
minhamento da documentagdo pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre outros:

I - coordenar a fiscalizagdo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompanhar a
condugao dos procedimentos da fiscalizacdo administrativa dos contratos;

II - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participagdo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execucao contratual e da
forma de apresentacdo dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;

111 - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizagdo, processos para formalizar o pagamento e as alteragdes
contratuais: prorrogacao, reequilibrio, repactuacdo, extingdo dos contratos, apuracdes de irregularidade,

dentre outros;




IV - realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscaliza¢do técnica e
administrativa e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar
as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas corregoes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatorios e documentagdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovagao das despesas e
prestagdo dos servigos contratados, autorizando a emissao pela contratada de Nota Fiscal ou Fatura com
o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medicao de Resultado (IMR);
e

VI - ratificar toda e qualquer alteragdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizagdo ou solicitagido
da contratada.

Art. 5° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigag¢des pactuadas, além de:

I - fiscalizar e monitorar a execug@o contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo ¢ modo da
prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipu-
lados no ato convocatorio, Termo de Referéncia e Instrumento de Medi¢ao de Resultado - IMR, devendo
intervir para requerer a contratada a correc¢ao das irregularidades constatadas;

IT - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou fatos
relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos ou
que acarretem a necessidade de prorrogagdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicagdo
de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

III - realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informagdes ou
procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execug@o dos servicos pela contratada;

IV - realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os resultados
da prestacao dos servigos, os recursos materiais utilizados e os procedimentos da contratada, ou outro
fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

V - realizar as solicitagdes para emissdo de notas de empenho e o devido acompanhamento do saldo dos
itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle interno;

VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes a
execucdo do Contrato, no que compete ao escopo de atuacdo do fiscal técnico, na forma estabelecida no
Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - propor ao gestor, na hipotese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de atuagio
do fiscal técnico, a apuracdo de irregularidades na execugdo, de acordo com as regras estabelecidas no
ato convocatorio e/ou contrato;

VIII - certificar quanto a fiel comprovagao das despesas e prestagdo dos servigos contratados, atestando
os documentos comprobatorios e registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto

e dos prazos estabelecidos;




IX - encaminhar ao gestor, apos analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisorio para
efeito de pagamento, em consonincia com suas atribui¢des, contendo o registro, a analise e a conclusado
acerca das ocorréncias na execugdo do contrato e demais documentos necessarios a comprovacgao da
aquisi¢@o e/ou execucdo dos servicos, rigorosamente, na forma exigida em Cldusula Contratual.

X - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificagdes,
bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condigdes estabele-
cidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e

XI - encaminhar ao Gestor do contrato a documentagao pertinente para formalizagdo dos procedimentos
quanto aos aspectos que envolvam prorrogacao, alteragdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes,

extingdo dos contratos, dentre outros.

Art. 7° O presente ato revoga as designagdes anteriores.
Art. 8° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados na Portaria anterior até a data
de publicacdo deste ato.

Art. 9° Esta designag@o entra em vigor na data de sua publicagdo.

Frank William Silva Costa

Portaria - SEI n° 84, de 06 de maio de 2026

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP)
, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH), no uso de suas atribui¢des legais, de
acordo com a competéncia que lhe foi conferida pelo art. 210 do Regulamento de Compras e Contratos
(RCC 3.0) e subdelegacdo de competéncias constantes na Portaria-SEI n° 26, de 07 de outubro de 2022,
publicada no Boletim de Servigos n° 20, de 11 de outubro de 2022, resolve:

Art. 1° Alterar a composicdo dos membros da Equipe de Fiscalizagdo do Contrato n° 04/2025, firmado
entre 0 HU-Unifap/Ebserh e a TRATALY X SERVICOS AMBIENTAIS DO BRASIL LTDA, cujo ob-
jeto é a prestagdo de servicos continuos de recolhimento, transporte, tratamento e disposigao/destinacdo
final de residuos de servigos de satide, com fornecimento de bombonas, balanga plataforma e contéiners
que serdo utilizados no armazenamento de residuos gerados no Hospital Universitario da Universidade
Federal do Amapa (HU-Unifap), visando atender as demandas do Hospital Universitario da Universi-
dade Federal do Amapa (HU-UNIFAP).

Art. 2° A Equipe de Fiscalizagdo do Contrato n° 04/2025 passara a ser composta pelos seguintes cola-
boradores:

I - Gestor do Contrato:

NOME SIAPE




Titular Zequiel Carvalho dos Santos *E*%001

Substituto Samea Cristina da Silva Correa 3522 %**k

II - Fiscal Técnico do Contrato:

NOME SIAPE
Titular Leandro Ambroézio dos Reis *EEX549
Titular Kameny Santos Franco 1035%#**
Titular Ana Gessyca Rodrigues dos Santos 1215%***

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sio nomeados para desempenhar a fungio do respectivo
titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execucdo deste contrato, con-
forme atribui¢des definidas nesta portaria.

Art. 3° Compete simultaneamente ao Gestor e Fiscais nomeados nesta portaria:

I - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratagdo: Termo de Referéncia, Edital,
Proposta da Contratada (com a Convencgdo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de Custos e
Formagao de Pregos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia e Carta de Prepo-
sicdo.

II - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizagdo apli-
caveis aos contratos administrativos, observando as disposigoes da Lei n° 13.303/2016, Regulamento de
Compras ¢ Contratos (RCC 3.0) e Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017;

III - realizar as atividades de gestdo e fiscalizagdo da execug@o contratual de forma preventiva, rotineira
e sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizagdo as ocorréncias acerca da execugdo ¢ com-
provagdo da efetiva fiscalizagdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribui¢des, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, devendo as comunicagdes entre o 6rgado ou entidade e a contratada serem realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletronica para esse fim;

V - elaborar relatério final acerca das ocorréncias da fase de execucao do contrato, apds a conclusdo da
prestacdo do servigo, para ser utilizado como fonte de informagdes para as futuras contratagdes.

Art. 4° Compete ao Gestor a coordenagao das atividades relacionadas a fiscalizacao técnica, administra-
tiva, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatorios a instru¢do processual e ao enca-
minhamento da documentagao pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre outros:

I - coordenar a fiscalizagdo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompanhar a
condugao dos procedimentos da fiscalizagdo administrativa dos contratos;

II - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participagdo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execucgdo contratual e da

forma de apresentacdo dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;



III - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizagdo, processos para formalizar o pagamento e as alteragdes
contratuais: prorrogacao, reequilibrio, repactuacao, extingdo dos contratos, apuracgdes de irregularidade,
dentre outros;

IV - realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo técnica e
administrativa e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar
as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas corregoes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatorios e documentagdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovagdo das despesas ¢
prestacdo dos servicos contratados, autorizando a emissao pela contratada de Nota Fiscal ou Fatura com
o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medicao de Resultado (IMR);
e

VI - ratificar toda e qualquer alteragdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizagdo ou solicitagdo
da contratada.

Art. 5° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigag¢des pactuadas, além de:

I - fiscalizar e monitorar a execu¢@o contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo € modo da
prestacao dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipu-
lados no ato convocatério, Termo de Referéncia e Instrumento de Medicao de Resultado - IMR, devendo
intervir para requerer a contratada a correc¢ao das irregularidades constatadas;

IT - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou fatos
relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos ou
que acarretem a necessidade de prorrogagdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicagdo
de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

III - realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informagdes ou
procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo dos servigos pela contratada;

IV - realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os resultados
da prestacdo dos servigos, os recursos materiais utilizados e os procedimentos da contratada, ou outro
fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

V - realizar as solicitagdes para emissdo de notas de empenho e o devido acompanhamento do saldo dos
itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle interno;

VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes a
execucdo do Contrato, no que compete ao escopo de atuacdo do fiscal técnico, na forma estabelecida no
Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - propor ao gestor, na hipotese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de atuacéo
do fiscal técnico, a apuragdo de irregularidades na execugdo, de acordo com as regras estabelecidas no

ato convocatoério e/ou contrato;




VIII - certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados, atestando
os documentos comprobatdrios e registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto
e dos prazos estabelecidos;

IX - encaminhar ao gestor, apds analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisorio para
efeito de pagamento, em consonincia com suas atribui¢des, contendo o registro, a analise e a conclusado
acerca das ocorréncias na execugdo do contrato e demais documentos necessarios a comprovacgao da
aquisi¢do e/ou execucao dos servicos, rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual.

X - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificagoes,
bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condigdes estabele-
cidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e

XI - encaminhar ao Gestor do contrato a documentagdo pertinente para formalizag¢ao dos procedimentos
quanto aos aspectos que envolvam prorrogacao, alteragdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes,

extingdo dos contratos, dentre outros.

Art. 7° O presente ato revoga as designagdes anteriores.
Art. 8° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados na Portaria anterior até a data
de publicacdo deste ato.

Art. 9° Esta designacdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Frank William Silva Costa

Portaria - SEI n° 85, de 06 de maio de 2026

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP),
filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH), no uso de suas atribui¢des legais, de
acordo com a competéncia que lhe foi conferida pelo art. 164 do Regulamento de Licitagdes e Contratos
da EBSERH (RLCE 2.0) e subdelegacdo de competéncias constantes na Portaria-SEI n°® 26, de 07 de
outubro de 2022, publicada no Boletim de Servigos n° 20, de 11 de outubro de 2022, resolve:

Art. 1° Alterar a composicdo dos membros da Equipe de Fiscalizagdo do Contrato n° 05/2025, firmado
entre 0 HU-Unifap/Ebserh e a TRATALYX SERVICOS AMBIENTAIS DO BRASIL LTDA, cujo ob-
jeto é a prestacdo de servigos continuos de recolhimento, transporte, tratamento e disposigdo/destinagdao
final de residuos de servigos de satide, com fornecimento de bombonas, balanga plataforma e contéiners
que serdo utilizados no armazenamento de residuos gerados no Hospital Universitario da Universidade
Federal do Amapa (HU-Unifap), visando atender as demandas do Hospital Universitario da Universi-
dade Federal do Amapa (HU-UNIFAP).

Art. 2° A Equipe de Fiscalizagdo do Contrato n® 05/2025 passara a ser composta pelos seguintes cola-

boradores:




I - Gestor do Contrato:

NOME STAPE
Titular Zequiel Carvalho dos Santos *EEX001
Substituto Samea Cristina da Silva Correa 3522 %**
II - Fiscal Técnico do Contrato:
NOME STAPE
Titular Leandro Ambrozio dos Reis *AXX549
Titular Kameny Santos Franco 1035%***
Titular Ana Gessyca Rodrigues dos Santos 121 5%***

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sio nomeados para desempenhar a fungdo do respectivo
titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execucdo deste contrato, con-
forme atribui¢des definidas nesta portaria.

Art. 3° Compete simultaneamente ao Gestor e Fiscais nomeados nesta portaria:

I - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratagdo: Termo de Referéncia, Edital,
Proposta da Contratada (com a Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de Custos e
Formagao de Pregos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia e Carta de Prepo-
sicdo.

II - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizagdo apli-
caveis aos contratos administrativos, observando as disposi¢des da Lei n® 13.303/2016, Regulamento de
Licitacdes e Contratos da Ebserh - RLCE 2.0 e Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017;

III - realizar as atividades de gestdo e fiscalizagcdo da execugdo contratual de forma preventiva, rotineira
e sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizagdo as ocorréncias acerca da execugdo ¢ com-
provagao da efetiva fiscalizagdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribuigdes, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, devendo as comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada serem realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletronica para esse fim;

V - elaborar relatorio final acerca das ocorréncias da fase de execugdo do contrato, apds a conclusdo da
prestacdo do servigo, para ser utilizado como fonte de informagdes para as futuras contratagdes.

Art. 4° Compete ao Gestor a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administra-
tiva, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatorios a instru¢do processual e ao enca-

minhamento da documentagao pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre outros:




I - coordenar a fiscalizagdo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompanhar a
condug¢ao dos procedimentos da fiscalizacdo administrativa dos contratos;

IT - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participagcdo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execu¢do contratual e da
forma de apresentacdao dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;

III - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizacdo, processos para formalizar o pagamento e as alteragdes
contratuais: prorrogacao, reequilibrio, repactuagio, extingdo dos contratos, apuragoes de irregularidade,
dentre outros;

IV - realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo técnica e
administrativa e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar
as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas corregoes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatorios e documentagdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovagdo das despesas ¢
prestacdo dos servicos contratados, autorizando a emissdo pela contratada de Nota Fiscal ou Fatura com
o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medicao de Resultado (IMR);
e

VI - ratificar toda e qualquer alteragdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizagdo ou solicitagdo
da contratada.

Art. 5° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:

I - fiscalizar e monitorar a execug@o contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo € modo da
prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipu-
lados no ato convocatério, Termo de Referéncia e Instrumento de Medicao de Resultado - IMR, devendo
intervir para requerer a contratada a correg¢ao das irregularidades constatadas;

II - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou fatos
relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos ou
que acarretem a necessidade de prorrogagdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicagéo
de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

IIT - realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informagdes ou
procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo dos servigos pela contratada;

IV - realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os resultados
da prestacdo dos servigos, os recursos materiais utilizados e os procedimentos da contratada, ou outro
fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

V - realizar as solicitagdes para emissao de notas de empenho e o devido acompanhamento do saldo dos

itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle interno;




VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes a
execugao do Contrato, no que compete ao escopo de atuagdo do fiscal técnico, na forma estabelecida no
Projeto Bésico/Termo de Referéncia;

VII - propor ao gestor, na hipdtese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de atuacao
do fiscal técnico, a apuracdo de irregularidades na execugdo, de acordo com as regras estabelecidas no
ato convocatoério e/ou contrato;

VIII - certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacao dos servigos contratados, atestando
os documentos comprobatdrios e registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto
e dos prazos estabelecidos;

IX - encaminhar ao gestor, apds analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisorio para
efeito de pagamento, em consonancia com suas atribuigdes, contendo o registro, a analise e a conclusao
acerca das ocorréncias na execugdo do contrato ¢ demais documentos necessarios a comprovagdo da
aquisi¢do e/ou execucdo dos servigos, rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual.

X - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificagoes,
bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condigdes estabele-
cidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e

XI - encaminhar ao Gestor do contrato a documentagdo pertinente para formalizacao dos procedimentos
quanto aos aspectos que envolvam prorrogacao, alteragdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes,
extingao dos contratos, dentre outros.

Art. 7° O presente ato revoga as designacdes anteriores.

Art. 8° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados na Portaria anterior até a data
de publicacdo deste ato.

Art. 9° Esta designacao entra em vigor na data de sua publicacao.

Frank William Silva Costa

Portaria - SEI n° 92, de 07 de maio de 2026

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP)
, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (EBSERH), no uso de suas atribui¢des legais, de
acordo com a competéncia que lhe foi conferida pelo art. 164 do Regulamento de Licita¢des e Contratos
da EBSERH (RLCE 2.0) e subdelegacdo de competéncias constantes na Portaria-SEI n°® 26, de 07 de
outubro de 2022, publicada no Boletim de Servigos n° 20, de 11 de outubro de 2022, resolve:

Art. 1° Alterar a composicdo dos membros da Equipe de Fiscalizagdo do Contrato n® 29/2025, firmado
entre o HU-Unifap/Ebserh e a E & B SERVICOS LTDA, cujo objeto € a contratagdo de empresa espe-

cializada na prestagdo de servigo técnico para realizacao do controle de vetores e pragas urbanas (dede-




tizagdo) — desinsetizacdo, desratizagdo, descupinizagdo, controle de mosquitos e controle de pom-
bos/morcegos (sinantrdpicos voadores), visando atender as demandas do Hospital Universitario da Uni-
versidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP).

Art. 2° A Equipe de Fiscalizagdo do Contrato n° 29/2025 passara a ser composta pelos seguintes cola-
boradores:

I - Gestor do Contrato:

NOME SIAPE
Titular Zequiel Carvalho dos Santos *EEX001
Substituto Samea Cristina da Silva Correa 3522 %**
II - Fiscal Técnico do Contrato:
NOME SIAPE
Fiscal Técnico Leandro Ambrézio dos Reis *EXES549
Fiscal Técnico Kameny Santos Franco 1035%***
Fiscal Técnico Substituto Ana Gessyca Rodrigues dos Santos 121 5%***

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sio nomeados para desempenhar a fungio do respectivo
titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execucdo deste contrato, con-
forme atribuicdes definidas nesta portaria.

Art. 3° Compete simultaneamente ao Gestor e Fiscais nomeados nesta portaria:

I - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratagdo: Termo de Referéncia, Edital,
Proposta da Contratada (com a Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de Custos e
Formagao de Pregos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia e Carta de Prepo-
sicdo.

II - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizagdo apli-
caveis aos contratos administrativos, observando as disposi¢des da Lei n® 13.303/2016, Regulamento de
Licitagdes e Contratos da Ebserh - RLCE 2.0 ¢ Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017;

III - realizar as atividades de gestdo e fiscalizagdo da execug@o contratual de forma preventiva, rotineira
e sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizagdo as ocorréncias acerca da execugdo ¢ com-
provagdo da efetiva fiscalizagdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribui¢des, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, devendo as comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada serem realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem

eletronica para esse fim;




V - elaborar relatorio final acerca das ocorréncias da fase de execugdo do contrato, apds a conclusdo da
prestagdo do servigo, para ser utilizado como fonte de informagdes para as futuras contratagdes.

Art. 4° Compete ao Gestor a coordenacao das atividades relacionadas a fiscalizagao técnica, administra-
tiva, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatorios a instru¢ao processual e ao enca-
minhamento da documentacao pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre outros:

I - coordenar a fiscalizagdo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompanhar a
condugdo dos procedimentos da fiscalizacdo administrativa dos contratos;

IT - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participagdo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execucdo contratual e da
forma de apresentacdo dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;

III - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizacdo, processos para formalizar o pagamento ¢ as alteragdes
contratuais: prorrogacao, reequilibrio, repactuagdo, extingdo dos contratos, apuragdes de irregularidade,
dentre outros;

IV - realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo técnica e
administrativa e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagao e o pagamento da despesa, indicar
as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas corregdes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base
nos relatorios e documentagdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovacdo das despesas e
prestacao dos servicos contratados, autorizando a emissao pela contratada de Nota Fiscal ou Fatura com
o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medicao de Resultado (IMR);
e

VI - ratificar toda e qualquer alteragdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizagdo ou solicitagdo
da contratada.

Art. 5° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigag¢des pactuadas, além de:

I - fiscalizar e monitorar a execugdo contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo ¢ modo da
prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipu-
lados no ato convocatorio, Termo de Referéncia e Instrumento de Medi¢ao de Resultado - IMR, devendo
intervir para requerer a contratada a correcdo das irregularidades constatadas;

II - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou fatos
relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos ou
que acarretem a necessidade de prorrogagdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicagéo
de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

III - realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informagdes ou

procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execug@o dos servicos pela contratada;




IV - realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os resultados
da prestacao dos servigos, os recursos materiais utilizados e os procedimentos da contratada, ou outro
fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

V - realizar as solicitagdes para emissao de notas de empenho e o devido acompanhamento do saldo dos
itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle interno;

VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes a
execucdo do Contrato, no que compete ao escopo de atuacio do fiscal técnico, na forma estabelecida no
Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - propor ao gestor, na hipotese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de atuacéo
do fiscal técnico, a apuracdo de irregularidades na execugdo, de acordo com as regras estabelecidas no
ato convocatorio e/ou contrato;

VIII - certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacdo dos servigos contratados, atestando
os documentos comprobatdrios e registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto
e dos prazos estabelecidos;

IX - encaminhar ao gestor, apos analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisorio para
efeito de pagamento, em consonancia com suas atribui¢des, contendo o registro, a analise e a conclusado
acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato e demais documentos necessarios a comprovagdo da
aquisi¢@o e/ou execucao dos servicos, rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual.

X - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificagoes,
bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condigdes estabele-
cidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e

XI - encaminhar ao Gestor do contrato a documentacdo pertinente para formalizacdo dos procedimentos
quanto aos aspectos que envolvam prorrogacao, alteragdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes,
extingao dos contratos, dentre outros.

Art. 7° O presente ato revoga as designagdes anteriores.

Art. 8° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados na Portaria anterior até a data
de publicacdo deste ato.

Art. 9° Esta designag@o entra em vigor na data de sua publicagdo.

Frank William Silva Costa




DESIGNACAO
Portaria - SEI n° 96, de 12 de maio de 2026
O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNI-
FAP), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH), no uso de suas atribuigdes le-
gais, de acordo com a competéncia que lhe foi conferida pelo art. 210 do Regulamento de Compras e
Contratos da EBSERH (RCC 3.0) e subdelegacao de competéncias constantes na Portaria-SEI n° 26,
de 07 de outubro de 2022, publicada no Boletim de Servigos n° 20, de 11 de outubro de 2022, resolve:
Art. 1° Designar os membros para compor a Equipe de Fiscalizacdo do Termo de Cooperacao Convé-
nio Estagio HU e CEPGRS (SEI n° 59930260), firmado entre 0 HU-UNIFAP e a Centro de Educag@o
Profissional Graziela Reis de Souza — CEPGRS, cujo objeto € o Desenvolvimento de atividades con-
juntas no campo do ensino, visando a operacionalizacdo de Estagio Supervisionado Obrigatdrio ndo
remunerado para estudantes regularmente matriculados nos Cursos Técnicos em Enfermagem e em
Analises Clinicas do Centro de Educagao Profissional Graziela Reis de Souza — CEPGRS, a serem re-
alizados nas dependéncias da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, por sua filial
Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP, para o Hospital Universita-
rio da Universidade Federal do Amapa (HU-Unifap).

I - Gestor do Contrato:

NOME SIAPE
Titular Igor Almeida Silva [37%%4%
Substituto Jesse Henrique Duarte de Almeida 330 Ak

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sio nomeados para desempenhar a fungdo do respec-
tivo titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execugdo deste contrato,
conforme atribui¢des definidas nesta portaria.

Art. 2° Compete a0 GESTOR do Termo de Cooperacéo, observar se o participe cumpre em sua totali-
dade as obriga¢des pactuadas, além de:

I. Monitorar a atuacao do Centro de Educacao Profissional Graziela Reis de Souza — CEPGRS junto
ao HU-UNIFAP e coordenar a relagdo entre os estudantes do Centro de Educagdo Profissional Grazi-
ela Reis de Souza — CEPGRS e os responsaveis pelo Termo de Cooperacao;

II. Conhecer, em sua plenitude, o teor do Termo de Cooperacdo sob a sua gestdo, o Plano de Trabalho
e seus anexos, ¢ demais pecas integrantes do processo administrativo;

III. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as contratagdes
administrativas, no que couber;

IV. Coordenar e comandar o processo da execugdo do Termo de Cooperacao;

V. Acompanhar o processo de fiscalizagcdo com vistas ao perfeito cumprimento do Termo de Coopera-
cdo;

VI. Verificar a conformidade dos compromissos assumidos no Termo de Cooperacao.
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Art. 3° O presente ato revoga eventuais designacdes anteriores.

Art. 4° Esta designag@o entra em vigor na data de sua publicagdo.

Frank William Silva Costa

ALTERACAO
Portaria - SEI n° 97, de 12 de maio de 2026
O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP)
, filial da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares (EBSERH), no uso de suas atribui¢des legais, de
acordo com a competéncia que lhe foi conferida pelo art. 164 do Regulamento de Licitagdes e Contratos
da EBSERH (RLCE 2.0) e subdelegacdo de competéncias constantes na Portaria-SEI n°® 26, de 07 de
outubro de 2022, publicada no Boletim de Servigos n° 20, de 11 de outubro de 2022, resolve:
Art. 1° Alterar a composicao dos membros da Equipe de Fiscalizagdo do Contrato n° 21/2024, firmado
entre 0 HU-Unifap/Ebserh ¢ a L2 COMERCIO DE LANCHES LTDA, cujo objeto ¢ a Cessdo onerosa
de uso de espaco fisico do HU- UNIFAP para exploracdo comercial de lanchonete, visando atender as
demandas do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP).
Art. 2° A Equipe de Fiscalizagdo do Contrato n® 21/2024 passard a ser composta pelos seguintes cola-
boradores:

I - Gestor do Contrato:

NOME STAPE
Titular Luciana Dreise Figueiredo de Souza Costa 348HHHk
Substituto Lucas Santos da Silva 330%**
II - Fiscal Técnico do Contrato:
NOME SIAPE
Fiscal Técnico Edilson Mendes de Sousa 330%**
Fiscal Técnico
Substituto Irlan Dias Barros el
IIT - Fiscal Setorial:
NOME SIAPE
Titular Jamile Fonseca Bedran 337k




Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sio nomeados para desempenhar a fungdo do respectivo
titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execuc¢do deste contrato, con-
forme atribui¢des definidas nesta portaria.

Art. 3° Compete simultaneamente ao Gestor e Fiscais nomeados nesta portaria:

I - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratagdo: Termo de Referéncia, Edital,
Proposta da Contratada (com a Convencgdo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de Custos e
Formagao de Pregos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia e Carta de Prepo-
si¢do.

II - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizagdo apli-
caveis aos contratos administrativos, observando as disposi¢des da Lei n® 13.303/2016, Regulamento de
Licitacdes e Contratos da Ebserh - RLCE 2.0 e Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017;

III - realizar as atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugao contratual de forma preventiva, rotineira
e sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizagdo as ocorréncias acerca da execugdo e com-
provagao da efetiva fiscalizagdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribuigdes, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, devendo as comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada serem realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletronica para esse fim;

V - elaborar relatdrio final acerca das ocorréncias da fase de execucao do contrato, apds a conclusdo da
prestacao do servigo, para ser utilizado como fonte de informagdes para as futuras contratagdes.

Art. 4° Compete ao Gestor a coordenagao das atividades relacionadas a fiscalizacao técnica, administra-
tiva, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatorios a instru¢do processual e ao enca-
minhamento da documentagao pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre outros:

I - coordenar a fiscalizagdo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompanhar a
condugdo dos procedimentos da fiscalizacdo administrativa dos contratos;

II - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participagdo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execucdo contratual e da
forma de apresentacdo dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;

III - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizagdo, processos para formalizar o pagamento e as alteragdes
contratuais: prorrogacdo, reequilibrio, repactuagdo, extingdo dos contratos, apuragdes de irregularidade,
dentre outros;

IV - realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo técnica e
administrativa e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagado e o pagamento da despesa, indicar
as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas corregdes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base
nos relatorios e documentacdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovagdo das despesas e

prestacdo dos servicos contratados, autorizando a emissao pela contratada de Nota Fiscal ou Fatura com
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o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR);
e

VI - ratificar toda e qualquer alteracdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizagdo ou solicitagao
da contratada.

Art. 5° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:

I - fiscalizar e monitorar a execug@o contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo ¢ modo da
prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipu-
lados no ato convocatorio, Termo de Referéncia e Instrumento de Medi¢ao de Resultado - IMR, devendo
intervir para requerer a contratada a correcdo das irregularidades constatadas;

II - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou fatos
relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos ou
que acarretem a necessidade de prorrogagdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicagéo
de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

IIT - realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informagdes ou
procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execug@o dos servicos pela contratada;

IV - realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os resultados
da prestacao dos servigos, os recursos materiais utilizados e os procedimentos da contratada, ou outro
fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

V - realizar as solicitagdes para emissdo de notas de empenho e o devido acompanhamento do saldo dos
itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle interno;

VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagoes julgadas pertinentes a
execucdo do Contrato, no que compete ao escopo de atuacdo do fiscal técnico, na forma estabelecida no
Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - propor ao gestor, na hipdtese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de atuagao
do fiscal técnico, a apuracdo de irregularidades na execugdo, de acordo com as regras estabelecidas no
ato convocatorio e/ou contrato;

VIII - certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacdo dos servigos contratados, atestando
os documentos comprobatdrios e registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto
e dos prazos estabelecidos;

IX - encaminhar ao gestor, apos analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisorio para
efeito de pagamento, em consonancia com suas atribuigdes, contendo o registro, a analise e a conclusao
acerca das ocorréncias na execugdo do contrato ¢ demais documentos necessarios a comprovagdo da
aquisi¢@o e/ou execucao dos servicos, rigorosamente, na forma exigida em Cladusula Contratual.

X - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificacdes,
bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condigdes estabele-

cidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e
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XI - encaminhar ao Gestor do contrato a documentagéo pertinente para formalizac¢do dos procedimentos
quanto aos aspectos que envolvam prorrogacao, alteragdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes,
extingdo dos contratos, dentre outros.

Art. 7° Compete ao Fiscal Setorial auxiliar o Gestor ora designado, observando se a Contratada cumpre
em sua totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:

I. Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneragdo, devendo
intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas;

II. Realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos;

II1. Elaborar relatdrio circunstanciado, em consonancia com as suas atribuigdes, contendo o registro, a
analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execuc¢ao do contrato e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo;

IV. Apurar, mensalmente, o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise
do desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Art. 8° O presente ato revoga as designacdes anteriores.

Art. 9° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados na Portaria anterior até a data
de publicacdo deste ato.

Art. 10° Esta designacdo entra em vigor na data de sua publicacgdo.

Frank William Silva Costa

Portaria - SEI n° 98, de 12 de maio de 2026

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP
filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH), no uso de suas atribui¢des legais, de
acordo com a competéncia que lhe foi conferida pelo art. 164 do Regulamento de Licitagdes e Contratos
da EBSERH (RLCE 2.0) e subdelegacdo de competéncias constantes na Portaria-SEI n°® 26, de 07 de
outubro de 2022, publicada no Boletim de Servigos n° 20, de 11 de outubro de 2022, resolve:

Art. 1° Alterar a composicdo dos membros da Equipe de Fiscalizagdo do Contrato n° 07/2025, firmado
entre o HU-Unifap/Ebserh e a DIMIVIG VIGILANCA E SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA,
cujo objeto ¢ a contratagdo de servigos continuos de vigilancia armada, de natureza continuada, com
dedicagdo exclusiva de mao de obra, com fornecimento de utensilios, insumos e fardamentos necessarios
a execucdo dos servigos, visando atender as demandas do Hospital Universitario da Universidade Fede-
ral do Amapa (HU-UNIFAP), visando atender as demandas do Hospital Universitario da Universidade
Federal do Amapa (HU-UNIFAP).
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Art. 2° A Equipe de Fiscalizagdo do Contrato n° 07/2025 passara a ser composta pelos seguintes cola-
boradores:

I - Gestor do Contrato:

NOME SIAPE
Titular Luciana Dreise Figueiredo de Souza Costa 348k HkE
Substituto Lucas Santos da Silva 330%**
II - Fiscal Técnico do Contrato:
NOME SIAPE
Fiscal Técnico Edilson Mendes de Sousa 330%**
Fiscal Técnico Substituto Irlan Dias Barros 34xx%7]
III - Fiscal Administrativo do Contrato:
NOME SIAPE
Titular Alerrandro Geliel de Oliveira Lima 3506%**
Substituto Bruno Pantoja Guedes 3415%**

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sio nomeados para desempenhar a fungdo do respectivo
titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execucdo deste contrato, con-
forme atribui¢des definidas nesta portaria.

Art. 3° Compete simultaneamente ao Gestor e Fiscais nomeados nesta portaria:

I - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratagdo: Termo de Referéncia, Edital,
Proposta da Contratada (com a Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de Custos ¢
Formagdo de Pregos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia e Carta de Prepo-
sicdo.

II - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizagdo apli-
caveis aos contratos administrativos, observando as disposi¢des da Lei n® 13.303/2016, Regulamento de
Licitacdes e Contratos da Ebserh - RLCE 2.0 e Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017;

III - realizar as atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual de forma preventiva, rotineira
e sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizagdo as ocorréncias acerca da execugdo e com-
provacgao da efetiva fiscalizagdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribui¢des, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, devendo as comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada serem realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem

eletronica para esse fim;
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V - elaborar relatorio final acerca das ocorréncias da fase de execugdo do contrato, apds a conclusdo da
prestagdo do servigo, para ser utilizado como fonte de informagdes para as futuras contratagdes.

Art. 4° Compete ao Gestor a coordenacao das atividades relacionadas a fiscalizagao técnica, administra-
tiva, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatorios a instru¢ao processual e ao enca-
minhamento da documentacao pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre outros:

I - coordenar a fiscalizagdo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompanhar a
condugdo dos procedimentos da fiscalizacdo administrativa dos contratos;

IT - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participagdo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execucdo contratual e da
forma de apresentacdo dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;

III - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizacdo, processos para formalizar o pagamento ¢ as alteragdes
contratuais: prorrogacao, reequilibrio, repactuagdo, extingdo dos contratos, apuragdes de irregularidade,
dentre outros;

IV - realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo técnica e
administrativa e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagao e o pagamento da despesa, indicar
as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas corregdes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base
nos relatorios e documentagdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovacdo das despesas e
prestacao dos servicos contratados, autorizando a emissao pela contratada de Nota Fiscal ou Fatura com
o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medicao de Resultado (IMR);
e

VI - ratificar toda e qualquer alteragdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizagdo ou solicitagdo
da contratada.

Art. 5° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigag¢des pactuadas, além de:

I - fiscalizar e monitorar a execugdo contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo ¢ modo da
prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipu-
lados no ato convocatorio, Termo de Referéncia e Instrumento de Medi¢ao de Resultado - IMR, devendo
intervir para requerer a contratada a correcdo das irregularidades constatadas;

II - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou fatos
relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos ou
que acarretem a necessidade de prorrogagdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicagéo
de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

III - realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informagdes ou

procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execug@o dos servicos pela contratada;




IV - realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os resultados
da prestacao dos servigos, os recursos materiais utilizados e os procedimentos da contratada, ou outro
fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

V - realizar as solicitagdes para emissao de notas de empenho e o devido acompanhamento do saldo dos
itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle interno;

VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes a
execucdo do Contrato, no que compete ao escopo de atuacio do fiscal técnico, na forma estabelecida no
Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - propor ao gestor, na hipotese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de atuacéo
do fiscal técnico, a apuracdo de irregularidades na execugdo, de acordo com as regras estabelecidas no
ato convocatorio e/ou contrato;

VIII - certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacdo dos servigos contratados, atestando
os documentos comprobatdrios e registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto
e dos prazos estabelecidos;

IX - encaminhar ao gestor, apos analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisorio para
efeito de pagamento, em consonancia com suas atribui¢des, contendo o registro, a analise e a conclusado
acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato e demais documentos necessarios a comprovagdo da
aquisi¢@o e/ou execucao dos servicos, rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual.

X - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificagoes,
bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condigdes estabele-
cidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e

XI - encaminhar ao Gestor do contrato a documentacdo pertinente para formalizacdo dos procedimentos
quanto aos aspectos que envolvam prorrogacao, alteragdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes,
extingao dos contratos, dentre outros.

Art. 6° Compete ao Fiscal Administrativo o acompanhamento dos aspectos administrativos dos servigos
de tecnologia da informacao nos termos da Instrugdo Normativa SGD/ME n° 01/2019 e art. 163, inciso
V, do RLCE 2.0, e dos servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra e execugao indiretas
de obras publica, nos termos das Instru¢des Normativas SEGES/ME n° 05/2017, 06/2018 ¢ art. 163, in-
cisos Il e IV, do RLCE 2.0, cabendo dentre outros:

I - realizar a fiscalizagdo inicial, mensal e procedimental, de forma preventiva, rotineira e sistematica,
para aferir o cumprimento das obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias da contratada como em-
pregadora;

II - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento provisorio dos servigos prestados, em con-
sondncia com as suas atribui¢des, ap6s verificacdo da efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes
aos saldrios e as obrigacgdes trabalhistas, previdenciarias € com o FGTS do més anterior, dentre outros,

e encaminhé-lo ao gestor do contrato;




III - gerir as contas depoésito vinculadas, promovendo abertura junto a institui¢do financeira, as provisoes
mensais para o pagamento dos encargos trabalhistas em relacdo a mao de obra das empresas contratadas
com dedicagdo exclusiva de mdo de obra; bem como instruir os processos de liberacdo dos recursos
solicitados pela contratada, quando devidos;

IV - analisar e emitir parecer técnico quanto a demonstragdo analitica da revisdao de contratos, por meio
de andlise da planilha de custos e formagao de precos e do novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Cole-
tivo de Trabalho que fundamenta a repactuacao ou reequilibrio, conforme for a variagao de custos objeto
da solicitagdo da contratada.

V - realizar a fiscalizag@o quando da exting@o ou rescisao do contrato: emitir parecer apos a analise da
documentagdo, cumpridos todos os requisitos legais, emitir parecer para subsidiar a liberagao por parte
do gestor do saldo retido em conta vinculada e para liberagdo da garantia contratual, conforme alinea
"d" do item 2.1, anexo VIII-B da Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017.

VI - verificar o pagamento mensal dos beneficios de vale-transporte, alimentacdo, plano de saude e
outros adicionais, previstos na planilha de custos ¢ formagao de pregos, apontando no termo de recebi-
mento mensal as glosas que sejam devidas quando ndo ocorrerem os repasses pela contratada;

VII - certificar de que a empresa observa a legislacdo relativa a concessdo de férias e licencas aos em-
pregados e respeita a estabilidade provisoria de seus empregados (cipeiro, gestante, e estabilidade aci-
dentaria), quando da verificagdo dos recibos de férias e conhecimento dos afastamentos legais;

VIII - exigir da contratada a entrega e atualizacdo dos documentos pertinentes (PPRA — Programa de
Prevengao de Riscos Ambiental, LTCAT — Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho,
PCMSO — Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional, Atestado de Saude Ocupacional admis-
sional e periddico, Ficha de EPI — Equipamento de Protec¢do Individual) junto a Unidade de Saude Ocu-
pacional e Seguranca do Trabalhador (USOST).

IX - evitar ordens diretas da Administracao dirigidas aos terceirizados e alteragdo na forma de prestagido
do servigo, como a negociagao de folgas ou a compensagado de jornada, promovendo a conscientizagdo
das areas beneficiarias;

X - verificar a inclusdo e manutencdo dos dados dos colaboradores terceirizados por meio dos controles
instituidos para acompanhamento da supervisdo dos postos, aferindo a regularidade no envio das infor-
macdes a Unidade de Fiscalizagdo Administrativa, bem como dos documentos exigidos da contratada
quando da admissdo, desligamento, ¢ alteracdes de fungdo e jornada, realizando quando aplicavel os
apontamentos na medigdo dos resultados esperados.

Art. 7° O presente ato revoga as designagdes anteriores.

Art. 8° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados na Portaria anterior até a data
de publicacdo deste ato.

Art. 9° Esta designacdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Frank William Silva Costa
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Portaria - SEI n° 99, de 12 de maio de 2026

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP
), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH), no uso de suas atribui¢des legais,
de acordo com a competéncia que lhe foi conferida pelo art. 164 do Regulamento de Licitagdes e Con-
tratos da EBSERH (RLCE 2.0) e subdelegagdo de competéncias constantes na Portaria-SEI n°® 26, de 07
de outubro de 2022, publicada no Boletim de Servigos n° 20, de 11 de outubro de 2022, resolve:

Art. 1° Alterar a composi¢do dos membros da Equipe de Fiscalizagdo do Contrato n° 06/2024, firmado
entre o HU-Unifap/Ebserh e a EQUINOCIO HOSPITALAR LTDA, cujo objeto ¢ a contratacio de em-
presa especializada para fornecer concentrado basico para hemodialise e, mediante contrato de locagao,
maquinas de hemodialise convencional, osmose reversa portatil e sistema de tratamento de agua, bem
como a analise fisico-quimica ¢ microbiologica periodica da agua para HD, o fornecimento de insumo
destinado a desinfec¢do quimica e a manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos alugados, vi-
sando atender as demandas do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNI-
FAP).

Art. 2° A Equipe de Fiscalizagdo do Contrato n° 06/2024 passara a ser composta pelos seguintes cola-
boradores:

I - Gestor do Contrato:

NOME SIAPE
Titular Raquel Souza da Silva 1029%***
Substituto Jeovane Marques Martins 4249%**

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sio nomeados para desempenhar a fungdo do respectivo
titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execucdo deste contrato, con-
forme atribui¢des definidas nesta portaria.

Art. 3° Compete simultaneamente ao Gestor e Fiscais nomeados nesta portaria:

I - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratagdo: Termo de Referéncia, Edital,
Proposta da Contratada (com a Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de Custos e
Formagao de Pregos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia e Carta de Prepo-
sicdo.

II - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizagao apli-
caveis aos contratos administrativos, observando as disposi¢des da Lei n® 13.303/2016, Regulamento de
Licitagdes e Contratos da Ebserh - RLCE 2.0 e Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017;

III - realizar as atividades de gestao e fiscalizagdo da execugdo contratual de forma preventiva, rotineira
e sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizagdo as ocorréncias acerca da execugdo ¢ com-

provagdo da efetiva fiscalizagdo durante toda a vigéncia do contrato;
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IV- observadas suas atribui¢des, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, devendo as comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada serem realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletronica para esse fim;

V - elaborar relatdrio final acerca das ocorréncias da fase de execugdo do contrato, apds a conclusdo da
prestagdo do servigo, para ser utilizado como fonte de informagdes para as futuras contratagdes.

Art. 4° Compete ao Gestor a coordenagao das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica, administra-
tiva, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatorios a instru¢do processual e ao enca-
minhamento da documentagéo pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre outros:

I - coordenar a fiscalizagdo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompanhar a
condugdo dos procedimentos da fiscalizacdo administrativa dos contratos;

II - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participagdo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execucdo contratual e da
forma de apresentacdo dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;

III - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizagdo, processos para formalizar o pagamento ¢ as alteragdes
contratuais: prorrogacao, reequilibrio, repactuacao, extingdo dos contratos, apuracgdes de irregularidade,
dentre outros;

IV - realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizacdo técnica e
administrativa e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar
as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas corregdes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base
nos relatorios e documentacao apresentados, certificando quanto a fiel comprovagdo das despesas e
prestacao dos servicos contratados, autorizando a emissao pela contratada de Nota Fiscal ou Fatura com
o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medicao de Resultado (IMR);
e

VI - ratificar toda e qualquer alteragdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizagdo ou solicitagdo
da contratada.

Art. 7° O presente ato revoga as designagdes anteriores.

Art. 8° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados na Portaria anterior até a data
de publicagdo deste ato.

Art. 9° Esta designag@o entra em vigor na data de sua publicagdo.

Frank William Silva Costa




CONSTITUICAO

Portaria - SEI n° 102, de 13 de maio de 2026.
O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP),

da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), de acordo com a Portaria-SEI n°® 41, de 09 de

margo de 2026, delega ao(a) Chefe da Divisdo de Administracao e Finangas (DAF) a competéncia para

constituir, por meio de designagdo formal, a Equipe de Planejamento da Contratacao (EPC), no ambito

do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP).

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicacdo de Recursos/Acordo

Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme processos SEI

n° 23872.012591/2025-61 e SEI n® 23872.014108/2025-82;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para Aquisi¢do de bombonas de po-

lietileno de alta densidade para acondicionamento e transporte de residuos quimicos, visando o descarte

correto dos residuos quimicos gerados nas unidades do Hospital Universitario da Universidade Federal

do Amapa (HU-UNIFAP).

Paragrafo unico. A EPC é composta por integrantes que retinem as competéncias necessarias a completa

execucao das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos

e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos cedi-

dos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacdo do primeiro, constituirem a EPC especificada

no artigo precedente:

I - Coordenador: Zequiel Carvalho dos Santos — Analista Administrativo — SIAPE n°® 1088***

II - Integrante Demandante: Carla Souza de Souza — Assistente Administrativa — SIAPE n°® 3322%**

IIT - Integrante Demandante: Samea Cristina da Silva Corréa — Analista Administrativo — SIAPE

n® 3522%**

IV - Integrante Demandante: Leandro Ambrozio dos Reis — Bidlogo — SIAPE n® **#*549

Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando a

autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.

Paragrafo unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da Administragao

Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete a EPC:

I — Na fase de planejamento da contratagao:

a)

instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;

b) realizar a pesquisa de pregos;

c) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

II — Na fase de selecao do fornecedor:

29
s



d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento
e impugnagdes;
e) analisar as propostas apresentadas;
f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentag@o, conforme os requisitos estabe-
lecidos no instrumento convocatdrio;
g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de contrata-
¢ao;
h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas areas competentes do Hos-
pital, quando aplicavel;
i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova forma
de contratagdo.
Paragrafo tinico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da contrata-
¢do, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, ressal-
vado o membro que expressar posi¢ao individual divergente devidamente fundamentada.
Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado
via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do préprio documento.
Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacdo, observando o 1° dia util
apos a publicacdo da portaria de nomeagao no Boletim de Servico, € de:
I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicacdo exclusiva
de mao de obra;
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecera vigente até a celebragdo do

contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

Nayra dos Santos Barbosa

DESIGNACAO
Portaria SEI n° 103, de 13 maio de 2026.
O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP),
filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH), no uso das atribui¢des conferidas
pela Portaria-SEI n°® 56, de 23 de marco de 2026, delega ao(a) Chefe da Divisdo de Administragdo e
Financas (DAF) a competéncia para designar formalmente, no ambito do HU-UNIFAP, a Equipe de
Fiscalizagdo dos Contratos e Equipe de Fiscalizacdo da Ata de Registro de Pregos.
Considerando o disposto no art. 210 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh - RCC,
RESOLVE:




Art. 1° Designar os membros para compor a Equipe de fiscalizagdo da Ata de Registro de Pregos
(EFARP/Contrato), cujo objeto ¢ fiscalizar Atas de Registros de Precos/Contratos oriundos da Aquisi-
¢do de bombonas de polietileno de alta densidade para acondicionamento e transporte de residuos qui-
micos, visando o descarte correto dos residuos quimicos gerados nas unidades do Hospital Universitario
da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP, para o exercicio de 2026.

I - Equipe de Fiscalizagao:

NOME: MATRICULA SIAPE:
Zequiel Carvalho dos Santos - (Gestor do contrato) SIAPE: 1088%**
Carla Souza de Souza - (Fiscal do Contrato) SIAPE: 3322%**
Samea Cristina da Silva Corréa - (Fiscal substituto do Contrato) SIAPE: 3522%*%*

Art. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: colaborador designado para coordenar e comandar o procedimento da fiscalizacdo dos ele-
mentos de natureza pré-contratual e das contratacdes decorrentes da ata de registro de precos, obser-
vando se a contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas.

II - Fiscal técnico: colaborador designado para auxiliar o Gestor das Atas quanto a avaliacdo da execu-
¢do do objeto nos moldes contratados.

Art. 3° Compete ao Gestor observar se o fornecedor cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas,
além de:

I - Conhecer os instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto
Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;

II - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos, em especial o Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh de 2025 (RCC 3.0) e
a Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017;

IIT - Coordenar e comandar o processo de recebimento dos bens/servigos;

IV - Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cuamprimento da contratagio;

V - Verificar a conformidade da prestagdo dos servigos ou fornecimento do material contratado;

VI - Certificar quanto a fiel comprovagao das despesas e prestacao dos servigos contratados, atestando,
juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos comprobatorios, e/ou registrando
e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII - Ratificar toda e qualquer alteraciao na execucao da contratagdo, proposta pelo fiscal técnico.

Art. 4° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se o fornecedor cumpre em sua totali-
dade as obrigagdes pactuadas, além de:

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo

de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, ¢ demais pecas integrantes do processo administrativo;




II - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos
administrativos, em especial o Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh de 2025 (RCC 3.0)) e
a Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017;

III - Fiscalizar e monitorar a execu¢do, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi¢des
(objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos, ou
fatos relevantes que possam inviabilizar o recebimento do objeto da contratagdo, dos prazos estabeleci-
dos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a
aplicagdo de penalidades ou outras sang¢des, quando for o caso;

V - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto a informagoes
ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugao, por parte da Contratada;

VI Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais ¢ informagdes julgadas pertinentes a
execucdo da contratagdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestagao dos servigos contratados, atestando
os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do
objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII - Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os docu-
mentos necessarios a comprovagao da aquisi¢ao e/ou execucgdo dos servicos, rigorosamente, na forma
exigida em Clausula Contratual;

IX - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificagdes,
bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condigdes estabele-
cidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

X - Registrar e propor toda e qualquer alteragdo na execucdo da ARP, para a autorizacdo da autoridade
demandante.

Art. 5° O presente ato revoga eventuais designacdes anteriores.

Art. 6° Esta portaria de designagao entra em vigor na data de sua publicagdo.

Nayra dos Santos Barbosa

ALTERACAO

Portaria - SEI n° 106, de 13 de maio de 2026
O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP)
filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH), no uso de suas atribuicdes legais, de

acordo com a competéncia que lhe foi conferida pelo art. 210 do Regulamento de Compras e Contratos



(RCC 3.0) e subdelegacdo de competéncias constantes na Portaria-SEI n° 26, de 07 de outubro de 2022,
publicada no Boletim de Servigos n° 20, de 11 de outubro de 2022, resolve:

Art. 1° Alterar a composi¢do dos membros da Equipe de Fiscalizagdo do Contrato n°® 23/2025, firmado
entre o HU-Unifap/Ebserh e a HOSPITAL MARCO ZERO LTDA, cujo objeto € a a contratacdo de em-
presa especializada na prestagcdo de servigos continuados de transporte externo de pacientes, incluindo:
motorista, equipe assistencial, impostos, taxas, multas, combustivel, manutencao, higienizacdo, equipa-
mentos e insumos em quantidades ¢ qualidades necessarias a realizacdo do objeto contratual, visando
atender as demandas do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP).
Art. 2° A Equipe de Fiscalizagdo do Contrato n® 23/2025 passara a ser composta pelos seguintes cola-
boradores:

I - Gestor do Contrato:

NOME SIAPE
Titular Samea Cristina da Silva Correa 3522%**
Substituto Zequiel Carvalho dos Santos 1088%**
II - Fiscal Técnico do Contrato:
NOME SIAPE
Fiscal Técnico Kameny Santos Franco 1035%***
Fiscal Técnico Ana Gessyca Rodrigues dos Santos 121 5%***
Fiscal Técnico Substituto Leandro Ambrozio dos Reis *EEX549
III - Fiscal Técnico Setorial:
NOME SIAPE
Titular Francisca Edilane Rodrigues Silva Gomes 3453%**
Titular Igor Fernando da Cruz Rodrigues 351 [x**

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sio nomeados para desempenhar a fungdo do respectivo
titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execucdo deste contrato, con-
forme atribui¢des definidas nesta portaria.

Art. 3° Compete simultaneamente ao Gestor ¢ Fiscais nomeados nesta portaria:

I - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratagdo: Termo de Referéncia, Edital,
Proposta da Contratada (com a Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de Custos ¢
Formagéo de Pregos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia e Carta de Prepo-
sicdo.

II - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizagao apli-
caveis aos contratos administrativos, observando as disposigdes da Lei n° 13.303/2016, Regulamento de

Compras e Contratos (RCC 3.0) e Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017;
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III - realizar as atividades de gestdo e fiscalizagdo da execug@o contratual de forma preventiva, rotineira
e sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizagdo as ocorréncias acerca da execucao e com-
provacgdo da efetiva fiscalizacdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribuigdes, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, devendo as comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada serem realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletronica para esse fim;

V - elaborar relatério final acerca das ocorréncias da fase de execucdo do contrato, apds a conclusdo da
prestacdo do servigo, para ser utilizado como fonte de informagdes para as futuras contratagoes.

Art. 4° Compete ao Gestor a coordenagao das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica, administra-
tiva, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatorios a instru¢do processual e ao enca-
minhamento da documentagéo pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre outros:

I - coordenar a fiscalizagdo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompanhar a
condugdo dos procedimentos da fiscalizacdo administrativa dos contratos;

II - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participagdo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execucao contratual e da
forma de apresentacao dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;

III - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizacdo, processos para formalizar o pagamento e as alteragdes
contratuais: prorrogacao, reequilibrio, repactuacao, extingdo dos contratos, apuracgdes de irregularidade,
dentre outros;

IV - realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizacdo técnica e
administrativa e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar
as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas corregdes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base
nos relatorios e documentagdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovagdo das despesas e
prestacdo dos servicos contratados, autorizando a emissdo pela contratada de Nota Fiscal ou Fatura com
o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo com base no Instrumento de Medicao de Resultado (IMR);
e

VI - ratificar toda e qualquer alteragdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizagdo ou solicitagdo
da contratada.

Art. 5° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigag¢Ges pactuadas, além de:

I - fiscalizar e monitorar a execug@o contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo ¢ modo da
prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipu-
lados no ato convocatorio, Termo de Referéncia e Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR, devendo

intervir para requerer a contratada a correcdo das irregularidades constatadas;




II - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou fatos
relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos ou
que acarretem a necessidade de prorrogagdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicagdo
de penalidades ou outras sangdes, quando for o caso;

III - realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informacdes ou
procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucao dos servigos pela contratada;

IV - realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os resultados
da prestacdo dos servigos, os recursos materiais utilizados e os procedimentos da contratada, ou outro
fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

V - realizar as solicitagdes para emissdo de notas de empenho e o devido acompanhamento do saldo dos
itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle interno;

VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes a
execucdo do Contrato, no que compete ao escopo de atuacdo do fiscal técnico, na forma estabelecida no
Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - propor ao gestor, na hipdtese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de atuagdo
do fiscal técnico, a apuracdo de irregularidades na execugdo, de acordo com as regras estabelecidas no
ato convocatorio e€/ou contrato;

VIII - certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacdo dos servicos contratados, atestando
os documentos comprobatdrios e registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto
e dos prazos estabelecidos;

IX - encaminhar ao gestor, apos analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisorio para
efeito de pagamento, em consonancia com suas atribui¢des, contendo o registro, a analise e a conclusao
acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato e demais documentos necessarios a comprovagdo da
aquisicao e/ou execugdo dos servigos, rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual.

X - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificagoes,
bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condigdes estabele-
cidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e

XI - encaminhar ao Gestor do contrato a documentagéo pertinente para formalizag¢ao dos procedimentos
quanto aos aspectos que envolvam prorrogacdo, alteragdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes,
extingdo dos contratos, dentre outros.

Art. 6° Compete ao Fiscal Setorial auxiliar o Gestor ora designado, observando se a Contratada cumpre
em sua totalidade as obrigag¢des pactuadas, além de:

I. Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo
intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas;

II. Realizar a avaliag@o diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para

avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos;




II1. Elaborar relatdrio circunstanciado, em consonancia com as suas atribuigdes, contendo o registro, a
analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo;

IV. Apurar, mensalmente, o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise
do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Art. 7° O presente ato revoga as designagdes anteriores.

Art. 8° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados na Portaria anterior até a data
de publicacdo deste ato.

Art. 9° Esta designag@o entra em vigor na data de sua publicagdo.

Frank William Silva Costa

Portaria SEI n° 108, de 18 de maio de 2026

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-Unifap),
no exercicio de suas atribuicdes legais e regulamentares, e com fundamento no art. 45 do Regulamento
de Licitacdes e Contratos da Ebserh — RCC/RLCE 3.0, que dispde sobre a designagdo de agente de
contratagdo, bem como sobre a atuagdo de equipe de apoio e comissdo de contratacao,

Considerando que, nos termos do art. 45, caput e § 1°, do RCC/RLCE 3.0, as licitagdes serdo processa-
das e julgadas por agente de contratacdo designado por ato do Gerente Administrativo, delegavel a
chefia da Divisdo de Administragdo e Finangas, devendo o ato ser publicado em Boletim Interno e ter
validade até o final do respectivo exercicio, podendo haver inclusdes ou destituigdes a critério da auto-
ridade competente, RESOLVE:

Art. 1° Alterar a lista de Agentes de Contratacdo ¢ Equipe de Apoio que atuardo nas aquisigdes e con-
tratacdes realizadas no ambito do Hospital (HU-Unifap), UASG 156956, para o exercicio de 2026, de-

signando os seguintes agentes:

I.  André Da Silva Coimbra, CPF *.668.572-, atuard como Agente de Licitagdo / Equipe de
Apoio;
II.  Anny Leticia Duarte De Souza, CPF *.112.562-, atuara como Agente de Licitagdo / Equipe de

Apoio;

III.  Adrya Izabel Souza da Silva, cpf *732.942- atuard como agentes de licitacdo / equipe de
apoio;

IV.  Diego José Rodrigues Da Cunha, CPF *.805.592-, atuara como Agente de Licitagdo / Equipe
de Apoio;
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V.  Gilclebson dos Santos Campos, cpf *. 871.942- atuara como agentes de licitagdo/equipe de
apoio.
VI.  Marcelo Costa de Souza, cpf *436.862- atuard como agentes de licitacdo/equipe de apoio.
VII.  Nayra dos Santos Barbosa, CPF *.514.982-, atuard como Agente de Licitagdo / Equipe de
Apoio;
VIII.  Tiago Melo de Almeida, cpf *.467.152- atuard como agentes de licitagdo/ equipe de apoio;
IX.  Vilson Merces Baia, cpf *.988.092- atuara como agentes de licitagao/ equipe de apoio;
X.  Kleison nascimento machado, cpf *.375.352- atuara como agentes de licitagdo/ equipe de

apoio;

Art. 2° As atribuicdes do Agente de Contratagdo observarao o disposto no art. 45, § 4°, competindo-
lhe, entre outras atividades: tomar decisoes, acompanhar o tramite da licitagdo, impulsionar o procedi-
mento e executar as atividades necessarias ao bom andamento do certame até a homologacéo, sem pre-
juizo das competéncias das demais areas envolvidas.
Art. 3° O Agente de Contratagdo podera ser auxiliado por Equipe de Apoio, nos termos do art. 45, § 5°,
respondendo individualmente pelos atos que praticar, ressalvada a hipotese de ter sido induzido a erro
pela atuacao da equipe.
Art. 4° Na conducdo dos processos de contratacdo, deverd ser observado o principio da segregacao de
fungdes, nos termos do art. 45, § 3°, ficando vedada a designagdo do mesmo agente publico para atua-
¢do simultanea em fungdes mais suscetiveis a riscos, de modo a reduzir a possibilidade de ocultagdo
de erros e de ocorréncia de fraudes na respectiva contratacao.
Art. 5° Para fins de conformidade com o art. 45, § 2°, a atuacdo dos designados observara:
a) A condi¢do de empregado publico do quadro permanente e/ou servidor efetivo cedido ou em
exercicio na Ebserh;
b) A formagdo compativel ou qualificagdo atestada por certificagdo profissional fornecida pela
Ebserh ou por escola de governo criada e mantida pelo poder publico; e
c) A inexisténcia de impedimentos relacionados a vinculo conjugal, de companheirismo, paren-
tesco até o terceiro grau, ou vinculos de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com licitantes ou contratados habituais da Ebserh, na forma do regula-
mento.
Art. 6° Em licitagdes consideradas complexas, o Agente de Contratagdo podera ser substituido por Co-
missdo de Contratagdo, formada por, no minimo, 03 (trés) membros, nos termos do art. 45, § 6°, que
responderdo solidariamente pelos atos praticados, ressalvado o membro que expressar posi¢ao indivi-
dual divergente fundamentada e registrada.
Art. 7° A eventual Equipe de Apoio ou Comissdo de Contratagdo devera ser integrada por empregados
e/ou servidores efetivos cedidos ou em exercicio na Ebserh, e serd constituida seguindo a mesma ro-

tina de designagdo e publicidade prevista no art. 45, caput e § 1°.
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Art. 8° Quando cabivel, podera ser solicitada a atuacao de instancias de assessoramento técnico institu-
idas pela Administragcdo Central, como Comissdes de Assessoramento Técnico (CAT), para suporte
técnico durante a fase de Sele¢ao de Fornecedor, nos termos do art. 45, § 8°, observado o fluxo e as
competéncias aplicaveis.

Art. 9° Em licitagdes que envolvam bens ou servigos especiais, cujo objeto ndo seja rotineiramente
contratado pela Ebserh, podera ser contratado, por prazo determinado, servigo de empresa ou profissi-
onal especializado para assessorar os agentes publicos responsaveis pela condugao da licitagdo, nos
termos do art. 46, mediante a devida motivacao e instrug@o processual.

Art. 10° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo em Boletim e tera validade até o final
do exercicio de 2026, nos termos do art. 45, § 1°, podendo ser alterada por ato motivado desta Gerén-
cia.

Art. 11°. Publique-se e cumpra-se.

Frank William Silva Costa

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

DESIGNACAO
Portaria - SEI n° 42, de 18 de maio de 2026
A Chefe da Divisao de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario da Universidade Federal do
Amapa — HU-UNIFAP, da rede Ebserh, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo(a) Portaria
n° 22, de 04 de outubro de 2022, publicada no Boletim de Servigo n° 19, de 06 de outubro de 2022,
resolve:
Art. 1° Designar Wanne Thaynara Vaz Gurjao, matricula n® 116****_substituto(a) do Cargo de Chefe
do (a) Unidade de Bloco Cirurgico ¢ Processamento de material esterilizadodo do HU-Unifap, no peri-
odo de 18/05/2026 a 22/05/2026.
Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 18 de maio de 2026.

Ariane Lima Veloso




