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SUPERINTENDENCIA
PUBLICIZACAO

POP.UCL.001 - Solicitacdo de Adesdo a Ata de Registro de Preco - versao 1

Torna-se publico o "POP.UCL.001 - Solicitacdo de Adesdo a Ata de Registro de Preco - versdo 1" da Uni-
dade de Compras e Licitacdes do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa — Filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh.

Acesse aqui o referido documento.

Marcos Roberto Lima de Carvalho Santos

PROCESSO SELETIVO

Portaria - SEI n° 297, de 04 de dezembro de 2024

O Superintendente do Hospital Universitario do Amapa - HU/UNIFAP, no uso das atribuicdes legais e
estatutarias, considerando a delegacdao de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servico n° 518, de 09 de janeiro de 2019;

Considerando a Norma-SEI n° 2/2022/DGP-EBSERH, instituida pela Portaria-SEI n° 72, de 27 de maio
de 2022, publicada no Boletim de Servico Ebserh, n® 1318, de 27 de maio de 2022, que dispbe sobre 0s
critérios e procedimentos a serem aplicados para selecdo e nomeacgdo das funcdes gratificadas e cargos
comissionados, no ambito da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), resolve:

Art. 1° Tornar publico o resultado da segunda fase da sele¢do para a fungéo gratificada de Chefe Unidade

de Apoio a Gestdo em Enfermagem do HU-Unifap.

CLASSIFICACAO PONTUACAO CANDIDATO
1° 94,67 Vanessa do Socorro Lisboa Balieiro
20 94,0 Raquel Souza da Silva
30 87,0 italo Cunha Barbosa
40 84,67 Natalia Hoefle

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Clodoaldo Tentes Cortes


https://intranet.ebserh.gov.br/conhecimento/base/procedimento-operacional-padrao/popucl001-solicitacao-adesao-ata-registro-preco

PRORROGACAO

Portaria - SEI n° 299, de 06 de dezembro de 2024

O Superintendente substituto do Hospital Universitario do Amapa - HU/Unifap, no uso das atribuices
legais e estatutarias, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de
janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico n° 518, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Prorrogar por mais 5 dias a Portaria-SEI n° 259, de 8 de outubro de 2024, publicada no Boletim
de Servico n° 290, de 8 de outubro de 2024.

Art. 2° Fica revogado o art. 3° da Portaria - SEI n° 259, de 08 de outubro de 2024, publicada no Boletim
de Servico n° 290, de 8 de outubro de 2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Clodoaldo Tentes Cortes

GERENCIA ADMINISTRATIVA
CONSTITUICAO

Portaria - SEI n° 272, de 04 de dezembro de 2024
O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-Unifap), no
uso de suas atribuic6es legais, de acordo com a competéncia que Ihe foi conferida pelo art. 26, § 3°, do
Regulamento de LicitacGes e Contratos da Ebserh (RLCE), e através de subdelegacao estabelecida através
da Portaria-SEI n° 26, de 07 de outubro de 2022, BS n° 20, de 11 de outubro de 2022, resolve:
Art. 1° Constituir a equipe de planejamento da contratacdo para Contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servico técnico para realizagdo do controle de vetores e pragas urbanas (dedetizacdo) — de-
sinsetizagdo, desratizacdo, descupinizagdo, controle de mosquitos e controle de pombos/morcegos (sinan-
trépicos voadores), com monitoramento integrado, fornecimento de méao de obra, insumos, materiais,
equipamentos e ferramentas necessarios a execucao dos servicos, nas areas internas e externas do Hospital
Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-Unifap).
Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes agentes publicos:
I.  Zequiel Carvalho dos Santos -Matricula/SIAPE: 10889** - Integrante Requisitante e Coordena-
dor da EPC;
Il.  Carla Souza de Souza - Matricula/SIAPE: 33227** - Integrante Requisitante da EPC;
Il. Leandro Ambrézio dos Reis - Matricula/SIAPE: 34205** - Integrante Requisitante da EPC;
IV.  Cley Andresson Costa Leite - Matricula/SIAPE: 18134** - Integrante Requisitante da EPC;
Art. 3° Compete a EPC:



I.  Elaborar o Estudo Técnico Preliminar (ETP);
Il.  Elaborar a Anéalise de Riscos (p6s ETP);
1. Elaborar o Termo de Referéncia (TR) / Projeto Bésico (PB);
IV.  Elaborar a Analise de Riscos (p6s TR/PB);
V.  Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;
VI.  Acompanhar as demais fases da contratacdo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos de
esclarecimentos e impugnacdes;
VII.  Emitir Parecer sobre ajustes de descritivos, quando necessario;
VIII.  Emitir manifestacdo técnica, quando solicitado pelo(s) agente(s) de licitagdo, a fim de subsidiar
sua decisdo (art. 17, Paragrafo Unico, Decreto n® 10.024/2019); e
IX.  Outras atividades necessarias a completa execugdo da etapa de planejamento da contratagdo e
apoio técnico a selecdo do fornecedor.
Paragrafo Unico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da EPC,
que deverdo contribuir com sua elaboracéo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos documentos.
Art. 4° Estima-se o prazo de 35 (trinta e cinco dias) dias para conclusdo da etapa de planejamento da
contratacdo e apresentacdo dos documentos instrutorios a Geréncia Administrativa (GAD).
Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenagdo da EPC
devera encaminhar expediente a GAD contendo cronograma para realizacéo das atividades, a fim de dar
previsibilidade necesséria a organizagdo da agenda de licitagdes e contratagdes desta unidade hospitalar.
Art. 5° Em atenc¢do ao art. 17, § 3°, inciso VI, do RLCE, compete ao coordenador da EPC, preferencial-
mente da unidade requisitante, coordenar os trabalhos da equipe, bem como elaborar cronograma de ati-
vidades, buscando a previsibilidade necessaria a organizacdo da agenda de licitagcGes e contratagdes da
organizag&o.

Art. 6° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicag&o.

Frank William Silva Costa

ALTERACAO

Portaria - SEI n° 274, de 05 de dezembro de 2024

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapé (Hu-Unifap),
filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (EBSERH), no uso de suas atribui¢Ges legais, de
acordo com a competéncia que Ihe foi conferida pelo art. 164 do Regulamento de LicitacGes e Contratos
da EBSERH (RLCE 2.0) e subdelegacdo de competéncias constantes na Portaria-SEI n° 26, de 07 de
outubro de 2022, publicada no Boletim de Servigos n° 20, de 11 de outubro de 2022, resolve:



Art. 1° Alterar a composi¢do dos membros da Equipe de Fiscalizacdo do Contrato n® 33/2023, firmado
entre 0 HU-UNIFAP e a White Martins Gases Industriais Norte LTDA, cujo objeto é a Aquisi¢do parce-
lada regular de gases medicinais canalizados de Oxigénio medicinal, Ar comprimido medicinal e Oxido
Nitroso para utilizacdo nos pacientes submetidos a procedimentos ambulatoriais, clinicos e cirargi-
cos no Hospital Universitario da da Universidade Federal do Amapa (HU-Unifap).

Art. 2° A Equipe de Fiscalizacdo do Contrato n® 33/2023 passara a ser composta pelos seguintes colabo-
radores:

I.  Gestor do Contrato:

NOME SIAPE
Titular Juliana das Merces Hernandez 3361***
Substituto Andrea Karla Paozinho Ericeira 1208***
Il.  Fiscal Técnico do Contrato:
NOME SIAPE
Titular Julia Guedes De Araujo Duavy 1227%**
Titular Jodo Carlos Fonseca Valente 3303***
Substituto Edy Carlos Santos da Silva 3303***
Substituto Sara Araljo Azevedo 343****

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos s30 nomeados para desempenhar a fungdo do respectivo

titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execugdo deste contrato, conforme

atribuicOes definidas nesta portaria.

Art. 3° Compete simultaneamente ao Gestor e Fiscais nomeados nesta portaria:

l. conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratacdo: Termo de Referéncia, Edi-

tal, Proposta da Contratada (com a Convencéo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de
Custos e Formacao de Precos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia e
Carta de Preposicdo.

Il.  conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizacdo
aplicaveis aos contratos administrativos, observando as disposic¢Oes da Lei n® 13.303/2016, Re-
gulamento de Licitagbes e Contratos da Ebserh - RLCE 2.0 e Instrucdo Normativa SE-
GES/MPDG n° 05/2017,



I1l.  realizar as atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual de forma preventiva, roti-
neira e sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizacdo as ocorréncias acerca da exe-
cucdo e comprovacdo da efetiva fiscalizacdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV.  observadas suas atribuicdes, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, devendo as comunicacgdes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada serem realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, 0 uso de
mensagem eletrdnica para esse fim;

V. elaborar relatério final acerca das ocorréncias da fase de execugdo do contrato, apds a conclusao
da prestacédo do servico, para ser utilizado como fonte de informagdes para as futuras contrata-
cOes.

Art. 4° Compete ao Gestor a coordenacao das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administra-
tiva, setorial e pelo publico usuério, bem como dos atos preparatdrios a instrugédo processual e ao encami-
nhamento da documentagdo pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre outros:
I.  coordenar a fiscalizagdo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompa-
nhar a condugéo dos procedimentos da fiscalizagdo administrativa dos contratos;

Il.  convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participacdo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execu¢do contratual
e da forma de apresentacdo dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;

I1l.  instruir, auxiliado pela equipe de fiscaliza¢do, processos para formalizar o pagamento e as altera-
cOes contratuais: prorrogacao, reequilibrio, repactuagdo, extingdo dos contratos, apuracdes de ir-
regularidade, dentre outros;

IV.  realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentagéo apresentada pela fiscalizagéo técnica e
administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacéo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas
corregdes;

V.  emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com
base nos relatérios e documentacdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovacao das
despesas e prestacdo dos servi¢os contratados, autorizando a emissdo pela contratada de Nota
Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo com base no Instrumento de
Medicdo de Resultado (IMR); e

VI.  ratificar toda e qualquer alteracdo do contrato, proposta pela equipe de fiscaliza¢éo ou solicitagdo
da contratada.

Art. 5° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando se a Con-
tratada cumpre em sua totalidade as obrigac@es pactuadas, além de:
I.  fiscalizar e monitorar a execucdo contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo e modo

da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de



VI.

VII.

VIII.

XI.

desempenho estipulados no ato convocatério, Termo de Referéncia e Instrumento de Medicéo de
Resultado - IMR, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das irregularidades cons-
tatadas;

comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou fatos
relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos
0u que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a
aplicacéo de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informacdes
ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugéo dos servicos pela contratada;
realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os resulta-
dos da prestacdo dos servicos, 0s recursos materiais utilizados e os procedimentos da contratada,
ou outro fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

realizar as solicitacGes para emissdo de notas de empenho e o devido acompanhamento do saldo
dos itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle in-
terno;

responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informag@es julgadas pertinentes a
execucdo do Contrato, no que compete ao escopo de atuagdo do fiscal técnico, na forma estabe-
lecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

propor ao gestor, na hipdtese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de atuagao
do fiscal técnico, a apuragdo de irregularidades na execugéo, de acordo com as regras estabeleci-
das no ato convocatorio e/ou contrato;

certificar quanto a fiel comprovacéo das despesas e prestacdo dos servicos contratados, atestando
o0s documentos comprobatorios e registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do
objeto e dos prazos estabelecidos;

encaminhar ao gestor, ap6s analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisorio para
efeito de pagamento, em consonéncia com suas atribui¢Oes, contendo o registro, a andlise e a
conclusédo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato e demais documentos necessarios a
comprovagcdo da aquisicdo e/ou execucdo dos servicos, rigorosamente, na forma exigida em Clau-
sula Contratual.

recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das especificacdes,
bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condicgdes
estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e

encaminhar ao Gestor do contrato a documentacao pertinente para formalizacdo dos procedimen-
tos quanto aos aspectos que envolvam prorrogacéo, alteracdo, pagamento, eventual aplicacdo de

san¢Oes, extincdo dos contratos, dentre outros.



Art. 6° O presente ato revoga eventuais designac@es anteriores.

Art.7° Esta designacdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Frank William Silva Costa

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS
DESIGNACAO

Portaria - SEI n° 111, de 05 de dezembro de 2024

A Chefe Substituta da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario da Universidade Federal
do Amapé — HU-Unifap, da rede Ebserh, no uso das atribui¢es que Ihe foram conferidas pela delegagéo
de competéncia prevista pela Portaria n® 61, de 07 de margo de 2024, publicada no Boletim de Servico n°
213, de 07 de marc¢o de 2024, e

Considerando o constante nos autos do processo n° 23872.003692/2024-60, resolve:

Art. 1° Designar Carla Souza de Souza, matricula Siape n°® **227**  substituta do cargo de Chefe do
Setor de Hotelaria Hospitalar do HU-Unifap, nas auséncias e impedimentos do titular.

Art. 2° Revoga-se a portaria n° 152, de 27 de outubro de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 165,
de 30 de outubro de 2023.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Ana Carolina Calvosa D'Almeida Couto

Portaria - SEI n° 112, de 05 de dezembro de 2024

A Chefe Substituta da Divisdo de Gestéo de Pessoas do Hospital Universitario da Universidade Federal
do Amapé — HU-Unifap, da rede Ebserh, no uso das atribui¢es que Ihe foram conferidas pela delegacéo
de competéncia prevista pela Portaria n° 61, de 07 de margo de 2024, publicada no Boletim de Servico
n° 213, de 07 de marco de 2024, e

Considerando o constante nos autos do processo n° 23872.013200/2024-44, resolve:

Art. 1° Designar Mariana Pinheiro Araujo, matricula Siape n°® **772**, substituta do cargo de Chefe da
Unidade Multiprofissional do HU-Unifap, durante o periodo de 24/11/2024 a 27/11/2024, em decorrén-
cia de auséncia do Titular e do Substituto Eventual.

Art. 2° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a) no periodo

de substituicdo.



Art. 3° Esta Portaria-SE| tem efeitos retroativos a 24 de novembro de 2024.

Ana Carolina Calvosa D'Almeida Couto

Portaria - SEI n° 113, de 05 de dezembro de 2024

A Chefe Substituta da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario da Universidade Federal
do Amapéa — HU-Unifap, da rede Ebserh, no uso das atribui¢es que Ihe foram conferidas pela delegacéo
de competéncia prevista pela Portaria n® 61, de 07 de margo de 2024, publicada no Boletim de Servico
n° 213, de 07 de marco de 2024, e

Considerando o constante nos autos do processo n° 23872.012717/2024-16, resolve:

Art. 1° Designar Ana Tarcila Alves de Almeida, matricula Siape n° **637**, substituta do cargo de
Chefe Unidade de Farmécia Clinica e Dispensacdo Farmacéutica do HU-Unifap, nas auséncias e impe-
dimentos do Titular.

Art. 2° Revoga-se a portaria n°® 70, de 11 de abril de 2024, publicada no Boletim de Servigo n° 228, de
11 de abril de 2024.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Ana Carolina Calvosa D'Almeida Couto



