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SUPERINTENDÊNCIA 

Portaria - SEI nº 88/2026, de 18 de agosto de 2026 

A Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal de Roraima – HU-UFRR, Filial 

da Ebserh, pela Portaria-SEI nº 216, de 23 de maio de 2024, da Presidência da Ebserh, publicada no 

Boletim de Serviço de n° 1807 de 24 de maio de 2024, e considerando a delegação de competências de 

que trata a Portaria-SEI n.º 8, de 9 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço Ebserh Sede n.º 

518, de 9 de janeiro de 2019, resolve: 

Art. 1º Tornar público o resultado preliminar com a classificação dos empregados na Progressão por 

Antiguidade do Hospital Universitário da Universidade Federal de Roraima, conforme disposto na 

Norma-SEI nº 4/2024/DGP-EBSERH, publicada no Boletim de Serviço nº 1852, terça-feira, 30 de julho 

de 2024. 

 

I – Tabelas com o Resultado da Classificação Preliminar da Progressão por Antiguidade 2026: 

 

a) Dos empregados ocupantes de cargos de nível médio e técnico.  

 

Or-

dem 

Nome do Em-

pregado 

Tempo de Serviço no Nível Sa-

larial Atual 
Tempo no Cargo Idade 

1 
FABRICIO CO-

MIN 
02 Ano(s)  10 Mes(es)  16 Dia(s)  

09 Ano(s)  07 Mes(es)  14 

Dia(s)  

Dado sen-

sível 

 

 

b) Dos empregados ocupantes de cargos de nível superior. 

 

Or-

dem 
Nome do Empregado 

Tempo de Serviço no Ní-

vel Salarial Atual 
Tempo no Cargo Idade 

1 

MARIA ELISABETH RI-

BEIRO DA SILVA 

04 Ano(s)  07 Mes(es)  12 

Dia(s)  

04 Ano(s)  07 

Mes(es)  12 Dia(s)  Dado sensível 

2 

BETANIA DE OLIVEIRA 

REBOUCAS 

03 Ano(s)  05 Mes(es)  02 

Dia(s)  

03 Ano(s)  05 

Mes(es)  02 Dia(s)  Dado sensível 

3 

ALESSANDRA AMIN-

TAS DA SILVA 

03 Ano(s)  00 Mes(es)  16 

Dia(s)  

03 Ano(s)  00 

Mes(es)  16 Dia(s)  Dado sensível 

4 

ANA LUIZA AMORIM 

DE LIMA 

02 Ano(s)  10 Mes(es)  06 

Dia(s)  

02 Ano(s)  10 

Mes(es)  06 Dia(s)  Dado sensível 
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5 

DANIEL ADRIANO OR-

TIZ SOARES 

02 Ano(s)  09 Mes(es)  09 

Dia(s)  

02 Ano(s)  09 

Mes(es)  09 Dia(s)  Dado sensível 

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

BIANCA JORGE SEQUEIRA 

 

Edital de Retificação nº 8/2026, de 18 de agosto de 2026 

 

*Retificação do cronograma do Edital 04/2026, que trata do processo seletivo para seleção de chefias 

no HU-UFRR, publicado no Boletim de Serviço nº 123, de 13 de julho de 2026. 

 

A Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal de Roraima – HU-UFRR, Filial 

da EBSERH, nomeada pela Portaria-SEI nº 216, de 23 de maio de 2024, da Presidência da EBSERH, 

publicada no Boletim de Serviço nº 1807, de 24 de maio de 2024, no uso das competências que lhe 

foram delegadas pela Portaria-SEI nº 8, de 9 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço EB-

SERH Sede nº 518, de 9 de janeiro de 2019; considerando o Processo SEI nº 23876.005845/2026-35, 

torna público o presente EDITAL nº 08 RETIFICANDO O CRONOGRAMA DO EDITAL nº 

04/2026, referente ao Processo de Seleção de Chefias, para promover a alteração do cronograma, em 

razão da prorrogação do período de inscrições e da necessidade de adequação das etapas subsequentes. 

ONDE SE LÊ: 

Etapa Período/Data 

Período de inscrição dos candidatos 
16/07/2026 a 30/07/2026 até as 23h59 (horá-

rio oficial de Boa Vista-RR) 

1ª Fase: Análise Curricular de caráter eliminatório e clas-

sificatório 
31/07/2026 a 06/08/2026 

Resultado preliminar da 1ª Fase 06/08/2026 

Período de recurso da 1ª Fase 07 a 10/08/2026 

Análise de recurso da 1ª Fase 11 e 12/08/2026 

Resultado definitivo da 1ª Fase 13/08/2026 

2ª Fase: Entrevista de caráter eliminatório e classificató-

rio 
17 a 21/08/2026 

Resultado preliminar da 2ª Fase 24/08/2026 

Período de recurso da 2ª Fase 25 e 26/08/2026 

Análise de recurso da 2ª Fase 27 e 28/08/2026 
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Resultado definitivo 31/08/2026 

Envio do candidato(a) aprovado(a) para seguir para a 3ª 

fase de entrevista 
01/09/2026 

Envio do candidato(a) indicado(a) pelo Colegiado Exe-

cutivo para a Divisão de Gestão de Pessoas 
01/09/2026 

 

LEIA-SE: 

Etapa Período/Data 

Período de inscrição dos candidatos 
16/07/2026 a 30/07/2026 até as 23h59 (horá-

rio oficial de Boa Vista-RR) 

1ª Fase: Análise Curricular de caráter eliminatório e clas-

sificatório 
31/07/2026 a 06/08/2026 

Resultado preliminar da 1ª Fase 06/08/2026 

Período de recurso da 1ª Fase 07 a 10/08/2026 

Análise de recurso da 1ª Fase 11 e 12/08/2026 

Resultado definitivo da 1ª Fase 13/08/2026 

2ª Fase: Entrevista de caráter eliminatório e classificató-

rio 
17 a 25/08/2026 

Resultado preliminar da 2ª Fase 27/08/2026 

Período de recurso da 2ª Fase 28 e 30/08/2026 

Análise de recurso da 2ª Fase 31/08/2026 

Resultado definitivo 03/09/2026 

Envio do candidato(a) aprovado(a) para seguir para a 3ª 

fase de entrevista 
05/09/2026 

Envio do candidato(a) indicado(a) pelo Colegiado Exe-

cutivo para a Divisão de Gestão de Pessoas 
05/09/2026 

 

Permanecem inalteradas as demais disposições constantes do Edital nº 04/2026. 

 

BIANCA JORGE SEQUEIRA 

 

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

Portaria - SEI nº 228/2026, de 18 de agosto de 2026 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário da Universidade Federal 

de Roraima – HU-UFRR, no uso das atribuições conferidas pela Portaria de subdelegação n.º 
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45, de 26 de maio de 2025, publicada no Boletim de Serviço Extraordinário nº 19, de 28 de 

maio de 2025, e 

Considerando o processo SEI de nº 23876.005240/2026-44, resolve: 

Art. 1º Designar NEYLOR LIMA GARCIA, matrícula Siape nº 348****, substituto do cargo 

vago de Chefe do Setor de Farmácia Hospitalar, da Divisão de Gestão do Cuidado e Apoio 

Diagnóstico e Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, da Superintendência do Hospital 

Universitário da Universidade Federal de Roraima (HU-UFRR), no período de 15/08/2026 a 

11/10/2026. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

THEOMAR DE SOUSA COLOMBO 

 

 

 


