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Dispbe sobre o funcionamento da
Comissdo do Processo de Enfermagem
(COPENf) do HDT-UFT.

A COMISSAO DO PROCESSO DE ENFERMAGEM (COPEnf) DO HOSPITAL DE DOENGAS TROPICAIS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS (HDT-UFT), NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE FORAM
CONFERIDAS ATRAVES DA PORTARIA-SEI N2 04, de 04 DE JANEIRO DE 2024, PUBLICADA NO
BOLETIM DE SERVICO EXTRAORDINARIO N2 02, DE 10 DE JANEIRO DE 2024, RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Regimento da Comissdao do Processo de Enfermagem (COPEnf) do Hospital de
Doengas Tropicais da Universidade Federal do Tocantins (HDT-UFT), conforme as diretrizes
estabelecidas neste Regimento.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 2° O presente regimento é uma atualizagdo do regimento interno de 2018 da Comissao de
Implantacdo e Informatizacdo da Assisténcia de Enfermagem (COIISAE), que atualmente passou a
ser chamada de Comissdo do Processo de Enfermagem (COPENf).

Art. 3° O presente Regimento estabelece o funcionamento da COPEnf do Hospital de Doencas
Tropicais da Universidade Federal do Tocantins, em conformidade com a Lei n° 7.498, de 25 de
junho de 1986 e o Decreto n° 94.406, de 8 de junho de 1987, que regulamenta o exercicio da
Enfermagem no Pais e estabelece em seus § 9° e §10° a realizagdo da consulta de Enfermagem e
Prescricdo de Enfermagem, bem como na Resolu¢cdo do Conselho de Enfermagem (COFEN) n°
736/2024 DispGe sobre a implementacdo do Processo de Enfermagem em todo contexto
socioambiental onde ocorre o cuidado de enfermagem.

CAPITULOII
DA DEFINICAO

Art. 4° A COPENf constitui-se em uma comissdo permanente, drgdo de assessoria e consultoria da
Divisdao de Enfermagem do HDT-UFT, apta para apreciar assuntos relativos a implementacao,
monitoramento e gestdo do Processo de Enfermagem no hospital.

Art. 52 Para fins deste regimento, entende-se que o Processo de Enfermagem-PE, deve ser
realizado, de modo deliberado e sistematico, em todo contexto socioambiental, em que ocorre o
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cuidado de Enfermagem. O Processo de Enfermagem deve estar fundamentado em suporte
tedrico, que podem estar associados entre si, como Teorias e Modelos de Cuidado, Sistemas de
Linguagens Padronizadas, instrumentos de avaliagdao de predi¢ao de risco validados, Protocolos
baseados em evidéncias e outros conhecimentos correlatos, como estruturas tedricas conceituais
e operacionais que fornecem propriedades descritivas, explicativas, preditivas e prescritivas que
Ihe servem de base. (COFEN, 2024)

CAPITULO Il
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 6° Implantar o Processo de enfermagem em todos os setores assistenciais onde atuam
profissionais de enfermagem do HDT-UFT, garantindo o cumprimento da Resolucdo COFEN n@
736/2024, observando os instrumentos informatizados e institucionalizados.

Art. 7° Monitorar a execu¢ao do Processo de Enfermagem do HDT-UFT.

Art. 8° Definir indicadores de qualidade a fim de monitorar e avaliar a implementa¢ao do Processo
de Enfermagem nessa instituicdo.

Art. 9° Fazer trabalhos de pesquisa e divulgar resultados relacionados ao Processo de
Enfermagem.

Art. 10. Alcancar e manter a valorizagao do processo de enfermagem na instituicao.

Art. 11. Promover junto a Educagao Permanente a realizacdo de capacitacdes para o processo de
implementacao das diversas etapas do processo de enfermagem.

Art. 12. Organizar Grupos de Trabalho (GT) pertinentes a temas relacionados ao Processo de
Enfermagem, quando necessario, e que serdo nomeados pelo Superintendente da instituicdo,
apos aprovacao da Divisdo de Enfermagem.

Paragrafo Unico: Os GT serdao compostos por integrantes da comissdo e ndo integrantes que
tenham interesse no Processo de Enfermagem.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Art. 13. Compete a COPEnf do HDT-UFT:

I.  Planejar junto com Divisdao de Enfermagem a implementacdo do Processo de
Enfermagem em todas as unidades onde atuam profissionais de enfermagem,
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garantindo o cumprimento da Resolucgdo COFEN N2 736/2024, observando os
instrumentos informatizados e institucionalizados;

II.  Monitorar aimplantagdo e a execugao efetiva do Processo de Enfermagem (PE);

Ill.  Monitorar a aplicagao do Processo de Enfermagem através do Aplicativo de Gestdo para
Hospitais Universitarios-AGHU;

IV.  Definir indicadores de qualidade a fim de monitorar e avaliar a implementagdo do
Processo de Enfermagem na instituigao;

V.  Participar de eventos e treinamentos referentes ao tema;

VI.  Promover junto a Educagdo Permanente a realizacdo de capacitacées do processo de
implementacao das diversas etapas do Processo de Enfermagem;
VII.  Participar das reunides da enfermagem nos locais onde estd se implementando o
Processo de Enfermagem;
VIIl.  Realizar auditorias estruturadas nos setores onde esta se implementando o Processo de
Enfermagem;

IX.  Produzir e divulgar relatdrios via Sistema Eletronico de Informacgbes - SEl sobre as
atividades de implementacdo do Processo de Enfermagem para as unidades de
internagao e chefias de unidade;

X.  Elaborar e submeter a revisdes o regulamento interno da COPEnf;

Xl.  Cumprir o regulamento desta comissao.

Art. 14. S3o atribuicdes gerais de todos os membros da COPEnf:

I.  Participar das reunides ordindrias e extraordinarias (quando convocado), participando

das discussdes e proferindo votos;

II.  Estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que lhe foram atribuidas pelo
presidente da COPENf;

lll.  Elaborar pareceres cujo conteudo tenha relacdo com as atividades do Processo de
Enfermagem;

IV.  Requerer votacdo de matéria em regime de urgéncia;

V.  Apresentar proposicoes sobre questGes pertinentes a Comissao;

VI.  Assinar as atas disponiveis em Processo SEl em até 15 dias apds aprovacao;

VIl.  Divulgar o presente Regimento Interno nas unidades assistenciais;

VIIl.  Promover, em conjunto com o servico de educacdo permanente, o desenvolvimento das
capacitacoes para efetiva implementacdo das etapas dos processos de enfermagem no
HDT-UFT;

IX.  Executar tarefas nos prazos definidos que lhes forem atribuidas pelo Presidente da
COPENf;

X.  Acompanhar a implementac¢do do Processo de Enfermagem nas unidades de internacgao;

Xl.  Produzir e divulgar relatdrios via Sistema Eletronico de Informacdes - SEl sobre as

atividades de implementacdo do Processo de Enfermagem para as unidades de
internacao e chefias de unidade;
XIl.  Ser referéncia e facilitador do processo de implementacado do Processo de Enfermagem
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em sua unidade de lotacdo;
Xlll.  Proteger informagdes sensiveis enquanto promove a transparéncia nas ag¢les da

comissao.
XIV.  Caberd aos membros da comissdo organizar a selecao dos novos membros no periodo de
trés meses que antecede a finalizacao do mandato.

Art. 15. S3o atribui¢cdes do Presidente:

I.  Presidir reunides ou delega-las a um membro da comissdo, conforme necessidade;
II.  Definir prazos para discussdes e votagdes, promovendo a agilidade nas deliberagdes;
lll.  Participar nas discussdes e votag¢des e, quando for o caso, exercer o direito do voto de
desempate;
IV.  Distribuir e supervisionar fungdes e prazos delegados aos membros da comissdo, através
da equipe na ferramenta Teams;

V. Implementar um sistema de monitoramento para garantir a execucdo efetiva das
recomendacdes e deliberagdes;
VI.  Realizar a Comunicagdo formal através de processos SEIl na caixa da comissao;
VII.  Convocar qualquer profissional que venha a contribuir para elucidacdo de duvidas,
atendendo o interesse da comissao;
VIIl.  Apresentar a Divisdao de Enfermagem relatdrios e problemas de monitoramento do

processo a fim de que possam ser tomadas medidas cabiveis.

Art. 16. Cabera ao vice-presidente da comissao:
I.  Presidir reunides, na auséncia do presidente, ou delegd-las a um membro da comissao,
conforme a conveniéncia do momento;
II.  Comparecer as reunides, proferir votos ou pareceres;
lll.  Solicitar relatérios, laudos e outros documentos que atendam aos interesses da
comissao;
IV.  Convocar, por interesse da comissao, qualquer profissional que venha a contribuir para
elucidacao de duvidas;
V.  Representar a comissdo na auséncia do presidente.

Art. 17. Cabera ao secretario da comissao:

I.  Organizar a ordem do dia;

Il. Receber, validar e protocolar solicita¢des;

lll. Lavrar e assinar as atas de reunides da comissao;

IV. Disponibilizar as atas das reunides no SEI da Comissdo para assinatura pelos
membros.

V. Presidir reunidoes na auséncia do presidente e vice-presidente;

VI. Providenciar, por determinacdo do Presidente, a convocacdo das sessGes ordindrias e
extraordinarias, que devera conter a pauta das reunides;

Pardgrafo Unico: Os casos em que os membros ndo cumprirem adequadamente suas atribuicdes,
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serdo levados a reunides em que sera definida sua permanéncia ou ndo na comissao a julgar pelo
caso analisado.
CAPITULO VI

DA COMPOSICAO, NOMEACAO E MANDATO

Art. 17. A COPEnf devera ser composta por até 14 membros, escolhidos com base no nivel de
representatividade e atuacdo junto aos diversos setores da instituicdo. Sendo:

l. 01 membro da Divisdao de Enfermagem;
Il. 01 membro da equipe de enfermagem de cada unidade assistencial (enfermeiros e
técnicos de enfermagem distribuidos de acordo com decisdo da comissao).

Art. 18. Os membros da COPEnf deverdao ser nomeados pela Superintendéncia apds deliberacao
da comissdo e da Divisdao de Enfermagem.

Art. 19. Os membros da COPEnf nas primeiras reunides decidirdo por maioria simples dos
presentes a escolha do presidente, vice-presidente e secretario.

Pardgrafo Unico: a Comissdo sera presidida por um Enfermeiro.

Art. 20. No desligamento de um membro da Comissdo, a Divisdo de Enfermagem indicard um
profissional de enfermagem para preenchimento do cargo por indicacdo do servico e perfil
apreciado pela Comissao.

Art. 21. A partir da data de nomeac¢do, os membros exercerdo seus mandatos por periodo de 2
anos, sem receber remuneracao adicional.

Paragrafo Unico: cada mandato podendo ser prorrogado por uma Unica vez por igual periodo,
mediante manifestagao de interesse do membro, com cota de 50% das vagas destinadas a estes.
Cabendo como método de escolha para permanéncia o maior nimero de presencas nas reunides
da comissao.

CAPITULO V
DAS REUNIOES

Art. 22. As reunioes da COPENf serdo realizadas em carater ordinario, mensalmente, em data, local
e horario pré-estabelecido, de acordo com cronograma divulgado previamente.
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§ 12 - As reuniGes serdo realizadas presencialmente ou pela ferramenta de gestdao Teams, quando
assim acordado entre os membros.

§ 22 - Na convocagdo para reunido devera constar a pauta, podendo esta ser proposta por
qualquer membro da COPENf.

§ 32 - A pauta sera comunicada com antecedéncia minima de 72 horas.

§ 42 - Toda comunicagdo sobre convocagdes de reunides ocorrera via Oficio SEI encaminhado via
e-mail institucional aos membros.

Art. 23. As reunides extraordindrias poderdo ser convocadas pelo Presidente ou a pedido de
gualquer membro da COPEnf, de acordo com a urgéncia da matéria;

Pardgrafo Unico - As reunides extraordindrias serdo convocadas, no minimo, com 48 (quarenta e
oito) horas de antecedéncia.

Art. 24. As reunides serdo realizadas com no minimo metade, mais um, dos membros da COPEnf,
ficando as deliberagdes e resolugdes na dependéncia da presenga deste nimero de membros. Em
casos de deliberagbes emergenciais independem de quérum, exigindo apenas a presenca do
presidente, vice, secretdrio da comissao.

Art. 25. De cada reunido sera lavrada ata, incluindo assuntos discutidos, decisGes tomadas e lista
de presenca.

Paradgrafo unico. As atas deverdo OBRIGATORIAMENTE ser assinadas eletronicamente em
processo SEl especifico para tal fim, disponibilizadas na pasta da COPEnf no Sistema Eletronico de
Informacdes (SEl);

Art. 26. Os membros da Comissdo que faltarem a trés reunides consecutivas, ou trés reunides
alternadas, injustificadamente, serdo automaticamente considerados desligados e um novo
integrante sera nomeado pela Comissao.

§12 Considera-se justificativa plausivel: atestado e/ou licenca médica, falecimento, férias, abonos,
audiéncias ou qualquer comprovante que justifique sua auséncia.

Art. 27. A auséncia de reunido devera ser justificada via justificativa SEl em processo especifico no
prazo de até 72 (setenta e duas) horas apds a reunido.

Art. 28. Quando o assunto apreciado demandar conhecimento especifico e os membros da
Comissdo julgarem a necessidade de um melhor embasamento cientifico, podera ser requisitado o
apoio e parcerias de outros Hospitais Universitarios e demais profissionais com expertise no tema.

CAPITULO VII
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DAS DELIBERAGOES E RECOMENDAGOES

Art. 29. As deliberagbes da COPENf serdo preferencialmente estabelecidas por consenso entre os
seus membros.

Art. 30. As votagdes, quando necessarias, serdo abertas aos membros da comissdao e
acompanhadas de defesa verbal registradas em ata.

Art. 31. As decisOes serdo tomadas em votacao por maioria simples mais um dos presentes.

Paragrafo Unico - Em caso de empate na votacdo, a decisdo final cabera ao Presidente da COPEnf
através do voto de desempate.

Art. 32. As recomendacbes elencadas pela comissdo serdo apresentadas as chefias
correspondentes e se for o caso, serd realizado o monitoramento delas.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANITORIAS

Art. 33. Todos os membros da Comissdo e profissionais convidados deverdo assinar o Termo de
Sigilo e Confidencialidade disponivel no SElI (Lei n? 13.709/2018-Lei de Prote¢do de Dados
Pessoais).

Art. 34. Este regimento poderd ser alterado por eventuais exigéncias de novas legislacOes
pertinentes ao assunto ou quando se fizer necessario para se adequar as normas e rotinas do HDT
por proposta da maioria absoluta dos membros da Comissdo, em reunido convocada
especialmente para este fim.

Paradgrafo unico. A proposta de alteracdo deverd ser submetida a aprovacdo da Divisdo de
Enfermagem e do Colegiado Executivo do HDT-UFT.

Art. 35. Os casos omissos e as duvidas relacionadas a este Regimento Interno serdao dirimidos em
reunidao da Comissao.

Art. 36. O membro da comissao pode pedir seu desligamento a qualquer momento através de
requerimento dirigido ao presidente via SEI.

Art. 37. A COPENnf podera solicitar apoio técnico-administrativo a Divisdo de Enfermagem e/ou a
outro Setor que julgar necessario no exercicio de suas funcGes técnico- administrativo, desde que
ndo haja prejuizo as atividades do hospital.

Art. 38. A guarda dos documentos da comissao ficara na sala da Divisdao de Enfermagem e em
pastas disponibilizadas no grupo da comissao na ferramenta de gestdao Teams.
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Art. 39. E terminantemente proibido a terceiros compulsar ou retirar processos ou quaisquer
outros expedientes e documentos sigilosos arquivados pela COPENf, salvo nos casos previstos em

lei e de determinacao judicial.

Art. 40. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagdao em Boletim de Servico.
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