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COLEGIADO EXECUTIVO

RESOLUCOES
Resolucao - SEI n° 364, de 26 de fevereiro de 2026

O Colegiado Executivo do Hospital de Doengas Tropicais (HDT-UFT), no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pelo
Regimento Interno publicado no Boletim de Servigo da Ebserh n°® 293, de 03/07/2017, aprovado pela Resolugdo da Diretoria
Executivan® 221, de 11 de maio de 2016, resolve:

Art. 1° Fica aprovada a conversao da carga horaria semanal de 12 (doze) horas da médica Dra. Paula Mickaelle Tonaco da
Silva para o exercicio da fungdo de supervisora do Programa de Residéncia Médica em Infectologia até que sobrevenha
normatizagdo especifica pela Ebserh — Sede, nos termos do Processo n® 23761.001001/2026-11.

Paragrafo tnico. A deliberacdo foi tomada por unanimidade na 94* Reunido Ordinéria do Colegiado Executivo, realizada em
25 de fevereiro de 2025, na sala de reunides do bloco administrativo, no municipio de Araguaina, Estado do Tocantins.

Art. 2° Esta Resolugao-SEI entra em vigor na data de sua publicagao.

MISSAEL ARAUJO DE LIMA PEDRO ALVES JUNIOR BEZERRA
Presidente do Colegiado Executivo do HDT-UFT Gerente Administrativo
ANDRIELLY GOMES DE JESUS ROBERATA KELLY FERREIRA
Gerente de Atengdo a Saude Gerente de Ensino e Pesquisa - Substituta

Resolucio - SEI n° 365, de 26 de fevereiro de 2026

O Colegiado Executivo do Hospital de Doengas Tropicais (HDT-UFT), no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pelo
Regimento Interno publicado no Boletim de Servigo da Ebserh n® 293, de 03/07/2017, aprovado pela Resolugdo da Diretoria
Executivan® 221, de 11 de maio de 2016, resolve:

Art. 1° Fica aprovada a conversao da carga horaria semanal de 12 (doze) horas do médico Dr. Fernando Holanda Lima para
o exercicio da fun¢do de Supervisor do Programa de Residéncia Médica em Medicina Intensiva até que sobrevenha
normatizagdo especifica pela Ebserh — Sede, nos termos do Processo n° 23761.000998/2026-83.

Paragrafo tnico. A deliberacdo foi tomada por unanimidade na 94* Reunido Ordinéria do Colegiado Executivo, realizada em
25 de fevereiro de 2025, na sala de reunides do bloco administrativo, no municipio de Araguaina, Estado do Tocantins.

Art. 2° Esta Resolugdo-SEI entra em vigor na data de sua publicagio.

MISSAEL ARAUJO DE LIMA JANNINE CASTELO BRANCO GOMES
Presidente do Colegiado Executivo Gerente Administrativo - Substituta
ANDRIELLY GOMES DE JESUS ROBERATA KELLY FERREIRA

Gerente de Atengao a Satde Gerente de Ensino e Pesquisa - Substituta
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Resolucio - SEI n° 366, de 26 de fevereiro de 2026

O Colegiado Executivo do Hospital de Doencgas Tropicais (HDT-UFT), no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pelo
Regimento Interno publicado no Boletim de Servigo da Ebserh n® 293, de 03/07/2017, aprovado pela Resolucéo da Diretoria
Executivan® 221, de 11 de maio de 2016, resolve:

Art. 1° Fica aprovado a aquisicio de Medicamentos (Antimicrobianos, solu¢des de pequeno e grande volume,
antiinflamatorios, analgésicos), para atender as necessidades do Hospital de Doengas Tropicais (HDT-UFT), conforme
especificacdes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia - SEI (58186065), conforme Processo n°
23761.006195/2025-51.

Paragrafo tinico. A deliberagdo foi tomada por unanimidade na 94* Reunido Ordinaria do Colegiado Executivo, realizada em
25 de fevereiro de 2025, na sala de reunides do bloco administrativo, no municipio de Araguaina, Estado do Tocantins.

Art. 2° Esta Resolucao-SEI entra em vigor na data de sua publicacao.

MISSAEL ARAUJO DE LIMA JANNINE CASTELO BRANCO GOMES
Presidente do Colegiado Executivo Gerente Administrativo - Substituta
ANDRIELLY GOMES DE JESUS ROBERATA KELLY FERREIRA

Gerente de Atengdo a Saude Gerente de Ensino e Pesquisa - Substituta

Resolucio - SEI n° 367, de 26 de fevereiro de 2026

O Colegiado Executivo do Hospital de Doencgas Tropicais (HDT-UFT), no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pelo
Regimento Interno publicado no Boletim de Servigo da Ebserh n°® 293, de 03/07/2017, aprovado pela Resolugdo da Diretoria
Executivan® 221, de 11 de maio de 2016, resolve:

Art. 1° Fica aprovada a adequacdo do procedimento de formalizacdo das Atas do Colegiado Executivo, para que passem a
ser assinadas exclusivamente pelos membros do Colegiado.

Art. 2° A participagdo dos demais presentes as reunides sera comprovada por meio de lista de presenga propria, devidamente
assinada e juntada aos autos do respectivo Processo - SEL

Art. 3° A presente adequacao aplica-se as atas lavradas a partir da data da deliberacdo colegiada.

Paragrafo tnico. A deliberacdo foi tomada por unanimidade na 94* Reunido Ordinéria do Colegiado Executivo, realizada em
25 de fevereiro de 2025, na sala de reunides do bloco administrativo, no municipio de Araguaina, Estado do Tocantins.

Art. 4° Esta Resolugdo-SEI entra em vigor na data de sua publicagéo.

MISSAEL ARAUJO DE LIMA JANNINE CASTELO BRANCO GOMES
Presidente do Colegiado Executivo Gerente Administrativo - Substituta
ROBERATA KELLY FERREIRA

ANDRIELLY GOMES DE JESUS Gerente de Ensino e Pesquisa - Substituta

Gerente de Atengdo a Satde
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SUPERINTENDENCIA

EDITAL

Edital n° 12 de 26 de fevereiro de 2026

A Superintendéncia do Hospital de Doengas Tropicais-UFT-UFT, por meio da Comissiao de Selecao para a Funcio
Gratificada de Chefe da Unidade de Execucdo Or¢camentaria e Financeira (UEOF), do Hospital de Doencas
Tropicais, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), resolve publicar a LISTA DE
INSCRITOS ¢ o RESULTADO PRELIMINAR DA 1* FASE DO PROCESSO SELETIVO, nos termos
da Portaria - SEI 13/2026, de 12 de fevereiro de 2026, obedecendo aos critérios e regras dispostos na Norma - SEI n°
2/2022/DGP-EBSERH (Alterada pela Norma - SEI n°® 5/2025/DGP-EBSERH), no Regulamento de Pessoal da Ebserh,
e no Plano de Cargos em Comissao e Fungdes Gratificadas da Ebserh:

Art. 1°. O resultado preliminar da 1* Fase do Processo Seletivo tem a seguinte ordem de classificagdo:

1° Paula Ribeiro da Silva 011, %%* **%_86 17,5 2 Classificado(a) -
2° Denys Luiz Rodrigues Santos | 171.%%* *%*.92 11,5 2 Classificado(a) -
3° Edivan Ribeiro Lima da Silva | 057.%%**%**_06 11 2 Classificado(a) -
4° Jefferson Gomes B. dos Santos| 105.%%* ***.8( 6,5 2 Classificado(a) -
5° Claudenor Pereira dos Santos | 927.%%* ***_.7) 6 - Eliminado(a) -
6° Nicayne Tavares Reis Rocha | 038.*** ***.26 0 - Eliminado(a) -
7° Luciano Ferreira de Sousa 047 *** **%_29 0 - Eliminado(a) ftem Sl.férjln;izo Ve

Art. 2°. O periodo para interposi¢do de recursos sera nos dias 27 e 28 de fevereiro de 2026, por meio do endereco de

e-mail: divgp.hdt-uft@ebserh.gov.br.

Araguaina-TO, 26 de fevereiro de 2026.

Missael Araujo de Lima

Superintendente do HDT-UFT

DESIGNACAO

Portaria - SEI n° 16, de 19 de fevereiro de 2026

O Superintendente do Hospital de Doengas Tropicais, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh),
no uso das atribuigdes que lhe foram conferidas pelo regimento interno vigente, e tendo em vista a necessidade de
assegurar a continuidade das ac¢des previstas no Plano Diretor Estratégico (PDE) do HDT-UFT 2024-2028, resolve:
Art. 1° Designar NADJA DE PAULA BARROS DE SOUSA, Chefe da Divisdo de Logistica e Infraestrutura
Hospitalar, matricula Siape n® 206****_ para exercer a fun¢do de funcdo de Gerente de Projeto Desenvolvimento do
Plano Diretor Fisico Hospitalar (PDFH), no Pilar Desenvolvimento Institucional do Plano Diretor Estratégico do

HDT-UFT 2024-2028, em substitui¢do a Fabio Ruggelly Gama de Oliveira, matricula Siape n® 331%****,


https://sei.ebserh.gov.br/sei/divgp.hdt-uft@ebserh.gov.br
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Art. 2° Séo atribui¢cdes do Gerente de Projeto:
I.  Planejar, coordenar e supervisionar todas as atividades relacionadas ao projeto sob sua coordenagao;
II.  Monitorar os indicadores de desempenho do respectivo projeto e encaminhar ao Setor de Governanga e
Estratégia, conforme estabelecido no cronograma do PDE HDT-UFT 2024-2028
III.  Assegurar o cumprimento dos prazos e metas estabelecidos no Plano Diretor Estratégico (PDE HDT-UFT
2024-2028);
IV.  Operar e manter atualizados os cronogramas dos projetos no MS Project for the web; e
V.  Elaborar relatorios de acompanhamento do projeto e encaminhar ao Setor de Governanca e Estratégia nos
prazos estabelecidos no Plano Diretor Estratégico 2024-2028.
Art. 3° As atividades na fungdo de Gerente de Projeto ndo ensejam remuneracdo de qualquer espécie, sendo
consideradas servigo publico relevante.
Art. 4° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicagao.

Missael Aratjo de Lima

INSTITUICAO
Portaria - SEI n° 13, de 26 de fevereiro de 2026
O Superintendente do Hospital de Doengas Tropicais (HDT-UFT), filial da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares (Ebserh), no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo Regimento Interno vigente; e considerando
as diretrizes nacionais e internacionais de assisténcia perioperatoria que recomendam a abreviagdo do jejum cirurgico
nos periodos pré e pos-operatorio, com base em evidéncias cientificas, bem como a necessidade de padronizacdo de
protocolos assistenciais multiprofissionais, alinhados as boas praticas de governanga clinica e seguranga do paciente
no ambito da Rede Ebserh, resolve:
Art. 1° Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho (GT) de Abreviagao do Jejum Cirurgico no ambito do HDT-UFT,
Art. 2° Designar os profissionais relacionados abaixo, sob a Coordenagdo do primeiro, para comporem o referido GT:
I.  Antdnio Pedro Leite Lemos, Chefe Unidade Multiprofissional, titular, matricula Siape n°® 137%*%%*;
II.  Dayane da Silva Nascimento, Chefe da Unidade de Bloco Cirurgico e Processamento de Material Esterilizado,
titular, matricula Siape n® 234%**%*;
III.  Mahara Vicente Nazareno, nutricionista, titular, matricula Siape n°® 350%***;
IV.  Lorena Brito Pereira, Médica Anestesiologista, titular, matricula Siape n°® 122%**%*;
V.  Antonio Oliveira dos Santos Junior, Médico Cirurgido Toracico, titular, matricula Siape n°® 222%**%*;
VI.  Gabriel Martins Nunes, Médico Cirurgido Geral, titular, matricula Siape n°® 102%***; ¢
VII.  Izabel Cristina Queiroz Malizia, Enfermeira, titular, matricula Siape n°® 313****,
Art.3° O GT ficara responsavel por implantar o Protocolo de Abrevia¢ao do Jejum Cirtirgico com divulgacao interna e

na Rede de Atencdo a Saude.
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Art. 4° A participagdo nesse Grupo de Trabalho ndo enseja remuneragdo de qualquer espécie, sendo considerada
servigco publico relevante.

Art. 5° Estabelece-se o prazo de 180 dias, contados a partir da publicagdo desta portaria, para a finalizacdo das
atividades previstas no Art. 4°.

Art.6° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacao.

Missael Aratjo de Lima

Portaria - SEI n° 18, de 26 de fevereiro de 2026
O Superintendente do Hospital de Doengas Tropicais, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh),
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Regimento Interno vigente resolve:
Art. 1°. Instituir o Nucleo Gestor de Graduagdo, Extensao e Pds-Graduacdo (NG-GEPG), para viabilizagdo do acesso
ao Sistema Eletronico de Informagdes (SEI) para os residentes e professores da Universidade, especialmente para
assinatura de documentos necessarios a emissao da certificacao digital.
Art. 2° Designar os novos membros relacionados abaixo para, sob a coordenagdo do primeiro, compor o Nucleo de
Gestdo do Aplicativo dos Hospitais Universitarios (NG-AGHU):
I.  Roberta Kelly Ferreira - Chefe do Setor de Gestao do Ensino - Coordenador - CPF 693k,
II.  José Wilson da Silva Brito — Assistente Administrativo - CPF Q46% % ***#%%.
III.  Regiane de Oliveira Alves - Chefe da Unidade E-Saude - CPF QQ@***#*#**,
IV.  Raimundo Nonato Vieira - Assistente Administrativo - CPF Q6 1% %%,
V. Darlis Arlet Gutierrez Martinez - Médica residente — CPF 7(4%* %%,
VI.  Kelly Santos Silva Rabelo - Médica residente - CPF 63(% %%,
VII.  Kalliny Luiza Dias Arouca - Médica residente - CPF (59%# %%k,
VIII.  Talita Helena Nunes Queiroz - Médica residente - CPF (59 %%,
IX.  Marla Suelen Gomes Botelho Carneiro - Médica residente - CPF QQ1%****%xx*.
X.  Gislayne de Araujo Guedes Oliveira - Médica residente - CPF (31 #*## %%,
XI.  José Carlos Rodrigues Coutinho - Médico residente - CPF (36%** %%,
XII.  Maria Fernanda Nazario Sousa - Médica residente - CPF (59%*** ¥,
XIII.  Vinicius Borges da Costa - Médico residente - CPF (Q33%%* %%,
XIV.  Déborah Tavares Milhomem - Médico residente - CPF Q62 %*** k%%,
XV.  Marilia Ribeiro Aguiar - Médica residente - CPF 029%# &%,
XVI.  Karina de Moraes Oliveira - Médica residente - CPF Q066****** %%,
XVII.  Marina Lopes Resende Coelho Moreira - Médica residente - CPF Q68 ##*##4:%;
XVIII.  Pedro Benvindo Bartolomeu - Residente Fellowship - CPF Q7Q****##*,
XIX. Leo de Azevedo Almeida - Médico residente - CPF Q36%*******.
XX. ftalo Brito Salera - Médico residente - CPF (52,
XXI.  Sayonara Aparecida Bramatti - Médica residente - CPF (32 ## 4%,



N° 231, quinta-feira, 26 de fevereiro de 2026

XXII.
XXIII.
XXIV.

XXV.
XXVL

XXVIL
XXVIIL
XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.
XXXIII.
XXXIV.
XXXV.
XXXV
XXXVIIL
XXXVIIIL
XXXIX.
XL.

XLI.

XLIIL
XLIIIL.
XLIV.

XLV.
XLVL

XLVIL

Marciairo Rodrigues Ernesto Kumbuessa - Residente Fellowship - CPF 125%#%#%#%*,
Barbara Perna Batista - Médica residente - CPF (53 %% %% **%*,

Isadora Borges Sabino - Médica residente - CPF Q5% **## 44k,

Juliana Matioli Silva Guirelle - Médica residente - CPF Q2] %% #*#%*%.

Mateus Aparecido da Costa Fernandes - Médico residente - CPF (5(Q %k,
Barbara Takahagassi Guimaraes - Médica residente - CPF (32%#s#s%x,

Rafael Barcelos Lima Cardoso - Médico residente - CPF Q06 *** %%,

Marcus Emilio Costa Maciel - Médico residente - CPF (] 2%****%**.

Nathielle da Silva Soares Vieira - Residente Multiprofissional - CPF (744,
Patricia Ferreira da Silva - Residente Multiprofissional - CPF (Q52% %4,
Eudilene da Silva Mesquita - Residente Multiprofissional - CPF 61 5%,
Aron Souza Setubal - Residente Multiprofissional - CPF 612%* %%,

Joezer Oliveira Carvalho - Residente Multiprofissional - CPF (64,

Emily Larissa Costa Oliveira - Residente Multiprofissional - CPF 614%* %%k,
Victoria Aparecida Resplandes Pires - Residente Multiprofissional - CPF Q89% %3,
Lorena Reinaldo da Silva - Residente Multiprofissional - CPF Q4 ## &4,
Maria Simdo Jovete - Residente Fellowship - CPF 125%*#*##%%,

Ana Cristina Mendanha - Professora de medicina - CPF 871 %*%%***%*.

Daniel Braz Nunes Azevedo - Professor de medicina - CPF Q1 Q********.
Amanda Gongalves Rodrigues - Professora de medicina - CPF QQ3 %3k,
Edgar Toledo de Aguiar Junior - Professor de medicina - CPF QO ##*#,
Silvestre Julio Souza Da Silveira - Professor de medicina - CPF 774%¥#%#%%%.
Flavio Augusto Tonon - Professor de medicina - CPF 741 ¥4k,

Mariana Silva Guimaraes - Professora de medicina - CPF Q25 %% %%,

Jairo Rogério Domingos Feliciano - Fellowship - CPF 129%**##&%*; o

Verdnica Nali Chicoca Liahuca Kuembe - Fellowship - CPF QQQ** ¥,

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Missael Aratjo de Lima

GERENCIA ADMINISTRATIVA

CONSTITUICAO

Portaria - SEI n° 35, de 25 de fevereiro de 2026

A Gerente Administrativa, Substituta, do Hospital Universitario de Doengas Tropicais, filial da Empresa Brasileira de

Servigos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, em especial a disposta no artigo
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210 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh 3.0 aprovado pela Resolugdo n® 297/2025 ¢ Ata da 204*
Reunido do Conselho de Administragao, resolve:
Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicacdo de Recursos/Acordo Organizativo
de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme processos SEI n° 23761.005732/2025-46;
Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0, resolve:
Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para Contratagdo de empresa especializada para a
prestacao de servicos de fornecimento continuo de gases medicinais, incluindo a cessdo, em regime de comodato, de
tanques criogé€nicos fixos e cilindros de armazenamento, e prestacdo de servigos de locagdo de uma central de
suprimento de ar sintético medicinal com dispositivo especial de mistura, por um periodo de 12 meses incluindo a
instalacdo, manutengdo corretiva e preventiva com reposicao de pecas dos equipamentos cedidos em comodato e
eventual troca de equipamento(s) para atender as necessidades do Hospital de Doengas Tropicais (HDT-UFT)
Paragrafo tnico. A EPC é composta por integrantes que relinem as competéncias necessarias a completa execucao das
etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto,
licitagdes e contratos, dentre outros.
Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos cedidos ou em
exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacao do primeiro, constituirem a EPC especificada no artigo precedente:
I.  Coordenador: Jodo Paulo Aratjo Ferreira — Chefe do Setor de Abastecimento Farmacéutico e Suprimentos —
Siape n°® 117%***;
II.  Integrante Demandante: Hellem Kassia Ribeiro Abreu — Farmac€utica — Siape n® 110****; ¢
II.  Integrante Demandante: Maria Vanessa Lopes de Carvalho — Enfermeira — Siape n® 131%***,
Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando & autoridade
competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.
Paragrafo tico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da Administracdo Central e dos
Hospitais Universitarios.
Art. 4° Compete a EPC:
I — Na fase de planejamento da contratagéo:
a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratagdo;
b) realizar a pesquisa de precos;
¢) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
I — Na fase de selecdo do fornecedor:
a) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento e
impugnacdes;
b) analisar as propostas apresentadas;
c) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentagdo, conforme os requisitos estabelecidos no
instrumento convocatorio;

d) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de contratagio;
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e) solicitar, receber e encaminhar amostras para avalia¢do técnica pelas areas competentes do Hospital, quando
aplicavel;
f) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova forma de
contratacao.
Pardgrafo tnico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da contratagdo, os
membros da EPC responderdao solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, ressalvado o membro que
expressar posi¢do individual divergente devidamente fundamentada.
Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado via oficio, com
registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do proprio documento.
Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratagdo, observando o 1° dia 1util apos a
publicagdo da portaria de nomeagao no Boletim de Servigo, € de:
I. 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicacdo exclusiva de mao de obra;
II. 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servigos especiais, obras e servicos com dedicag@o exclusiva de
mao de obra.
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicagdo e permanecera vigente até a celebragdo do contrato ou
instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

Jannine Castelo Branco Gomes

Portaria - SEI n° 36, de 25 de fevereiro de 2026

A Gerente Administrativa, Substituta, do Hospital Universitario de Doengas Tropicais, filial da Empresa Brasileira de
Servigos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, em especial a disposta no artigo
210 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh 3.0 aprovado pela Resolucdo n® 297/2025 ¢ Ata da 204*
Reunido do Conselho de Administragdo, resolve:

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicagdo de Recursos/Acordo Organizativo
de Compromissos (AOC), conforme os Processos 23761.005732/2025-46 ¢ 23761.006477/2025-59, respectivamente.
Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0, resolve:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para Contratacdo de empresa especializada para a
prestacdo de servicos de fornecimento continuo de gases medicinais, incluindo a cessdo, em regime de comodato, de
tanques criogé€nicos fixos e cilindros de armazenamento, e prestacdo de servigos de locagdo de uma central de
suprimento de ar sintético medicinal com dispositivo especial de mistura, por um periodo de 12 meses incluindo a
instalacdo, manutengdo corretiva e preventiva com reposicao de pecas dos equipamentos cedidos em comodato e
eventual troca de equipamento(s) para atender as necessidades do Hospital de Doencgas Tropicais (HDT-UFT)
Paragrafo unico. A EPC ¢é composta por integrantes que retinem as competéncias necessarias a completa execucao das
etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto,
licitagdes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos cedidos ou em

exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacao do primeiro, constituirem a EPC especificada no artigo precedente:



N° 231, quinta-feira, 26 de fevereiro de 2026

I.  Coordenador: Isinete Concei¢do de Almeida Saraiva — Assistente Administrativo — Siape n® 229%***;
II.  Integrante Demandante: Fabio Ruggelly Gama de Oliveira — Engenheiro Civil — Siape n® 331****; ¢
III.  Integrante Demandante: Matheus de Carvalho Oliveira — Chefe do Setor de Infraestrutura Fisica — Siape n°
Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando a autoridade
competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.
Paragrafo tnico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da Administracdo Central e dos
Hospitais Universitarios.
Art. 4° Compete a EPC:
I — Na fase de planejamento da contratagao:
a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratagdo;
b) realizar a pesquisa de precos;
¢) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
I — Na fase de selec¢do do fornecedor:
a) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento e
impugnacdes;
b) analisar as propostas apresentadas;
c) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentagdo, conforme os requisitos estabelecidos no
instrumento convocatorio;
d) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de contratagio;
e) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas areas competentes do Hospital, quando
aplicavel;
f) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova forma de
contratagao.
Paragrafo tnico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da contratacdo, os
membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, ressalvado o membro que
expressar posi¢ado individual divergente devidamente fundamentada.
Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado via oficio, com
registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do proprio documento.
Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratagdo, observando o 1° dia tutil apos a
publicacdo da portaria de nomeagdo no Boletim de Servigo, é de:
I. 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicacdo exclusiva de mao de obra;
II. 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servigos especiais, obras e servi¢cos com dedicag@o exclusiva de
mao de obra.
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecera vigente até a celebracdo do contrato ou
instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

Jannine Castelo Branco Gomes



