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SUPERINTENDÊNCIA 

 

PRORROGAÇÃO 

Portaria - SEI nº 13, de 31 de janeiro de 2025 

O Superintendente do Hospital de Doenças Tropicais, no uso da competência que lhe confere o art. 22 da Norma 

Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve: 

Art. 1º - Prorrogar por 60 (sessenta) dias, o prazo de conclusão dos trabalhos da comissão de Processo 

Administrativo Sancionador (PAS), designado pela Portaria-SEI nº 114, de 7 de novembro de 2024, publicada 

no Boletim de Serviço nº 81, em 2 de dezembro de 2024 (43631863), referente ao processo nº 

23761.003742/2024-66, ante as razões apresentadas na Solicitação-SEI 2 (46435648). 

Art. 2º - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão. 

Art. 3º - Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

Missael Araújo de Lima 

 

DESIGNAÇÃO 

Portaria - SEI nº 14, de 05 de fevereiro de 2025 

O Superintendente do Hospital de Doenças Tropicais, no uso da competência que lhe confere o art. 22 da Norma 

Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Designar o empregado público, Sr. FRANCISCO AMANCIO DA SILVA, matrícula Siape nº 152****, 

Analista Administrativo, para atuar como comissário no Processo Administrativo Sancionador (PAS), com 

atribuições voltadas à complementação da instrução do processo em tela, visando à apuração de eventuais 

responsabilidades administrativas, descritas no Processo nº 23761.000074/2023-34, bem como ao exame dos 

atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias, para a conclusão dos trabalhos da referida comissão. 

Art. 3º Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

Missael Araújo de Lima 

 

 

DESIGNAÇÃO 

Portaria - SEI nº 16, de 04 de fevereiro de 2025 

O Superintendente do Hospital de Doenças Tropicais (HDT-UFT), filial da Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares (Ebserh), no uso das atribuições conferidas pelo Regimento Interno vigente, e considerando a 

Norma – SEI nº 2/2022/DGP-EBSERH, que dispõe sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para 

seleção e nomeação das funções gratificadas e cargos comissionados, no âmbito da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares – EBSERH, resolve: 
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Art. 1º Designar a Comissão de Seleção que conduzirá a primeira e a segunda fase do processo seletivo para a 

nomeação da função gratificada de Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, vinculada à Gerência 

Administrativa, do Hospital de Doenças Tropicais - HDT-UFT, filial da Ebserh. 

Art. 2º A Comissão de Seleção será composta pelos seguintes membros: 

 Art. 3º Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

Missael Araújo de Lima 

 

RECOMPOSIÇÃO 

Portaria - SEI nº 17, de 05 de fevereiro de 2025 

O Superintendente do Hospital de Doenças Tropicais (HDT-UFT), filial da Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares (Ebserh), no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Regimento Interno vigente, resolve: 

Art. 1º Recompor o Comitê Gestor e o Grupo Técnico de Trabalho - GT PDFH do Hospital de Doenças 

Topicais da Universidade Federal do Norte do Tocantins em cumprimento às orientações técnicas do Manual de 

Desenvolvimento e Gestão de Plano Diretor Físico Hospitalar da rede Ebserh. 

Art. 2º Destituir os membros relacionados abaixo: 

I. Antonio Oliveira Dos Santos Junior, superintendente, matrícula Siape nº 222****, e 

II. Ana Paula Lourenço Rodrigues Neves, Chefe da Divisão Médica, matrícula Siape nº 215****. 

Art. 3º Designar os membros relacionados abaixo, para compor o supracitado Grupo Técnico de Trabalho de 

acordo com suas respectivas representatividades: 

I. Alliny Kássia da Silva, Chefe do Setor de Governança e Estratégia, matrícula Siape nº 152***; 

II. Felipe Cunha de Lírio Chefe da Unidade de Licitações e Contratos, matrícula Siape nº 323***; 

III. Luís Fernando Beserra Magalhães, Chefe do Setor de Gestão da Qualidade, matrícula Siape nº 235***, e 

IV. Thaissa Nazareno de Almeida, Chefe da Divisão Médica, matrícula Siape nº 117****. 

Art. 4º O Comitê Gestor - CG PDFH do HDT/UFNT passa a vigorar com a seguinte composição: 

Superintendência - Coordenação 

I. Missael Araújo de Lima, Gerente Administrativo, Matrícula Siape 158 ****. 

II. Andrielly Gomes De Jesus, Gerente de Atenção à Saúde, matrícula Siape 231****, Suplente. 

Gerência de Ensino e Pesquisa 

III. Danielle Pereira Barros, Gerente de Ensino e Pesquisa, matrícula Siape nº 200****. 

IV. Roberta Kelly Ferreira, Chefe do Setor de Gestão do Ensino, matrícula Siape nº 200****, Suplente. 

Gerência de Atenção à Saúde 

V. Andrielly Gomes De Jesus, Gerente de Atenção à Saúde, matrícula Siape nº 231****. 
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VI. Rossine Ambrósio Alves, Chefe da Divisão de Gestão do Cuidado e Apoio Diagnóstico e Terapêutico, 

matrícula Siape nº 232****, Suplente. 

Gerência Administrava 

VII. Pedro Alves Junior Bezerra, Gerente Administrativo, Matrícula Siape nº 153****, e 

VIII. Nadja de Paula Barros de Sousa, Chefe da Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar, matrícula 

Siape 206****, Suplente. 

Art. 5º O Grupo Técnico de Trabalho - GTT PDFH do HDT/UFNT, passa a vigorar com a seguinte composição: 

Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar - Coordenação 

IX. Nadja de Paula Barros de Sousa, Chefe da Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar, matrícula 

Siape nº 206****, e 

X. Matheus De Carvalho Oliveira, Chefe do Setor de Infraestrutura Física, matrícula Siape nº 303****, 

Suplente. 

II - Setor de Infraestrutura Física 

XI. Matheus De Carvalho Oliveira, Chefe do Setor de Infraestrutura Física, matrícula Siape nº 303**** 

XII. Fabio Ruggelly Gama De Oliveira, Engenheiro Civil, matrícula Siape nº 331****, Suplente. 

Divisão de Administração e Finanças 

XIII. Jannine Castelo Branco Gomes, Chefe do Setor de Administração, matrícula Siape nº 240****, e 

XIV. Felipe Cunha de Lírio Chefe da Unidade de Licitações e Contratos, matrícula Siape nº 323***, 

Suplente. 

Divisão de Gestão de Pessoas 

XV. Diane Vieira de Sousa Fortaleza, Chefe da Divisão de gestão de Pessoas, matrícula Siape nº 103****, e 

XVI. João Otávio Rodrigues Coimbra Tavares, Chefe da unidade de Administração de Pessoal, matrícula 

Siape nº 325****, Suplente. 

Divisão Médica 

XVII. Thaissa Nazareno de Almeida, Chefe da Divisão Médica, matrícula Siape nº 117****. 

XVIII. Ádila Figueira Queiroz, Médica, matrícula Siape nº 185****, Suplente. 

Divisão de Enfermagem 

XIX. Danilo Da Silva Dos Santos, Chefe da Divisão de Enfermagem, matrícula Siape nº 234****, e 

XX. Raquel de Sousa Andrade Fernandes, Chefe da Unidade de Ambulatório, matrícula Siape nº 323****, 

Suplente. 

Divisão de Gestão do Cuidado e Apoio Diagnóstico e Terapêutico 

XXI. Rossine Ambrósio Alves, Chefe da Divisão de Gestão do Cuidado e Apoio Diagnóstico e Terapêutico, 

matrícula Siape nº 232****. 

XXII. Rosemaura Bento de Oliveira Silva, Chefe do Setor de Cuidados Especializados, matrícula Siape nº 

234****, Suplente. 

Setor de Gestão do Ensino 

XXIII. Roberta Kelly Ferreira, Chefe do Setor de Gestão e Ensino, matrícula Siape nº 200****, e 
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XXIV. Regiane de Oliveira Alves, Chefe da Unidade de E-saúde, matrícula Siape nº 167****, Suplente. 

Setor de Gestão da Pesquisa e Inovação Tecnológica 

XXV. Patrícia Alves de Mendonça Cavalcante, Chefe do Setor de Gestão da Pesquisa e Inovação Tecnológica, 

matrícula Siape nº 109****, e 

XXVI. Márcia Maria Borges, assistente administrativo, matrícula Siape nº 133****, Suplente. 

Setor de Governança Estratégica 

XXVII. Alliny Kássia da Silva, Chefe do Setor de Governança e Estratégia, matrícula Siape nº 152****; 

XXVIII. Luís Fernando Beserra Magalhães, Chefe do Setor de Gestão da Qualidade, matrícula Siape nº 235***, 

Suplente. 

Art. 6º A participação na Comissão não enseja remuneração de qualquer espécie, sendo considerada serviço 

público relevante. 

Art. 7º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da sua publicação. 

Missael Araújo de Lima 

 

 

DIVULGAÇÃO 

*Republicada por conter erro no original, publicado no Boletim de Serviço nº 99, de 03/02/2025 

Portaria - SEI nº 10 de 29 de janeiro de 2025 

O Superintendente do Hospital de Doenças Tropicais (HDT-UFT), filial da Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares (Ebserh), no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 

2019, publicada no Boletim de Serviço nº 518 da mesma data, e no Diário Oficial da União em 10 de janeiro de 2019, 

resolve: 

Art. 1º Divulgar o calendário dos feriados e pontos facultativos, referente ao ano de 2025, no âmbito do Hospital de 

Doenças Tropicais, conforme Anexo desta Portaria-SEI. 

Art. 2º Determinar ser observado o que dispõe a Portaria-SEI nº 180, de 27 de dezembro de 2021 no estabelecimento 

das escalas de trabalho e plantões, para manutenção da continuidade na prestação dos serviços considerados 

essenciais e para o bom andamento dos trabalhos desse HU. 

Art. 3º É vedado antecipar ponto facultativo em discordância do que dispõe esta Portaria-SEI. 

Art. 4º Determinar que seja dado amplo conhecimento desta Portaria-SEI para todo o quadro de pessoal da Ebserh. 

Art. 5º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

ANEXO DA PORTARIA n.º 10/2025 

CALENDÁRIO 2025 

I. 1º de janeiro, Confraternização Universal (feriado nacional); 

II. 03 de março, Carnaval (ponto facultativo); 

III. 04 de março, Carnaval (ponto facultativo); 

IV. 05 de março, Quarta-Feira de Cinzas (ponto facultativo até às 14 horas); 

V. 18 de abril, Paixão de Cristo (feriado nacional); 

VI. 21 de abril, Tiradentes (feriado nacional); 

VII. 1º de maio, Dia Mundial do Trabalho (feriado nacional); 
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VIII. 15 de junho, Padroeiro do Município de Araguaína (feriado municipal); 

IX. 19 de junho, Corpus Christi (ponto facultativo); 

X. 20 de junho (ponto facultativo); 

XI. 15 de agosto, Dia do Senhor do Bonfim (feriado estadual); 

XII. 07 de setembro, Independência do Brasil (feriado nacional); 

XIII. 08 de setembro, Padroeira do Estado, Nossa Senhora da Natividade (feriado estadual); 

XIV. 05 de outubro, Criação do Estado do Tocantins (feriado estadual); 

XV. 12 de outubro, Nossa Senhora Aparecida (feriado nacional); 

XVI. 28 de outubro, Dia do Servidor Público Federal (ponto facultativo), a ser comemorado no dia 27; 

XVII. 02 de novembro, Finados (feriado nacional); 

XVIII. 14 de novembro, data magna do Município de Araguaína (feriado municipal); 

XIX. 15 de novembro, Proclamação da República (feriado nacional);  

XX. 20 de novembro, Dia Nacional de Zumbi e da Consciência Negra (feriado nacional);  

XXI. 24 de dezembro, véspera do Natal (ponto facultativo após às 13 horas); 

XXII. 25 de dezembro, natal (feriado nacional); 

XXIII. 31 de dezembro, véspera do Ano Novo (ponto facultativo após às 13 horas). 

Missael Araújo de Lima 

 


