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COLEGIADO EXECUTIVO

RESOLUCOES

Resolugéo - Sei n° 109, de 20 de janeiro de 2023

O Colegiado Executivo do Hospital de Doengas Tropicais (HDT-UFT), no uso das atribui¢des que Ihe
foram conferidas pelo Regimento Interno publicado no Boletim de Servigo da Ebserh n° 293, de
03/07/2017, aprovado pela Resolucdo da Diretoria Executiva n® 221, de 11 de maio de 2016, resolve:
Art. 1° Indicar o candidato RAFAEL COELHO NOLETO para a funcdo de Chefe da Unidade de
Diagndstico por Imagem e Diagnosticos Especializados, junto ao Setor de Cuidados Especializados,
da Divisdo de Gestdo do Cuidado e Apoio Diagndstico e Terapéutico, da Geréncia de Atencdo a
Saude, do Hospital de Doencas Tropicais (HDT-UFT), conforme publicado pela Portaria-SEI 03/2023
(27119260), Boletim de Servigo N° 05 27128184.

Paragrafo Unico. Aprovacéo realizada na sala de reunides do Complexo Administrativo em Araguaina
- Tocantins, na sua 22 reunido ordindria, realizada no dia 19 de janeiro de 2023.

Art. 2° Esta Resolugdo-SEI entra em vigor na data de sua publicacéo.

ANTONIO OLIVEIRA DOS SANTOS JUNIOR
Presidente do Colegiado Executivo do HDT-UFT

MISSAEL ARAUJO DE LIMA
Gerente Administrativo - GAD

HILARIO FABIO ARAUJO NUNES
Gerente de Atengdo a Salde - GAS

PATRICIA ALVES DE MENDONCA CAVALVANTE

Gerente de Ensino e Pesquisa Substituta — GEP

Resolugéo - Sei n° 110, de 20 de janeiro de 2023

O Colegiado Executivo do Hospital de Doengas Tropicais (HDT-UFT), no uso das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo Regimento Interno publicado no Boletim de Servico da Ebserh n° 293, de
03/07/2017, aprovado pela Resolucdo da Diretoria Executiva n® 221, de 11 de maio de 2016, resolve:

Art. 1° Aprovar contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servi¢o de telefonia fixa, para
atender as necessidades do Hospital de Doencas Tropicais (HDT-UFT), conforme especificacdes e
exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia (26799404), conforme Processo n° 23761.004055/2022-
04.
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Paragrafo Unico. Aprovacdo realizada na sala de Reunifes do Complexo Administrativo em Araguaina -
Tocantins, na sua 22 reunido ordinéria, realizada no dia 19 de Janeiro de 2023.
Art. 2° Esta Resolucdo-SEI entra em vigor na data de sua publicagédo

ANTONIO OLIVEIRA DOS SANTOS JUNIOR

Presidente do Colegiado Executivo do HDT-UFT

Resolucéo - Sei n° 111, de 20 de janeiro de 2023
O Colegiado Executivo do Hospital de Doengas Tropicais (HDT-UFT), no uso das atribuicBes que Ihe
foram conferidas pelo Regimento Interno publicado no Boletim de Servico da Ebserh n° 293, de
03/07/2017, aprovado pela Resolucdo da Diretoria Executiva n® 221, de 11 de maio de 2016, resolve:
Art. 1° Aprovar a contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servico de exames de
anatomia patoldgica e citopatologia, para atender as necessidades do Hospital de Doencas Tropicais
(HDT-UFT), conforme as especificacbes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia
(26782615), conforme Processo n° 23761.002431/2022-18.
Paragrafo Unico. Aprovacao realizada na sala de Reunides do Complexo Administrativo em Araguaina
- Tocantins, na sua 22 reunido ordindria, realizada no dia 19 de Janeiro de 2023.
Art. 2° Esta Resolucéo-SEI entra em vigor na data de sua publicacéo.

ANTONIO OLIVEIRA DOS SANTOS JUNIOR

Presidente do Colegiado Executivo do HDT-UFT

Resolucéo - Sei n° 112, de 20 de janeiro de 2023
O Colegiado Executivo do Hospital de Doengas Tropicais (HDT-UFT), no uso das atribui¢des que lhe
foram conferidas pelo Regimento Interno publicado no Boletim de Servigo da Ebserh n° 293, de
03/07/2017, aprovado pela Resolucdo da Diretoria Executiva n® 221, de 11 de maio de 2016, resolve:
Art. 1° Aprovar realizacdo de jornada especial de trabalho (12X36), dos profissionais de enfermagem
(Enfermeiros e Técnica em Enfermagem) lotados neste HU, conforme Formulérios (26969271),
(26969416), (26971000) e (26971113) no Processo n° 23761.000273/2023-42.
Paréagrafo Unico. Aprovacao realizada na sala de reunides do complexo administrativo, em Araguaina -
Tocantins, na sua 22 reunido ordindria, realizada no dia 19 de janeiro de 2023.
Art. 2° Esta Resolucdo-SEI entra em vigor na data de sua publicacéo.

ANTONIO OLIVEIRA DOS SANTOS JUNIOR

Presidente do Colegiado Executivo do HDT-UFT
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Resolugéo - Sei n° 113, de 20 de janeiro de 2023
O Colegiado Executivo do Hospital de Doengas Tropicais (HDT-UFT), no uso das atribuicBes que Ihe
foram conferidas pelo Regimento Interno publicado no Boletim de Servico da Ebserh n° 293, de
03/07/2017, aprovado pela Resolucdo da Diretoria Executiva n® 221, de 11 de maio de 2016, resolve:
Art. 1° Aprovar realizagdo de jornada especial de trabalho (12X36), da profissional de enfermagem
(Enfermeira), lotada neste HU, conforme Formulario (27005914) no Processo n° 23761.001035/2022-
73.
Paragrafo Unico. Aprovacao realizada na sala de reuniGes do complexo administrativo, em Araguaina -
Tocantins, na sua 22 reunido ordinéria, realizada no dia 19 de janeiro de 2023.
Art. 2° Esta Resolucao-SEI entra em vigor na data de sua publicacéo.

ANTONIO OLIVEIRA DOS SANTOS JUNIOR

Presidente do Colegiado Executivo do HDT-UFT

Resolugéo - Sei n° 114, de 20 de janeiro de 2023

O Colegiado Executivo do Hospital de Doengas Tropicais (HDT-UFT), no uso das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo Regimento Interno publicado no Boletim de Servico da Ebserh n° 293, de
03/07/2017, aprovado pela Resolucdo da Diretoria Executiva n® 221, de 11 de maio de 2016, resolve:
Art. 1° Indicar a candidata ROSEMAURA BENTO DE OLIVEIRA SILVA para a funcéo de Chefe do
Setor de Cuidados Especializados, junto a Divisdo de Gestdo do Cuidado e Apoio Diagnostico e
Terapéutico, da Geréncia de Atencdo a Salde, do Hospital de Doengas Tropicais (HDT-UFT),
conforme publicado pela Portaria - SEI 03/2023 (27118963), Boletim de servigo n° 05 (27128503).
Paréagrafo Unico. Aprovagéo realizada na sala de reunides do Complexo Administrativo em Araguaina
- Tocantins, na sua 22 reunido ordindria, realizada no dia 19 de janeiro de 2023.

Art. 2° Esta Resolucéo-SEI entra em vigor na data de sua publicac&o.

ANTONIO OLIVEIRA DOS SANTOS JUNIOR
Presidente do Colegiado Executivo do HDT-UFT

MISSAEL ARAUJO DE LIMA
Gerente Administrativo - GAD

HILARIO FABIO ARAUJO NUNES
Gerente de Atencdo a Saude - GAS

PATRICIA ALVES DE MENDONCA CAVALVANTE

Gerente de Ensino e Pesquisa Substituta - GEP
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SUPERINTENDENCIA

PROCESSO SELETIVO

Portaria - SEi n° 03, de 20 de janeiro de 2023

O Superintendente do Hospital de Doencas Tropicais(HDT-UFT), filial da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuicBes legais e regulamentares, que lhe foram
conferidas pela Portaria-SEI n°® 12, de 15 de janeiro de 2021, publicada no Boletim de Servigo n° 985,
de 15 de janeiro de 2021 e no Diério Oficial da Uni&o no dia 18 de janeiro de 2021; no exercicio da
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n°® 08, de 9 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servigo n® 518, de 9 de janeiro de 2019; e na aplicagéo das disposicdes da Norma — SEI n°
2/2022/DGP-EBSERH, que dispde sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para sele¢éo e
nomeacdo das fungdes gratificadas e cargos comissionados, no ambito da Empresa Brasileira de
Servigos Hospitalares — EBSERH, resolve:

Art. 1° Designar Comisséo de Selec&@o para conduzir a primeira e a segunda fase do processo seletivo

para a funcdo de Chefe do Setor de Contratualizacdo e Regulacdo, junto a Superintendéncia, do
Hospital de Doencas Tropicais - HDT-UFT, filial Ebserh.

Art. 2° A Comissdo de Selegdo serd composta pelos seguintes membros:

Nome Funcao Matricula
Antonio Oliveira dos Santos Janior Superintendente 222%***
Hilario Fabio Aradjo Nunes Gerente de Atengdo a Saude 226%***
Missael Aradjo de Lima Gerente Administrativo 258****
Danielle Pereira Barros Gerente de Ensino e Pesquisa 200****
Josean Pereira de Sousa Chefe da Diviséo de Gestdo de Pessoas 152 ***

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacéo.

Antonio Oliveira dos Santos Junior

Portaria - Sei n° 04, de 20 de janeiro de 2023

O Superintendente do Hospital de Doencas Tropicais(HDT-UFT), filial da Empresa Brasileira de
Servigos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuicfes legais e regulamentares, que lhe foram
conferidas pela Portaria-SEI n° 12, de 15 de janeiro de 2021, publicada no Boletim de Servigo n° 985,
de 15 de janeiro de 2021 e no Diério Oficial da Unido no dia 18 de janeiro de 2021; no exercicio da
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n°® 08, de 9 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servigo n® 518, de 9 de janeiro de 2019; e na aplicagdo das disposi¢cdes da Norma — SEI n°
2/2022/DGP-EBSERH, que dispbe sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para selecdo e
nomeacdo das funcBes gratificadas e cargos comissionados, no &mbito da Empresa Brasileira de

Servicos Hospitalares — EBSERH, resolve:
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Art. 1° Designar Comissdo de Selecdo para conduzir a primeira e a segunda fase do processo seletivo
para a funcdo de Chefe do Setor de Infraestrutura Fisica, junto a Divisdo de Logistica e
Infraestrutura Hospitalar, da Geréncia Administrativa, do Hospital de Doencas Tropicais - HDT-UFT,
filial Ebserh.

Art. 2° A Comissédo de Selecdo serd composta pelos seguintes membros:

Nome Fungao Matricula
Missael Aradjo de Lima Gerente Administrativo 258****
Josean Pereira de Sousa Chefe da Diviséo de Gestéo de Pessoas 152%***
Nadja de Paula Barros de Sousa Chefe da Divisdo de Logistica e Infraestrutura .
Hospitalar
Patricia Alves de Mendonga Cavalcante Chefe do Setor de Gestdo da Pesquisa e da Inovagao 109****
Rossine Ambrosio Alves Chefe do Setor de Governanga e Estratégia 232%***

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacéo.

Antonio Oliveira dos Santos Junior

Portaria - Sei n° 05, de 20 de janeiro de 2023

O Superintendente do Hospital de Doencas Tropicais(HDT-UFT), filial da Empresa Brasileira de
Servigos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribui¢fes legais e regulamentares, que Ihe foram
conferidas pela Portaria-SEI n® 12, de 15 de janeiro de 2021, publicada no Boletim de Servigo n° 985,
de 15 de janeiro de 2021 e no Diario Oficial da Unido no dia 18 de janeiro de 2021; no exercicio da
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n°® 08, de 9 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servigo n® 518, de 9 de janeiro de 2019; e na aplicagéo das disposi¢cdes da Norma — SEI n°
2/2022/DGP-EBSERH, que dispbe sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para selecdo e
nomeacdo das funcGes gratificadas e cargos comissionados, no &mbito da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares — EBSERH, resolve:

Art. 1° Designar Comisséo de Selecd@o para conduzir a primeira e a segunda fase do processo seletivo
para a funcdo de Chefe do Setor de Engenharia Clinica, junto a Divisao de Logistica e Infraestrutura
Hospitalar, da Geréncia Administrativa, do Hospital de Doencas Tropicais - HDT-UFT, filial Ebserh.

Art. 2° A Comissdo de Selecdo serd composta pelos seguintes membros:

Nome Funcdo Matricula
Missael Araujo de Lima Gerente Administrativo 258%***
Josean Pereira de Sousa Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas 152 % ***

Chefe da Divisdo de Logistica e Infraestrutura

Nadja de Paula Barros de Sousa . 206%***
Hospitalar

GEIERINES LR AR e Chefe do Setor de Gestdo da Pesquisa e da Inovagdo 109****

Cavalcante

Rossine Ambrosio Alves Chefe do Setor de Governanca e Estratégia 232%***

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacdo.
Antonio Oliveira dos Santos Junior
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Portaria - Sei n° 06, de 20 de janeiro de 2023

O Superintendente do Hospital de Doencas Tropicais(HDT-UFT), filial da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuicfes legais e regulamentares, que lhe foram
conferidas pela Portaria-SEI n°® 12, de 15 de janeiro de 2021, publicada no Boletim de Servigo n° 985,
de 15 de janeiro de 2021 e no Diério Oficial da Uni&o no dia 18 de janeiro de 2021; no exercicio da
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n°® 08, de 9 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servigo n® 518, de 9 de janeiro de 2019; e na aplicagéo das disposi¢cdes da Norma — SEI n°
2/2022/DGP-EBSERH, que dispbe sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para selecéo e
nomeacdo das funcOes gratificadas e cargos comissionados, no &mbito da Empresa Brasileira de
Servigos Hospitalares — EBSERH, resolve:

Art. 1° Designar Comisséo de Selecé@o para conduzir a primeira e a segunda fase do processo seletivo
para a funcdo de Chefe da Unidade de Servicos Gerais, junto a Divisao de Logistica e Infraestrutura
Hospitalar, da Geréncia Administrativa, do Hospital de Doengas Tropicais - HDT-UFT, filial Ebserh.

Art. 2° A Comissdo de Selegdo serd composta pelos seguintes membros:

Nome Fungao Matricula
Missael Araudjo de Lima Gerente Administrativo 258%***
Josean Pereira de Sousa Chefe da Divisdo de Gestdo de 159 %k kx
Pessoas

Chefe da Divisdo de Logistica e

Nadja de Paula Barros de Sousa ) 206%***
Infraestrutura Hospitalar

Patricia Alves de Mendonca Chefe do Setor de Gestdo da Pesquisa 109%***

Cavalcante e da Inovagdo

Rossine Ambrosio Alves Chefe do Setor de Governanga e 3k ks

Estratégia

Antonio Oliveira dos Santos Junior

Portaria - Sei n°® 07, de 20 de janeiro de 2023

O Superintendente do Hospital de Doencas Tropicais(HDT-UFT), filial da Empresa Brasileira de
Servigos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuicfes legais e regulamentares, que lhe foram
conferidas pela Portaria-SEI n° 12, de 15 de janeiro de 2021, publicada no Boletim de Servigo n° 985,
de 15 de janeiro de 2021 e no Diério Oficial da Unido no dia 18 de janeiro de 2021; no exercicio da
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n°® 08, de 9 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servigo n® 518, de 9 de janeiro de 2019; e na aplicagdo das disposi¢cdes da Norma — SEI n°
2/2022/DGP-EBSERH, que dispbe sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para selecdo e
nomeacdo das funcBes gratificadas e cargos comissionados, no &mbito da Empresa Brasileira de

Servicos Hospitalares — EBSERH, resolve:
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Art. 1° Designar Comissdo de Selecdo para conduzir a primeira e a segunda fase do processo seletivo
para a funcdo de Chefe da Unidade de Patrimdnio, junto ao Setor de Administracdo, da Divisdo de
Administracdo e Finangas, da Geréncia Administrativa, do Hospital de Doencas Tropicais - HDT-
UFT, filial Ebserh.

Art. 2° A Comissédo de Selecdo serd composta pelos seguintes membros:

Nome Fungao Matricula
Missael Araudjo de Lima Gerente Administrativo 258%***
Josean Pereira de Sousa Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas 152%***
Pedro Alves Junior Bezerra Chefe da Divisdao de Administracdo e Finangas 153%***
Jannine Castelo Branco Gomes Chefe do Setor de Administragdo 240%***
Rossine Ambrosio Alves Chefe do Setor de Governanga e Estratégia 232%*%*

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacéo.

Antonio Oliveira dos Santos Junior

Portaria - Sei n° 08, de 20 de janeiro de 2023

O Superintendente do Hospital de Doencas Tropicais(HDT-UFT), filial da Empresa Brasileira de
Servigos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuicfes legais e regulamentares, que Ihe foram
conferidas pela Portaria-SEI n°® 12, de 15 de janeiro de 2021, publicada no Boletim de Servigo n° 985,
de 15 de janeiro de 2021 e no Diério Oficial da Uni&o no dia 18 de janeiro de 2021; no exercicio da
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n°® 08, de 9 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servico n® 518, de 9 de janeiro de 2019; e na aplicacéo das disposi¢des da Norma — SEI n°
2/2022/DGP-EBSERH, que dispde sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para sele¢éo e
nomeacdo das fungdes gratificadas e cargos comissionados, no ambito da Empresa Brasileira de
Servigos Hospitalares — EBSERH, resolve:

Art. 1° Designar Comisséo de Selec&@o para conduzir a primeira e a segunda fase do processo seletivo
para a funcdo de Chefe de Divisdo de Enfermagem, junto a Geréncia de Atencdo a Saude, do
Hospital de Doengas Tropicais - HDT-UFT, filial Ebserh.

Art. 2° A Comissdo de Selegdo serd composta pelos seguintes membros:

Nome Fungao Matricula
é:;?;s“]l?r:;gl:lra dos Superintendente 22Kk
Hilario Fabio Aradjo Nunes Gerente de Atengdo a Saude 226%***
Missael Araujo de Lima Gerente Administrativo 258%***
Danielle Pereira Barros Gerente de Ensino e Pesquisa 200****
Josean Pereira de Sousa Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas 152%***

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacéo.

Antonio Oliveira dos Santos Junior
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EDITAL - SEI N2 01/2023/2023

Edital de Convocacdo para Eleicdo dos Representantes dos Empregados do Comité

Permanente de Desenvolvimento de Pessoas - 2023/2024

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ELEIGAO DOS REPRESENTANTES DOS N° 01 - 2023
EMPREGADOS DO COMITE PERMANENTE DE DESENVOLVIMENTO DE Revisio: 00

PESSOAS - 2023/2024
HDT-UFT/Ebserh

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas, no uso de suas atribuicdes legais, resolve tornar pablica a
convocagdo para a realizacdo de eleigcdes para Representantes dos Empregados no Comité Permanente
de Desenvolvimento de Pessoas, do Hospital de Doencas Tropicais da Universidade Federal do
Tocantins — HDT-UFT/EBSERH, na forma deste Edital:

1- DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O processo eleitoral serd realizado na forma deste Edital e de acordo com o Regulamento Eleitoral e
Portaria n2 10 de 26/02/2015, disponiveis na intranet na area de Gest3o de Pessoas e site do HDT-UFT/EBSERH.

1.2 O processo eleitoral destina-se a selegdo de 01 (um) candidato de nivel superior para o provimento de 01
(uma) vaga como titular de nivel superior; 01 (um) candidato de nivel médio para o provimento de 01 (uma)
vaga como titular de nivel médio e 01 (um) candidato de nivel técnico para o provimento de 01 (uma) vaga
como titular de nivel técnico, de Representante dos Empregados no Comité Permanente de Desenvolvimento
de Pessoas, do HDT-UFT, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH, com mandato de 1 (um)
ano, com direito a uma Unica recondugdo por igual periodo.

1.3 O processo eleitoral serd disciplinado, conduzido e fiscalizado pelos atuais membros do Comité Permanente
de Desenvolvimento de Pessoas, exceto aqueles que estejam participando do processo eleitoral
2023/2024 como candidatos, em conjunto com a Divisdo de Gestdo de Pessoas.

1.4 O processo eleitoral sera realizado conforme as etapas e prazos constantes no cronograma ANEXO
UNICO deste edital.

2- DA INSCRICAO DOS CANDIDATOS

2.1 A inscricdo dos candidatos a Representantes dos Empregados no Comité serd realizada pelo pelo
link: https://forms.office.com/r/YyYYJdqLV1, conforme cronograma ANEXO UNICO deste edital, ndo sendo
permitida a inscrigdo de candidatos em duplicidade.

2.2 Somente poderdo se inscrever como candidatos aos cargos de Representantes dos Empregados no Comité
Permanente de Desenvolvimento de Pessoas, os empregados publicos EFETIVOS ocupantes de cargo de nivel
superior, médio ou técnico, lotados no HDT-UFT, na data de publicacdo do Edital de Convocagdo, conforme
cadastro funcional, que preencham os requisitos estabelecidos no item 3 deste Edital e que atendam ao
disposto nos artigos. 9° e 10 do Regulamento Eleitoral.

2.3 Ao efetuar a inscrigdo, o candidato receberd um e-mail, comprovando a efetivagdo da candidatura.

2.4 Apds a homologacdo das candidaturas, sera divulgada a relagdo preliminar dos candidatos concorrentes a
eleicdo de Representante dos Empregados no Comité Permanente de Desenvolvimento de Pessoas do HDT-
UFT.
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3- DAS CONDIGOES DE ELEGIBILIDADE DOS CANDIDATOS

3.1 S3o elegiveis a Representante dos Empregados no Comité Permanente de Desenvolvimento de Pessoas, do
HDT-UFT, os empregados publicos EFETIVOS ativos da Empresa, lotados no HDT-UFT, na data de publicagdo do
Edital de Convocacgao, conforme cadastro funcional.

3.2 S3o inelegiveis a Representante dos Empregados no Comité do HDT-UFT, os empregados:

a) que ndo atendam ao disposto no item 3.1 deste Edital (art. 9° do Regulamento
Eleitoral da Ebserh);

b) que estejam no periodo de experiéncia ou estagio probatério;

c) que estdo arrolados em processo de apuragdo de responsabilidade disciplinar
e civil com decisdo em primeira instancia de suspensdo ou rescisdo do contrato
de trabalho, salvo se houver recurso com efeito suspensivo;

d) que se encontram na situagdo de inadimpléncia com a EBSERH em decorréncia
de responsabilidade civil ja imputada;

4- DAS HOMOLOGAGOES DAS CANDIDATURAS

4.1 Findo o prazo de verificagdo, validagdo e homologagdao das candidaturas, sera divulgado nos meios de
comunicagdo interna do HDT-UFT (Site institucional, intranet, e-mail e murais), a relagdo dos candidatos a
eleicdo de Representante dos Empregados no Comité Permanente de Desenvolvimento de Pessoas do HDT-
UFT.

5- DA REALIZACAO DAS ELEICOES

5.1 As eleigdes serdo realizadas nos dias 6 e 7 de fevereiro de 2023. A votacdo sera eletrdnica, através de
formulario a ser disponibilizado a partir do dia 6 de fevereiro de 2023.

5.2 A votacdo serd encerrada as 18:00 horas do dia 7 de fevereiro de 2023. A partir desse horario o formulario
eletronico nao estara disponivel para computar votos.

5.3 O voto sera pessoal, direto, intransferivel, secreto e facultativo.

5.4 Cada eleitor podera votar uma unica vez, devendo registrar sua identificacdo pessoal no formulario
eletronico de votagdo.

5.5 Somente poderdo votar os empregados efetivos ocupantes de cargo de nivel superior, médio ou técnico,
lotados no HDT-UFT, na data de publicagdo do Edital de Convocagao, conforme cadastro funcional.

5.6 As chefias cedidas ao HDT-UFT poderdo votar nos candidatos que possuem o mesmo nivel funcional do seu
cargo ocupado no érgdo de origem.

5.7 A votagdo garantira a opgao de voto em branco de acordo com Regulamento Eleitoral.
6- DA APURACAO DOS VOTOS E PROCLAMACAO DOS RESULTADOS

6.1 Apds o encerramento do periodo de votagdo, a apuragdao dos votos serd realizada na data e horario
previstos no cronograma Anexo Unico deste Edital.

6.2 O Comité Permanente de Desenvolvimento de Pessoas e a Divisdo de Gestdo de Pessoas garantirdo ampla
divulgacdo, por meio dos veiculos internos de comunicagdo do HDT-UFT, da data, hora e local de apuragdo dos
votos.
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6.3 Caso haja interesse, cada candidato ou empregado podera fiscalizar diretamente a apuragdo dos votos, ndo
cabendo procuracgao a terceiros.

6.4 Os candidatos ou empregados deverdo estar devidamente identificados durante a apuragdo dos votos e
pautar-se no respeito, ética e obediéncia as normas que regem o processo eleitoral.

6.5 Assumirdo a condicdo de membro titular e suplente, os candidatos respectivamente mais votados,
excluidos os votos em branco e nulos.

6.6 Em caso de empate, assumird aquele que tiver maior tempo de servico na EBSERH, permanecendo o
empate, assumira o de maior idade, conforme cadastro funcional.

6.7 Concluidos os trabalhos de apuragdo dos votos, o Comité Permanente de Desenvolvimento de Pessoas
lavrard ata de encerramento da apuracdo e fara a divulgagao do resultado preliminar da eleigdo.

7. DOS RECURSOS

7.1 Ap6s a divulgacdo do resultado preliminar serd disponibilizado prazo de 01(um) dia para manifestacdo de
recurso por parte dos candidatos inscritos;

7.2 Para serem admitidos, os recursos devem manter relagdo com os atos resultantes deste processo eleitoral,
ser pleiteado por candidato participante do processo e ser tempestivo, ou seja, entregue dentro do prazo
estabelecido no anexo uUnico deste Edital;

7.3 Os recursos deverdo ser formalizados por escrito e encaminhados no e-mail: divgp.hdt-uft@ebserh.gov.br
e serd analisado pelo Comité Permanente de Desenvolvimento de Pessoas;

7.4 A resposta ao recurso sera enviada para o e-mail do candidato recorrente;

7.5 Ap0ds a andlise dos recursos sera publicado o resultado final da eleigdo conforme cronograma estabelecido
no anexo Unico deste edital.

8- DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 Serdo utilizados os meios de comunicagdo interna do HDT-UFT (Site institucional, intranet, e-mail e murais)
para a convocac¢do das elei¢es, divulgacdo dos candidatos e dos demais documentos e temas afetos ao
processo eleitoral, inclusive dos resultados da elei¢do.

8.2 Como encerramento do processo eleitoral, a Divisdo de Gestdao de Pessoas mantera arquivada no HDT-UFT
pelo prazo minimo de 12 (doze) meses apds a divulgacdo do resultado final da eleigdo, toda a documentagdo
utilizada e constituida para o processo eleitoral.

8.3 Em caso de ndo ter candidato inscrito para as vagas de Representante dos Empregados no Comité, o cargo
ficara vago durante a vigéncia do mandato.

8.4 Em caso de Obito, desisténcia ou impedimento de um dos representantes, titular ou suplente, este
representante serd substituido pelo candidato que tiver obtido a votagdo imediatamente inferior, aplicando-se
novamente a regra quantas vezes se fizer necessaria até completar o mandato.

8.5 Os casos omissos neste edital e seus anexos serdo decididos pelo Comité Permanente de Desenvolvimento
de Pessoas HDT-UFT.
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ANEXO UNICO
CRONOGRAMA DO PROCESSO ELEITORAL DO CPDP GESTAO 2023/2024

ATO DATA HORARIO LOCAL
) . ] 23/01/2023 a Pelo
Periodo de Inscri¢do dos candidatos - . .
27/01/2023 link: https://forms.office.com/r/YyYYJdgLV1
Divulgacéo dos Candidatos Inscritos 30/01/2023 - Site do HDT-UFT, Intranet, e-mail e murais.
06/02/2023 a ] . ] .
Votacéo - Pelo link a ser divulgado nos dias da elei¢cdo
07/02/2023
09h00min as
Apuracdo dos votos 08/02/2023 ) DIVGP
11h00min
Divulgacéo do Resultado Preliminar 08/02/2023 - Site do HDT-UFT, Intranet, e-mail e murais.
. Enviar pelo e-mail: divgp.hdt-
Recurso 09/02/2023 Ate as P 9P
18h00min uft@ebserh.gov.br
Andlise do recurso 10/02/2023 DIVGP
Divulgacéo do Resultado Final 13/02/2023 - Site do HDT-UFT, Intranet, e-mail e murais.

Josean Pereira de Sousa

GERENCIA ADMINISTRATIVA

RECOMPOSICAO

Portaria - Sei n° 19, de 20 de janeiro de 2023
O Gerente Administrativo do Hospital de Doengas Tropicais (HDT-UFT), filial da Empresa Brasileira
de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribui¢fes legais e regulamentares, em especial a
disposta no artigo 164 do Regulamento de LicitagOes e Contratos da Ebserh (RLCE 2.0), aprovado
pela Resolucdo do Conselho de Administragdo n° 155, de 28 de abril de 2022, resolve:
Art. 1° Recompor a equipe para acompanhamento e fiscalizagcdo do Contrato n° 05/2019, cujo objeto
consiste na aquisicdo de link de dados com taxa superior a 300 (trezentos) megas, para atender as
necessidades do Hospital de Doengas Tropicais HDT-UFT, e que tem como contratada a empresa
ARANET COMUNICACAO LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 09.503.823/0001-04, e instituir os
profissionais relacionados abaixo para exercerem as funcdes:
I.  Weiner Soares de Lima, Gestor, matricula Siape n® 115****;
Il.  Josenilton Tocantins Silva, Gestor Substituto, matricula Siape n° 228****;
1. Norton David Gomes da Silva, Fiscal Técnico, matricula Siape n® 327****;

IV.  lzaquiel da Silva Brito, Fiscal Técnico Substituto, matricula Siape n° 325****;
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V.  Sabryna Araujo Malta Barbosa, Fiscal Administrativa, matricula Siape n® 323****;

VI. Moyses Candido Moraes Borges, Fiscal Administrativo Substituto, matricula Siape n°

215****;
VII. Norton David Gomes da Silva, Fiscal Requisitante, matricula Siape n® 327****:;
VIII.  lzaquiel da Silva Brito, Fiscal Requisitante Substituto, matricula Siape n® 325****,

Art. 2° Incumbe ao Gestor e aos fiscais do contrato conhecer, cumprir e fazer cumprir,
detalhadamente, as obriga¢c@es matuas previstas no contrato, proposta, ato convocatério, projetos etc.
Art. 3° Cabera ainda, a esses servidores, observar o Regulamento de Licitacbes e Contratos da
EBSERH e a Lei 13.303/2016 no que se refere a execugdo e inexecucgdo de contratos, bem como das
sancOes administrativas/tutela judicial, das san¢des administrativas e das penas e crimes.

Missael Aradjo de Lima

Portaria - Sei n° 21, de 20 de janeiro de 2023
O Gerente Administrativo do Hospital de Doengas Tropicais (HDT-UFT), filial da Empresa Brasileira
de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribui¢fes legais e regulamentares, em especial a
disposta no artigo 164 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh (RLCE 2.0), aprovado
pela Resolugdo do Conselho de Administracdo n° 155, de 28 de abril de 2022, resolve:
Art. 1° Recompor a equipe para acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato n® 09/2020, cujo objeto
consiste na contratagdo de servicos continuados de impressdo corporativa (outsourcing de impressao),
para atender as necessidades do Hospital de Doencas Tropicais HDT-UFT, e que tem como contratada
a empresa TECNOSET INFORMATICA PRODUTOS E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n° 64.799.539/0001-35, e instituir os profissionais relacionados abaixo para exercerem as
funcdes:
I.  Weiner Soares de Lima, Gestor, matricula Siape n® 115****;
Il.  Josenilton Tocantins Silva, Gestor Substituto, matricula Siape n° 228****;
I1l.  Norton David Gomes da Silva, Fiscal Técnico, matricula Siape n® 327****;
IV.  lzaquiel da Silva Brito, Fiscal Técnico Substituto, matricula Siape n® 325****;
V.  Sabryna Araujo Malta Barbosa, Fiscal Administrativa, matricula Siape n® 323****;

VI. Moyses Candido Moraes Borges, Fiscal Administrativo Substituto, matricula Siape n°

215****;
VII. Norton David Gomes da Silva, Fiscal Requisitante, matricula Siape n® 327****;
VIII.  lzaquiel da Silva Brito, Fiscal Requisitante Substituto, matricula Siape n° 325****,

Art. 2° Incumbe ao Gestor e aos fiscais do contrato conhecer, cumprir e fazer cumprir,
detalhadamente, as obriga¢Bes matuas previstas no contrato, proposta, ato convocatério, projetos etc.

Art. 3° Cabera ainda, a esses servidores, observar o Regulamento de Licitacdes e Contratos da
EBSERH e a Lei 13.303/2016 no que se refere a execugéo e inexecugdo de contratos, bem como das

sancdes administrativas/tutela judicial, das sancdes administrativas e das penas e crimes.
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Art. 4° Eventuais ocorréncias envolvendo o contrato, deverdo ser protocoladas na Unidade de
Contratos do HDT-UFT/EBSERH para juntada ao processo e encaminhamento a autoridade
competente, para as providéncias cabiveis.
Art. 5° Para os casos em que couber e for necessaria a celebracdo de termo aditivo, deverdo ser
protocolados na Unidade de Contratos, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias do fim da
vigéncia do contrato, para analise e decisdo da autoridade competente:

a) Solicitagdo do fornecedor, devidamente justificada;

b) Parecer do representante do HDT-UFT/Ebserh.
Art. 6° Caberd ao representante do HDT-UFT/Ebserh informar ao fornecedor, por escrito e em tempo
habil sobre a antecedéncia com que devera ser protocolada qualquer solicitacdo de aditamento ou
prorrogacao.
Art. 7° Os casos de repactuagédo de pregos deverdo ser solicitados pelo fornecedor e, com o parecer do
representante, protocolados na Unidade de Contratos do HDT-UFT/Ebserh, antes da emissdo de
qualquer fatura com novos pregos.
Art. 8° Esta Portaria-SEI entra em vigor a contar da sua assinatura.

Missael Aradjo de Lima

Portaria - Sei n° 22, de 20 de janeiro de 2023.
O Gerente Administrativo do Hospital de Doengas Tropicais (HDT-UFT), filial da Empresa Brasileira
de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribui¢fes legais e regulamentares, em especial a
disposta no artigo 164 do Regulamento de Licitagcdes e Contratos da Ebserh (RLCE 2.0), aprovado
pela Resolucdo do Conselho de Administracdo n° 155, de 28 de abril de 2022, resolve:
Art. 1° Recompor a equipe para acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato n® 08/2020, cujo objeto
consiste na prestacdo de Servicos de Manutencdo do Sistema de Gestdo de Saude MV2000, para
atender as necessidades do Hospital de Doengas Tropicais HDT-UFT, e que tem como contratada a
empresa MV SISTEMAS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 91.879.544/0001-20, e instituir os
profissionais relacionados abaixo para exercerem as funcdes:
I.  Weiner Soares de Lima, Gestor, matricula Siape n® 115****;
Il.  Josenilton Tocantins Silva, Gestor Substituto, matricula Siape n° 228****;
I1l.  Norton David Gomes da Silva, Fiscal Técnico, matricula Siape n® 327****;
V. Izaquiel da Silva Brito, Fiscal Técnico Substituto, matricula Siape n® 325****;
V.  Sabryna Araujo Malta Barbosa, Fiscal Administrativa, matricula Siape n® 323****;
VI. Moyses Candido Moraes Borges, Fiscal Administrativo Substituto, matricula Siape n°
D] Gk
VII. Norton David Gomes da Silva, Fiscal Requisitante, matricula Siape n® 327****;

VIII.  lzaquiel da Silva Brito, Fiscal Requisitante Substituto, matricula Siape n® 325****,
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Art. 2° Incumbe ao Gestor e aos fiscais do contrato conhecer, cumprir e fazer cumprir,
detalhadamente, as obrigacdes mutuas previstas no contrato, proposta, ato convocatério, projetos etc.
Art. 3° Caberad ainda, a esses servidores, observar o Regulamento de Licita¢cbes e Contratos da
EBSERH e a Lei 13.303/2016 no que se refere a execucdo e inexecucdo de contratos, bem como das
san¢Oes administrativas/tutela judicial, das san¢@es administrativas e das penas e crimes.
Art. 4° Eventuais ocorréncias envolvendo o contrato, deverdo ser protocoladas na Unidade de
Contratos do HDT-UFT/EBSERH para juntada ao processo e encaminhamento a autoridade
competente, para as providéncias cabiveis.
Art. 5° Para os casos em que couber e for necessaria a celebracdo de termo aditivo, deverdo ser
protocolados na Unidade de Contratos, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias do fim da
vigéncia do contrato, para analise e decisdo da autoridade competente:

a) Solicitagdo do fornecedor, devidamente justificada;

b) Parecer do representante do HDT-UFT/Ebserh.
Art. 6° Cabera ao representante do HDT-UFT/Ebserh informar ao fornecedor, por escrito e em tempo
habil sobre a antecedéncia com que devera ser protocolada qualquer solicitacdo de aditamento ou
prorrogacao.
Art. 7° Os casos de repactuacéo de precos deverao ser solicitados pelo fornecedor e, com o parecer do
representante, protocolados na Unidade de Contratos do HDT-UFT/Ebserh, antes da emissdo de
qualquer fatura com novos pregos.
Art. 8° Esta Portaria-SEI entra em vigor a contar da sua assinatura.

Missael Aradjo de Lima

CONSTITUICAO

Portaria - Sei n° 20, de 20 de janeiro de 2023
O Gerente Administrativo do Hospital de Doengas Tropicais (HDT-UFT), filial da Empresa Brasileira
de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuicGes legais e regulamentares, em especial a
disposta no artigo 164 do Regulamento de Licitagfes e Contratos da Ebserh (RLCE 2.0), aprovado
pela Resolucdo do Conselho de Administracdo n° 155, de 28 de abril de 2022, resolve:
Art. 1° Constituir EPC para contratacdo de empresa especializada na prestacdo de Servigos de
Gerenciamento Integrado de Manutencdo Predial, para atender as necessidades do Hospital de
Doencas Tropicais da Universidade Federal do Tocantins - HDT-UFT, em cumprimento ao disposto
no art. 21, inciso Ill, da Instru¢cdo Normativa SG/MPDG/MP n° 05, de 26 de maio de 2017.
Art. 2° A EPC composta por esta portaria serd integrada pelos seguintes colaboradores:

l. Nadja de Paula Barros de Sousa, SIAPE 206**** Coordenadora da EPC, Chefe da Divisao de

Logistica e Infraestrutura Hospitalar;
1. Yuri Matheus Santos Andrade, SIAPE 327**** Assistente Administrativo;
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I1l.  Fabio Ruggelly Gama De Oliveira, SIAPE 331**** Engenheiro Civil;
IV.  William Acioli Freire De Gois, SIAPE 233**** Engenheiro Eletricista;
V.  Nelson Gongalves Silva, SIAPE 127****  Assistente Administrativo;
VI. Moyses Candido Moraes Borges, SIAPE 215****  Assistente Administrativo.
Art. 3° Compete a EPC:
I.  Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;
Il.  Elaborar a Andlise de Riscos (p6s ETP);
I1l.  Elaborar o Termo de Referéncia - TR;
IV.  Elaborar a Anlise de Riscos (p6s TR);
V. Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;
VI.  Acompanhar as demais fases da contratacdo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos
de esclarecimentos e impugnacoes;
VII.  Realizar analises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de amostras,
provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitagdo; e
VIIl.  Outras atividades necessarias a completa execucgdo da etapa de planejamento da contratacdo e
apoio técnico a selegdo do fornecedor.
Paragrafo Unico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da
EPC, que deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos
documentos.
Art. 4° Estima-se o0 prazo de até 30 (trinta) dias para conclusdo da etapa de planejamento da
contratacdo e apresentacdo dos documentos instrutorios a Geréncia Administrativa - GAD.
Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenacéo da EPC
devera encaminhar expediente & GAD contendo cronograma para realizacdo das atividades, a fim de
dar previsibilidade necesséria a organizacdo da agenda de licitagOes e contratacfes do HDT-UFT.
Art. 5° Em atenc¢do ao art. 17, 82°, inciso V, do Regulamento de Licitacfes e Contratos da Ebserh -
RLCE, compete a unidade requisitante da contratacdo coordenar todo o processo de planejamento,
inclusive quanto as prioridades e prazos para andamento dos trabalhos da EPC.
Art. 6° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a celebracdo do
contrato.

Missael Aradjo de Lima
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DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

DESIGNACAO

Portaria - Sei n° 06, de 19 de janeiro de 2023

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital de Doencas Tropicais (HDT-UFT), filial da
Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares (Ebserh), no uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas
pela Portaria-SEI n° 08, de 26 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n° 83, da
Superintendéncia do HDT-UFT, de 07 de mar¢o de 2019 e, no Diério Oficial da Unido em 11 de
marco de 2019, resolve:

Art. 1° Designar IZAQUIEL DA SILVA BRITO, matricula Siape n°® 325**** assistente
administrativo, como substituto do cargo de Chefe do Setor de Tecnologia da Informacdo e Salde
Digital durante o periodo de 6 a 15 de fevereiro de 2023, em virtude de férias do titular do cargo
Weiner Soares de Lima Siape n°® 115****,

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

Josean Pereira de Sousa

Portaria - Sei n° 08, de 20 de janeiro de 2023

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital de Doencas Tropicais (HDT-UFT), filial da
Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares (Ebserh), no uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas
pela Portaria-SEI n° 08, de 26 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n° 83, da
Superintendéncia do HDT-UFT, de 07 de marco de 2019 e, no Diario Oficial da Unido em 11 de
marco de 2019, resolve:

Art. 1° Designar URIEL VILAGELIM MIRANDA, matricula Siape n° 235**** assistente
administrativo, como substituto do cargo de Chefe do Setor de Gestdo Orcamentaria e Financeira
durante o periodo de 23 a 27 de janeiro de 2023, em virtude de férias do titular do cargo Jefson
Adriano Oliveira Carvalho, Siape: 235****,

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Josean Pereira de Sousa

EXONERACAO

Portaria-Sei n° 07, de 20 de janeiro de 2023

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital de Doencas Tropicais (HDT-UFT), filial da
Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares (Ebserh), no uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas
pela Portaria-SEI n° 08, de 26 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n° 83, da
Superintendéncia do HDT-UFT, de 07 de marco de 2019 e, no Diario Oficial da Unido em 11 de

marco de 2019, resolve:



EB

SERH

N° 6, sexta-feira, 20 de janeiro de 2023

Art. 1° Exonerar ANA PAULA PEREIRA MINETO, Matricula Siape n® 324****  substituta do cargo
Chefe da Unidade da Crianca e do Adolescente, a partir de 9 de janeiro de 2023.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Josean Pereira de Sousa



