SESMA PREFEITURA
Secretaria MUNICIPAL
de Saude DE BELEM

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 007/2022

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 007/2022, QUE
ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E
A EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES.

O MUNICIPIO DE BELEM por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
(SESMA), inscrita no CNPJ sob o n® 07.917.818/0001-12, com sede Avenida Governador
José Malcher, 2821, Belem-PA, S&o Bras, CEP 66090-100, neste ato representada pelo
Secretario Municipal de Saude, PEDRO RIBEIRO ANAISSE, nomeado por meio do
Decreto n°® 105.882/2023 — PMB, de 02 de janeiro de 2023, publicado no Diario Oficial do
Municipio, edicdo de n° 14.628 do dia 02 de janeiro de 2023, doravante designada
simplesmente por CONCEDENTE e a EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES (EBSERH), inscrita no CNPJ sob o0 n°® 15.126.437/0001-43, com sede em
Brasilia/DF, juntamente com o HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS
BARRETO integrante do Sistema Unico de Saude (SUS), certificado como Hospital de
Ensino pelos Ministérios da Educacdo e da Saude, inscrito no CNPJ sob o n°
15.126.437/0042-11, doravante denominados CONVENENTES, neste ato representados
respectivamente pelo Presidente em exercicio: Daniel Gomes Monteiro Beltrammi,
matricula Siape n.° 3327495, nomeado por meio da Ata - SEI n° 152 - Extrato/2023/CA-
EBSERH, com delegacédo de competéncia concedida através da Portaria-SEI n°151, de 08
de marco de 2019; pela Diretora de Atencdo a Saude: Lumena Almeida Castro Furtado,
matricula Siape n.° 2498534, eleita conforme Ata - SEI n.° 152 - Extrato/2023/CA-
EBSERH, e pela Superintendente Regina Fatima Feio Barroso, matricula Siape n°
310552, nomeada conforme instrumento legal, Portaria - SEI n® 436, de 05 de agosto de
2019, publicada no DOU n° 150, Secéao 2, Pg. 31, de 06 de agosto de 2019, expedido pelo
Presidente da EBSERH, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 58 do
Estatuto Social da EBSERH, aprovado por Assembleia Geral Extraordinaria, em 29 de
junho de 2018, e considerando o disposto no art. 33 do Regimento Interno vigente, e a
Gerente de Atencdo a Saude Rita Catarina Medeiros Sousa, matricula Siape n°® 2373864,
nomeada pela Portaria-SElI n® 145, de 04 de outubro de 2021, ambos no uso das
atribuicdes conferidas pelo art. 58, 1V, de seu Estatuto Social/art. 11 da Portaria EBSERH
n°® 125/2012, RESOLVEM, mediante termo aditivo, pactuar e implementar as
alteragdes necessarias a instituicdo de novo Documento Descritivo e alteragdo de
sua clausula sexta que trata de recursos financeiros, consubstanciado no presente
instrumento conforme as clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E FUNDAMENTACAO LEGAL DO PRIMEIRO
TERMO ADITIVO

1. O presente Termo Aditivo tem por objetos a apresentacdo de novo documento
descritivo, com a atualizacdo dos dados de capacidade instalada, metas quantitativas e
qualitativas, conforme estabelecido na clausula quinta e a alteracdo da clausula sexta dos
recursos financeiros do Convénio n° 007/2022, com fundamento no disposto no art. 65,
Il “d” clc art. 65, §1° da Lei Federal n° 8.666/93 e suas altera¢cOes posteriores, assim
como os termos da Portaria GM/MS n° 4.087/2024;
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CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2. Para execucdo do presente aditivo contratual, estabelece-se a insercdo de NOVO
DOCUMENTO DESCRITIVO, parte integrante e indissociavel do Convénio, com vigéncia
de 24 meses, contados a partir da data de assinatura, devendo ser renovado antes do fim
do periodo de validade, podendo ser alterado a qualquer tempo, desde que acordado entre
as partes, mediante celebracdo de Termo Aditivo e publicacdo em diério oficial.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DISPONIBILIDADE
ORCAMENTARIA

3. Para execucdo do presente Termo Aditivo, o HUIJBB/CHU-UFPA/EBSERH recebera,
mensalmente, recursos financeiros diretamente do Fundo Nacional de Saude conforme o
estabelecido neste instrumento formal de contratualizacdo, sob a modalidade de
orcamentagdo global, modalidade de financiamento na qual a totalidade de recursos
financeiros é provisionada ao convenente, garantindo-lhe conhecimento antecipado do
volume maximo previsto para desembolso no periodo do convénio, podendo contemplar
tanto recursos de investimento quanto custeio. Tal repasse € vinculado ao alcance de
metas qualitativas e quantitativas, conforme detalhado no Documento Descritivo e
considerando a composigao a seguir:

a) Sessenta por cento (60%) do valor global terd seu repasse mensal vinculado ao
cumprimento das Metas Quantitativas discriminadas no Documento Descritivo.

b) Quarenta por cento (40%) do valor global terd seu repasse mensal vinculado ao
cumprimento das Metas Qualitativas discriminadas no Documento Descritivo.

81°. Os valores deste aditivo contratual estdo discriminados na Programac¢édo Orcamentaria
constante no quadro a seguir:

SINTESE PROGRAMACAO ORCAMENTARIA GLOBAL

COMPONENTE Mensal Anual
Incentivos R$ 1.251.767,09 R$ 15.021.205,08
Medlg e Alta Complexidade Ambulatorial e R$ 4.678.103,83 RS$ 56.137.245,96
Hospitalar
FAEC Ambulatorial e Hospitalar R$ 44.416,26 R$ 532.995,12
Total Global R$ 5.974.287,18 R$ 71.691.446,16

§2°. Os valores discriminados na Programacdo Orcamentaria, constante no paragrafo
anterior, foram estabelecidos conforme memoria de célculo disposta no quadro a seguir:

DETALHAMENTO PROGRAMACAO ORCAMENTARIA GLOBAL
COMPONENTE Mensal (R$) Anual (R$)
Incentivo a Contratualizacdo — IAC (Portaria GM/MS n°
26, de 05 de janeiro de 2005 e Portaria GM/MS n° 3.132,
de 24 de dezembro de 2008) R$ 160.163,93 R$ 1.921.967,16
FIDEPS (Portaria GM/MS n° 1.480, de 28 de dezembro
de 1999) R$ 113.625,00 R$ 1.363.500,00
REHUF (Portaria GM/MS n° 1.929, de 19 de julho de
2010) R$ 166.338,99 R$ 1.996.067,88

Pagina 2 de 4



Secretaria MUNICIPAL
de Saude DE BELEM

Recursos repassados para custeio e manutencdo do
HUJBB (Portaria GM/MS n° 1.515, de 02 de setembro de R$ 81.145,84 R$ 973.750,08
2005)
Incentivos de custeio dos Centros de Especialidades
Odontoldgicas - CEO Il (Portaria GM/MS n° 4.107, de 17
de dezembro de 2010, Portaria GM/MS n° 1.341, de 13
de junho de 2012, Portaria GM/MS n° 680, de 24 de abril R$ 72.160,00 R$ 865.920,00
de 2013 e Portaria GM/MS n° 1.924, de 17 de novembro
de 2023)
Recursos do Limite Financeiro de Média e alta
complexidade do Municipio de Belém para custeio e
manutencdo do HUJBB (Portaria GM/MS n° 1.488 de 20 R$ 658.333,33 R$ 7.899.999,96

de julho de 2004)

TOTAL INCENTIVOS

R$ 1.251.767,09

15.021.205,08

Recurso do Bloco de Manutengéo das Ac¢bes e Servicos

de Satide - PT GM/MS n° 4.087/2024 2.575.602,43 30.807.229,16
Média Complexidade Ambulatorial 513.341,03 6.160.092,36
Média Complexidade Hospitalar 492.553,68 5.910.644,16
OPME SIA 5.118,32 61.419,84

Alta Complexidade Ambulatorial 759.102,09 9.109.225,08
Alta Complexidade Hospitalar 332.386,28 3.988.635,36

TOTAL MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
AMBULATORIAL E HOSPITALAR

R$ 4.678.103,83

R$ 56.137.245,96

FAEC Ambulatorial 10.527,30 126.327,60
FAEC Hospitalar 33.888,96 406.667,52
TOTAL FAEC AMBULATORIAL E HOSPITALAR R$ 44.416,26 R$ 532.995,12

R$ 5.974.287,18

TOTAL GLOBAL R$ 71.691.446,16

§ 3°. O valor do repasse do Incentivo a Contratualizagdo — IAC foi atualizado para o valor
correto de R$ 160.163,93 conforme estabelecido na Portaria GM/MS n° 26, de 05 de janeiro de
2005 e na Portaria GM/MS n° 3.132, de 24 de dezembro de 2008.

§ 4° Os procedimentos que forem financiados pelo FAEC serdo remunerados pelo que for
produzido e autorizado pelo gestor do SUS.

8§ 5° O valor mensal de R$ 4.678.103,83, referente a Média e Alta Complexidades
(ambulatorial e Hospitalar), inclui o aporte de recursos estabelecidos pela Portaria GM/MS n°
4.087, de 27 de maio de 2024.

3.1 Os recursos or¢camentarios necessarios ao adimplemento das obrigacfes por parte da
Administracao estédo assegurados conforme o seguinte:
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Atividade: 2217
Fonte do recurso: 1600.020.000
Elemento de despesa: 33.90.39

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

4. Ficam integralmente ratificadas todas as demais cldusulas do Convénio original ora aditado
que expressa ou implicitamente ndo conflitem com as disposi¢des deste termo.

CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICAGCAO

5. Incumbirda a CONVENENTE providenciar a publicagdo resumida deste instrumento de
convénio ou de seus aditamentos no Diario Oficial do Municipio, que é condi¢do indispensavel
para sua eficacia, sera providenciada pela Administracdo até o quinto dia util do més seguinte
ao da assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, qualquer que seja o seu
valor, ainda que sem 6nus, ressalvado o disposto no art. 26 da Lei n°® 8.666, de 1993.

E por estarem assim justos e contratados, firmam o presente Convénio que vai
assinado pelas partes, em presenca de 02 (duas) testemunhas, em 02 (duas), vias de igual
forma e teor, para os devidos efeitos legais.

Belém, 19 de dezembro de 2024.
PEDRO RIBEIRQO Assinado de forma

) digital por PEDRO
ANAISSE:184227 - F-% F

30278 ANAISSE: 18422730278
) PEDRO RIBEIRO ANA[SSE ;
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE BFI FM bocumento assinado digitaimente

(¢ Ao 22uecomes wonTaRo eeLThsuM
Verifique em https://validar.iti.gov.br
DANIEL GOMES MONTEIRO BELTRAM ! P ¢
PRESIDENTE EM EXERCICIO DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITAI ARFS

Documento assinado digitalmente

ub LUMENA ALMEIDA CASTRO FURTADO
g Data: 19/12/2024 16:18:09-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

LUMENA ALMEIDA CASTRO FURTADO
DIRETORA DE ATENCAO A SAUDE/EBSERH

Documento assinado digitalmente

“b REGINA FATIMA FEIO BARROSO
Data: 19/12/2024 12:16:03-0300

REG I NA FATI MA FEIO BAR ROSO Verifigue em https://validar.iti.gov.br
SU PER I NTEN DENTE DO CH U-U FPA Documento assinado digitalmente

g VLt
Verifigque em https://validar.iti.gov.br
RITA CATARINA M~EDEIROS SOUSA
GERENTE DE ATENCAO A SAUDE (HUJBB)
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