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Termo de Apostilamento - SEI
Processo n? 23768.009845/2021-27

Unidade Gestora: 155909 - CHU-UFPA

4° TERMO DE APOSTILAMENTO
AO CONTRATO N¢ 04/2023 DE
"PRESTACAO DE SERVICOS",
CELEBRADO ENTRE O COMPLEXO
HOSPITALAR UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA E
A EMPRESA POLO SEGURANCA
ESPECIALIZADA LTDA.

CONTRATANTE: EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES - EBSERH, unidade COMPLEXO HOSPITALAR UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PARA, sediado na Rua dos Mundurucus n.2 4487, nesta Cidade de Belém, Estado do Para, CEP 66073-005, CNPJ/MF 15.126.437/0037-54, UG-155909,
neste ato representada pela sua Superintendente, Dr.2 REGINA FATIMA FEIO BARROSO, matricula funcional n® 310552, nomeada pela Portaria-SEI n° 436, de
05/08/2019, publicada no DOU n® 150, Secdo 2, Pg. 31, de 06/08/2019, e por seu Gerente Administrativo, Sr. DANIEL PAULO SERIQUE JUNIOR, matricula
funcional n® 1648896, nomeado pela Portaria - SEI n? 508 - Ebserh, de 09 de setembro de 2019, ambos no uso das atribuigées conferidas pelos arts. 275 e seguintes do
RCC 3.0, vem apostilar o Contrato n® 04/2023, doravante denominado CONTRATO ORIGINAL, celebrado com a POLO SEGURANCA ESPECIALIZADA LTDA, com sede
na Tv. Curuzu, n° 1245 - Bairro do Marco - CEP: 66085-110 , Cidade de Belém/PA, inscrita no CNPJ/MF sob o n.? 02.650.833/0001-23, doravante denominada
CONTRATADA.

CONSIDERANDO a aprovagao pela autoridade competente do teor da Carta n.2 012/2026 (59167180), que analisou o pleito de repactuagdo do CONTRATO ORIGINAL,
solicitado pela CONTRATADA, baseado na Convencao Coletiva de Trabalho do Sindicato dos Vigilantes e Empregados de Empresas de Seguranca, Vigilancia,
Cursos de Formacao de Vigilante, Vigilancia Eletronica e Vigilancia Organica do Estado do Para - SINDIVIPA e o Sindicato das Empresas de Vigilancia,
Transporte de Valores, Curso de Formacao e Seguranca Privada do Estado do Para - SINDESP/PA 2026/2027 (Registrada em 06/02/2026 no MTE sob o n°
PA000054/2026), com efeitos financeiros a partir de 12 de janeiro de 2026; Processo n.2: 13620.200439/2026-22 (59167920), faz-se necessario o seu apostilamento,
conforme segue:

1. DO OBJETO
1.1. O presente Termo de Apostilamento tem por objeto:

a) Atualizacgdo da Tarifa de Vale Transporte conforme Decreto Municipal n? 1.113.606/2025 - PMB (59168356), a contar de 14 de abril de 2025;

b) a repactuacgdo de precos, direito adquirido a partir de 01/01/2026, perfazendo o montante estimado de R$ 7.241.453,10 (sete milhdes, duzentos
e quarenta e um mil quatrocentos e cinquenta e trés reais e dez centavos) [valor global repactuado de acordo com a incidéncia dos efeitos
financeiros decorrentes da CCT SINDIVIPA X SINDESP/PA 2026/2027], conforme Relatério - SEI 73 (59169972);

1.2. Considerando que, no periodo de 01/06/2026 a 31/03/2026, a empresa recebeu seus pagamentos com base no valor mensal vigente do contrato, no montante
de R$ 229.336,45 (duzentos e vinte e nove mil trezentos e trinta e seis reais e quarenta e cinco centavos), e que os efeitos financeiros da Convengao Coletiva de
Trabalho supracitada retroagiram a 01/01/2026, incidindo exclusivamente sobre a parcela de m&o de obra, a CONTRATADA fard jus ao pagamento retroativo
correspondente a diferenga apurada, no valor de R$ 36.135,96 (trinta e seis mil cento e trinta e cinco reais e noventa e seis centavos).

1.3. Considerando o reajuste da tarifa de vale-transporte, conforme Decreto n® 113.606/2025 - PMB, a CONTRATADA fard jus ao pagamento da diferenca
referente ao periodo de 14/04/2025 a 31/12/2025, no valor de R$ 5.633,13 (cinco mil seiscentos e trinta e trés reais e treze centavos);

1.4. Assim, o valor total do pagamento retroativo perfaz o montante de R$ 41.769,09 (quarenta e um mil setecentos e sessenta e nove reais e nove
centavos), de acordo com o Relatério - SEI 73 (59169972), conforme demonstrativo a seguir:

1.4.1. Demonstrativos de Valores retroativos do reajuste da Tarifa de Vale Transporte e da repactuagao:
RETROATIVO DE VT DO PERIODO DE 14/04/2025 A 31/12/2025 RETROATIVO DA REPACTUACAO - 2026
STATUS PERIODO RETROATIVO VALOR s/ reaj. de VT [VALOR c/ reaj. VT| DIFERENCA PERIODO RETROATIVO

Periodo ndo contemplado 01/04/2025 a 13/04/2025 R$ 80.048,53 R$ 80.048,53 R$ 0,00| [janeiro de 2026 R$ 12.045,32
Reajuste da tarifa VT 14/04/2025 a 30/04/2025 R$ 104.678,85 R$ 105.030,26| R$ 351,41] [fevereiro de 2026 R$ 12.045,32
Reajuste da tarifa VT maio de 2025 R$ 184.727,38 R$ 185.347,52 R$ 620,14| |margo de 2026 R$ 12.045,32
Reajuste da tarifa VT junho de 2025 R$ 184.727,38 R$ 185.347,52 R$ 620,14 :z:::;:_::vo R$ 36.135,96
Reajuste da tarifa VT julho de 2025 R$ 184.727,38 R$ 185.347,52 R$ 620,14| [Tabela B: Retroativo proveniente da repactuacaol
Reajuste da tarifa VT agosto de 2025 R$ 184.727,38 R$ 185.347,52| R$ 620,14
Reajuste da tarifa VT setembro de 2025 R$ 184.727,38 R$ 185.347,52| R$ 620,14
Reajuste da tarifa VT 01/10/2025 a 26/10/2025 R$ 160.097,06 R$ 160.634,52 R$ 537,45
Reajuste da tarifa VT e acréscimo de postos 27/10/2025 a 31/10/2025 R$ 30.578,19 R$ 30.680,92 R$ 102,72
Reajuste da tarifa VT e acréscimo de postos novembro de 2025 R$ 229.336,45 R$ 230.106,87| R$ 770,42
Reajuste da tarifa VT e acréscimo de postos dezembro de 2025 R$ 229.336,45 R$ 230.106,87| R$ 770,42

TOTAL DA DIFERENCA PROVENIENTE DO REAJUSTE DA TARIFA DE VALE TRANSPORTE R$ 5.633,13
Tabela A: Retroativo da diferenca do reajuste da Tarifa de Vale Transportes a contar de 14/04/2025.

TOTAL GERAL DOS RETROATIVOS: Tabela A + Tabela B: R$ 41.769,09

2. O FUNDAMENTO LEGAL

2.1. O presente instrumento estd amparado no artigo 12 do Decreto n° 9.507, de 21/09/2018, no art. 103, § 4.2 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da




Ebserh, versdo 1.1 e nos artigos 54 e 57, § 4.2 da Instru¢cdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017.
5 DO VALOR DO CONTRATO APOS O PROCEDIMENTO

3.1. Apoés o procedimento de repactuagdo de prego, o valor global anual estimado do CONTRATO ORIGINAL passara de R$ 6.880.093,50 (seis milhées,
oitocentos e oitenta mil noventa e trés reais e cinquenta centavos) para R$ 7.241.453,10 (sete milhdes, duzentos e quarenta e um mil quatrocentos e
cinquenta e trés reais e dez centavos) a partir de 01/01/2026, inclusos todos os custos e despesas contratuais.

3.2. O valor mensal estimado do CONTRATO ORIGINAL, a partir de 01/01/2026, passara de R$ 229.336,45 (duzentos e vinte e nove mil trezentos e trinta
e seis reais e quarenta e cinco centavos) para R$ 241.381,77 (duzentos e quarenta e um mil trezentos e oitenta e um reais e setenta e sete centavos).

3.3. O CONTRATO ORIGINAL passara a dispor como anexo as Planilhas de Custos e Formacdo de Precos anexas ao presente instrumento (SEI n? 59168873/
59169027/59205079).

4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentéria prépria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2026,

na classificagdo abaixo, conforme Termo - SEI 274 (59417722):

4.1.1. Dotacao Or¢camentaria para pagamento do retroativo referente ao exercicio de 2025 (DEA) - 14/04/2025 a 31/12/2025:

Valor: R$ 5.633,13 (cinco mil seiscentos e trinta e trés reais e treze centavos)

UG/GESTAO UGR Fonte de Programa de Plano Interno Elemento de Despesa Nota de Empenho
Recursos Trabalho
3.3.90.92.37 -
155909/26443 158172 1002A004QY 234185 IDM60R211CP LOCACAO DE MAO DE 2026NE000416
(59623094)
OBRA
4.1.2. Dotacao Orcamentaria para pagamento do retroativo referente ao exercicio de 2026 - janeiro/2026 a marc¢o/2026:

Valor: R$ 36.135,96 (trinta e seis mil cento e trinta e cinco reais e noventa e seis centavos)

UG/GESTAO UGR Fonte de Programa de Plano Interno Elemento de Despesa Nota de Empenho
Recursos Trabalho
3.3.90.37.03 -
155909/26443 155909 1002A004QY 234185 IDM60C204CP VIGILANCIA 20(%(;1;1?82;);1)24
OSTENSIVA
4.1.3. Dotacao Orcamentaria para complemento da execucao contratual a contar de abril de 2026:

Valor: R$ 263.391,00 (duzentos e sessenta e trés mil trezentos e noventa e um reais)

UG/GESTAO UGR Fonte de Programa de Plano Interno Elemento de Despesa Nota de Empenho
Recursos Trabalho
3.3.90.37.03 -
155909/26443 155909 1002A004QY 234185 IDM60C204CP VIGILANCIA OSTENSIVA -
5. DA RATIFICACAO
5.1. Permanecem inalteradas as demais Clausulas e condigbes do CONTRATO ORIGINAL e de outros instrumentos ndo modificadas por este Termo de

Apostilamento.

E, para firmeza e prova de assim haverem, apés ter sido lido juntamente com seu(s) anexo(s), o presente Termo de Apostilamento é assinado eletronicamente pelos
Representantes da Contratante.

A
.)@I! inl' Documento assinado eletronicamente por Daniel Paulo Serique Junior, Gerente, em 14/04/2026, as 08:15, conforme horario oficial
assinatura de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

i eletrénica

o1 ]
.)ell inl’ Documento assinado eletronicamente por Regina Fatima Feio Barroso, Superintendente, em 14/04/2026, as 09:55, conforme
Tl horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

"4 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site h ://sei rh.gov.br/sei/controlador extern
¢ acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 59880276 e o codigo CRC 0B639533.

Referéncia: Processo n? 23768.009845/2021-27 SEI n? 59880276


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	Termo de Apostilamento - SEI 59880276

