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SUPERINTENDENCIA

FISCAL DE CONTRATO

Portaria - SEI n° 600, de 26 de dezembro de 2023

A Superintendente do Complexo Hospitalar Universitario — CHU- UFPA, no uso das
prerrogativas conferidas pela Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de
Servico n® 518, e no Diario Oficial da Unido em 10 de janeiro de2019 e, com fulcro no parégrafo 2°

do artigo 101 do Regulamento de LicitacGes e Contratos da EBSERH, resolve:

Art. 1° Instituir, para acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato N° 33/2023, processo n°
23768.000352/2023-93, do com a empresa M L NASCIMENTO LTDA, CNPJ 03.360.950/0001-
15 cujo objeto é a Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servico de locacdo de
veiculos, para atender as necessidades do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Para
(CHU-UFPA).
I. Gestor do Contrato -HUJBB
Atuacao Nome Matricula | Lotacao

Titular Denise de Nazaré Vinhas | 3059*** | UAO/SAD

Il. Fiscal Técnico -HUJBB
Atuacao Nome Matricula | Lotacdo

] Giseanny Valeria Nascimento
Titular o 3314*** DAF/GAD
da Costa Oliveira

I11. Fiscal Técnico Setorial - Titular HUBFS

Atuacgéo Nome Matricula Lotacéo
) José Batista de Oliveira
Titular 1153***  UAOP/SADM
Santana

IV. Fiscal Técnico Setorial - Suplente -HUBFS
Atuacéo Nome Matricula ' Lotagéo
Titular Clayton Pontes dos Santos | 3049*** ' UMA/SRAS


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=41074923&id_procedimento_atual=41074923&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002933&infra_hash=805ce68dedac617ee6b5c4e0edbcaee42ce701426b4dcd0ece9a6ea15436cbb5
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DA GESTAO DO CONTRATO

1. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o conjunto de acbes que tem
por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para 0s servicos
contratados, verificar a regularidade das obrigacfes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem
como prestar apoio & instrucdo processual e o0 encaminhamento da documentac&o pertinente ao setor
de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacao, alteracdo, reequilibrio,
prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sang¢des, extingdo dos contratos, dentre outras, com
vista a assegurar cumprimento das clausulas avencadas e a solucdo de problemas relativos ao
objeto.
2. O conjunto de atividades de que trata o artigo anterior compete ao gestor da execucdo dos
contratos, auxiliado pela fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario,
conforme o caso, de acordo com as seguintes disposi¢oes:

| - Fiscalizagd@o Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execucdo do
objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da
prestacdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser
auxiliado pela fiscalizacéo pelo Publico Usuério.

Il - Fiscalizacdo Setorial: é o acompanhamento da execucdo do contrato nos aspectos
técnicos ou administrativos, quando a prestacdo dos servigos ocorrer concomitantemente em setores
distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgdo ou entidade

DAS COMPETENCIAS
3. Fiscalizacdo Técnica e Setorial: A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar
constantemente a execucdo do objeto e, se for o caso, podera utilizar o Instrumento de Medicéo de
Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo V-B, ou outro instrumento substituto para
afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento
com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a contratada:ndo produzir os resultados, deixar
de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

3.1 - deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

3.2 - A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos

para a avaliacdo da prestacdo dos servicgos.
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4. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico designado devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracao, devendo
intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

5. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execucéo
do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos
realizada.

5.1 - O preposto devera por assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacao
realizada.

5.2 - A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

5.3 - Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do
servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a
contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatoério.

5.4 - E vedada a atribuicio a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizada de que trata o item 6.

5.5 - O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos.

6. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do
contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise
do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com 0S
indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a

serem pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.
Art. 3° - Esta Portaria entre em vigor na data de sua assinatura.
Fonte: Anexos VIII VIII - A e VIII-B da IN 5/2017.

Prof.2 Dr.2 Regina Fatima Feio Barroso

Superintendente do Complexo Hospitalar/UFPA
Portaria-SEI n° 436/2019 — EBSERH


https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/midias/INn05de26demaiode2017Hiperlink.pdf
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AGENTES DE LICITACAO PARA O EXERCICIO DE 2024

Portaria - SEI n° 01, de 03 de janeiro de 2024

A Superintendente do Complexo Hospitalar Universitario — CHU-UFPA, filial da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, nomeada pela Portaria n® 436 de 05 de agosto de
2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n° 637, de 06 de agosto de 2019, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n°® 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servico n° 518, e no Diério Oficial da Unido em 10 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° -Designar como Agentes de Licitacdo do Complexo Hospitalar Universitario da UFPA o0s
servidores abaixo relacionados nos termos da Lei N° 14.133 de 1° de abril de 2021 bem como o
Regulamento de LicitagBes e Contratos da EBSSERH 2.0 para realizarem procedimentos licitatorios

na modalidade Pregédo, pelo periodo de 01(um) ano.

NOME CARGO SIAPE

Tony Ricardo da Silva Viana Auxiliar de Enfermagem 142%***
Viviane Monica de Andrade Frazdo Assistente Administrativo 306****
Ana Cleice da Costa Silva Assistente Administrativo 306****
Frank Luna de Carvalho Assistente Administrativo 304****
Jamilly da Costa Silva Assistente Administrativo 315%***

Art. 2° Designar os funcionarios abaixo relacionados para compor a Equipe de Apoio dos
Pregoeiros.
NOME CARGO SIAPE

Antbnio Maria Rodrigues de Oliveira Auxiliar Operacional de Servigos Diversos 115****

Sidney Soares de Oliveira Auxiliar Operacional de Servigos Diversos 115****
Terezinha de Jesus da Costa Monte Agente Administrativo 235%***
Fernando José Paranhos de Almeida Técnico em Laboratério 304****
Andreza Reis Brasil da Silva Enfermeira 136****

Art. 3° Cabera ao Pregoeiro, em especial:

I -Conduzir a sessdo publica;
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Il -Receber, examinar e decidir as impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e aos
anexos, além de poder requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboragdo desses
documentos;

I11 -Verificar a conformidade da proposta em relagédo aos requisitos estabelecidos no edital;

IV -Coordenar a sessao publica e o envio de lances;

V -Verificar e julgar as condi¢des de habilitacdo;

VI -Sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos de

habilitacdo e sua validade juridica;

VIl -Receber, examinar e decidir os recursos e encaminha-los a autoridade competente quando

mantiver sua decisao;

VIII -Indicar o vencedor do certame;

IX -Conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e

X -Encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade competente e propor a sua

adjudicacgdo e homologacéo.

Paragrafo Unico. O pregoeiro podera solicitar manifestacdo técnica da assessoria juridica ou de

outros setores do 6rgdo ou da entidade, a fim de subsidiar sua deciséo.

Art. 4° Cabera a equipe de apoio auxiliar o pregoeiro nas etapas do processo licitatorio.

Art. 5° Revoga-se as disposi¢des anteriores Portaria - SEI n° 01, de 04 de janeiro de 2023.

Art. 6° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia pelo periodo de

01(um) ano.

Prof.2 Dr.2 Regina Fatima Feio Barroso
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Superintendente do Complexo Hospitalar/UFPA
Portaria-SEI n° 436/2019 - EBSERH

CALENDARIO 2024

Portaria - SEI n° 02, de 03 de janeiro de 2024

A Superintendente do Complexo Hospitalar Universitario — CHU- UFPA, filial da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, nomeada pela Portaria n® 436 de 05 de agosto de
2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n° 637, de 06 de agosto de 2019, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n°® 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servigo n° 518, e na mesma data, e no Diério Oficial da Unido em 10 de janeiro de
2019,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o calendario de feriados e pontos facultativos do ano de 2024, com vistas a sua
implantacdo no Complexo Hospitalar Universitario da UFPA, filial da Ebserh, sendo obrigatéria a
sua observancia no estabelecimento das escalas de trabalho e plantGes, visando a manutengdo da
continuidade na prestacao de servicos considerados essenciais e 0 bom andamento dos trabalhos do
Hospital.

8 1.° Sdo considerados essenciais todos 0s servigos necessarios a assisténcia continua ao paciente.

CALENDARIO 2024
l. 1° de janeiro, Confraternizagdo Universal (feriado nacional);
Il. 12 de janeiro, Aniversario de Belém (ponto facultativo);

M. 12 de fevereiro, Carnaval (ponto facultativo);

V. 13 de fevereiro, Carnaval (ponto facultativo);

V. 14 de fevereiro, Quarta-Feira de Cinzas (ponto facultativo até as 14 horas);
VI. 29 de margo, Paixdao de Cristo (feriado nacional);

VII. 21 de abril, Tiradentes (feriado nacional);

VIII. 1° de maio, Dia Mundial do Trabalho (feriado nacional);

IX. 30 de maio, Corpus Christi (ponto facultativo);
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X. 31 de maio (ponto facultativo);

XI. 15 de agosto, Adesdo do Para a Independéncia (feriado Estadual);

XII. 16 de agosto, (ponto facultativo);

XII. 7 de setembro, Independéncia do Brasil (feriado nacional);

XIV. 12 de outubro, Nossa Senhora Aparecida (feriado nacional);

XV. 14 de outubro, Pés Cirio (ponto facultativo);

XVI. 28 de outubro, Dia do Servidor Publico federal (ponto facultativo);

XVII. 2 de novembro, Finados (feriado nacional);

XVIII. 15 de novembro, Proclamacdo da Republica (feriado nacional);

XIX. 20 de novembro, Dia Nacional de Zumbi e da Consciéncia Negra (feriado nacional);
XX. 8 de dezembro, Nossa Senhora da Conceicéo (feriado municipal)

XXI. 24 de dezembro, Véspera do Natal (ponto facultativo apds as 14 horas);
XXII. 25 de dezembro, Natal (feriado nacional).

XXII. 31 de dezembro, Véspera do Ano Novo (ponto facultativo apds as 14 horas).

Art. 2° Os dias considerados como ponto facultativo ndo deverdo ser compensados pelos

empregados e servidores que cumprem jornada normal de trabalho (diaristas).

Art. 3° Os empregados e servidores que cumprem jornada especial de trabalho (escala mista ou
regime de plantdes) e forem escalados para trabalhar nos dias considerados como ponto facultativo,
néo terdo direito a folga em outro dia.

Art. 4° E vedado antecipar ponto facultativo em discordancia com o que dispde esta Portaria.

Art. 5° Cabera aos gestores a preservacao e o funcionamento dos servicos essenciais afetos as suas

respectivas areas de competéncia.

Art. 6° Devera ser dado amplo conhecimento desta Portaria a todo o quadro de pessoal do

Complexo Hospitalar Universitario - UFPA, filial da Ebserh.

Art. 7° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Prof.2 Dr.2 Regina Fatima Feio Barroso
Superintendente do Complexo Hospitalar/UFPA
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Portaria-SEI n® 436/2019 — EBSERH

PORTARIA DE INSTAURACAO - INVESTIGACAO PRELIMINAR

Portaria — SEI n° 605, de 29 de dezembro de 2023

A Superintendente do Complexo Hospitalar Universitario — CHU- UFPA, filial da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, nomeada pela Portaria n® 436 de 05 de agosto de
2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n° 637, de 06 de agosto de 2019, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n°® 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servigo n° 518, e na mesma data, e no Diario Oficial da Unido em 10 de janeiro de
2019, no uso da competéncia que lhe confere o art. 19, inciso IV, da Norma Operacional de
Controle Disciplinar da Ebserh, com fundamento no art. 33 do Regimento Interno da Administracao

Central da Rede Ebserh,
RESOLVE:
Art. 1° Designar, Deborah Bronze Pina Figueiredo, matricula SIAPE n°® 304****  |otada no CHU -
UFPA, como comissaria de Investigacdo Preliminar, designada a apurar os fatos de que trata o
Processo n° 23768.020873/2023-67.
Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta dias) dias para a conclusdo do trabalho do comissario.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prof.2 Dr.2 Regina Fatima Feio Barroso

Superintendente do Complexo Hospitalar/UFPA
Portaria-SEI n°® 436/2019 — EBSERH



