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SUPERINTENDENCIA

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO

Portaria - SEI n® 74, de 17 de fevereiro de 2023

A Superintendente do Complexo Hospitalar Universitario — CHU- UFPA, filial da Empresa
Brasileira de Servigcos Hospitalares — Ebserh, nomeada pela Portaria n® 436 de 05 de agosto de 2019,
publicada no Boletim de Servico Ebserh n® 637, de 06 de agosto de 2019, no uso das atribui¢bes que
Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico

n°518, e na mesma data, e no Didario Oficial da Unido em 10 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento de Contratacdo - EPC para Aquisi¢do de Insumo Médico
Hospitalar Exclusivo de uso na Unidade Bettina Ferro de Souza do Complexo Hospitalar da UFPA,
para que nao haja descontinuidade dos servi¢cos do CHU-UFPA, em cumprimento ao disposto no art.
21, inciso I11, da Instrucdo Normativa SG/MPDG/MP n° 05, de 26 de maio de 2017.

Art. 2° A Equipe de Planejamento de Contratacdo - EPC composta por esta Portaria sera integrada
pelos seguintes colaboradores:
I.  Janaina Cardoso de Sena, SIAPE: 307**** Chefe da unidade de Abastecimento HUBFS -
Coordenadora da EPC;
Il.  Henderson Almeida Cavalcante, SIAPE: 152**** Chefe da Unidade de Otorrinolaringologia
HUBFS - Representante da Unidade de Otorrinolaringologia;
I1l.  Raissa Tereza Casseb Oliveira, SIAPE: :119**** Chefe da Unidade da Visdo -
Representante da Unidade da Vis&o;
IV. Rennan Coelho Bastos, SIAPE: 307**** Técnico de Enfermagem - Representante da
Unidade da Viséo;
V. Cassio Ramon da Silva vieira, SIAPE: 327**** Assistente Administrativo - Representante

Administrativo.

Art. 3° - AtribuicOes da Equipe de Planejamento de Contratacdo
a) Realizacdo de estudos preliminares;

b) Realizagéo de gerenciamento de risco;
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c) Elaboracdo de documentos contendo as especificacdes técnicas da contratacdo (TR ou Projeto
basico);

d) Acompanhamento das fases da contratacdo, atuando na pronta reposta a eventuais pedidos de
esclarecimentos e impugnacoes;

e) Analises técnicas, no caso de contratagdo que envolva amostras, provas de conceito ou
complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacdo;

f) Conducéo de estudos de mercado para formalizar pesquisa de precos;

g) Outras atividades necessarias a completa execucdo das etapas de planejamento da contratacao.

Art. 4° A Equipe de Planejamento de Contratacdo - EPC terd o prazo de 120 (cento e vinte) dias para
conclusdo da etapa de planejamento da contratacdo e apresentacdo dos documentos instrutérios a
DAF/CHU.

Paragrafo Unico. Em caso de necessidade de prorrogacdo do prazo inicialmente previsto e antes de
seu exaurimento, a Coordenacdo da EPC devera encaminhar expediente a DAF/CHU contendo
justificativa e cronograma para realizacdo das atividades, a fim de dar previsibilidade necesséria a

organizacdo da agenda de licitacOes e contratacbes da EBSERH.

Art. 5° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a celebracdo do

Contrato.

Prof.2 Dr.2 Regina Fatima Feio Barroso
Superintendente do Complexo Hospitalar/UFPA
Portaria-SEI n® 436/2019 — EBSERH

Portaria - SEI n° 78, de 24 de fevereiro de 2023

A Superintendente do Complexo Hospitalar Universitario — CHU- UFPA, filial da Empresa
Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, nomeada pela Portaria n® 436 de 05 de agosto de 2019,
publicada no Boletim de Servi¢o Ebserh n® 637, de 06 de agosto de 2019, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico

n° 518, e na mesma data, e no Diario Oficial da Unido em 10 de janeiro de 2019, resolve:
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Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento de Contratacdo - EPC para aquisi¢do de agua mineral,
géneros alimenticios e nutricdo enteral para atendimento ao Complexo Hospitalar da UFPA no ano
de 2023 para que ndo haja descontinuidade dos servicos do CHU-UFPA, em cumprimento ao
disposto no art. 21, inciso I1l, da Instru¢cdo Normativa SG/MPDG/MP n° 05, de 26 de maio de 2017.

Art. 2° A Equipe de Planejamento de Contratacdo - EPC composta por esta Portaria sera integrada
pelos seguintes colaboradores:
I. Diana Cris Macedo Rodrigues, Cargo: Nutricionista, SIAPE: 331**** | otacdo: Setor de
Hotelaria Hospitalar (SHH/DLI/GA/CHU-UFPA), Coordenadora da EPC;
Il.  Raissa Cecilia Rosalino Guimarées, Cargo: Nutricionista, SIAPE: 138**** | otacdo: Setor de
Hotelaria Hospitalar (SHH/DLI/GA/CHU-UFPA);
1. Simone Martins de Paula, Assistente em Administracdo, SIAPE 3149**** | otacdo: Setor de

Hotelaria Hospitalar (SHH/DLI/GA/CHU-UFPA), representante da Administracao/JBB.

Art. 3° - Atribuicbes da Equipe de Planejamento de Contratacdo

a) Realizacdo de estudos preliminares - ETP DIGITAL,;

b) Realizagdo de gerenciamento de risco;

c) Elaboracdo de documentos contendo as especificaces técnicas da contratacdo (TR ou Projeto
béasico);

d) Acompanhamento das fases da contratacdo, atuando na pronta reposta a eventuais pedidos de
esclarecimentos e impugnagoes;

e) Analises técnicas, no caso de contratagdo que envolva amostras, provas de conceito ou
complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacao;

f) Conducéo de estudos de mercado para formalizar pesquisa de precos;

g) Outras atividades necessarias a completa execucao das etapas de planejamento da contratag&o.

Art. 4° A Equipe de Planejamento de Contratagdo - EPC terd o prazo de 60 (sessenta) dias para
conclusdo da etapa de planejamento da contratacdo e apresentacdo dos documentos instrutorios a
DAF/CHU.

Paragrafo Unico. Em caso de necessidade de prorrogagdo do prazo inicialmente previsto e antes de
seu exaurimento, a Coordenacdo da EPC devera encaminhar expediente a DAF/CHU contendo
justificativa e cronograma para realizacdo das atividades, a fim de dar previsibilidade necesséria a

organizacdo da agenda de licitacdes e contratacbes da EBSERH.
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Art. 5° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a celebracdo do

Contrato.

Prof.2 Dr.2 Regina Fatima Feio Barroso
Superintendente do Complexo Hospitalar/UFPA
Portaria-SEI n® 436/2019 — EBSERH

FISCAL DE CONTRATO

Portaria - SEI n° 72, de 16 de fevereiro de 2023

Designacdo de Fiscal do Pregdo N° 84/2022 - Processo n° 23768.014102/2022-50.

A Superintendente do Complexo Hospitalar Universitario — CHU- UFPA, no uso das
prerrogativas conferidas pela Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de
Servico n® 518, e no Didrio Oficial da Unido em 10 de janeiro de2019 e, com fulcro no paragrafo 2°

do artigo 101 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da EBSERH,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Rafael Silva do Espirito Santo, SIAPE 320****, para exercer a funcdo de FISCAL
TITULAR do Pregdo n° 84/2022, decorrente do processo n° 23768.014102/2022-50, referente a
AQUISICAO DE INSUMOS LABORATORIAIS E HOSPITALARES PARA A PESQUISA
CLINICA, conforme condigdes, quantidades, exigéncias e estimativas estabelecidas no Termo de

Referéncia.

Art. 2° Designar Jhonathan Patrick Ferreira Farias, SIAPE 318**** para exercer a funcdo de
FISCAL SUPLENTE do Pregdo n°® 84/2022 decorrente do processo n° 23768.014102/2022-50,
referente a AQUISI(;AO DE INSUMOS LABORATORIAIS E HOSPITALARES PARA A
PESQUISA CLINICA, conforme condicdes, quantidades, exigéncias e estimativas estabelecidas no

Termo de Referéncia.
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Paragrafo 1°. Acompanhar significa estar ao lado, ou seja, presenciar o andamento dos trabalhos na
fase de execucdo, devendo anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do Pregédo, indicando dia, més e ano, determinando o que for necessario a regularizacdo das
falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as

providéncias cabiveis.

Paragrafo 2°. O FISCAL TITULAR exercera as mesmas atribuicbes pertinentes ao FISCAL

SUPLENTE, em suas auséncias e concomitantemente.

Art. 3° Sdo atribuigdo do FISCAL do Pregao:

| — Exercer um acompanhamento zeloso das etapas/fases da execuc¢édo do Pregdo, tendo por finalidade
verificar se o Fornecedor vem respeitando a legislacdo vigente e cumprindo fielmente as obrigac6es
firmadas com qualidade de modo a manter as condigdes iniciais de sua habilitacéo;

Il - Permitir ao pessoal do fornecedor acesso ao local de entrega, desde que observadas as normas de
seguranca;

Il — Emitir, assinar a ordem de fornecimento e enviar ao fornecedor, a Ordem devidamente assinada,
e a nota de Empenho por e-mail, via processo SEI,;

IV - Receber, conferir e atestar as faturas/notas de fornecimento dos materiais contratados no prazo e
condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

V - Comunicar a Unidade de Patriménio quanto ao recebimento dos aparelhos em comodato;

VI - Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos provisoriamente
com as especificacOes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitacdo e recebimento
definitivo;

VIl - Quando se tratar de aquisicdo de equipamentos que dependa de instalacdo por parte do
fornecedor, a entrega deve ser realizada juntamente com a area técnica relacionada ao equipamento.
Depois de instalado e em perfeito funcionamento, o Gestor atesta a Nota Fiscal e a encaminha
imediatamente a Unidade ou Setor competente, a fim de que seja processada a entrada do material, a
respectiva incorporagéo do bem ao acervo patrimonial e o pronto pagamento ao fornecedor;

VIII — Comunicar ao Fornecedor, por escrito, sobre imperfei¢cOes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

IX - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das disposicdes contratuais, técnicas e administrativas

do Pregéo, em todos os seus aspectos;
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X~— Iniciar processo relacionado ao processo da Nota de Empenho, incluir o pedido de cancelamento
e/ou de reequilibrio, dilagdo de prazo, incluir o parecer do gestor com deferimento ou indeferimento
do o pleito e encaminhar a DAF CHU;

XI — Abrir processo de pagamento de notas fiscais;

XIl - Encaminhar processo relacionado com documentacdo pertinente, a DAF CHU para
formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a alteracéo, aplicacdo de sancdes,
cancelamentos, dentre outros;

XII - Exigir somente o que for previsto no Edital/Termo de Referéncia/Empenho. Qualquer
alteracdo de condigcdo contratual deve ser submetida ao superior hierarquico, acompanhada das
justificativas pertinentes;

XIV — Analisar solicitacdo de cancelamento e/ou de reequilibrio, posicionando-se sobre o pleito de
forma motivada, devendo encaminhar sua decisdo a apreciacao da autoridade superior;

XV — Observar e avaliar a necessidade de abertura de nova licitacdo a area competente, antes de
findo o estoque de bens/insumos e com antecedéncia razoédvel a fim de manter o abastecimento do
Complexo Hospitalar UFPA,;

XVI - Acompanhar a variacdo dos indices de precos no mercado e seus reflexos sobre 0s precos
arrolados em Ata com vistas verificar as suas vantajosidades e, conforme o caso, necessidade de
reviséo;

XVII - — Iniciar processo relacionado ao processo da Nota de Empenho, incluir o pedido de
cancelamento e/ou de reequilibrio, para deferimento ou indeferimento;

XVIII - Procurar auxilio junto as areas competentes em caso de duvidas técnicas, administrativas ou

juridicas.

Art. 4° - Esta Portaria entre em vigor na data de sua assinatura.

Prof.2 Dr.2 Regina Fatima Feio Barroso

Superintendente do Complexo Hospitalar/UFPA

Portaria-SEI n® 436/2019 — EBSERH

Portaria - SEI n° 73, de 17 de fevereiro de 2023

Designacao de Gestor da Atas de Registro de Precos N° 74/2022 - Processo n° 23768.003375/2022-
79 - Pregdo Eletronico n° 41/2022.
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A Superintendente do Complexo Hospitalar Universitario — CHU- UFPA, no uso das
prerrogativas conferidas pela Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de
Servico n® 518, e no Diério Oficial da Unido em 10 de janeiro de2019 e, com fulcro no paragrafo 2°

do artigo 101 do Regulamento de LicitacOes e Contratos da EBSERH,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Diana Cris Macedo Rodrigues, SIAPE 331****, para exercer a funcdo de GESTOR
TITULAR da Ata de Registro de Pregcos n® 74/2022, decorrente do processo n® 23768.003375/2022-
79, referente a AQUISICAO DE DIETAS ENTERAIS E FORMULAS INFANTIS PARA UM
PERIODO DE 12 MESES, conforme condicdes, quantidades, exigéncias e estimativas estabelecidas

no Termo de Referéncia.

Art. 2° Raissa Cecilia Rosalino Guimardes, SIAPE 138**** para exercer a funcdo de GESTOR
SUPLENTE da Ata de Registro de Precos n° 74/2022, decorrente do processo n°
23768.003375/2022-79, referente a AQUISIQAO DE DIETAS ENTERAIS E FORMULAS
INFANTIS PARA UM PERIODO DE 12 MESES, conforme condicdes, quantidades, exigéncias e

estimativas estabelecidas no Termo de Referéncia.

Paragrafo 1°. Acompanhar significa estar ao lado, ou seja, presenciar 0 andamento dos trabalhos na
fase de execucdo, devendo anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo da Ata, indicando dia, més e ano, determinando o que for necessario a regularizacao das
falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as

providéncias cabiveis, por meio do Gestor da Ata.

Paragrafo 2°. O GESTOR SUPLENTE exercera as mesmas atribui¢cbes pertinentes ao GESTOR

TITULAR, em suas auséncias e concomitantemente.

Art. 3° Sdo atribuigdo do Gestor da Ata:

| — Exercer um acompanhamento zeloso das etapas/fases da execucdo da Ata de Registro de Precos,
tendo por finalidade verificar se o Fornecedor vem respeitando a legislacdo vigente e cumprindo
fielmente as obrigacdes firmadas com qualidade de modo a manter as condicGes iniciais de sua

habilitacéo;



N° 203, segunda - feira, 27 de fevereiro de 2023

Il - Permitir ao pessoal do fornecedor acesso ao local de entrega, desde que observadas as normas de
seguranca;

Il — Emitir, assinar a ordem de fornecimento e enviar ao fornecedor, a Ordem devidamente assinada,
e a nota de Empenho por e-mail, via processo SEI;

IV - Receber, conferir e atestar as faturas/notas de fornecimento dos materiais contratados no prazo e
condiges estabelecidas no Edital e seus anexos;

V - Comunicar a Unidade de Patrimdnio quanto ao recebimento dos aparelhos em comodato;

VI - Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos provisoriamente
com as especificacbes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitacdo e recebimento
definitivo;

VIl - Quando se tratar de aquisicdo de equipamentos que dependa de instalacdo por parte do
fornecedor, a entrega deve ser realizada juntamente com a area técnica relacionada ao equipamento.
Depois de instalado e em perfeito funcionamento, o Gestor atesta a Nota Fiscal e a encaminha
imediatamente a Unidade ou Setor competente, a fim de que seja processada a entrada do material, a
respectiva incorporacdo do bem ao acervo patrimonial e o0 pronto pagamento ao fornecedor;

VIII — Comunicar ao Fornecedor, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

IX - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das disposi¢des contratuais, técnicas e administrativas
das Atas de Registro de Precos, em todos 0s seus aspectos;

X~ Iniciar processo relacionado ao processo da Nota de Empenho, incluir o pedido de cancelamento
e/ou de reequilibrio, dilacdo de prazo, incluir o parecer do gestor com deferimento ou indeferimento
do o pleito e encaminhar a DAF CHU;

XI — Abrir processo de pagamento de notas fiscais;

XIl - Encaminhar processo relacionado com documentacdo pertinente, a DAF CHU para
formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a alteracéo, aplicacdo de sancoes,
cancelamentos, dentre outros;

X1l - Exigir somente o que for previsto no Edital/Termo de Referéncia/lEmpenho. Qualquer
alteracdo de condigdo contratual deve ser submetida ao superior hierarquico, acompanhada das
justificativas pertinentes;

X1V — Analisar solicitacdo de cancelamento e/ou de reequilibrio, posicionando-se sobre o pleito de
forma motivada, devendo encaminhar sua decisdo a apreciacao da autoridade superior;

XV — Observar e avaliar a necessidade de abertura de nova licitacdo a area competente, antes de
findo o estoque de bens/insumos e com antecedéncia razoavel a fim de manter o abastecimento do

Complexo Hospitalar UFPA,;
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XVI - Acompanhar a variacdo dos indices de precos no mercado e seus reflexos sobre os precos
arrolados em Ata com vistas verificar as suas vantajosidades e, conforme o caso, necessidade de
revisao;

XVII - — Iniciar processo relacionado ao processo da Nota de Empenho, incluir o pedido de
cancelamento e/ou de reequilibrio, informar a existéncia de cadastro de reserva e encaminhar ao
Gestor da Ata para deferimento ou indeferimento;

XIX - Observar e avaliar a necessidade de abertura de nova licitacdo a area competente, antes de
findo da vigéncia e com antecedéncia razoavel a fim de manter o abastecimento do Complexo
Hospitalar UFPA;

XX - Procurar auxilio junto as areas competentes em caso de dividas técnicas, administrativas ou

juridicas.

Art. 4° - Esta Portaria entre em vigor na data de sua assinatura.

Prof.2 Dr.2 Regina Fatima Feio Barroso
Superintendente do Complexo Hospitalar/UFPA
Portaria-SEI n° 436/2019 — EBSERH

Portaria - SEI n° 75, de 17 de fevereiro de 2023

Designagdo de Gestor das Atas de Registro de Pregos n.° 14, 15, 16 e 17/2023 - Processo n°
23768.020747/2022-21 - Pregdo Eletronico n° 85/2022.

A Superintendente do Complexo Hospitalar Universitario — CHU- UFPA, no uso das
prerrogativas conferidas pela Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de
Servigo n° 518, e no Diério Oficial da Unido em 10 de janeiro de2019 e, com fulcro no paragrafo 2°

do artigo 101 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH,
RESOLVE:
Art. 1° Designar Diana Cris Macedo Rodrigues, SIAPE 331****, para exercer a fun¢do de GESTOR

TITULAR das Atas de Registro de Precos n° 14, 15, 16 e 17/2023, decorrente do processo n°
23768.020747/2022-21, referente a AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS NAO
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PERECIVEIS (VOLUME 1), conforme condi¢des, quantidades, exigéncias e estimativas
estabelecidas no Termo de Referéncia.

Art. 2° Designar Raissa Cecilia Rosalino Guimaraes, SIAPE 138**** para exercer a funcdo de
GESTOR SUPLENTE da Ata de Registro de Precos n° 14, 15, 16 e 17/2023, decorrente do processo
n° 23768.020747/2022-21, referente a AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS NAO
PERECIVEIS (VOLUME 1), conforme condi¢Bes, quantidades, exigéncias e estimativas
estabelecidas no Termo de Referéncia.

Paragrafo 1°. Acompanhar significa estar ao lado, ou seja, presenciar o andamento dos trabalhos na
fase de execucdo, devendo anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo da Ata, indicando dia, més e ano, determinando o que for necessario a regularizacao das
falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as

providéncias cabiveis, por meio do Gestor da Ata.

Paragrafo 2°. O GESTOR SUPLENTE exercerd as mesmas atribuicbes pertinentes ao GESTOR

TITULAR, em suas auséncias e concomitantemente.

Art. 3° Sdo atribuigdo do Gestor da Ata:

| — Exercer um acompanhamento zeloso das etapas/fases da execucdo da Ata de Registro de Precos,
tendo por finalidade verificar se o Fornecedor vem respeitando a legislacdo vigente e cumprindo
fielmente as obrigagdes firmadas com qualidade de modo a manter as condig¢des iniciais de sua
habilitacéo;

Il - Permitir ao pessoal do fornecedor acesso ao local de entrega, desde que observadas as normas de
seguranca;

Il — Emitir, assinar a ordem de fornecimento e enviar ao fornecedor, a Ordem devidamente assinada,
e a nota de Empenho por e-mail, via processo SEI;

IV - Receber, conferir e atestar as faturas/notas de fornecimento dos materiais contratados no prazo e
condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

V - Comunicar a Unidade de Patriménio quanto ao recebimento dos aparelhos em comodato;

VI - Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos provisoriamente
com as especificacfes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitacdo e recebimento
definitivo;

VIl - Quando se tratar de aquisicdo de equipamentos que dependa de instalacdo por parte do

fornecedor, a entrega deve ser realizada juntamente com a area técnica relacionada ao equipamento.
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Depois de instalado e em perfeito funcionamento, o Gestor atesta a Nota Fiscal e a encaminha
imediatamente a Unidade ou Setor competente, a fim de que seja processada a entrada do material, a
respectiva incorporacdo do bem ao acervo patrimonial e o0 pronto pagamento ao fornecedor;

VIII — Comunicar ao Fornecedor, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

IX - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das disposicBes contratuais, técnicas e administrativas
das Atas de Registro de Pregos, em todos 0s seus aspectos;

X~ Iniciar processo relacionado ao processo da Nota de Empenho, incluir o pedido de cancelamento
e/ou de reequilibrio, dilagdo de prazo, incluir o parecer do gestor com deferimento ou indeferimento
do o pleito e encaminhar a DAF CHU;

XI — Abrir processo de pagamento de notas fiscais;

XIl - Encaminhar processo relacionado com documentacdo pertinente, a DAF CHU para
formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a alteracéo, aplicacdo de sancoes,
cancelamentos, dentre outros;

XII - Exigir somente o que for previsto no Edital/Termo de Referéncia/Empenho. Qualquer
alteracdo de condicdo contratual deve ser submetida ao superior hierarquico, acompanhada das
justificativas pertinentes;

XIV — Analisar solicitacdo de cancelamento e/ou de reequilibrio, posicionando-se sobre o pleito de
forma motivada, devendo encaminhar sua decisdo a apreciacdo da autoridade superior;

XV — Observar e avaliar a necessidade de abertura de nova licitacdo a area competente, antes de
findo o estoque de bens/insumos e com antecedéncia razoédvel a fim de manter o abastecimento do
Complexo Hospitalar UFPA;

XVI - Acompanhar a variacdo dos indices de precos no mercado e seus reflexos sobre os precos
arrolados em Ata com vistas verificar as suas vantajosidades e, conforme o caso, necessidade de
revisao;

XVII - — Iniciar processo relacionado ao processo da Nota de Empenho, incluir o pedido de
cancelamento e/ou de reequilibrio, informar a existéncia de cadastro de reserva e encaminhar ao
Gestor da Ata para deferimento ou indeferimento;

XIX - Observar e avaliar a necessidade de abertura de nova licitacdo & area competente, antes de
findo da vigéncia e com antecedéncia razoavel a fim de manter o abastecimento do Complexo
Hospitalar UFPA,;

XX - Procurar auxilio junto as areas competentes em caso de duvidas técnicas, administrativas ou

juridicas.
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Art. 4° - Esta Portaria entre em vigor na data de sua assinatura.

Prof.2 Dr.2 Regina Fatima Feio Barroso
Superintendente do Complexo Hospitalar/UFPA
Portaria-SEI n°® 436/2019 — EBSERH

Portaria - SEI n° 76, de 17 de fevereiro de 2023

Designacao Equipe de Fiscalizagdo do Contrato n° 04/2023 - Processo n° 23768.009845/2021-27.

A Superintendente do Complexo Hospitalar Universitario — CHU- UFPA, no uso das
prerrogativas conferidas pela Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de
Servico n° 518, e no Diério Oficial da Unido em 10 de janeiro de2019 e, com fulcro no pardgrafo 2°

do artigo 101 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os colaboradores abaixo indicados para o exercicio da atividade de fiscalizacdo do
Contrato n° 04/2023 (Processo n° 23768.009845/2021-27), referente & CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS DE
VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA COM DEDICAQAO EXCLUSIVA DE MAO DE
OBRA.

| - GESTOR DO CONTRATO

Designacao Nome Matricula
Titular Jacilino Estumano Barbosa 164****
Suplente Valdemir Rodrigues da Luz 304****

Il - FISCAL TECNICO
Designacao Nome Matricula
Titular Apolo Moraes de almeida 197****

Titular Marylu Fernandes Guedes Rios 307****
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Titular Francisco Fernandes Praxedes Neto 312%***
Titular Erlan Oliveira Mendonca 326****
Titular Diego Pereira de Santana 326****
Titular Dannylo Soares Paiva 330****

Il - FISCAL ADMINISTRATIVO

Designacéao Nome Matricula
_ Karine Nazaré de Lacerda
Titular ) 316****
Lima
Suplente Wendell Raniery Correia 304****

IV - FISCAL SETORIAL

Designacao Nome Matricula
Titular Edilson Brabo Almeida 2L7****
Adriano Jorge de Araujo
Suplente ) 303****
Monteiro

V — FISCAL PELO USUARIO

Designacao Nome Matricula
_ Henrique Gabriel Fernandes
Titular 327***x*
Mota
Suplente Ronaldo Ramos de Lima 235%***

Art. 2° - Conforme disciplinado pela Instru¢cdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017, entende-se:

| - AS ATIVIDADES DE GESTAO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO CONTRATUAL como o
conjunto de agdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela
Administracdo para os servicos contratados, verificar a regularidade das obrigacdes previdenciérias,
fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da
documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagcdo dos procedimentos relativos a

repactuacao, alteracdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sanc¢des, extingdo



N° 203, segunda - feira, 27 de fevereiro de 2023

dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a
solucgéo de problemas relativos ao objeto.

Il - GESTAO DA EXECUCAO DO CONTRATO: a coordenacdo das atividades relacionadas a
fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios
a instrucdo processual e ao encaminhamento da documentagao pertinente ao setor de contratos para
formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteracéo,
reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sang¢des, extincao dos contratos, dentre outros.

IIl - FISCALIZACAO TECNICA: o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execucio do
objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da
prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser
auxiliado pela pesquisa de satisfacdo do publico usuario.

IV - FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA: o acompanhamento dos aspectos administrativos da
execucao dos servicos nos contratos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra quanto as
obrigac@es previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos
casos de inadimplemento.

V- FISCALIZACAO SETORIAL: é o acompanhamento da execucdo do contrato nos aspectos
técnicos ou administrativos, quando a prestacdo dos servigos ocorrer concomitantemente em setores
distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgéao ou entidade

VI- FISCAL PELO USUARIO — é o acompanhamento da execucdo contratual por pesquisa de
satisfacdo junto ao usuério, com o objetivo de aferir os resultados da prestacdo dos servigos, 0s
recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator
determinante para a avaliacdo dos aspectos qualitativos do objeto.

Art. 3° - Sdo atribui¢cbes do GESTOR do contrato:

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo, inclusive o
termo de referéncia ou projeto basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as
Contratagdes administrativas, em especial as leis n® 13.303/2016, Regulamento de LicitacOes e
Contratos da EBSERH, Instrucdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017 e alteracdes posteriores;

I11 - Coordenar, acompanhar e fiscalizar toda a execugédo do contrato, verificando a conformidade da
prestacdo dos servigos ou fornecimento do material e a aloca¢do dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o cumprimento do contrato, consolidando as informacg6es repassadas pelos fiscais técnico e

administrativo;
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IV - Gerenciar e controlar os saldos do contrato e empenhos, em fungéo do valor da fatura de forma a
possibilitar o reforco de novos valores ou anulagfes parciais;

V - Emitir o termo de recebimento definitivo;

VI - Convocar a reunido inicial da execuc¢édo do contrato;

VII - Coordenar a elaboragdo do plano de fiscaliza¢do do contrato;

VIII - Solicitar a empresa contratada a indicagdo formal do preposto;

IX - Notificar a contratada em casos de acidentes de trabalho e outras ocorréncias;

X - Solicitar ao preposto da contratada a substituicdo dos encarregados que comprometam a perfeita
execucédo dos servigos;

XI - Solicitar a contratada a substituicdo dos materiais/produtos ou o refazimento dos servicos;

XIl - Solicitar a contratada a substituicdo de qualquer ferramenta ou equipamento cujo uso seja
considerado prejudicial a boa conservacdo dos bens ou instalacGes, ou, ainda, que ndo atendam as
necessidades da administracéo;

XII - Acompanhar e conferir as retencdes efetuadas em conta-depdsito vinculada, repassando ao
setor de orcamento e financas os valores a serem retidos, bem como gerenciar as solicitagdes de
liberacdo de recurso, conforme o procedimento de movimentacdo de conta-depdsito vinculada do
Complexo Hospitalar UFPA — CHU-UFPA, filial EBSERH;

XIV - Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos contratados,
atestando, junto com o fiscal técnico ou na auséncia deste, 0s documentos comprobatérios, notas
fiscais/faturas, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

XV - Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizacdo técnica
e administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas
corregoes;

XVI1 - Comunicar a empresa contratada para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medi¢do de Resultado - IMR ou
instrumento substituto, se for o caso;

XVII - Encaminhar a documentacdo pertinente a unidade de contratos para formalizacdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam prorrogacdo, alteracdo, eventual aplicacdo de
sangdes, extin¢do dos contratos, dentre outros;

XVIII - Receber e incluir os documentos relacionados aos pedidos de reajuste, repactuacdo e
reequilibrio, juntando-os digitalmente ao processo de contratacéo, solicitando a Unidade de Contratos

as providéncias pertinentes;
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XIX - Comunicar, formalmente, a area demandante, sobre a necessidade de abertura de nova
licitacdo, com antecedéncia minima de 270 (duzentos e setenta) dias da data de término do contrato;
XX - Comunicar, formalmente, a Unidade de Contratos sobre as prorrogacdes ou 0S
acréscimos/supressdes, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias da data do vencimento ou da
ocorréncia da alteracao;

XXI - Providenciar a atualizagdo do documento de ciéncia do termo de compromisso de Manutengéo
de sigilo e a declaracdo de nepotismo, sempre que ocorrerem inclusdes de Profissionais na equipe
prestadora dos servicos, juntando-os digitalmente ao processo de Contratacdo, quando couber,
podendo delegar aos fiscais;

XXII - Receber documentos relativos ao contrato, respondendo ou encaminhando a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

XXII - Receber e incluir os documentos relacionados aos pedidos de reajuste, repactuacdo e
reequilibrio, juntando-os digitalmente ao processo de contratacdo, solicitando a Unidade de Contratos
as providéncias pertinentes;

XXIV - Coordenar a atualizacdo do mapa de riscos apds eventos relevantes, durante a gestdo do
contrato;

XXV - Encaminhar as demandas por meio das autoriza¢fes de fornecimentos ou ordens de servico;
XXVI - Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucao da contratacdo, proposta pelo fiscal técnico,
para a autorizacdo da area demandante;

XXVII - Elaborar o relatério final do contrato consolidando as informacdes da equipe de fiscalizacdo
e encaminhar juntamente com o processo para o Setor de Contabilidade do Complexo Hospitalar
UFPA — CHU-UFPA, filial EBSERH,;

XXVIII — Emitir andlise técnica sobre pedidos de reajuste em geral (reequilibrio, repactuacdo e
revisao), exceto 0s previstos no instrumento de contrato ao tempo da prorrogacéo;

XXIX— Realizar pesquisa de precos nos termos da Norma Operacional 2/2019 DAI/EBSERH e/ou
atestar a vantajosidade econdmica nos termos do artigo 30 da Lei 13.306/2016;

XXX — Atualizar, por ocasido da prorrogacdo contratual, a matriz de risco (fase da gestao contratual)

bem como Portaria de fiscalizacéo.

Art. 4° - Sdo atribuicdes do FISCAL ADMINISTRATIVO, nos termos do Art. 40, SS, e anexo VIII-
B da Instrucdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017:

| - Participar da reunido inicial convocada pelo gestor do contrato.
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Il - Fiscalizar o cumprimento das obrigacGes trabalhistas e sociais por se tratar de contratagdo com
dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigindo desta, dentre outras, as seguintes
comprovacoes:

a) - No primeiro més da prestacdo dos servicos, que a contratada apresente a seguinte documentacao:
1 - Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicacao dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso;

2 - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucgdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

3 - Exames médicos adicionais dos empregados da contratada que prestardo 0s servigos.

b) - Entregar até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, quando ndo for possivel a
verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

1 - Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e & Divida Ativa da Uni&o
(CND);

2 - Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

3 - Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

4 - Certiddo Negativa de Debitos Trabalhistas (CNDT).

¢) - Quando julgar necessario (rotineiramente), quaisquer dos seguintes documentos:

1 - Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado;

2 - Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste
como tomador o Complexo Hospitalar UFPA/ CHU-UFPA,;

3 - Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

4 - Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacéo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacao dos servicos e de qualquer empregado;

5 - Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos
por lei ou pelo contrato.

d) - Entregar cdpia da documentacéo abaixo relacionada, quando da extingdo ou resciséo do contrato,
apos o ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

1 - Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,

devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
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2 - Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

3 - Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

4 - Exames médicos demicionais dos empregados dispensados.

Il - As documentagdes listadas de “1” a “4” na alinea "d" do inciso II deverdo ser analisadas no
prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

IV - Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados
nas alineas do inciso I, deverdo ser apresentados.

V - Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o FISCAL
ADMINISTRATIVO devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e
as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, EMITINDO
RELATORIO que serd encaminhado ao gestor do contrato.

Art. 5° - Compete a FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA, além das disposicdes ja referidas,
observar as seguintes diretrizes:

1. Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestacdo de servigos € iniciada):

a) - No momento em que a prestacao de servicos € iniciada, deve ser elaborada planilha-resumo de
todo o contrato administrativo. Ela contera informac@es sobre todos os empregados terceirizados que
prestam servicos no 6rgdo ou entidade, divididos por contrato, com o0s seguintes dados: nome
completo, nimero de inscricdo no CPF, funcédo exercida, salério, adicionais, gratificacdes, beneficios
recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacédo), horario de trabalho,
férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas.

b) - A fiscalizagdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) seré feita por amostragem.
Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados devem ser conferidas, a fim de que se possa
verificar se as informaces nelas inseridas coincidem com as informac6es fornecidas pela empresa e
pelo empregado. Devem ser observadas, com especial atencdo, a data de inicio do contrato de
trabalho, a funcdo exercida, a remuneragdo (corretamente discriminada em salario-base, adicionais e
gratificacdes), alem de demais eventuais alteracfes dos contratos de trabalho.

¢) - O numero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo.
d) - O salério ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencéo Coletiva
de Trabalho da Categoria (CCT).
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e) - Devem ser consultadas eventuais obrigacGes adicionais constantes na CCT para as empresas
terceirizadas (por exemplo, se os empregados tém direito a auxilio-alimentacao gratuito).

f) - Deve ser verificada a existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho, cuja presenca levard ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais
condigdes obrigam a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecdo Individual (EPI).

g) - No primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada deverd apresentar a seguinte
documentacao, devidamente autenticada:

1 - Relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de trabalho,
nameros da carteira de identidade (RG) e inscri¢cdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicacdo
dos responséaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso;

2 - CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando
for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

3 - Exames médicos adicionais dos empregados da contratada que prestardo 0s servicos;

4 - Declaracéo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagéo dos encargos trabalhistas
e sociais decorrentes do contrato.

Il - Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura)

a) - Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdenciaria no valor de XX% (onze por cento) sobre
o0 valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacao do servico.

b) - Deve ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF.

c) - Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF.

d) - Exigir, quando couber, comprovacdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n°
8.666, de 1993.

I11 - Fiscalizacao diaria

a) - Devem ser evitadas ordens diretas da Administracdo dirigidas aos terceirizados. As solicitacdes
de servigcos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamacdes ou
cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b) - Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servi¢o, como a negociacdo de folgas ou a
compensacao de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva do empregador.

c) - Conferir por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servicos
e em quais funcdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

IV - Fiscalizacdo procedimental
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a) - Observar a data base da categoria prevista na CCT. Os reajustes dos empregados devem ser
obrigatoriamente concedidos pela empresa no dia e percentual previstos, devendo ser verificada pelo
gestor do contrato a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato, inclusive quanto a
necessidade de solicitacdo da contratada.

b) - Certificar de que a empresa observa a legislacdo relativa a concessdo de férias e licencas aos
empregados.

c) - Certificar de que a empresa respeita a estabilidade provisoria de seus empregados (cipeiro,
gestante, e estabilidade acidentéria).

V - Fiscalizagdo por amostragem

a) - A Administracdo devera solicitar, por amostragem, aos empregados, que verifiguem se as
contribuicdes previdenciarias e do FGTS estdo ou nao sendo recolhidas em seus nomes.

b) - A Administracdo devera solicitar, por amostragem, aos empregados terceirizados os extratos da
contado FGTS, os quais devem ser entregues a Administrac&o.

c) - O objetivo é que todos os empregados tenham tido seus extratos avaliados ao final de um ano
(sem que isso signifique que a analise ndo possa ser realizada mais de uma vez em um mesmo
empregado), garantindo assim o "efeito surpresa” e o beneficio da expectativa do controle.

d) - A contratada deverd entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
Administracdo, por amostragem, quaisquer dos seguintes documentos:

1 - Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracao
contratante;

2 - Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste
como tomador o 6érgdo ou entidade contratante;

3 - Cépia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depoésitos bancarios; e

4 - Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentacédo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servicos e de qualquer empregado.

Art. 6° - Os documentos necessarios & comprovacdo do cumprimento das obrigagdes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por

cartorio competente ou por servidor da Administracao.

Art. 7° - Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢es previdenciarias, 0

fiscal ou o gestor do contrato devera oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).
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Art. 8° - Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, o
FISCAL ADMINISTRATIVO e 0 GESTOR do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

Art. 9° - O descumprimento das obrigacOes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicdes de
habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

Art.10° - A Administracdo podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢Oes de habilitacdo, sob pena de resciséo contratual, quando néo
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

Art. 11°- S#o atribuicdes do FISCAL TECNICO:

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o
termo de referéncia ou projeto basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as
contratacbes administrativas, em especial as leis n° 13.303/2016, Regulamentos de Licitacdo e
Contratos da EBSERH, Instrugdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017 e alteragdes posteriores.

Il - Fazer-se presente no local da execugdo do contrato, ou seja, acompanhar “in loco” a execugdo do
objeto do contrato, apontando as faltas cometidas pelo contratado e, se for o caso, promover 0s
registros pertinentes.

IV - Realizar reunies periédicas com o responsavel técnico da contratada, de modo a garantir a
qualidade da execucdo e o dominio dos resultados e processos desenvolvidos pela equipe técnica da
contratada.

V - Monitorar constantemente o nivel de qualidade técnica da prestacdo dos servicos pela contratada;
VI - Verificar o cumprimento, pela contratada, das questdes de carater técnico elencadas nas
obrigacOes da contratada.

VII - Solicitar a contratada, tempestivamente, todas as providéncias técnicas necessarias ao bom
andamento dos servicos.

VIII - Comunicar a contratada e ao gestor do contrato, as falhas de carater técnico porventura
verificadas na execucdo do objeto contratual, para que sejam imediatamente sanadas, sem prejuizo
das sanc¢des cabiveis, conforme artigos 178 e 179 do Regulamento de LicitacGes e Contratos da
EBSERH 2.0
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IX - Promover o registro das ocorréncias de carater técnico verificadas, adotando as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto no art. 178 do
regulamento de licitacbes e contratos da EBSERH.

X - Garantir ao (s) técnico (s) da contratada livre e imediato acesso aos equipamentos, no horario de
expediente, durante o tempo necessario para consertos, testes e inspecoes.

Xl - Observar as recomendacGes da contratada, concernentes as condi¢Ges e uso correto dos
equipamentos, divulgando orientacdes e fiscalizando procedimentos.

XII - Recomendar ao gestor do contrato a aplicacdo das san¢fes contratuais que se tornarem cabiveis,
pelo desatendimento ou descumprimento pela contratada das obrigagdes técnicas contratuais.

XIII - Atestar a fatura, tomando como base a execucdo técnica dos servicos prestados de acordo com
as exigéncias contratuais, apds constatacdo da perfeita execucdo dos servicos pela contratada, e
envia-la ao gestor do contrato. E responsabilidade do gestor do contrato e dos demais setores
administrativos competentes a avaliagdo da conformidade de certiddes e demais documentos
administrativos para efetuacdo do pagamento.

XIV - Comunicar ao gestor do contrato com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos, ou
fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacdo, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual,
propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sangdes, quando for o caso.

XV - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto a
informacBes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por parte da
contratada.

XVI - Dirigir-se ao preposto da contratada para resolver qualquer problema na execucéo do objeto,
comunicando o fato ao gestor do contrato, o qual devera determinar, por escrito e com prazo para
cumprimento, o que for necessario para a regularizacdo das falhas ou fatos observados.

XVII - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagfes julgadas
pertinentes a execuc¢édo da contratacdo, na forma estabelecida no projeto basico/termo de referéncia;
XVIII - Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados,
atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos.

XIX - Encaminhar a area competente, apos analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, 0s
documentos necessarios a comprovacgédo da aquisicao e/ou execucdo dos servicos, rigorosamente, na

forma exigida no instrumento contratual.
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XX - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das
especificaces, bem como qualquer documento ou nota fiscal apresentados em desacordo com as
condicdes estabelecidas no instrumento contratual.

XXI - Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execu¢do do contrato, para a autorizacdo da
autoridade demandante, ap0s a ratificacdo do gestor da contratacéo.

XXII - Acompanhar a qualidade dos servigos realizados ou dos bens entregues, observando o
disposto no Anexo VIII-A da IN SEGES/MP n° 05/2017, com o auxilio das listas de verificacdo e de
acordo com os critérios de aceitacdo definidos em contrato.

XXII - Avaliar a qualidade dos servicos realizados ou dos bens entregues, a partir da aplicagéo das
listas de verificacdo e de acordo com os critérios de aceitagdo definidos em contrato, e as ndo
conformidades com o0s termos contratuais, considerando as justificativas apresentadas pela
contratada.

XXIV - Acompanhar a correcdo e a readequacdo das faltas cometidas pela contratada quanto ao
objeto do contrato.

XXV - Elaborar o relatorio de fiscalizacdo técnica, referente ao periodo de prestacdo do servico
encaminhando-o ao gestor do contrato.

XXVII - Emitir o termo de recebimento provisorio, em conjunto com o fiscal administrativo.

XXVIII - Receber documentos relativos ao contrato, respondendo ou encaminhando a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

XXIX - Encaminhar ao gestor do contrato a documentacdo pertinente para formalizacdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam prorrogacdo, alteracdo, pagamento, eventual
aplicagéo de sangdes, extingdo dos contratos, dentre outros.

XXX - Participar da reunido inicial convocada pelo gestor do contrato.

Art. 12° — S&o atribuigdes ao Fiscal Setorial, no &mbito de sua atuacdo, as atribuigdes relativas ao
Fiscal Técnico, compreendo as seguintes:

I - Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracao,
devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.
Il - Realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

I11 - Elaborar relatorio circunstanciado, em consonancia com as suas atribuicdes, contendo o registro,
a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato e demais documentos que

julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
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IV - Apurar, mensalmente, o resultado das avalia¢cbes da execucdo do objeto e, se for o caso, a
andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com 0s
indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

V - Participar da reunido inicial convocada pelo gestor do contrato.

Art. 13° Sdo atribuicBes ao Fiscal pelo Usuario, no ambito de sua atuagdo,compreende as seguintes:

| - Acompanhar a execucgdo contratual por pesquisa de satisfacdo junto ao usuario, com o objetivo de
aferir os resultados da prestacdo dos servicos, 0S recursos materiais e os procedimentos utilizados
pela contratada, quando for o caso, ou outro fator determinante para a avaliacdo dos aspectos
qualitativos do objeto ( IN SEGES/MP n.° 5/2017.Art. 40, Inciso V.)

Il - Avaliar os servicos pelo usuario pablico pode ser mensurada junto a Ouvidoria, conforme
registros de ocorréncia, cuja pertinéncia e responsabilizacdo serdo analisadas pelo gestor com o
auxilio dos fiscais do contrato .

Il - Apds analisar os registros de ocorréncia entregues pela Ouvidoria poderdo ou ndo intercorrer em
glosa, conforme determinacéo da fiscalizacdo e da gestao do contrato.

IV Garantir o aperfeicoamento e melhoria dos servigos prestados a populacdo, assim como evitar

maiores danos ao usuario final.

Art. 14° — Os suplentes atuardo na fiscalizacdo do contrato nas auséncias e nos impedimentos

eventuais e regulamentares dos seus respectivos titulares.

Art. 15° - Esta Portaria entre em vigor na data de sua assinatura.

Prof.2 Dr.2 Regina Fatima Feio Barroso

Superintendente do Complexo Hospitalar/UFPA

Portaria-SEI n° 436/2019 — EBSERH

Portaria - SEI n° 77, de 24 de fevereiro de 2023

Designacéo de Gestor e Fiscal Técnico do Contrato n® 06/2022 - Processo n° 23768.012971/2021-69.
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A Superintendente do Complexo Hospitalar Universitario — CHU- UFPA, no uso das
prerrogativas conferidas pela Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de
Servico n° 518, e no Diério Oficial da Unido em 10 de janeiro de2019 e, com fulcro no paragrafo 2°

do artigo 101 do Regulamento de LicitacGes e Contratos da EBSERH,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os colaboradores abaixo indicados para o exercicio da atividade de fiscalizacdo do
Contrato n° 06/2022 - Processo n° 23768.012971/2021-69, referente a prestacdo de Servigco Técnico
Especializado Continuo de Manutencdo Corretiva, com Aplicacdo de Pecas em Equipamentos de
Endoscopia.

| - GESTOR DO CONTRATO

Designacgéo Nome Matricula
Titular Victor Felipe Amorim de Souza 223****
Suplente Guilherme Figueiredo Pereira 323****

Il - FISCAL TECNICO

Designacao Nome Matricula
Titular Charles Adailton Brito Lima 312%***
Suplente Valtenis Aguiar Melo 32 xHHk

Art. 2° - Conforme disciplinado pela Instrugdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017, entende-se:

| - AS ATIVIDADES DE GESTAO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO CONTRATUAL como o
conjunto de agdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela
Administracdo para 0s servigos contratados, verificar a regularidade das obrigacGes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da
documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a
repactuacao, alteracdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sanc¢des, extincdo
dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a
solucéo de problemas relativos ao objeto.

Il - GESTAO DA EXECUCAO DO CONTRATO: a coordenagdo das atividades relacionadas a
fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatorios

a instrucdo processual e ao encaminhamento da documentacao pertinente ao setor de contratos para
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formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteracéo,
reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extin¢do dos contratos, dentre outros.

I1l - FISCALIZACAO TECNICA: o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execucdo do
objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da
prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatdrio, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser
auxiliado pela pesquisa de satisfagdo do publico usuario.

3° - S&o atribui¢bes do GESTOR do contrato:

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo, inclusive o
termo de referéncia ou projeto basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as
Contratagdes administrativas, em especial as leis n® 13.303/2016, 8.666/1993, Regulamento de
Licitacbes e Contratos da EBSERH, Instrucdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017 e alteragcOes
posteriores;

I11 - Coordenar, acompanhar e fiscalizar toda a execucdo do contrato, verificando a conformidade da
prestacdo dos servigcos ou fornecimento do material e a alocacdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o cumprimento do contrato, consolidando as informacdes repassadas pelos fiscais técnicos;

IV - Gerenciar e controlar os saldos do contrato e empenhos, em funcdo do valor da fatura de forma a
possibilitar o reforco de novos valores ou anulagtes parciais;

V - Emitir o termo de recebimento definitivo;

VI - Convocar a reunido inicial da execugédo do contrato;

VII - Coordenar a elaboracao do plano de fiscalizacdo do contrato;

VIII - Solicitar a empresa contratada a indicacdo formal do preposto;

IX - Notificar a contratada em casos de acidentes de trabalho e outras ocorréncias;

X - Solicitar ao preposto da contratada a substituicdo dos encarregados que comprometam a perfeita
execucdo dos servigos;

X1 - Solicitar & contratada a substituicdo dos materiais/produtos ou o refazimento dos servicos;

XII - Solicitar & contratada a substituicdo de qualquer ferramenta ou equipamento cujo uso seja
considerado prejudicial a boa conservacdo dos bens ou instalac6es, ou, ainda, que ndo atendam as
necessidades da administracéo;

XII - Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos contratados,

atestando, junto com o fiscal técnico ou na auséncia deste, 0os documentos comprobatorios, notas
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fiscais/faturas, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

XIV - Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo
técnica, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas correcoes;

XV - Comunicar a empresa contratada para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacdo com base no Instrumento de Medi¢do de Resultado - IMR ou
instrumento substituto, se for o caso;

XVI1 - Encaminhar a documentacdo pertinente a unidade de contratos para formalizacdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam prorrogacdo, alteracdo, eventual aplicacdo de
san¢Oes, extincdo dos contratos, dentre outros;

XVII - Receber e incluir os documentos relacionados aos pedidos de reajuste, repactuacdo e
reequilibrio, juntando-os digitalmente ao processo de contratacdo, solicitando a Unidade de Contratos
as providéncias pertinentes;

XVIII - Comunicar, formalmente, a area demandante, sobre a necessidade de abertura de nova
licitacdo, com antecedéncia minima de 270 (duzentos e setenta) dias da data de término do contrato;
XIX - Comunicar, formalmente, a Unidade de Contratos sobre as prorrogacfes ou 0s
acréscimos/supressdes, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias da data do vencimento ou da
ocorréncia da alteracao.

XX - Receber documentos relativos ao contrato, respondendo ou encaminhando a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

XXI - Receber e incluir os documentos relacionados aos pedidos de reajuste, repactuacdo e
reequilibrio, juntando-os digitalmente ao processo de contratacdo, solicitando a Unidade de Contratos
as providéncias pertinentes;

XXII - Coordenar a atualizacdo do mapa de riscos apos eventos relevantes, durante a gestdo do
contrato;

XXIII - Encaminhar as demandas por meio das autorizagdes de fornecimentos ou ordens de servico;
XXIV — Verificagdo da manutengdo das condigdes classificatorias referentes a habilitacdo técnica,
em conjunto com o Fiscal Técnico do Contrato;

XXV — Verificacdo das regularidades fiscais, trabalhistas e previdenciarias para fins de pagamento;
XXVI — Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratacdo, proposta pelo fiscal técnico,

para a autorizacdo da area demandante;
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XXVII - Elaborar o relatério final do contrato consolidando as informac6es da equipe de fiscalizacéo
e encaminhar juntamente com o processo para o Setor de Contabilidade do Complexo Hospitalar
UFPA — CHU-UFPA, filial EBSERH.

4° S#o atribuicdes do FISCAL TECNICO:

| - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo, inclusive o
termo de referéncia ou projeto basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as
contratacbes administrativas, em especial as leis n°% 13.303/2016 e 8.666/1993, Regulamentos de
Licitacdo e Contratos da EBSERH, Instrucdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017 e alteracfes
posteriores;

I11 - Fazer-se presente no local da execugdo do contrato, ou seja, acompanhar “in loco” a execugdo do
objeto do contrato, apontando as faltas cometidas pelo contratado e, se for o caso, promover 0s
registros pertinentes;

IV - Realizar reunides periddicas com o responsavel técnico da contratada, de modo a garantir a
qualidade da execucdo e o dominio dos resultados e processos desenvolvidos pela equipe técnica da
contratada;

V - Monitorar constantemente o nivel de qualidade técnica da prestacdo dos servicos pela contratada;
VI - Verificar o cumprimento, pela contratada, das questdes de carater técnico elencadas nas
obrigacOes da contratada;

VIl - Solicitar a contratada, tempestivamente, todas as providéncias técnicas necessarias ao bom
andamento dos servicos;

VIII - Comunicar a contratada e ao gestor do contrato, as falhas de carater técnico porventura
verificadas na execucdo do objeto contratual, para que sejam imediatamente sanadas, sem prejuizo
das sancOes cabiveis, conforme artigos 111 e 112 do Regulamento de Licitacbes e Contratos da
EBSERH;

IX - Promover o registro das ocorréncias de carater técnico verificadas, adotando as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto no art. 111 do
regulamento de licitacGes e contratos da EBSERH,;

X - Garantir ao (S) técnico (s) da contratada, livre e imediato acesso aos equipamentos, no horario de
expediente, durante o tempo necessario para consertos, testes e inspe¢oes;

Xl - Observar as recomendages da contratada, concernentes as condi¢Ges e uso correto dos

equipamentos, divulgando orientacdes e fiscalizando procedimentos;
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XII - Recomendar ao gestor do contrato a aplicacdo das san¢Ges contratuais que se tornarem cabiveis,
pelo desatendimento ou descumprimento pela contratada das obrigagdes técnicas contratuais;

XIII - Atestar a fatura, tomando como base a execucdo técnica dos servicos prestados de acordo com
as exigéncias contratuais, apds constatacdo da perfeita execucdo dos servicos pela contratada, e
envia-la ao gestor do contrato. E responsabilidade do gestor do contrato e dos demais setores
administrativos competentes a avaliagdo da conformidade de certiddes e demais documentos

administrativos para efetuacdo do pagamento;

XIV - Comunicar ao gestor do contrato com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos, ou
fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacdo, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual,
propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

XV - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto a
informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por parte da
contratada;

XVI - Dirigir-se ao preposto da contratada para resolver qualquer problema na execucdo do objeto,
comunicando o fato ao gestor do contrato, o qual deverad determinar, por escrito e com prazo para
cumprimento, o que for necessario para a regularizagdo das falhas ou fatos observados;

XVIl - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacbes julgadas
pertinentes a execucdo da contratacdo, na forma estabelecida no projeto basico/termo de referéncia;
XVIII - Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados,
atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

XIX - Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, 0s
documentos necessarios a comprovagdo da aquisicdo e/ou execucdo dos servigos, rigorosamente, na
forma exigida no instrumento contratual,

XX - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacbes, bem como qualquer documento ou nota fiscal apresentados em desacordo com as
condigdes estabelecidas no instrumento contratual;

XXI - Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucdo do contrato, para a autorizagdo da
autoridade demandante, apos a ratificacdo do gestor da contratacao;

XXII - Acompanhar a qualidade dos servigos realizados ou dos bens entregues, observando o
disposto no Anexo VIII-A da IN SEGES/MP n° 05/2017, com o auxilio das listas de verificacdo e de

acordo com os critérios de aceitagdo definidos em contrato;
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XXII - Avaliar a qualidade dos servicos realizados ou dos bens entregues, a partir da aplicagéo das
listas de verificacdo e de acordo com os critérios de aceitagdo definidos em contrato, e as ndo
conformidades com o0s termos contratuais, considerando as justificativas apresentadas pela
contratada;

XXIV - Acompanhar a correcdo e a readequacdo das faltas cometidas pela contratada quanto ao
objeto do contrato;

XXV - Elaborar o relatério de fiscalizacdo técnica, referente ao periodo de prestacdo do servigo
encaminhando-o ao gestor do contrato;

XXVI - Emitir o termo de recebimento provisorio;

XXVII - Receber documentos relativos ao contrato, respondendo ou encaminhando a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

XXVIII - Encaminhar ao gestor do contrato a documentacdo pertinente para formalizacdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam prorrogacdo, alteracdo, pagamento, eventual
aplicacédo de sangdes, extingdo dos contratos, dentre outros;

XXIX - Participar da reunido inicial convocada pelo gestor do contrato.

Art. 5° — Os suplentes atuardo na fiscalizacdo do contrato nas auséncias e nos impedimentos

eventuais e regulamentares dos seus respectivos titulares.
Art. 6° - Esta Portaria entre em vigor na data de sua assinatura.
Prof.2 Dr.2 Regina Fatima Feio Barroso
Superintendente do Complexo Hospitalar/UFPA
Portaria-SEI n® 436/2019 — EBSERH
ALTERACAO

Portaria - SEI n° 495, de 17 de fevereiro de 2023

*Portaria republicada para atualizacdo da Portaria - SEI 495, de 10 de fevereiro de 2021, publicada
no Boletim de Servigos n° 67, de 08 de margo de 2021.
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A Superintendente do Complexo Hospitalar Universitario — CHU-UFPA, filial da Empresa
Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, nomeada pela Portaria n® 436 de 05 de agosto de 2019,
publicada no Boletim de Servico Ebserh n® 637, de 06 de agosto de 2019, no uso das atribui¢bes que
Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico
n® 518, na mesma data, e no Diario Oficial da Unido em 10 de janeiro de 2019, RESOLVE:

CONSIDERANDO o constante nos autos do processo n° 23768.011317/2019-13;

CONSIDERANDO a Resolucéo n° 22 de 30 de junho de 2005 do Conselho Nacional de Arquivos -
CONARQ, que recomenda as instituicoes de saude a criacdo e implantacdo de Comissdo Permanente

de Avaliacdo de Documentos.

Art. 1° Alterar o carater da comissdo que passard a ser definida como Comissdo Permanente de
Avaliacdo de Documentos do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Pard - CPAD/CHU-
UFPA, constituida por representantes dos Hospitais Universitarios Jodo de Barros Barreto - HUJBB e
Bettina Ferro de Souza - HUBFS;

Art. 2° Alterar a composicao de seus membros, conforme abaixo designados:
REPRESENTANTES DA GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA - GEP/HUJBB
STATUS NOME SIAPE Lotacéo
Titular Josilane Costa Rodrigues 304**** | Unidade de Websaude - HUJBB
Suplente Rosiany Amaral 165**** | Unidade de Websalde - HUJBB

REPRESENTANTES DA GERENCIA DE ATENCAO A SAUDE - GAS/HUJBB

) Gissele Almeida Dantas Unidade de Processamento de
Titular ) 306**** ) )
Rodrigues Informagéo Assistencial - HUIJBB
o ) Unidade de Processamento de
Suplente Hingrid Gaia Velasco 305%*** ) )
Informagéo Assistencial - HUIJBB
) ) Unidade de Processamento de
Titular Jederson de Sousa Pereira 306****

Informagéo Assistencial - HUIJBB

] ] Setor de Regulacéo e Avaliacdo em
Suplente | Ana Carolina Silva de Moraes | 305**** ]
Saude - HUJBB
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Setor de Vigilancia em Salde e

Titular Ariana Santana da Silva 304+ *** _
Seguranca do Paciente - HUJBB
Lorena Luciane Martins Setor de Vigilancia em Saude e

Suplente . 177x*** _
Rodrigues Seguranca do Paciente - HUJBB

REPRESENTANTES DA GERENCIA DE ATENCAO A SAUDE - GAS/HUBFS

) _ . Setor de Regulagéo e Avaliagdo em
Titular |Francisco De Paulo Coelho Junior| 196**** ]
Saude - HUBFS

Setor de Regulacédo e Avaliacdo em

Suplente Clayton Pontes dos Santos 304**** )
Saude - HUBFS

) ) ) Setor de Regulagéo e Avaliagdo em
Titular | Francisco Kleber Corréa Mendes | 241****
Saude - HUBFS

REPRESENTANTES DA GERENCIA ADMINISTRATIVA - GAD/HUJBB

Titular | Gleyci Adrian Chaves Cardoso | 306**** | Setor de Contabilidade - HUJBB

Ervellin Aparecida dos Passos Diviséo de Gestéo de Pessoas -
Suplente _ 306****
Moreira HUJBB

REPRESENTANTES DA GERENCIA ADMINISTRATIVA - GAD/HUBFS

) Christine Elizabeth Lobato Setor de Vigilancia em Salde e
Titular 142%*** )
Bemerguy Seguranca do Paciente - HUBFS

L Setor de Vigilancia em Saude e
Suplente Ana Ldcia Brito Moura 142%*** )
Seguranga do Paciente - HUBFS

Art. 3° A Comissdo designada nesta portaria é de carater permanente.

Paragrafo unico. Esta portaria podera ser alterada, quando da substituicdo dos membros designados.

Art. 4° A participacdo na Comissdo ndo enseja remuneragdo de qualquer espécie, sendo considerada

servico publico relevante.

Art. 5° Os membros da Comissdo desempenhardo suas fungbes concomitantemente com as

atribuigOes de seus cargos ou fungoes.
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Art. 6° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de publicacdo no Boletim de Servico do
Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Para - CHU/UFPA-Ebserh.

Prof.2 Dr.2 Regina Fatima Feio Barroso
Superintendente do Complexo Hospitalar/UFPA
Portaria-SEI n® 436/2019 — EBSERH

Portaria - SEI n° 032, de 23 de fevereiro de 2023

*Portaria republicada para alteracdo do corpo diretivo da comissdo, em substituicdo a Portaria SEI
032, de 26 de janeiro de 2022, Boletim de Servico 132, de 21 de fevereiro de 2022.

A Superintendente do Complexo Hospitalar Universitario — CHU-UFPA, filial da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, nomeada pela Portaria n® 436 de 05 de agosto de 2019,
publicada no Boletim de Servico Ebserh n® 637, de 06 de agosto de 2019, no uso das atribui¢bes que
Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico

n® 518, e na mesma data, e no Diario Oficial da Unido em 10 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Alterar a composi¢do do corpo diretivo da Comissdo de Farmacia e Terapéutica - CFT do

Complexo Hospitalar Universitario da UFPA/Ebserh, que passarda a ser formada pelos seguintes

membros:
CORPO DIRETIVO
STATUS NOME SIAPE
Presidente Ademar Soares Melo 124%***
Vice-presidente Aline Farias Ribeiro 305****
Secretéria Erica de Tassia Carvalho Cardoso 306****
Vice-secretaria Marcia Moraes Paulino da Silva 306****

REPRESENTANTE DA GERENCIA ADMINISTRATIVA - GAD

Titular Glenda Carvalho de Souza 151 ****

REPRESENTANTES DO SETOR DE VIGILANCIA EM SAUDE E
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SEGURANCA DO PACIENTE

Titular Juliana Li Ting Sun Barreto 217****
Suplente Nilza Maria de Sena Barbosa 147%***
Titular Nayara Chaves Maia 187****
Suplente Christine Elizabeth Lobato Bemerguy 142%***

REPRESENTANTES DA GERENCIA DE ATENCAO A SAUDE - GAS
Titular Karlo Edson Carneiro Santana Moreira 1151 ****

Suplente Raimunda Helena Ferreira Feio 305****

REPRESENTANTES DA DIVISAO DE ENFERMAGEM
Titular Luciana Maria Furtado Fernandes 145%***

Suplente Paula Luciane Lobato Pontes 304****

REPRESENTANTES DA DIVISAO MEDICA

Titular Theisla Kely Azevedo Raiol da Silva 304****
Suplente Marcela Coelho Mesquita Fernandes 304****
Suplente Anderson Fayal Lobo 307****

Titular Pollyana Sousa Araujo 256 ***
Suplente Simone Donza Cancela Alvarez 305%***

REPRESENTANTES DA GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA - GEP
Titular Leila Maria de Souza Serejo 115%***
Suplente Ana Yasue Yokoyama J2xF**
REPRESENTANTES DO NUCLEO DE AVALIAQAO EM
TECNOLOGIAS DA SAUDE - NATS
Titular Cristina Maria Maués da Costa 3L7x***
Suplente Lilian Pereira da Silva Costa 192%***
REPRESENTANTES DA DIVISAO DE APOIO DIAGNOSTICO E
TERAPEUTICO
Titular Nalciran Rute Camara Dias Costa 1097+

Suplente Adriana de Souza Gomes 304****
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REPRESENTANTES DO SETOR DE FARMACIA HOSPITALAR

Titular Kleyffson Alves de Miranda 125%***
Titular Emanoel Rodrigo Melo dos Santos 210****
Suplente Ana do Carmo Trindade de Carvalho 1153****
Titular Karine Moreira Gomes 128****
Suplente Marcia Moraes Paulino da Silva 306****

Art. 2° . A Comissao designada nesta portaria tem carater permanente.

Art. 3°. A participacdo na Comissdo ndo enseja remuneracdo de qualquer espécie, sendo considerada

servico publico relevante.

Art. 4° . Os membros da Comissdo desempenhardo suas fungdes concomitantemente com as

atribuicdes de seus cargos ou funcgoes.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Prof.2 Dr.2 Regina Fatima Feio Barroso
Superintendente do Complexo Hospitalar/UFPA
Portaria-SEI n® 436/2019 — EBSERH

Portaria - SEI n® 71, de 16 de fevereiro de 2023

A Superintendente do Complexo Hospitalar Universitario — CHU- UFPA, filial da Empresa
Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, nomeada pela Portaria n° 436 de 05 de agosto de 2019,
publicada no Boletim de Servigo Ebserh n° 637, de 06 de agosto de 2019, no uso de suas atribuices
que lhe sdo conferidas pela Portaria-SEI n°® 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de

Servigo n° 518, e no Diéario Oficial da Unido em 10 de janeiro de 2019.

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar os procedimentos para a execu¢do de despesas
por meio de suprimento de fundos no ambito do CHU-UFPA/EBSERH, de acordo com as diretrizes
dispostas na Norma Operacional - SEI n® 4/2022/DAI-EBSERH, de 20 de outubro de 2022.
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CONSIDERANDO o interesse no aprimoramento constante dos procedimentos e instrumentos de
controles relacionados a utilizacdo dos recursos destinados ao Suprimento de Fundos e

movimentados por meio do Cartdo de Pagamentos do Governo Federal (CPGF);

CONSIDERANDO que o Cartdo de Pagamento do Governo Federal —CPGF é um meio de
pagamento que proporciona a administracdo publica agilidade, controle e modernidade na gestdo de

recursos.

Art. 1° Designar o empregado Clayton Pontes dos Santos, Matricula SIAPE n°® 304**** como
Agente Suprido do Hospital Universitario Bettina Ferro de Souza, a partir de 01 de abril de 2023.

Art. 2° As Atribuicbes dos responsaveis pelo gerenciamento de suprimento sera executado conforme
disposto na Norma Operacional - SEI n® 4/2022/DAI-EBSERH, de 20 de outubro de 2022.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura e publicacdo no Boletim de

Servico.
Prof.2 Dr.2 Regina Fatima Feio Barroso

Superintendente do Complexo Hospitalar/UFPA
Portaria-SEI n® 436/2019 - EBSERH

PORTARIA DE INSTAURAQAO - PAS
PORTARIA n° 64, de 14 de fevereiro de 2023
A SUPERINTENDENTE DO CHU-UFPA, no uso da competéncia que lhe confere o art. 19 da
Norma operacional de Controle Disciplinar Vigente (NODC/2022),

RESOLVE:

Art. 1° - Instaurar Processo Administrativo Sancionador visando a apuracdo de eventuais

responsabilidades administrativas descritas no processo no Processo SEI n° 23768.000620/2020-24.
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Art. 2° - Designar os seguintes agentes publicos para atuarem como comissarios:
I - Membro: KEBS, Siape n® 306****, lotada no CHU-UFPA,
- Membro: GCDS, Siape n® 251**** |otada no CHU-UFPA.

Art 3° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos das referidas

comissarias.
Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Prof.2 Dr.2 Regina Fatima Feio Barroso
Superintendente do Complexo Hospitalar/fUFPA
Portaria-SEI n® 436/2019 — EBSERH
PROGRAMA
PROGRAMA DE PROMOCAO A SAUDE MENTAL E QUALIDADE DE VIDA DO

TRABALHADOR
http://intranet.chu-ufpa.br/files/2022/PROGRAMA DE SAUDE MENTAL HUBFS.pdf

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

SUBSTITUICAO

Portaria - SEI n° 15, de 14 de fevereiro de 2023

A Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Complexo Hospitalar Universitario — CHU —
UFPA, filial da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares (Ebserh), no uso das atribui¢Ges que Ihe
foram conferidas pela delegacdo de competéncia prevista pela Portaria-SElI n°® 013 de 14 de
novembro de 2019, publicada no boletim de servi¢o n°02 da Superintendéncia — CHU — UFPA de 25

de novembro de 2019, e

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n® 23768.002724/2023-16,


http://intranet.chu-ufpa.br/files/2022/PROGRAMA_DE_SAUDE_MENTAL_HUBFS.pdf
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RESOLVE:

Art. 1° Designar KATH ELIZANDRA BASTOS SILVA, matricula Siape n. © 306**** substituto
(@) do cargo de Chefe do Setor de Vigilancia em Saude e Seguranca do Paciente - HUBFS do
Complexo Universitéario da Universidade Federal do Para (CHU-UFPA), da Rede Ebserh, no periodo
de 13/02/2023 a 17/02/2023.

Art. 2° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo (a) referido (a) substituto (a) no

periodo determinado no artigo anterior.

Art. 3° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicagédo

Cynthia Raquel Ribeiro Pereira

Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

Portaria -SEI n° 16, de 16 de fevereiro de 2023

A Chefe da Divisédo de Gestédo de Pessoas do Complexo Hospitalar Universitario -CHU UFPA,
filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso das atribui¢gdes que lhe foram
conferidas pela delegagdo de competéncia prevista pela Portaria-SEI n° 013 de 14 de novembro de
2019, publicada no boletim de servi¢o n°02 da Superintendéncia do CHU —UFPA de 25 de novembro
de 2019, e

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n° 23768.003271/2023-45.

RESOLVE:

Art. 1° Designar INARA ITANY NERY FERREIRA, matricula Siape n. ° 307****, substituto (a)
do cargo de Chefe da Unidade de Regulagdo Assistencial -HUBFS do Complexo Universitario da

Universidade Federal do Pard (CHU-UFPA), da Rede Ebserh, em virtude de cargo Vago;

Art. 2° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo (a) referido (a) substituto (a) no

periodo determinado no artigo anterior.
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Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

Cynthia Raquel Ribeiro Pereira
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas



