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Apresentacao

A Maternidade Escola Januario Cicco apresenta seus

resultados de 2020 diante de um contexto pandémico, o
qual transformou seus processos de trabalho, bem como,
estruturou seu Comité de Operacoes de Emergéncia (COE)
para tratar sesmanalmente das demandas da pandemia. Ano
dificil, mas de muito aprendizado ¢ crescimento para todos

que tém orgulho desta instituicao.
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Mapa estratégico

DIRECIONADORES

s 100% SUS

e Equilibrio entre demandas
assistenciais e de ensino

e Qualidade e seguranca
assistenciais

Assistencial

e Formacdo e capacitacdo

o $ '\‘f multiprofissional para a

5 saGde

I » Estratégias de educacéo
em Rede

* Vanguarda em pesquisa
e Fomento a inovagao

e Aplicacdo na assisténcia
€ no ensino

Pesquisa e
Inovacdo

» Escala, eficiéncia e eficacia
s Transparéncia

¢ Solugdo com inteligéncia
de dados

Operagao

1

¢ Direcionamento de
» ® politicas pablicas
® ¢ Articulagdo com entes
@ externos
e Atuacao hibrida, em Rede

Atuacdo
[ ]

« Sustentabilidade econémica,
social e ambiental em Rede

+ Novas fontes de
financiamento
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Crescimento e
Expansao

VALORES

A ética é inegociavel

pesquisa, extensdo e

PROPOSITO

Ensinar para transformar o cuidar

VISAO DA MEJC-UFRN

Ser referéncia para a Rede Ebserh no ensino, na pesquisa
clinica e na assisténcia de média complexidade com
enfoque na saude da mulher e do neonato e na gestdo

hospitalar sustentavel e transparente, contribuindo para
as politicas publicas de salude e para integragdo ensino-
servico-comunidade em parceria com a UFRN.

VISAO DA REDE

Ser referéncia nacional no ensino, na pesquisa, na extensao
e na inovagao no campo da salde, na assisténcia puablica
humanizada e de qualidade em média e alta complexidade,
e na gestao hospitalar, atuando de forma integrada com
a Universidade e contribuindo para o desenvolvimento
de politicas publicas de sadde

PROPOSICAO DE VALOR

Maior rede de hospitais pablicos do Brasil, proporcionando assisténcia humanizada, resolutiva e de vanguarda com o melhor campo

de pratica para as universidades federais, desenvolvendo ensino, pesquisa, extensdo e gestdo com sustentatibilidade e transparéncia

PILARES

Sociedade Sustentabilidade

Governanca

Processos e

Tecnologia Pessoas

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Melhorar o ensino,

Empregar os recursos
de maneira eficiente,

visando a perenidade

e ao equilibrio da Rede

assisténcia por meio
da exceléncia do
campo de pratica e
gestado hospitalar
eficiente

Transparéncia nas
agoes e relagdes
institucionais

Ser sustentavel para
cuidar sempre

Humanizar para
transformar o cuidado

Gerir com competén-
cia, agilidade e trans-
paréncia, garantindo
continuidade das ati-
vidades na Rede

Otimizar a operagao

por meio da simplifi-
cacao e digitalizacao
de processos, inova-

c¢ao e disseminacao
das melhores praticas

Valorizar, capacitar e
reter os talentos

Valorizar todas

as pessoas melhor transformando

a sociedade

somar forcar e alcangar
a exceléncia
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ldentidade estratégica

MISSAO . VALORES

Ser referéncia para a Rede
Ebserh no ensino, na pesquisa
clinica e na assisténcia de
média complexidade com
enfoque na salde da mulher e
do neonato e na gestao
hospitalar sustentavel e
transparente, contribuindo
para as politicas publicas de

salde e para integragao —
ensino-servico-comunidade
em parceria com a UFRN.

Proporcionar assisténcia
humanizada e de exceléncia
a saude da mulher e do
neonato, por meio do SUS,
promovendo a qualidade de
vida e a geracgao do
conhecimento.
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Leitos e instalacoes

86 leitos de internacdo 26 leitos de tratamento
intensivo (UTI adulto e neonatal)

41 leitos complementares - _ _ , L
15 leitos de cuidados intermediarios ===

=
neonatais A

2 3 consultérios ambulatoriais 02 salas de parto normal

03 salas de cirurgias ambulatoriais 03 consultérios médicos de urgéncia/emergéncia

| 06 salas de cirurgias hospitalares 01 sala para exames de ultrassonografia e
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: 03 salas de recuperacao 8 8 / & , — =
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Habilitacoes
HOSPITAL AMIGO DA CRIANCA

ATENCAO HOSPITALAR DE REFERENCIA A GESTACAO DE ALTO
RISCO TIPO Il

LAQUEADURA

UTI Il ADULTO

8

habilitacdes

UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA NEONATAL TIPO 11 - UTIN Il

UNIDADE DE CUIDADOS INTERMEDIARIOS NEONATAL
CONVENCIONAL (UCINCO)

UNIDADE DE CUIDADOS INTERMEDIARIOS NEONATAL
CANGURU (UCINCA)

o
N
o
N
(@)
=
(48}
=
@]

<L
—
(%]
L
U)
w
(]
o
o

‘O
-
<
-l
w
o4

VIDEOCIRURGIAS /_;4@*-_\

JanuarioCicco

EBSERH

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu



RELATORIO DE GESTAO MEJC 2020
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AUDITORIA




Plano Diretor Estratégico (PDE 2021-2023)
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Plano Diretor Estratégico (PDE 2021-2023)

Metas

pessoal

" T . . . . . e . .
-~ / R \\ Pilar Objetivo Estratégico Indicador Local Area responsavel Projeto Local
2021 2022 2023
Setor de Regulagdo e Consolidagdo dos dispositivos do Modelo de
Assisténcia la Tempo médio de permanéncia hospitalar 6dias 5,5dias 5dias L & g, N ¢ N P .
Avaliagdo em Salde Gestdo da Atengdo Hospitalar - MGAH
4 indice de implantago da estratégia de
a . 2 b : . Estratégia de repactuagdo da Rede Cegonha
. repactuagdo da rede Cegonha voltada paraa Setor de Gestdo do . .
° Ensino . . 1b . . 50% 70% 80% . 1.02 voltada para a melhoria da qualidade do
© Melhorar o ensino, pesquisa, melhoria da qualidade do processo de Ensino | _ " VEIC
© extensdo e a assisténcia por meio da ensino e aprendizagem na MEJC processo de ensino e aprendizagem na
: SEE OGS Pl Percentual de projetos de pesquisa clinica setor de Gestdo de
(8] ~ . . .
o Pesquisa gestdo hospitalar eficiente 1c il nz IVIJEJC P 40% 70% 100% Pesquisae Inovacdo 1.03 Sustentabilidade da pesquisa clinica na MEJC
( ’ v £ Tecnoldgica
Taxa de requisitos essenciais conformes na Setor de Vigilancia Implantagdo dos ciclos de melhorias do Selo
H 1d avaliagdo interna do Programa e Selo Ebserh = 60% 80% 100% g . - .
de qualidade em Saude Ebserh de Qualidade
Empregar os recursos de maneira Divisdao
. . pree . . . Taxa de cobertura das despesas de custeio . . Implementagdo de a¢des de sustentabilidade
Sustentabilidade  eficiente, visando a perenidade e ao  2a , ) 80% 85% 90% Administrativa ~ 2.01 ) L .
equilibrio da Rede suportado em 90% pela receita SUS Financeira para maior autonomia financeira
o
[}
S (4%
(g}
5 L Gerir com competéncia, agilidade e . o Unidade de Mapeamento de competéncias das unidades
s . ” Percentual de unidades organizacionais da ) ) ) . L . .
S o mn Governanga transparéncia, garantindo 3a MEJC com metas alinhadas 20% 60% 100% Desenvolvimentode 3.01 organizacionais para aprimorar alinhamento
< m continuidade das atividades na Rede Pessoas estratégico de metas na GDC
(%)
w
© H
a ’ Otimizar a operagdo por meio da Setor de Gestdo de
o Processos e simplificagdo e digitalizacdo de NUmero de processos criticos mapeados e Processos e - o
o k . N . L da | 3 6 9 . 4.01 Implantagao do Escritdrio de Processos
‘© Tecnologia processos, inovagdo e disseminagdo implantados Tecnologia da
é ( , das melhores praticas Informagdo
o<
Quantitativo de profissionais mapeados e Unidade de Mapeamento dos servigos assistenciais na
. . devidamente capacitados para atuarem nas . perspectiva de diagnosticar equipes com foco
Pessoas Valorizar, capacitar e reter os talentos 5a . . . . 40% 70% 100% Desenvolvimento de 5.01 N L L
unidades assistenciais com deficit de Pessoas na adequacdo de quantitativo e capacitacdo

dos profissionais
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Equipe de gestao

L COLEGIADO ____[ CONSELHO ]
AUDITORIA EXECUTIVO CONSULTIVO

SETOR JURIDICO
CAROLINA MONTEIRO
BONELLI BORGES

UNIDADE DE APOIO SETOR DE GESTAO DE |
CORPORATIVO PROCESSOS E
MARIA CLARA R. DE FARIA TECNOLOGIA'_DA
FERNANDES INFORMACAO
H _ JOAO PAULO B. DE OLIVEIRA
- { SECRETARIA ]
: UNIDADE DE
T PLANEJAMENTO
] ~as

COMISSOES } FILIPE CUNHA REGES DA
L COSTA

GERENCIA DE

= GERENCIA DE GERENCIA
ATENCAO A SAUDE

ENSINO E PESQUISA ADMINISTRATIVA

RELATORIO DE GESTAO MEJC 2020
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Projetos

Desenvolvimento e Implantacao do Gerenciador i B
Eletronico de Documentos — GED/MEJC GED

GERENCIA

) ) ) EI.ETRﬁNIggE
Projeto premiado no Destaques MEJC 2020 na categoria Gestao, O DOCUMENTO
GED/MEIJC foi construido por meio de uma parceria entre a ' ‘
Comissao de POP’s da Maternidade, Unidade de Planejamento,
Setor de Vigilancia em Saude e Setor de Processos e Tecnologia da

Informacgao para suprir demandas emergentes da MEJC (Processos &
de trabalho e documentos despadronizados; exigéncias da Norma CObRegs TalsSobui bisitamayis

iré g.ere.ncial.' os documentos )
Zero; ciclos de melhorias do Selo Ebserh / SGQ). mesicionals om Qeses Matembdade
Foi proposto um projeto de desenvolvimento de uma ferramenta ______“#™" 3“3‘“‘ ERSERM |
de gestdao de documentos no AGMEJC com as seguintes

caracteristicas:

- GED customizado para o processo de validacao de documentos;

- Ferramenta intranet desenvolvida em JAVA para web;

- Acesso direcionado para usuarios @ebserh.gov;

- Workflow todo vinculado ao correio Ebserh;

- Participacado dos gestores durante o processo de revisao e submissao de documentos;
- Controle de versionamento e de validade;

- Possibilita aprovag¢do/edigdo multiusuario;

- Disponibilidade de consulta com buscador de palavras-chave e fungdo OnMouserOver.

5 AGNEC . Além disso, contou com uma equipe de desenvolvimento multiprofissional, desde
... | aidealizacdo, passando pelo processo de negbcio, bem como desenvolvimento,
testes e alimentacao do banco de dados. A ferramenta encontra-se em uso e faz
parte do AGMEJC.

g2y

SELO EB H
DE QUALIDADE

Selo Ebserh de Qualidade

- Realizada 12 avaliagao interna da qualidade
por avaliadores treinados;

- Instituicao de plano de agao e ciclos de
melhoria conforme resultado final.

Com o resultado de 46% dos
requisitos essenciais atendidos
na primeira avaliacdo, a
implantacdo do Selo foi
escolhido como projeto
estratégico e compde o PDE
2021-2023, no qual a meta
estabelecida é o

até 2023.

JanudrioCicco
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2021 - 2023

< * Hospital da Universidade Federal do Rio Grande
. ‘ do Norte - MEIC-UFRN
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PROJETO

PACIENTE
SEGURO

IMPLANTACAO DO PROGRAMA NACIONAL
DE SEGURANCA DO PACIENTE

Projetos

O Projeto Paciente Seguro (PROADI-SUS) é uma parceria com o Hospital Moinhos de Vento e vem sendo implementado na MEJC
por meio de 08 times de seguranca do paciente, com énfase nos protocolos bdsicos do Ministério da Saude: comunicacao (piloto
na unidade de alto risco), identificacdo do paciente (piloto no setor de urgéncia) higiene de maos (UTIN), prescricdo e
administracdao de medicamentos (piloto na UTIM), dispensacdao de medicamentos (piloto na farmacia), prevencdao de quedas
(piloto na ginecologia), prevencao de lesdes por pressao (piloto na UTIN), cirurgia segura (piloto no centro cirurgico obstétrico).

HOSPITAL ///

MOINHOS DE VENTO
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Tecnologia

- Elaboracao do Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo (PDTIC) do
triénio 2020-2022;

- Diagndstico completo da area de TIC;

- Planejamento da area de TIC.

- Participacao atuante na Elaboracdo do Plano Diretor Estratégico (PDE) do triénio 2021-2023;

in
i X - Diagndstico completo da instituicao;
~/ DIRETOR - Planejamento da instituicao.
N/ ESTRATEGICO
[794 2021 - 2023
- Ampliagdao do Médulo de Exames:
AG H U - Exames de Ultrassonografia;
o X - Validagao de interfaceamento com equipamentos.
I Aplicativo de Gestdo para . . - .
Hospitais Universitarios | - Ampliagdo do Processo de Informatizagao do Banco de Leite;

- Validagao da versao do AGHU X.

Central de
Chamados de Tl

- 4352 Chamados Atendidos.

- Apoio na definicao de fluxo de triagem dos pacientes na Urgéncia;

- Criacdo de Painel de Pacientes indicando suspeitos de COVID na Urgéncia;

- Alteracao no Painel Kanban indicando suspeitos de COVID;

- Alteracao no Painel Exames de Imagem indicando suspeitos de COVID;

- Atuacao na elaborac¢do do Plano de Contingéncia - COVID 19;

- Elaboracgao de controles para gestdao dos exames de COVID 19 dos colaboradores.

anu 1r10L icco
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Tecnologia

SROETD - Seguranca do paciente:

PACIENTE * Relatdrio de passagem de plantao;

SEGURO * Identificagdo de pacientes e acompanhantes na SR;

LA D0 PROSA GO * Impressdo de etiquetas de identificagdo para dispensagao da farmacia;

) * Criacao de controles especificos para aplicacdo de escala de quedas e lesdes por pressao.

- - Desenvolvimento do mdédulo de Banco de Sangue;
: - Desenvolvimento do Painel de Acompanhamento de Consultas Ambulatoriais;
- Desenvolvimento do Mddulo de Gerenciamento Eletronico de Documentos — GED;
- Desenvolvimento de relatdrios para controle de estoque e contabil dos almoxarifados (CAF):
- RMA Analitico e Sintético segundo nova norma da EBSERH.
Servigos e - Desenvolvimento de funcionalidade para Controle de Refei¢des dos acompanhantes;
Infraestrutura - Integragao de acesso do sistema ao Active Directory.

- Implantac¢do do novo contrato de Outsourcing de Impressao;
- Implantacdo do Microsoft Teams;

‘/“ﬂ\' AGME)C - Apoio nas videoconferéncias;
\_/ - Instalac3o da nova rede de Wifi;
Aol de Gesto da Matemidade Excoa lanuano e | - Reformaa e instalagdo da rede légica do Laboratério de Analises Clinicas, Laboratdrio de Ensino e Pesquisa e sala do
. SOFC;

- Empenho de 120 computadores, 20 notebooks e 30 monitores.

- Semana de seguranca da informacao;

- Treinamento dos residentes (Médicos e Multiprofissionais);

- Preceptoria do curso de Técnico de Registro;

- Criacdo do ambiente para prover suporte aos Médulos de Ensino e Pesquisa desenvolvidos no AGMEJC.
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Auditoria Interna

HUF's Origem
230
Apontamentos MEJC-UFRN v Todos v o
L& 2D Y@ -
Evolugdo no percentual de
]
atendimento de apontamentos no SIG A 7y
o 68,26%
L 0 26%
Auditoria de para 68% no A.’. s ] g % Arquivado g
ano de 2020, ano no qual se arquivou  €Pserh.gov.br , E
73 8 xn
) Em Providéncia
mais apontamentos (53) e
% Em Providéncia
2014 20.17 2018 2019 2020 2021

Ano

e-AUd Par2 =

0Ola FILIPE CUNHA REGES DA

: : § 15 Pesquisa de Monitoramentos
COSTA (MEJC-UFRN/EBSERH)

I Exibir coluna com pendéncias X ]

BB Tabela

e Q Wl []

a Id Situagio Titulo

ﬁ w Relatério de Auditoria 201505580, Constatagdo: Alcance parcial das metas da dimensdo Atengdo 3 Salide estabelecidas no Plano de
oncluida
Reestruturagdo da Maternidade Escola Januirio Cicco (MEJC).

~ o
Relatdrio de Auditoria 201505580, Constatagio: Taxa de Mortalidade Hospitalar: Baixo grau de confiabilidade da fonte de dados CO n C | u S a O d e 1 O O /0 d OS a p O n ta l I I e ntos
[m] ﬁ referente ac nimero de altas; falhas nos controles internos relacionados aos obitos; e auséncia do nimero de dbitos no calculo do
deneminader do indicador.

Relatdrio de Auditoria 201505580, Constatagio: Taxa de Mortalidade Hospitalar: Baixo grau de confiabilidade da fonte de dados

monitorados no e-Aud pela Controladoria
(m] ﬂ{ n!uu_l? Cnn(luu‘da referente ac nlimero de altas; falhas nos controles internos relacionados aos ébitos; e auséncia do niimero de Sbitos no calculo do [l
denominador do indicador. G e ra I d a U n I a O .

Relatério de Auditoria 201505580, Constatagdo: Baixo grau de confiabilidade e auditabilidade das fontes dos dados primarios para
o v m calculo dos indicadores Tempo médio de permanéncia por leito clinico (dias), Tempo médio de permanéncia por leito cirirgico (dias) e
Taxa de Ocupagdo Hospitalar.
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Relatério de Auditoria 201505580, Constatacio: Auséncia de reunides trimestrais para monitoramento das acoes estratégicas de
o % m : : e

atencdo  saide do Planc de Reestruturaggo.
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Ouvidoria

P IER O 2 P

RECLAMAGAO SUGESTAO ELOGIO SOLICITAGAD DENUNCIA
Relatar Propor agoes liteis Demonstrar Requerer Apontar falhas Solicitar
insatisfagao com para melhoria da satisfagao ou informacoes ou na gestao ou no ACESSO &
acoes e Servigos gestao agradecer por esclarecimento atendimento informagies
prestados algum servico de ddvidas recebido piblicas
2015 > | I 2 TR TR e T
2019 > N R

2020 > I T P I I T .
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Eventos

B2 Janeiro Branco — Saude Mental

B2 70 anos da MEJC

B2 Curso Manejo Paciente Covid-19

B2 Plano de Desenvolvimento da MEJC de Capacitacdes
B2 Cine Debate sobre Saude Mental

B2 Dia das Maes MEJC — Amor Incondicional

B Oficina sobre Comunicac¢ao nao violenta

B2 Mulher Forca e Dedicagao: 70 anos da MEJC
B2 S3o Jodao MEJC Virtual

B2 06 anos da Ebserh na MEJC

B Homenagem ao Dia do Servidor

HSemana Mundial de Aleitamento — Manejo Clinico de Lactacado
B Integracao dos Residentes

B2 Semana de Seguranca do Paciente

B2 | Encontro da Qualidade MEJC
B Momento de Louvor e Adoracao
B2 Outubro Rosa

g B Encontro de Qualidade na MEJC
. B2 Semana da Prematuridade
/ B Destaques MEJC do ano 2020
4

~
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MEJC passa a ser
referéncia para a Covid-19

Maternidade
completa
70 anos

Imprensa
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Portais e .
2020 sites Radio
Janeiro 8 3
Fevereiro 4 1
Margo 4 2
Abril 0 0
Maio > 1 HOSPITAIS UNIVERS]
Junho 3 2 Anvisa reconhece
Julho 2 0 boas praticas na
Agosto 6 3 Seguranga do
Setembro 3 2 Paciente na MEJC
Outubro 10 6
Novembro 15 8
Dezembro 10 2
Total 70 30

Aproximadamente
320 minutos de TV b
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Pesquisa identifica
Especialista fala dos biomoléculas para
cuidados com a gestante reconhecer mulheres com
em tempos de pandemia Diabetes Gestacional

—| UZRIN EBSERH
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Imprensa

Pauta: Leite Materno — um ato de amor que salva vidas!

Link de matéria veiculada na TV Tropical — Rede Record
https://www.youtube.com/watch?v=qBG6JKuSpzA

Pauta: MEJC entre as 10 instituicoes

mais elogiadas
Pauta: Novembro més da prematuridade!

Link de matéria veiculada na Intertv — afiliada Rede Globo — Bom dia RN (ao vivo)
https://www.youtube.com/watch?v=rRfVs3nO7AQ

Pauta: Estudo sobre boas praticas obstétricas é realizado na MEJC

Pauta: Campanha do Janeiro Branco na MEJC

\

Pauta: MEJC entre as 10 instituicdes mais elogiadas do
Brasil.

Link — Tribuna do Norte
http://www.tribunadonorte.com.br/noticia/mater
nidade-janua-rio-cicco-esta-entre-as-10-instituia-
a-es-federais-mais-elogiadas-do-paa-s/469773

Pauta: Projeto Leva Musica a UTI Neonatal e
alivio para a dor dos bebés prematuros

Link - Tribuna do Norte
http://www.tribunadonorte.com.br/noticia/pro
jeto-leva-maosica-a-uti-neonatal-e-ala-vio-
para-a-dor-de-beba-s-prematuros/469985

Pauta: Dia Mundial do Prematuro, conheca os cuidados
para preservar a vida.
Link - Agora RN

https://agorarn.com.br/ultimas/no-dia-
mundial-do-prematuro-conheca-os-
cuidados-para-preservar-a-vida-dos-bebes/

*Nao dispomos de servico de clipagem o que dificulta o
acompanhamento e registro de tudo que é veiculado na
imprensa.

B —

JanudrioCicco
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https://www.youtube.com/watch?v=qBG6JKuSpzA
https://www.youtube.com/watch?v=rRfVs3nO7AQ
http://www.tribunadonorte.com.br/noticia/maternidade-janua-rio-cicco-esta-entre-as-10-instituia-a-es-federais-mais-elogiadas-do-paa-s/469773
http://www.tribunadonorte.com.br/noticia/maternidade-janua-rio-cicco-esta-entre-as-10-instituia-a-es-federais-mais-elogiadas-do-paa-s/469773
http://www.tribunadonorte.com.br/noticia/maternidade-janua-rio-cicco-esta-entre-as-10-instituia-a-es-federais-mais-elogiadas-do-paa-s/469773
http://www.tribunadonorte.com.br/noticia/projeto-leva-maosica-a-uti-neonatal-e-ala-vio-para-a-dor-de-beba-s-prematuros/469985
http://www.tribunadonorte.com.br/noticia/projeto-leva-maosica-a-uti-neonatal-e-ala-vio-para-a-dor-de-beba-s-prematuros/469985
http://www.tribunadonorte.com.br/noticia/projeto-leva-maosica-a-uti-neonatal-e-ala-vio-para-a-dor-de-beba-s-prematuros/469985
https://agorarn.com.br/ultimas/no-dia-mundial-do-prematuro-conheca-os-cuidados-para-preservar-a-vida-dos-bebes/
https://agorarn.com.br/ultimas/no-dia-mundial-do-prematuro-conheca-os-cuidados-para-preservar-a-vida-dos-bebes/
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Noticias RECONHECIMENTO
BRASIL E MEXICO

MEJC e HUAB participam de estudo simultaneo
sobre boas praticas em maternidades

do paciente na MEJC

Relat6rio divuigado pela agéncia

Anvisa reconhece boas praticas na seguranga

aponta unidades

brasileiro
Iniciativa contara com cooperacao intemacional

SAUDE

Maternidade Januario Cicco adota medidas de

prevencao contra a Covid-19

As mudancas foram discutidas e definidas através do Comité de Operagdes de Emergéncia. instituido

para L

AWEKNM“&W(MEJC)EOW redes

CRadas ge
WNMGWNMNWNLMMGM B JDicos

Ebserh, foram cendnos de estudos multcéntncos ‘estaque no 60

ARede Ebsern fol

o mas5
Sanitana

LEITE HUMANO

MEJC participa de atividades virtuais
organizadas pela Rede Global de Bancos de
Leite Humano

periodo de abnl 3 agosto de 2019. com b
gestdo de riscos, estnutura. processos, ¢
o da quaiidace e aplicag0 das boas Pratkas em servios de salde

ment na inteara

Dia Mundsal de Leite Humano

, viculada
Federal do Rio Grande 0o Norte e a Rede Hospitalar Ebsern,
PANcipa de uma séne Ge alvidaoes viNuass (webconteréncias e

Doag80 e Lefie Humano, ¢omemorado no dia 19 de malo.
Alnkiativa tem 0 Gbetvo de mobiizar 3 10005 para o

Seguranga do Paciente em Servios de Sadde de 2012,
publicado neste més pela Agéncia Nacional de Vigitdncia
(Anvisa)

Paciente em Servicos de Sadde O drgdo ¢

ace

o2 » Foram considerados elegivers para andiise Gos resullacos, 05

Dua a

—cJ(‘»UFRNl
mmamwmmamm

‘9)MMSMMWGWMM
sade em geral

Operagdes ce Emergéncia (COE) 6a MEJC e serdo

necessicaces Ge momento
Dentre. acotacas as
CONSUTas, exames & PIOCEBMENtos eleivos por tempo

. Medida Que eNtrou em vigor nO Gia 23 de Maro.
nmv—mum&amoﬁpe

ANIVERSARIO

Unidades

™ J2n 35 150 ns UT! Matema e na UTI

uma troca didnia A recomenaacio
s, CHUIGAS eletnas ¢ exames

Maternidade Escola Januario Cicco completa 70

anos

Kiade e as de gemelares, akm das

A Maternidade surgiu gracas ao sonho de Januério e suas frequentes campanhas piblicas, festas,

desfiles, quermesses, sorteios e rifas para arrecadar dinheiro para a sua construcdo

No més ge fevereiro a Matermidade Escola Janudnio Cicco
(MEJC), completa 70 anos Ge existéncia e servigos prestados @
mulher 6o Rio Grande do Norte. Para celebar a cata. estd

CovID-19

Projeto da MEJC orienta maes na amamentacao
em tempo de pandemia

Aatwidade tem

Pro 63 WELC orenta mbes na amamentaho em

tempo ce pandema

Esem), por

: m
Iactantes em tempo de pandemia. Trata-se de um infogrdfico
qQue visa Instruir 3 amamenta 30 10 pds-parto diante Ga suac3o
¢a COVID-19 no pais

O projeto de extenso "Atenc 30 & savde das mumheres no
puerpénio Escola

" tem

infenor

neracdes

parto, bem como
promover educ 30 em saGoe Também for Incluso informag des
atuaizacas sobre a amamentag3o durante a infecg30 6o
coronavirus.
Antes, as repassadas
mmzmmmucmwemmmm
execugdo 60 Projeto, 0 Qrupo responsavel eladborou o matenal

2014 na trébs vezes por
ko 6o

semana_ e akém
péivic

recém

nascido”, o-mnrx»

ievando
mes & para profissionais de sadde, akm de enfatzar 3

. 35 equipes 0os bancos de

et humano buscam levar morma 0 para as muneres Que
‘Gesejam amamentar 05 seus s, doar o seu lefte. € também

Nacionai ce
Femmances Figuewa (IFF/Fiocruz). Danselile Aparecida aa Siva

H ane, vinuais.

Rece 0e Bancos de L

Poruguesa (CPLP) € 3 Nisi Trindade
" Sadce.

Durante a cenmdna, Saide
Humano

CORONAVIRUS
Hospitais Universitarios do Rio Grande do Norte
se unem na prevencao da Covid-19

Desdea reaiizado um
direcionado para os profssionais do saide

Rede Hospiaiar Enser, (UFRN-EDserh), panipam de
treinamento sobre preven 80 € COntOR 6 Covd-13, ¢
préscas

fortalecendo a equpe assistencial para casos que venham a
‘Surgr nas unisaces.
&m

HUOL po

a3 uma, 530 ADO(0300S (EMas FeRCIoNados 305 Cuidacss 30

5 informag des adqundas.

CORONAVIRUS
MEJC da inicio a capacitacao interna de
enfrentamento da Covid-19

A ardler tedrico & de centificar 08

sada

Federal 6o R0 Grande 6o Norte e a Rede Hospitalar Ebsem

(OMEJC-UFRN — Ebserh). Inkiou na manhd de hoje. 16 de mao
caCowd—12

turma,

MELC o mico 3 Cacactas o mierna O ententaments
daCove1s

$endo programada inimeras atvidades 20 longo 6o ano, tendo
om0 f0co principal 0 ensino, 3 pesquisa. 2 assisiéncia e 3
‘extensio, pilares que norteiam o avanco da instituic 30 a0 fongc
dos ancs,

Antiga Matemidace e Natai, o casardo que hope abrga a
matemidade, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte
(MEJC-UFRN), vincuiada a Rede Hospitalar Ebserh, 1ol fundad
em 19 de margo de 1926 No entanto, foi ocupada como Quarte

Maternicade E5¢oia Janudrio Cicco compieta 70 anos.

3 Il Guerra Mundial (1939-1945) A histéna da primeira
Maternidade Ce Natal tem um nome idealizador. Janudrio Cicce

~ médico, escritor & humanista

Sob 3 lideranca de Janudno e seus ideais de melhorias na saioe e na educacdo - preconizada pelas politcas
plblicas Ge investimentos escassos — wﬁllmmomumewmma

s Natal o 1950 Auandn 3 inetitiie 30 racShail A AOMS A

GESTAGAO
Especialista da Ebserh fala dos cuidados a
gestantes durante a pandemia

Gestantes de alto 15c0 e puérperas foram incluidas no Qrupo de risco do coronavirus.

Natal (RN) om

€ O puérperas como gupo de 15co 62 Con-19. A ampliado
orvidas fsco
g

10, veio 2 parte 00 regist

‘médicos, 390a ganhou mais forsa. Segundd o MS, gestanes
pubrperas devem fcar em casa.

pd. peeronylaskpubanriips

UFRN/EDsem. ressalia Gue 1000 CLdado € pouco, até mesmo

9 € por aigumas.

curar 3
Veja 3 entrevista com 0 especiatsta.
1. Quals

S300s
-0

COoVID-19

MEJC firma parceria com o SESC na triagem de
pacientes

Ainciativa integra a séne de ac0es que a MEJC tem adotado no combate a COVID-19

90 Rio Grande 00 Norte (MEJC-UFRN), vinculada a Rede
Hosplalar

RN, que
Sesc Saiide Ca Muer que dard supone 12 tnagem Gas
urgéncia

‘sintomas da COVID-13.

Sesc SaG0e Muiner. que es13 estacionaca no pato da
malemidade, de segunda a sexda-exa. as Th ds 16h. O3

VE.C e parcen com 0 SE5C na hagem ce
ey

—~
P [
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SOLIDARIEDADE

A Maternidade Escola Januario Cicco realiza a
distribuicao de cestas basicas para pacientes

Aagao, fruto de realizada entre 0s
serdo distnbuidas ao logo do més.

da instituic@o, amecadou 167 cestas que

Atenta &5 necessidaces de suas pacientes, onde a grande

COVID-19
Pacientes recebem cartilhas com orientagoes
acerca dos cuidados com os recém-nascidos,
durante a pandemia

Os conteddos disponibiizados nas cartilhas seguem as recomendacdes do Ministério da Sadde e da
Brasilewra de Pediatria

TESTE COVID-19

Os testes s3o 208

MEJC realiza drive-thru para testar
colaboradores para Covid-19

da que sintomas.

R

m.m.meemsmn;!ow

mennc-muoumnmsmlmwm
Ebser) inkiou a distribuk 30 de cestas bisicas para pacientes ¢
seus famikares, urante 0 periodo da pancemia do AOVo

coronavirus.
Uma gas pacientes a receber a cesta bisica fol Mariana Marting

26 ancs,

interior 0o Rio Grande 6o Norte.
M3e Oe prameira viagem, Marana teve sua fia, na MEC, no

A Matermnace Escold Janudro Occo raiza 3 o3 o 3.

@strbugdo Ge cestas Sascas o3 acnles

desempregaco, vive da pesca e segundo ela receder uma cesta

8
© momento gral.
mmmuamhe 40, que atenda 3
100as as novas solicitades diante da Cowid-19.

Desta forma a Matemidade Escola Janudnio Ckco, vincuiada &
Unversicade Federal do Rio Grande do Norie ¢ & Rede Ebsem
(MEJC-UFRN-E!
mmzmzwmmmmma
pandemia 4o NOVO c

bésica é motvo de alegna e graga.
€ uma provicéncia de Deus, estava Precisanco, por 550 esiou 130 feliz & emocionada. é um Privigio receber esta

CuKIaC08 COM 08 MECAM-N28CIC0s, Curante 3 pandema

MEJC reaiza Grive-Invu Card testar COBDOMICOneSs 0ara.
Couc-19

& reaizacos a parr

AMalemidace Escola Janudno Cicco, vincuiada 3 Universicace
Federal do Rio Grange do Norie e & Rede Ebserh (MEJC-UFRN-
Ebsern), inkiou na Glima semana. 0 projeto-piloto de testagem
para Covid-13. Os testes ser3o reakzados por meio de dnve-
hru e 3 o 30 que
apeesentem sintomas
O teste realizado serd 0 RT-PCR. considerado padrdo ouro pela
Organiza; 30 Mundial da Saide (OMS) O exame icentifica a
presenca 00 virus no Organismo 4o paciente e € felo 3 pantr 63
coleta Ge material genético com swabs (cotonetes fiexiveis) na
& orofannge

'Uma tenda fol montaca no estacionamento pnncipal 6a MEJC

Inmeras MUGangas, GarNBNGo 0 COMPIOMISSO Com a saude do
seg\nn;achmem(Sosl)

peio Servico de Saide Ocupacional e

cmmwxoem:eﬁsommﬁnﬂemm para aigumas serd 0 inico almento do

*E Importante reforgar oS Culdados, fatar de preveng 3o, assuntos.
£época de pandemia’, afirma a gerente de atengdo 4 Sadde da MEC. Mara da Guia de Medeiros Garca

“Vivemos uma situag 30 Inédita e desconhecida no Brasil € N MuNdo, 5endo IMpossivel prever quando tdc

3juca. Tooos s30 anjos que Deus COICa aqui 1A 1612 Para ajusar 3 gente”, CZ 3 mde emocionada m.pk'm‘mm““(m";::n bt e N
'Ennu(nmn:oﬂﬁonanﬁo mmmmmmcnmﬁemm s pessoas fazem A entregue a5 no evaz sobre amame
colocar no brago”, relata. 233008 Gurante 0 bebd_ akém das q ESTUDO
Aassistente social 6a MEJC, Lwynmuomsnuumumpum embora tomadas peia alegria 6o prevenclo & Covid-19 € 05 sinais de alerta que podem ser indicadores de sintomas da doenga
agravac: causa ca °E Uma forma Ge jucarmos.

acabar e diante G550 mutas 530 as Aividas e nds temos a obrgag 3o de auxilar ds pacientes nesse mome

Gelicado e a Informag 30 é Uma forma de esclarecimento e onentas 30" completa a gestora

SOLIDARIEDADE
MEJC adere a campanha do Hemonorte e lanca
o desafio da solidariedade para estimular a

doagao de sangue

Asoudancdade que saiva vidas. agora € ainda mais decsa
sangue no R0 30% i

ano foram registradas 3 083 doagdes, :mz‘wmmtsem
maio Oemmntomuem:m\wwnm

como

momento
a pandemia do

VEKC a0ere

08360 63 SOMSHIECI0E 313 ELIMUBY 3 0330 08
sangoe

qQ 20 fazer sua em sua rece
amigo a fazer v

3 esperan;a Gos pacientes que estdo precisando de sangue
para sobreviver. No momento, 0 Hemonorte tem mencs de 200 bolsas e aiguns 1pos sanguineos 4 estdo em falta.
€OMa € 0 €as0 0 1POS NEGAIVTS.
AMatemicace Escola Janudno Ckco, vincuiada 4 Rede Ebsern
(MEJC-UFRN- pela causa adere. . €M Suas redes sociars, langa o
0esafio proposto pela campanha na esperana de que as Pessoas se sensibiizem e £2(am a 60350 de sangue
UM Gos prameiros colaboradores 83 MEJC a realzar 3 00a¢30, POSIar N33 1E0ES SOCIAIS & 0Esafar 0S amigas. 101 0
chefe 0a Unidace de Administrac30 Ge Pessoal, Wiademir Filno. Com 38 anos de idade, ele se 0z alegre por estar

eanaue PR
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ESPECIALIZACAO
Abertas inscrices para selecdo de Mestrado em
Saude da Mulher

Este € o primeiro mestrado académico a ser realizado dentro de uma unidade hospitalar

AC 5o do Programa de Pés-graduacdo em Ciéncias Noticias
Aplicadas a Salde da Mulher (PPGCASM) da Pré-Reitoria de
Pos Graduag&o da Universidade Federal do Rio Grande do
Narte (UFRN), tora piiblico o processo seletivo para ingresso
no Curso de Mestrado em Ciéncias Aplicadas a Salide da
Mulher.

Alniciativa vinculada a0 Centro de Ciéncias da Saide (CCS) da
UFRN, sera sediada na Matemidade Escola Januario Cicco
(MEJC), instituig#o vinculada & UFRN € a Rede Hospitalar
Ebserh e tem 0 objetivo de promover e incentivar o

A

Publicado em 26/11/2020 10n57 = Atualizado em 26/11/2020 12h40

RECONHECIMENTO
MEJC esta entre as 10 instituicées federais mais
elogiadas do pais

recebeu 925

A progosta inicial € realizar o atendimento Guas vezes por semana, respedtando as NoMMmas de seguranga e de
30 pelos Grglios da Saide

desenvolvimento cientffico e tecnologico de maneira
multidisciplinar nas diversas areas das ciéncias aplicadas tema

. e

Abertas inscriges para selegio de Mestrado em Saide
da Mulher . N i
Com 12 vagas disponiveis, 0 mestrado tera duas linhas de

pesquisa. A primeira € bioensaios e investigacéo de
fisiopatogenia de doengas, que é 0 estudo das intercorréncias que ocorrem durante a gestagdo ou nao afetando a
mée e bebé, sobretudo doengas crénicas ndo transmissiveis e infecciosas. A segunda se refere as estratégias de
investigacéo translacional em promog o e reabilitago em saiide, que visam avaliar, assistir, prevenir, intervir e
reabilitar & satide da mulher, nas diferentes situagdes vivenciadas no ciclo da vida

Com perfil multidisciplinar podem participar da seleg 3o n3o apenas alunos de medicina o especialistas em
ginecologia e obstetr mas também bidlogos,
educadores fisicos, enfermeiros, psicélogos, terapeutas ocupacionals, odontdlogos € assistentes sociais.

I

As inscrigdes seguem até o dia 25 de setembro e serdo feitas exclusivamente através do Sistema Integrado de

MEJC ests entre 35 10 msthug des federas mas
©0giacas 00 03's

a0 longo de 2019, destas 393 foram de elogios
™ Acontroiadonia Geral da Unido (CGU) divuigou um ranking com

mxmmmp«m&am&swm
Executivo Federal no Gecorrer 60 ano, das 7.844 mantestagdes
posiivas, 51,75%, ou seja. 4 060 s30 voltadas a aiguma unicade
da Rege Ebserh.

Dammméamewm 13 30 unicades da Estatal,

wemwem.t'hwmmmuxw

Foram avaiiadas 350 ouvidonas que utiizam o portal Faia BR,

Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA) da UFRN. O candidato devera pagar taxa de inscricéo no valor de Rs  RTP N plataforma integs

acesso pela CGU. O portal recebe dentincias,

CovID-19

MEJC disponibiliza cartilha com dicas de
cuidado com a saiide mental em tempos de
pandemia

O matenal faz parte de um plano de cuidados para saide mental dos trabalhadores da instituicao
par 02 sa00e 3o o
505 de saide
pibica. o que

para medo
de contamnag 30, entre outras repercussdes. Alemom a
sfuag 3o de confinamento pode gerar mak-estar pScokgico, pos
humancs, por meio

Ga interag 80 social

Diante gisto, a Matemicade Escod Janudno Cico, vincuiada &
Universidace Federal do Rio Grande do Norte & Rede Ebsern
(MEJC-UFRN-Ebsem). Cispondilzou uma caniha eletrénica
com onentagdes quanio 3 saice mental em tempos ce
pancemia. ommmmwmu:m

Pesquisa identifica biomoléculas para reconhecer grupos de
mulheres com Diabetes Gestacional

Realizada por pesquisadores da UFRN o estudo analisou amostra de plasma sanguineo de 100 gestantes

compartine: f W &

(MEJC-UFRN),

uma equipe
auxar scbrecarga
emocional e de trabaiho de seus funciondrnios, 0casionados pela
pangemia ca Covid-19 & 10t InCorporaco 3o Projeto ce Extens3o.
S o 0a MEJC frente &
0% €7 1eMOos O6 CANoeTHY
Covid-19, vinculado UFRN
Segundo a psicdioga. wmmmmw
cmpmé—..
anenciou:

LoMSgKos, ca-smpeusm:enezs mmumxmwmmm

TELEATENDIMENTOS

Mais de 1,5 mil atendimentos ja foram feitos pelo
SOST em 4 meses

Pacientes tém disponivel atendimentos psicolégicos, psiquidtricos e da enfermeira e médico do
trabalho

AMaternidade Escola Januario Cicco, vinculada 2 Rede Ebserh
(MEJC-UFRN-Ebserh), J4 realizou 1.734 atendimentos de
acordo com dados do Servigo de Satide Ocupacional &
Seguranga do Trabalho (Sost). Os nimeros s&o relacionados

e 3
psiquitricos e da enfermeira e médico do trabaino realizados no
periodo de 01 de marco a 17 de julho deste ano, e, do total dos
atendimento, 88% (1.155) foram atendimentos de acolhimento
a0s profissionais com suspeita ou confimag 3o de Covid-19,
realizados pelo médico do trabalho, 10% (162) foram

atricos e 2% (32) 6

ientos J4 foram feitos pelo SOST

Mais de 1,5 mil atel
em 4 meses
Aenfermeira do trabalno, Romanniny Costa explica que o
senvi¢o foi implantando em virtude da situagéo de pandemia com
© objetivo de dar suporte, orientacdo e acolher as queixas emocionais dos profissionais da MEJC. *Através da
parceria com o servico de psicologia e pslqu iatria da matemidade oportunizamos também o teleatendimento, levando
acesso & salide, sem a dos ionais”, afima.

Uma das profissionais a procurar o servigo de foi atécnica de Rita, que diante do
isolamento social imposto pela Covid-19, sobretudo pelo fato de n&o poder ter contato com sua mée, uma idosa de 74
anos, além do medo de contrair a doenga, iniciou um processo de adoecimento, com crise de choro constante e
panico de ir ao trabalho. “Percebi que meu psicolégico ndo estava bem, a cada dia me sentia pior, tinha medo de i
trabalhar, pessoas préximas a mim testaram posilive, outras deixaram de existir, tugo isso me trazia uma angustia @y )
tristeza muito grande, foi ai que procurei ajuda e entrei em contato com o servico de teleatendimento, onde fui
prontamente acolhida e encaminhada para o atendimento psiquiatrico”, relata

RTP N
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Portal MEJC

AUTOCUIDADO

Cartilhas contribuem na rotina das criancas e
com atividades terapéuticas durante a pandemia

As cartilhas fazem parte de um plano de cuidados elaborado por uma equipe multidisciplinar da MEJC
.

Diante das novas mudangas impostas pela pandemia na rotina
familiar e do impacto causade na salide mental das pessoas,
alertando para a necessidade do autocuidado, a Materidade
Escola Januario Cicco, da Universidade Federal do Rio Grande
do Norte (MEJC-UFRN), vinculada & Rede Ebsern,
disponibilizou duas cartilhas. A primeira é destinada aos pais e
traz dicas de atividades para o equilibrio da rotina das criancas
durante a pandemia, a segunda tem em seu contetdo sugestdes
de terapias complementares para o autocuidado, como forma de
aumentar a imunidade diante da pandemia da COVID-19.
Cartilnas contribuem na rotina das criangas e com

alivicades terapéLticas durante a pandemia O objetivo & auxiliar no enfrentamento da Covid-19, ambas as

cartilnas estdo incorporadas ao Projeto de Extenséo: Salde
Mental dos Trabalhadores da MEJC frente & pandemia da Covid-

NATALIDADE

Maternidade mantém agdes de planejamento
familiar durante a pandemia

Estudos apontam que mais da metade das gestacdes, no mundo, néo séo planejadas

Objetivo & apoiar e orienia
clentes dos recursos de c

PESQUISA

MEJC recebe visita de especialista em patologia

Enquanto os sistemas de salde atendem as demandas de
pessoas com Covid-19, s servigos de planejamento familiar
requerem adapiacdes, incluindo alternativas para o atendimento
sem prejuizo da continuidade do fomecimento de diferentes
modalidades contraceptivas

Na Matemidade Escola Januario Cicco, (MEJC-UFRN-Ebserh).
pais e mées participam de um conjunto de acdes que fazem

clinica da Suécia

6 MESES DE PANDEMIA

MEJC e HUOL acumulam a¢des ho
enfrentamento a Covid-19

Hospitais Universitarios da rede Ebserh atuam em vdrias frentes

Embora nio sejam referéncia em infeciologia, o Hospital
Universitario Onofre Lopes (Huol) e a Maternidade Escola
Januério Cicco (Mejc), ambos vinculados & Universidade Federal
do Rio Grande do Norte (UFRN) € & Rede Ebserh, ndo se
privaram de somar forgas ao enfreniamento da maior crise
sanitaria mundial da nossa época, acumulando praticas no
enfrentamento 4 Covid-19

Expoente no atendimento de gestacdo de alto risco e recém-
nascidos prematuros, a Mejc precocemente passou a adotar
medidas para proteo de pacientes, familiares,
acompanhantes, profissionais de saide e sociedade em geral

rentamento

Dentre as estratégias adotadas, firmou parceria com o Sistema
Fecomércio-RN, que disponibilizou a estrutura moével Sesc

EM SETEMBRO

Maternidade Januario Cicco passa a ser
referéncia para a Covid-19

O atendimento é destinado as pacientes da area de abrangéncia da instituic&o

AMaternidade Escola Januario Cicco (MEJC-UFRN), vinculada
4 Rede Ebserh, desde o inicio da maior crise sanitaria mundial
da nossa época, no se privou de somar esforgos ao
enfrentamento da Covid-19. sendo inlimeras as estratégias
adotadas.

Diante da nova pactuacéo firmada com a Secretaria de Estado
da Salde Publica (SESAP) do Rio Grande do Norte, a partir de
hoje (03) de setembro, a MEJC passara a ser referéncia para
pacientes Covid-19, em sua rea de abrangéncia.

Para isso, foi elaborado um novo plano de contingenciamento €
definido novos fluxos de atendimentos, além de readequagdes
de algumas areas assistenciais e confratago de novos
funcionarios que irdio compor as equipes assistenciais

Foto: Anastacia Vaz

Salide da Mulher para permitir suporte na triagem dos
yrma de proteger e otimizar os procedimentos de averiguagao do estado clinico das
1ra possiveis sintomas da Covid-19.

19, vinculado ao departamento de Enfermagem da UFRN. MEJC, Maria da Guia «
alengdo & saude repro _ B R =
planejadas e represen A visita teve como objetivo a implementacéo da linha de pesquisa em genética na instituicdo

social, como a que est

destinadas a0 atendimento das pacientes suspeitas ou

Aterapeuta ocupacional da MEJC, Cecilia Campos fala que a ideia de construir as cartilnas surgiu a partir de relatos confirmadas com a Covid-19

de alguns pais funcionarios da \ﬂSIi(UI;éD relacionados ao estresse € as dificuldades de conciliar a nova realidade
diante do aumento das atividades no home office e no home school, atrelados aos conflitos gerados a partir dessas
situagdes. Estudos apontam que
ocorrem sem nenhum
gestantes, de S&o Jos
ndo foi planejada e qui

Entenda como funcionara o atendimento das pacientes Gue chegarem a MEJC com sintomas ou diagnéstico

1ssui, a Mejc pactuou com a Secretaria de Estado da Satide Piblica (Sesap) o
confirmado para Covid-19:

maternidades, para que as mesmas pudessem concentrar energias no
35 com sintomas e/ou confirmac&o da Covid-19, sendo assim uma unidade de
potiguares, tal qual 0 Huol para os hospitais de campanha.

AMatemnidade Escola Janudrio Cicco, da Universidade Federal
do Rio Grande do Norte (MEJC — UFRN), vinculada & Rede
Ebserh, recebeu na Gltima semana a visita técnica do professor
doutor Joseph W. Carlson, patologista cirlirgico e cientista clinico
do Karolinska University Hospital ém Estocolmo na Suécia

“Em meio a este cenario percebemos a necessidade de produzir este contelido come forma de auxiliar as pessoas no
enfrentamento da pandemia e a minimizar as consequéncias prejudicais 2 salide mental e emocional dos individuos”,

s atendimentos as diversas patologias pudessem continuar e as demais unidades
afirma.

sceber pacientes da Covid-19", explica a gerente de atencéo a salide da Mejc,
Custeada pela Coordenag#o de Aperfeigoamento de Pessoal de !

Nivel Superior (CAPES). através do projeto de pesquisa;

Fighting Global Cancer: A Swedish-Brazilian Partnership focused

on Research, Education and Innovation, a visita teve como

principal objetivo conhecer as dependéncias da MEJC & do

complexo que envolve o Centro de Pesquisa Clinica &

Laboratorio Multiusuario de Pesquisa Translacional da PARCERIA
Matemnidade com vistas a ser implementada a linha de pesquisa
em genética.

“E a minha sexta gravi
A especialista explica que a cartilna “Dicas de atividades para 0 EQUI\iDﬂU ‘da rotina das crian¢as na guarentena’, tem
como objetivo principal propor uma melhor organizacdo da rotina das criangas de 18 meses a 12 anos. Ja a cartilha

Cirurgia cardiaca em recém-nascido é realizada
na Unidade de Terapia Intensiva Neonatal da
MEJC

PREVENGAO

A seguranca dos profissionais de satde é tema
de campanha mundial

MEJC recebe visita de especialista em patologia clinica Achefe do Selqr de Gestdo de Pesquisa e Inovacdo Tecnolégica
oa Suétia da MEJC, Janaina Crispim Freitas lembra que faz pane do plano
de desenvolvimento e das metas do setor a implementacdo e
consolidacdo da internacionalizacdo das pesquisas na
instituicdo. “Nosso objetivo € construir uma rede intemacional de pesquisa além de aumentar a qualidade da
producdo académica em consonancia ao curso de mestrado aplicado a salde da mulher a ser iniciado este ano”,

comenta Parceria entre hospitais garante assisténcia adequada a recém-nascidos na maternidade

Aequipe do Instituto do Coraco (Incor) Natal e do Hespital Rio
Grande, em parceria com a Matemidade Escola Januario Cicco

Acéo contribui para minimizar riscos ao profissional e ao paciente ASSISTENCIA
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Na Maternidade Escola Januario Cicco, da
do Rio Grande do Norte (MEJC-UFRN), vin
Ebserh, os esfor¢os no combate a pandem
seguranca dos profissionais de salde ndo.
realizadas capacttacdes, exames de testag
disponibilizados Equipamentos de Protegéc
redefinidos e divulgados fluxos de atendim¢
sintomas ou confirmac&o da doenca e cons
tratamento e procedimentos operacionais g
principais atividades relacionadas ao tema

Diante da maior crise sanitaria mundial da |
indiscutivel a preocupacdo com a salide € «
milhdes de profissionais de salde gue estd
do combate & COVID-19. N&o obstante, a (
da Satde (OMS) definiu que este ano a campanha do Dia Mundial da Seguranca do Paciente es
seguranga desses profissionais e traz como tema: “Seguranca do trabalhador da salde: uma pri
seguranca do paciente”

Foto: Anastacia Vaz

Celebrado no dia 17 de setembro, o “Dia Mundial da Seguranca do Paciente” tem o objetivo de ¢
profissionals de salide, gestores, érgéos gover i educadores & ol
necessidade da implemeniac&o das praticas de seguranca dentro dos servicos de salde. Tal aci
minimizar riscos e danos ndo apenas ao prefissional de sadde mais também, ao paciente, refleti
qualidade do cuidado prestado nos servigos de salide do pais.

MEJC retomara gradualmente os servigos
ambulatoriais

O retorno sera gradativo através de contato prévie com as pacientes

A Maternidade Escola Januario Cicco, vinculada & Universidade
Federal do Rio Grande do Norte € a Rede Ebsern (MEJG —
UFRN / Ebsern), a partir da préxima terca-feira, dia 22 de
setembro, retomara parcialmente os atendimentos ambulatoriais
que haviam sido suspensos em decorréncia da Covid-19,
seguindo um criteriose planejamento. construido de maneira
coletiva entre os colaboradores e o Comité de Operacdes de
Emergéncia (COE), instituido para deliberar acdes de combate
@0 Novo coronavirus.

O planejamento contempla medidas de seguranca tendo como
base os protocolos adotados no mundo inteiro durante a
convivéncia da Covid-19 € recomendados pelos érgéos de

WMEJC retomara gradualmente os servigos ambulatoria's n
salide

Em relacdo as pacientes, neste primeiro momento, estéo sendo
priorizados os atendimentos que haviam sido agendados e foram suspensos devido a pandemia. No entanto, as
pacientes ndo devem comparecer espontaneamente a instituicdo, devem aguardar a ligacdo que esta sendo feita
pelos profissionais do servico, informando dia e horario para atendimento, uma medida protetiva, para evitar idas

Este ano, a data sera comemorada com ar 8o de uma

nrofiesionaic da earida da ME I duranta 2 nandamia da Couid 10_nit cton da camuranca do trah

retratando o

desr arias & unidade &

A pandemia ndo acabou, portanto, o retorno dos servicos sera de forma parcial e gradual, seguindo um rigoroso
protocelo de seguranca

MEDIDAS DE PROTECAO

MEJC estende parceira com o Sistema
Fecomércio do Rio Grande do Norte

De abril a setembro, 3.644 mulheres passaram pela triagem realizada pela equipe do Sesc na unidade
movel disponibilizada na maternidade

A Matemidade Escola Januario Cicco, vinculada a Universidade
Federal do Rio Grande do Naorte (MEJC-UFRN) e 4 Rede
Ebsern, estendeu na Ultima semana, a parceria firmada com o
Sistema Fecomércio RN, na triagem dos atendimentos de
urgéncia. A medida adotada, desde 0 més de abril, faz parte das
é de enfrentamento da Covid-19, im na
MEJC, como forma de proteger pacientes, familiares.
acompanhantes, profissionais de salde e sociedade em geral

Desde o inicio da pandemia, a MEJC ndo privou esforcos ao
enfrentamento da maior crise sanitaria mundial da nossa época.
acumulando praticas no enfrentamenta & Covid-19

MEJC estende parceira com o Sistema Fecoméreio do
Rio Grande do Norte

Expoente no atendimento de gestacdo de alto risco e recém-
nascidos prematuros, a Mejc precocemente passou a adotar
medidas de protecdo. Dentre as estratégias adotadas, firmou
parceria com o Sistema Fecomércio-RN, que disponibilizou a estrutura mével Sesc Salide da Mulher para auxiliar na

triagem dos atendimentos de urgéncia. Uma forma de proteger e otimizar os procedimentos de averiguacdo do estado

clinico das pacientes, com olhar minucioso para possiveis sintomas da Covid-19.

da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (MEJC-UFRN),
vinculada a Rede Ebserh, realizou na Gttima sexta-feira, 02, uma
cirurgia de correcdo de persisténcia do canal arterial, em um
recém-nascido de 950, na Unidade de Terapia Intensiva (UTI)
Neonatal da MEJC. Além do trabalho voluntario, trouxeram o
instrumental cirdrgico adequado para o tamanho do bebé e o
material descartavel que & usado nesse tipo de cirurgia

cardiaca

O procedimento teve duragdo de 45 min e contou com a
participacdo dos médicos plantonistas da UTI Neo e da
cardiopediatra da casa, Virginia Lourenco, além dos
profissionais visitantes, o cirurgido cardiaco Anilton Rodrigues
Jénior, o médico anestesista Madson Vidal e o instrumentador

Cirurgia cardiaca em recém-nascido é realizada na
Unigade de Terapia Intensiva Neonatal da MEJC

Jarbas Evangelista

A parceria Ja fora realizada noutras oportunidades, em intervengdes semelnantes & do recém-nascido operade.

*Principais noticias produzidas para o portal
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Redes Sociais

7\
TV MEIC

Produzidos 25 videos em 2020. '

Videos curtos sobre temas | .
. . , Supenntendente da MEC & ]
diversos relacionados a saude
da mulher, campanhas internas e eventos
\ realizados pela MEJC.
| —

Os videos sao produzidos, editados e
disponibilizados no canal do Youtube. Alguns
sao publicados no Instagram e Facebook.

Curtidas e
c - Postagens
omentarios Total de Visualizagdes dos videos - 23.481

Instagram 561.130 44.325 Destaque para os videos educativos

Facebook 386.885 39.632 265

Total 948.015 83.957 550

Mae, a traduca

@mejcoficial

=
[}
=
(g}
O
w
=
2
'—
(%)
LU
Q
[
(a]
o
(o'
‘O
l—
S
[
o<

RSO ,j GIMOEDONORIE | HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

Janu u‘mL icco



Principais Campanhas Rl 5

Amamentacdo é essencial .

B¥ Precisamos Falar sobre Satde Mental (Tipos de Autocuidado): Um painel estimulava os 0 Que PrECi0 sasER?
colaboradores sobre o autocuidado fisico, emocional, social e espiritual, refletindo sobre ; e
as acoes que praticam em prol de sua salude mental; B | i
@9 kg
pis
) ) ) _ _ W = =
B2 Doe Leite Materno, alimente a vida: Produzidas pecas e veiculadas em nossas redes o SO?&M«H : ; Ligue: 0800.721.0078

sociais para o estimulo a doagao de leite e frascos de vidro, em paralelo ao envio de
releases para a imprensa local;

& Mulher Forga e Dedicagao (70 anos de histéria na MEJC): Uma exposicao fotografica das
mulheres que fizeram e fazem histéria na MEJC;

TELEATENDIMENTO
PSICOLOGICO E
PSIQUIATRICO

ESPACOS ON LINE PARA

B #VaiFicarTudoBem: Fotos dos filhos dos colaboradores da MEJC com mensagens de
incentivo e carinho aos seus pais neste periodo de pandemia veiculadas nas redes sociais - Sl

PSIQUIATRICO AOS NOSSOS
COLABORADORES.

€ em nossos canais internos de comunicagdo; . PARA 1850, BASTA VOCE
’ ATENBIMENTO QUE 08
T CoNTATe paRA

& Teleatendimento psicolégico e psiquiatrico: Produzidas pegas em parceria com a M“wm T
comissao de qualidade de vida no trabalho e o SOST para estimular e divulgar o servigo D
destinado aos colaboradores da MEJC;

B Mensagem de estimulo e agradecimento: Mensagens dos gestores da MEJC e do Reitor
da UFRN para todos os colaboradores de nossa Maternidade veiculadas em nossa redes
sociais e canais internos de comunicagao;

#VAIFICARTUDOBEM

B Amamentagao no pos-parto e Covid-19: Produzido material informativo em parceria com : \ ,
a UFRN com orientagbes sobre cuidados com a amamentagdo em tempos de pandemia; g ; RS
’ (uzrN (@ EBSERH Z
B Mae, a tradugdo do amor!: Video em homenagem ao dia das maes, veiculado nas redes
sociais e nos canais internos de comunicagao.
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#juntoscommejcufrn

#BoasNoticiaseElogios

Mande essa mensagem para aquele
seu colega alto astral e super positivo.
Elogie mais!

Mi sponibiliza cartilha com
dicas de cuidado com a satde
‘mental em tempos de pandemia

E-bookiajudaosiprofissionais
desaudeaienfrentar.o
estresseocupacional

uzRN ¢ EBSERH

1€ EBSERH

= : @

EBSERH

6 ANOS
\ DE
EBSERH
NA MEJC

COM A PALAVRA
© PROFISSIONAL

Sabriana Zacaron - Assistente social

“Gratidéio, orgulho, ateto @ aprandizagem datinem meus
6 anos na Ebsarh/MEJC. Gratidac o orgutho por ser da
equipe da UTINeo onde me reinvento diarlamente. Afeto,
pols nesses anos Mz grandes amlyes. Aprendizagem, pols
nesss Institulgao Tul desaflada & ser tutora & preceptora do
programa de residéncis onde ersine e aprendo. Nesss cusa
pude vil ar a &ncia de un lrabasiho mulliprofissi

e me realizar como assistente social na linha de cuidado

materna infankil.”

z@:ﬂm}.’_. et

Cartilhas contribuem na rotina
das criancas e estimulam a
pratica de atividades terapéuticas
durante a pandemia

UzRN (@ EBSERH | U

EBSERH

“8 Principais Campanhas

B #BoasNoticiaseElogios: Campanha divulgada nas redes sociais e nos canais internos de
comunicacao estimulando mensagens entre os colaboradores como forma de estimulo
e demonstracao de carinho;

B Dia Mundial de Doagao de Leite Humano: Producado de videos com depoimentos de
pais que precisam da doacao de leite. Os videos foram divulgados nas redes sociais e
nos canais internos de comunicagao;

B O papel do Huol e da MEJC no enfrentamento da Covid-19: Especialistas do Hospital
Universitario Onofre Lopes e da Maternidade Escola Januario Cicco falam sobre o papel
dos hospitais frente a pandemia da Covid — 19. Video disponibilizado nas Redes Sociais
e canais internos de comunicagao;

B Cartilhas sobre Saude Mental; E-book sobre estresse ocupacional e Cartilha sobre
praticas terapéuticas com criangas em tempos de Pandemia — Material informativo
produzido voltado para o periodo da pandemia;

B¥ Historias do Front — depoimentos de profissionais da drea assistencial que atuam na
linha de frente da Covid-19 nos Hospitais Universitarios do RN. Videos produzidos em
parceria com a UFRN e disponibilizados nas Redes Sociais dos Hospitais, da
Universidade e nos canais de comunicacao interno;

B 06 anos da Ebserh na MEJC — Com a palavra o profissional — post com depoimentos de
profissionais que foram contratados no primeiro ano de Ebserh, demonstrando seus
sentimentos de gratidao e o quanto evoluiram ao longo dos 06 anos de empresa;

B #JuntosSomosMaisFortes — painel montado no corredor principal com o nome de
todos os colaboradores da MEJC, como forma de agradecimento ao trabalho
desempenhado.

\UFRN EBSE

JanuarioCicco HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERALS




Geréncia de
Atencao a Saude

r:i@ﬁ‘ M‘EBSERH

JanuarioCicco | owmoudmllillessosworoosom | woseiais universirinios reosnars
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Equipe de gestao

EIE\QTS;c? DDCE) \ DIVISAO " DIVISAODE
MEDICA ENFERMAGEM
CUIDADO SONIA MEDEIROS LUZIA CLARA CUNHA
MAGDA LUCIA V. BARRETO DE MENEZES
LEADEBAL
RODRIGUES —
SETORDEAPOIO | SETORDEAPOIO | | SETOR DEREGULACAO | SETOR DE
TERAPEUTICO DIAGNOSTICO E AVALIACAO EM VIGILANCIA EM
SHENNYA RAFAELLA B. DENILSON ANCHIETA SAUDE SAljDE
ANGELIM RODRIGUES BRENO MEDEIROS DE EDNA MARTA M. DA

CARVALHO SILVA

UNIDADE
MATERNO

INFANTIL UNIDADE DE UNIDADE DE UNIDADE DE

UNIDADE DE mAclaluol;ZTEl;IoEPon MONAI':'I(ZI:;:I\:;I;(I\;TO E wm;/il:n]g? EM
CUIDADOS METODOS AMBULATORIAL E
INTENSIVOS E GRAFICOS HOSPITALAR

SEMI-INTENSIVOS

UNIDADE DE ATENGAO
A SAUDE DA MULHER

UNIDADE DE
GEESTAO DE RISCOS
ASSISTENCIAIS

UNIDADE DE
CIRURGIA/RPAE
CME

UNIDADE DE
DIREITOS
REPRODUTIVOS

UNIDADE DE
NUTRICAO CLINICA

Z

UNIDADE DE
FARMACIA
HOSPITALAR
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Producao anual no contexto da Pandemia

19.776 consultas Médicas Ambulatoriais (46% das consultas disponibilizadas em 2019) \\(
X

942 Histeroscopias Diagndsticas (foram 769 em 2019)

244 Colposcopias (foram 726 em 2019)

1.531 Partos Normais (198 partos a mais do que em 2019)
2.537 partos por Cesarea (379 partos a mais do que em 2019)

94% Gestacdes de Alto Risco (este indice foi 90% em 2019)

10.290 Atendimentos Médicos em Urgéncia (29% a menos do que em 2019)

1.593 coletas Externas de Leite Materno (1.327 coletas em 2019)
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2.915 Litros de Leite Materno Pasteurizados (563 litros em 2019)

o UZRN EBSERH
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Producao anual no contexto da Pandemia

2.217 consultas Multiprofissionais Ambulatoriais (25% da producdo de 2019)

07 Categorias Multiprofissionais em Ambulatdrio

Cirurgias do Aparelho Geniturinario (1.542 em 2019)

Cirurgias de Mama (290 em 2019)

1.411 Mamografias (4.222 em 2019)

/ 4.509 Exames por Ultrassonografia (10.951 em 2019)

06 Leitos de UTI Adulto habilitados
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20 Leitos de UTI Neonatal habilitados \
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—® — UZRN EBSERH
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Producao anual no contexto da Pandemia

Taxa de Partos Cesareos de 62%
Taxa de Suspens3o de Cirurgias de 7,07%
" Taxa de 12 Consulta de 36,44%

Taxa de Mortalidade Hospitalar — Materna e Neonatal de 2,46%

24 mil

Refeicdes por més

61.528

Prescricdes de
Medicamentos e
Materiais Médicos

11.528 pProcedimentos Ambulatoriais Contratualizados por més

Hospitalares Analisadas e 6.942 procedimentos Ambulatoriais Realizados por més
Dispensadas (52.959 em
2019) 60% de Desempenho da Contratualiza¢ao Total

o UZRN EBSERH
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Producao anual no contexto da Pandemia

756 em 2019 36 em 2019 324 em 2019

2.039em 2020 30em 2020 350em 2020
Notificagcdes Ciclos de Doencas e Agravos
analisadas no Melhoria Identificados e
VIGIHOSP Implementados Notificados

Evento realizado para apresentacdo dos resultados da 12 AVALIACAO INTERNA
DA QUALIDADE, embasado no Programa Ebserh de Gestao da Qualidade, que
consiste em um sistema proprio de avaliacdo para promover a melhoria
continua dos servicos prestados a populacgao.

| ENCONTRO DA
QUALIDADE NA MEJC

RESULTADOS E MELHORIAS

Dentro do Programa, também esta previsto o Selo Ebserh de Qualidade —
UmN (@&  EBSERH SEQuali, com quatro categorias de avaliacao: Bronze, Prata, Ouro e Diamante.
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Principais indicadores

Tempo Médio de Permanéncia: A MEJC é referéncia em gestagdo de alto risco, o que pode prolongar o internamento da
gestante/puérpera, além de apresentar taxas elevadas de partos por cesarea. As doencas
hipertensivas e as diabetes sdo as grandes responsaveis pela longa permanéncia em

Q relagdo aos internamentos de gestantes para tratamento. A literatura estabelece valores
N/ entre 2,4 e 3,1 dias para obstetricia de risco habitual, podendo chegar a 4,2 dias quando
restringimos aos partos por cesarea.

Os indicadores de tempo médio melhoraram em 2020: Em relagdo ao tempo médio de permanéncia por leito clinico de Neonatologia, por se tratar
de uma unidade de referéncia em gestacdao de alto risco, um numero consideravel de
Leitos Clinicos Obstétricos: redugdo de 5,59 em 2019 para recém-nascidos apresenta problemas respiratérios, cardiacos e/ou relacionados a
dias em 2020; prematuridade, necessitando de suporte em UTI e prolongando seu tempo de
permanéncia. Os critérios e parametros dos servicos de saude do SUS estabelecem para a
Leitos Clinicos de Neonatologia: reducdo de 21,57 para Neonatologia o intervalo variando entre 8,8 a 11,9 dias.
dias;

J4 o tempo médio de permanéncia por leito cirdrgico é compativel com os valores de
Leitos Ciru rgicos: redugéo de 3’00 dias para dias. referéncia para hospitais de pequeno porte, que variam entre 2 e 3 dias.

A taxa de ocupacdo hospitalar apresentada nesse periodo indica que a Maternidade esta recebendo » )
uma quantidade de pacientes superior a sua capacidade instalada. A literatura recomenda como meta Taxa de Ocupacgao Hospitalar
manter a taxa de ocupacgao entre 80 e 95%.

No periodo entre os meses de marco e setembro, em decorréncia do avanco da pandemia do COVID- -

19, a MEIC passou a receber a demanda de pacientes da 32 Regido de Saude, anteriormente é

referenciados para o Hospital Santa Catarina. Esta medida foi adotada para viabilizar o Hospital Santa ] |

Catarina como referéncia no atendimentos de gestantes suspeitas ou confirmadas de COVID-19. Com

isso, 14% dos atendimentos em urgéncia/emergéncia passaram a ser da 32 Regido de Saude, assim

como 23% das internagdes, 24% dos partos por cesdrea e 25% dos partos normais. A partir do més de

setembro a MEJC voltou a atender toda a populagdo anteriormente referenciada para a instituigao (I, Houve melhora no valor médio de 110,97% em
IV e V Regides de Saude, além de Parnamirim e Natal - zonas Leste, Oeste e Sul), incluindo pacientes

com suspeita/confirmagdo de COVID-19. 2019 para em




Principais indicadores - Evolucao

Indicadores

Alguns indicadores apresentaram evolucdo quando comparados ao ano de 2019. O tempo médio
de permanéncia por leito apresentou uma reducdo relativa nos trés tipos de leitos: obstétrico (-
32%), Neonatologia (-24%) e cirurgico (-6%). A taxa de ocupagdo hospitalar apresentou uma
redu¢ao de 10% no ano de 2020, em relagdo ao ano anterior. A taxa de suspensdo de cirurgias
também apresentou reducdo de 8%, aproximadamente. Houve um aumento na taxa de

mortalidade hospitalar (+42%) e na taxa de infecgdo em cirurgia limpa (67%).

Procedimentos ambulatoriais 2019

Em relacdo aos procedimentos hospitalares, foi observada pequena reducdao de 5% em 2020
comparando-se ao ano de 2019. Os partos apresentaram aumento de 17%, entretanto as cirurgias

ginecoldgicas eletivas apresentaram reducdo de 68%. Quanto aos procedimentos ambulatoriais,

houve redugdo consideravel, 41%. Essa redugao se deu em virtude da suspensao tempordria dos Procedimentos hospitalares 2019

servicos em decorréncia da pandemia do COVID-19.
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Destaques

Assinado o novo Contrato entre a MEJC/EBSERH e a Secretaria Municipal de Satde de Natal. A vigéncia do
Instrumento Formal de Contratualizacdo continua sendo de 60 meses, enquanto que o Documento

Descritivo, parte integrante do contrato, possui vigéncia de 12 meses, ambos a partir da data de f~7,_5”i@L ﬁ
assinatura, 29 de abril de 2020. JanudrioCicco NATAL
R

Quanto aos valores de repasse financeiro, o novo contrato traz um incremento mensal de ~HJLT]
aproximadamente 55% no valor de Média Complexidade Ambulatorial, 11% na Média Complexidade
Hospitalar e 36% nos Incentivos, totalizando um incremento de 24% no valor total contratualizado por
meés.

Durante o ano de 2020 o Centro de Reproducdo Assistida da MEJC teve o seu funcionamento afetado
pela pandemia do COVID-19 e pela substituicao de profissionais na equipe. De maneira semelhante
ao que ocorreu com as consultas ambulatoriais, exames complementares e cirurgias eletivas, os
procedimentos do Centro de Reproducao também foram suspensos, tendo sido retomados apenas
em meados de setembro e outubro, ainda de maneira bastante reduzida.

Como ponto positivo tivemos a inclusao de um Incentivo de Custeio ao Centro de Reproducao
Assistida, no valor mensal de R$20.000,00. Trata-se de uma conquista significativa para a instituicdo,
visto que a grande maioria dos procedimentos ofertados pelo CRA nao possuem codigo na Tabela do
SUS, impossibilitando seu repasse ao hospital. A boa relagdo firmada entra a MEJC e A SMS/Natal
possibilitou a inclusao deste incentivo e o condicionou ao cumprimento de algumas metas por parte
do Setor.
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Equipe de gestao

UNIDADE DE
WEBSAUDE

SETOR DE GESTAO DA
PESQUISA E INOVACAO
TECNOLOGICA

JANAINA CRISTIANA DE
OLIVEIRA C. FREITAS

\

SETOR DE GESTAO DO

ENSINO

ANA KARLA MONTEIRO
SANTANA DE O. FREITAS

UNIDADE DE
GERENCIAMENTO
DE ATIVIDADES DE

GRADUAGAO E
ENSINO TECNICO

UNIDADE DE
GERENCIAMENTO DE

POS-GRADUAGCAO

| USRN

EBSE

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



Graduacao
Biomedicina
Ciéncias Bioldgicas
Educacao Fisica
Enfermagem FACISA
Enfermagem UFRN
Engenharia biomédica
Engenharia da Computacao
Engenharia Elétrica
Engenharia Mecanica

Estagios

No ano de 2020 a MEJC disponibilizou a UFRN
o quantitativo de 1001 vagas para realizacao
de estagio supervisionado.

Fisioterapia FACISA

Fisioterapia UFRN

Fonoaudiologia

Gestao hospitalar

Medicina internato em pediatra |
Medicina internato em pediatra | Caicé
Medicina internato em pediatra Il Caicé
Medicina internato em pediatria Il
Medicina internato tocoginec |
Medicina internato tocoginec | Caico
Medicina internato tocoginec Il Caico
Medicina internato tocoginec Il

MEDICINA - PEDIATRIA 120 vagas - 5° ane
120 vagas — 6° ano

Nutricao FACISA

Nutricdo UFPB

Psicologia

Servigo social

Técnico em Enfermagem

Técnico em Instrumentagao Cirurgica
Técnico em Registros e Informagao
Técnico em Seguranc¢a do Trabalho
Total

E importante ressaltar que no ano de 2020 n3o foi possivel

exercer as atividades de estagio de forma habitual devido a

pandemia da COVID-19. Apenas em setembro, foi possivel o
retorno do estagio obrigatério.
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Ensino na pratica

Campo de aulas praticas = 44
alunos de graduacao
do curso de medicina
Ja em novembro

S

Visita aos cenarios de praticas = Sem alunos em 2020

No dia 17 de marco de 2020, a Universidade Federal do Rio Grande do Norte
(UFRN) decretou a suspensao das aulas presenciais dos cursos de graduacao por
tempo indeterminado devido ao aumento de numeros da COVID-19 no estado do
Rio Grande do Norte. Em 16 de julho de 2020, a UFRN retomou as aulas do curso
de graduacdao em formato remoto e os componentes curriculares de natureza
pratica foram ofertados ja no final do ano, apdés um planejamento junto aos
departamentos e centros académicos.




Pos-graduacao (Lato sensu)
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e-Saude e EAD

Vo L

86 sessOes de SIG's com uma O reunides cientificas, 222 videoconferéncias com a
Atividade suspensa devido a

pandemia do Sars-Cov-2 participagio de 2420 pessoas

participacao de 185 pessoas

A MEJC ja disponibilizou dois mdédulos AVASUS:
Seguranca do Paciente no Processo de Medicacdao, com

participacao de 15951 pessoas sendo 2569

em 2020 e Introducao a Seguranca e Saude do Trabalho

A unidade de e-saude realizou o desenvolvimento do
painel das escalas dos residentes presentes na
maternidade em tempo real de acordo com dia e
turno.
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com participagao de 11034 pessoas sendo

1.437 em 2020.
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Gestao de Pesquisa e Inovacao Tecnologica

B Mestrado Académico em Ciéncias Aplicadas a Saude da Mulher

- Processo seletivo com 87 inscritos;

- Aula Magna intitulada “Women’s Health” ministrada pelo Prof. Dr. Joseph W. Carlson da Karolinska
University, Suécia;

- Visita de cooperagdo técnica cientifica do Prof. Dr. Joseph W. Carlson.

B Laboratdrio Multiusudrio de Pesquisa Translacional
- Realizada a instalagao dos equipamentos.

B Centro de Pesquisa Clinica da MEJC

- Aprovado pesquisa clinica internacional patrocinada com a Mithra Pharmaceuticals da Bélgica.

B Gabinete de apoio a projetos de pesquisa
- Grupo de Bioestatistica auxiliou 18 Projetos de Pesquisa em 2020;
- 3 artigos publicados em periddicos nacionais e internacionais.

PPesevisn «

16 acoes de extensao
desenvolvidas em 2020

Eventos
18.8%

Projetos

42 projetos de pesquisa

recebidos pelo setor em 2020

Relatos de Caso
11,9%

Graduagao
19,0%

Pesquisa Sars-Cov-2

Eventos de Extensao

- O IV Curso de Elaboragao de Projetos de Pesquisa foi realizado de 09 de outubro de 2020 a 11 de dezembro de

2020, remoto pela plataforma Microsoft Teams e contou com 161 participantes.

- Aprovado com recursos, o V Simpdsio Interdisciplinar: Vitalidade Fetal no Alto Risco Gestacional foi realizado no

dia 17 de dezembro de 2020, remoto pela plataforma Microsoft Teams e contou com 135 participantes.

9,2%

Doutorado

TCC Lato Sensu

Mestrado
31,0%

Wﬂmwﬂwm uuuuuuuuuuuuuuuu SITARIOS FEDERAIS




Geréncia
Administrativa
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Equipe de gestao

DIVISAO ADMINISTRATIVA DIVISAO DE LOGISTICA E
FINANCEIRA INFRAESTRUTURA HOSPITALAR
JOAQUIM GREGORIO BEZERRA NAD CAVALCANTI B. DE SOUSA
! I
SETOR DE | | SETORDE SETOR DE GESTAO DE
ORCAMENTO, ADMINISTRACAO PESSOAS
FINANCAS E ANTONIA SIMONE DIAS MONIQUE PIMENTEL
CONTABILIDADE DA SILVA | DIOGENES
FRANCISCO ANTONIO
OF PONTES UNIDADE DE UNIDADE DE

COMPRAS E ADMINISTRACAO DE UNIDADE DE UNIDADE DE
LICITAGOES

UNIDADE DE
LIQUIDAGAO DE
DESPESA

PESSOAL UNIDADE DE

HOTELARIA ALMOXARIFADO E ENGENHARIA

PRODUTOS PARA CLINICA
SAUDE

UNIDADE DE
DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS

UNIDADE DE

UNIDADE DE CONTRATOS

EXECUGCAO
ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA

UNIDADE DE APOIO
OPERACIONAL

Z
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UNIDADE DE
PATRIMONIO
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Pessoas

Somos todos MEJCI!!I

\J
INTERFORT
i1
EBSERH| vr
2 SERVICE -~
GOVERNO DO ESTADO — L
E B S E R nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn w DO RIO GRANDE DO NORTE i @
Temporarios womooowr | e | (SERAL) | [yoowese
nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn anuarlo
COVI D r. I FR N SERVINDO DESDE 1970 J C lcco
i e i
Servite
EFICIENCIA EM SERVIR
586 56 208 2 325 1.177

Aumento de 6% no total da forca de trabalho em 2020 (de 1.118 para 1.177)

m uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu
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Pessoas \J \ SOST no contexto da Pandemia

Por meio do Servico de Saude

Ocupacional e Seguranca do Trabalho,
a instituicao disponibilizou atendimentos
psicoldgicos, psiquiatricos e da enfermeira e médico
do trabalho de forma presencial e virtual

3.942 atendimentos, destes & /% foram atendimentos de
acolhimento ao profissionais com suspeita ou confirmacao de

Covid-19 pelos enfermeiros e médicos do SOST, e 13% (514)
foram atendimentos psiquiatricos ou psicologicos

Estrutura montada na area externa da maternidade
. \|para a realizacdo do teste RT-PCR para Covid (SWAB),
| )direcionadas aos colaboradores da institui¢cio que apresentaram
\ . sintomas. Desde o inicio do projeto, junho de 2020, foram

¥ realizados:

1.506 testes rapidos em profissionais da instituicao
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686 exames RT-PCR COVID-19 em parceria com o Instituto de Medicina Tropical /IMT (UFRN)
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Pessoas

DESTAQUE

e ~—

Progressio horizontal dos empregados Ebserh em 2020
Nivel Superior por antiguidade = RS 8.958,24 =» 139 elegiveis = 23 progrediram

Nivel Superior por mérito = RS 35.832,96 =» 119 elegiveis = 100 progrediram

Nivel

Nivel

Apoio a Unidade de Planejamento na Construcao do PDE 2021-2023

PLANO
DIRETOR
ESTRATEGICO
2021 - 2023

Hospital da Universidade Federaldo Rio Grande
doNorte - MEIC-UFRN.

Participacao na elaboracao do Plano de cuidados para a saude mental durante a pandemia Covid-
19, assim como da Cartilha "Saude Mental em tempos de pandemia“

EBSERH

CONCURSO
Execucao do processo de contratacdao de 56 empregados temporarios do Processo Seletivo TEMPORARIOS
Emergencial, assim como de 16 empregados efetivos do Concurso Nacional SAUDE MENTAL

Avaliacao de 80% de conformidade na | Avaliacao Interna da Qualidade

AVALIAGAO INTERNA DA  (SESIXTIN
QUALIDADE NA MEJC

de;ﬁisl ;;;:QE
47% dos elegiveis progrediram /\??’
o

por antiguidade =» RS 3.165,26 =» 123 elegiveis = progrediram ¥
N
>

por mérito =» RS 12.661,03 =>» 119 elegiveis =» progrediram /\é".
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Pessoas

9 62 processos de solicitacdao para participagao em

eventos de capacitacdo externa e interna pela
Unidade de Desenvolvimento de Pessoas.

=>» Carga horaria de treinamento da MEJC
13746 média de 3N de capacitacao por CPF

- A Comunicac3o como Ferramenta =>» 46 projetos de treinamento aprovados,

Relacional desenvolvidos e viabilizados
- Manejo Clinico Paciente Covid-19
- Gestdo Compartilhada =» Em média 4.434 Certificados emitidos

- Manejo Clinico de Lactacao
- Prematuridade Método Canguru

- Implantagao de Rotinas de - Avaliacdao 3602 Preceptoria
' Vedeolaparoscopia CME - Melhorias de Sinais Vitais

- Comunicag¢ao nao violenta - Primeiros Socorros Psicologicos
> - Processos de Trabalho da CME
- Embriologia Clinica - CRA
- Uso de EPIs e Higienizacao das Maos
- Encontro da Qualidade na MEJC

- Seguranga da Informagao ™~
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Planejamento e Execucao Orcamentaria

2019 | R$ 10.932.486,69 RS 30.303.134,45

2020 | RS 15.803.507,11 R$ 24.617.937,99
2019 |R$ 17.496.358,63 R$5.850.648,63 RS 6.956.327,19 - - -

2020 | RS 18.252.324,48 RS 3.253.629,75 RS 627.146,02 RS 2.325.208,39 R$45.734,00 RS 113.895,35

o ?

REHUF/ REHUF/ COVID Banco de Capacitacao
Contratualizagao Ministério da  Ministério da Salde Leite e Diarias
Educacao

Orgcamento de 2020 executado no ano

Empenhado no ano

Do montante previsto para o ano, foi empenhado 100% por meio da Divisao Administrativa
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Financeira, que é responsavel pelas aquisicoes de materiais e contratacdes de servicos da
Maternidade
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Infraestrutura

Principais demandas:
Substituicao de Janelas do Prédio Principal: Substituicio das janelas que se encontravam deterioradas

Reforma da Enfermaria de Alto Risco: A climatiza¢io e reforma deste setor visou adequar os ambientes a RDC 050 ANVISA, como também as normas de
acessibilidade da NBR 9050 trazendo mais seguranca e conforto aos colaboradores e usudrios

Melhores Praticas:

Reutiliza¢ao de agua dos drenos de Splits: Implantag3o, desde setembro de 2020, de um sistema para reutilizacdo da dgua expelida pelos aparelhos de ar-
condicionado do novo laboratério da Geréncia de Ensino e Pesquisa — GEP. A agua esta sendo utilizada para manter o jardim interno da Maternidade

Limpeza e outorga do poco: Relatdrio para utilizagdo da 4gua em desenvolvimento
Selo de conformidade (100%): Processo de apoio ao Sistema de Abastecimento de dgua e Gerenciamento de Residuos.

Substituicao janelas Reforma do Alto Risco

Reutilizagdo de agua Limpeza e outorga do pogo Selo de conformidade

0 Setor de Gestao da Qualidade e Vigildncia em Satide c3
O DE APOIO Sistema de Abastecimento de Agua e Gel

mmn  MARTA HERDES 08 siva LUTZ MURILLO LOPES DI
‘de Vigihinga em Saide Suparntondens da EE

J@L
Tanua lno(Ji;\
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Consideracoes finais

Diante dos dados apresentados, verificou—se a atuacao da

JUNTOS PODENOS SUPERAR!

Maternidade durante o ano de 2020, como filial da Ebserh e
parte do complexo hospitalar da UFRN.

Por meio de um panorama por area de atuacao, fica
evidente a sinergia das atividades em prol do ensino ¢ da
exceléncia na assisténcia, pilares fundamentais dessa
Instituicao, mesmo diante do contexto de Pandemia.
Conhecer estes resultados e indicadores possibilitaram um
diagnostico atualizado, que servira de base para nortear os
projetos ao decorrer do ano de 2021, no qual venceremos os

desafios, inclusive o do COVID — 19.

atermidade excals

RIO GRANDE DO NORTE HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS
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JanuarioCicco

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

RO GRANDE DO NORTE

Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh)
Maternidade Escola Januario Cicco (MEJC/UFRN)
Av. Nilo Pecanha, 270, Petrépolis | CEP 59.012-300 | Natal-RN
Telefone: (84) 3215-5970
Site: www.gov.br/ebserh/pt—br/hospitais universitarios/regiao—
nordeste/mejc—ufrn
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