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SUPERINTENDENCIA

DESIGNACAO

Portaria - SEI n° 53, de 19 de marco de 2026

O Superintendente da Maternidade Escola Januario Cicco - MEJC, filial da Empresa Brasileira de Ser-
vicos Hospitalares — Ebserh, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias instituidas, de acordo com
o que lhe confere a Portaria n° 209, de 01 de setembro de 2017, publicada no D.O.U. n°® 170, de 04 de
setembro de 2017, considerando a competéncia que lhe confere o art.19 da Norma Operacional de Con-
trole Disciplinar da Ebserh, resolve:

Art. 1° Designar Claudio Marcio Silvestre Da Silva, Assistente Administrativo, matricula n® 223*%*%*,
para atuar na qualidade de Comissarios no ambito do processo n° 23528.002291/2026-74, da Materni-
dade Escola Januario Cicco - MEJC-UFRN/EBSERH.

Art. 2° O prazo para a conclusdo da instrucdo € de sessenta dias corridos, contados a partir da vigéncia
desta portaria.

Art. 3° Esta portaria estara em vigor a partir da data de sua publicagao.

Luiz Murillo Lopes de Britto

Portaria - SEI n° 58, de 25 de marco de 2026

O Superintendente da Maternidade Escola Janudrio Cicco - MEJC, filial da Empresa Brasileira de Ser-
vicos Hospitalares — Ebserh, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias instituidas, de acordo com
o que lhe confere a Portaria n® 209, de 01 de setembro de 2017, publicada no D.O.U. n°® 170, de 04 de
setembro de 2017, considerando a competéncia que The confere o art.19 da Norma Operacional de Con-
trole Disciplinar da Ebserh, resolve:

Art. 1° Designar Juliana Dantas De Araujo Santos Camargo, Analista Administrativo, matricula n°
114*** ¢ Juliana De Oliveira Albano, Assistente Administrativo, matricula 344*** para atuar na qua-
lidade de Comissarios no ambito do processo n° 23658.008198/2026-98, da Maternidade Escola Janua-
rio Cicco - MEJC-UFRN/EBSERH.

Art. 2° O prazo para a conclusgo da instrucdo ¢ de sessenta dias corridos, contados a partir da vigéncia
desta portaria.

Art. 3° Esta portaria estara em vigor a partir da data de sua publica¢éo.

Luiz Murillo Lopes de Britto




Portaria - SEI n° 60, de 25 de marco de 2026

O Superintendente da Maternidade Escola Januario Cicco - MEJC, filial da Empresa Brasileira de Ser-
vicos Hospitalares — Ebserh, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias instituidas, de acordo com
o que lhe confere a Portaria n° 209, de 01 de setembro de 2017, publicada no D.O.U. n° 170, de 04 de
setembro de 2017, considerando a competéncia que Ihe confere o art.19 da Norma Operacional de Con-
trole Disciplinar da Ebserh, resolve:

Art. 1° Designar Renato De Lima Dantas Caldas, Assistente Administrativo, matricula n® 217*** e Tar-
sila Simonne Bezerra De Aguiar Pereira, Assistente Administrativo, matricula 344*** para atuar na
qualidade de Comissarios no &mbito do processo n°® 23658.009876/2026-30, da Maternidade Escola Ja-
nuario Cicco - MEJC-UFRN/EBSERH.

Art. 2° O prazo para a conclusdo da instrucdo € de sessenta dias corridos, contados a partir da vigéncia
desta portaria.

Art. 3° Esta portaria estara em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Luiz Murillo Lopes de Britto

PROCESSO SELETIVO

Portaria - SEI n° 59, de 25 de marco de 2026

O Superintendente da Maternidade Escola Janudrio Cicco - MEJC, filial da Empresa Brasileira de Ser-
vicos Hospitalares — Ebserh, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias instituidas, de acordo com
o que lhe confere a Portaria n° 209, de 01 de setembro de 2017, publicada no D.O.U. n°® 170, de 04 de
setembro de 2017, e em consonancia com a Portaria-SEI n°® 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
D.0.U.n°7, de 10 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Art. 1° Tornar publico o resultado preliminar da 2* Fase do Processo Seletivo para fungdo grati-

ficada de Chefe do Setor de Governanca ¢ Estratégia, da Maternidade Escola Januario Cicco.

Ordem de

Classificagdo Candidato Situagdo Motivagio
Art. 18 da Norma SEI 2/2022-DGP-EB-
1° Camila Guedes de Farias Selecionado | SERH, que dispde sobre classificacdo na

22 Fase.

Art. 18 da Norma SEI 2/2022-DGP-EB-

] SERH, que dispde sobre classificagdo na
Samara Pereira Dantas )
2° Lemos Selecionado | 2* Fase.




Art. 2° O prazo de recurso sao de 02 (dois) dias corridos (26.03.2026 ¢ 27.03.2026) e deverdo ser enca-
minhados para o endereco eletrdnico selecao.mejc-ufrn@ebserh.gov.br .
Art. 3° Os extratos individuais de resultados serdo enviados aos e-mails dos candidatos.

Art. 4° Esta Portaria -SEI entra em vigor na data da sua publicacdo.

Luiz Murillo Lopes de Britto

GRUPO DE TRABALHO

Portaria - SEI n° 61, de 25 de marco de 2026

O Superintendente da Maternidade Escola Januério Cicco - MEJC, filial da Empresa Brasileira de Ser-
vicos Hospitalares — Ebserh, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias instituidas, de acordo com
o que lhe confere a Portaria n° 209, de 01 de setembro de 2017, publicada no D.O.U. n°® 170, de 04 de
setembro de 2017, e em consonancia com a Portaria-SEI n°® 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
D.0.U.n°7, de 10 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Editar a Portaria - SEI n°295, de 10 de novembro de 2025, publicada no Boletim de Servigo 911
de 10 de novembro de 2026, designando os empregados abaixo mencionados, como membros do Grupo
de Trabalho para organizagdo do Programa de Integragdo de Lideres 2026: construindo novos gestores:
I - Monique Pimentel Didgenes, Matricula: 216**** ocupante do cargo de Psicdlogo Organizacional,
II - Fernanda Graziela Costa de Almeida, Matricula: 217****_ ocupante do cargo de Assistente Admi-
nistrativo;

IIT - Alan Keuce Soares Mota, Matricula 341**** ocupante do cargo de Psicdlogo Organizacional;

IV - Thais Bezerril Brandao de Lima Medeiros, Matricula 225*%*** ocupante do cargo de Assistente
Administrativo;

V - Diego Henrique Pegado Benicio, Matricula 225%*** ocupante do cargo de Assistente Administra-
t1vo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Luiz Murillo Lopes de Britto




