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SUPERINTENDENCIA

PROCESSO SELETIVO

Portaria-SEI n° 144, de 08 de junho de 2026

O Superintendente da Unidade da Rede HU Brasil, Maternidade Escola Januario Cicco - MEJC, no uso
de suas atribuigoes legais, de acordo com as competéncias que lhe foram conferidas pelo Regimento
Interno e, em consonancia, com a Norma Operacional que dispde sobre os critérios e procedimentos a
serem aplicados para sele¢do e nomeagao das fungdes gratificadas e cargos comissionados, no ambito
da HU Brasil, RESOLVE:

Art. 1° Iniciar processo seletivo para fungio gratificada de Chefe da UNIDADE DE SAUDE OCUPA-
CIONAL E SEGURANCA DO TRABALHO, vinculada a Divisdo de Gestao de Pessoas da MEJC.

Art. 2° Para atuacdo no processo seletivo, designar a Comissdo composta pelos seguintes membros:

NOME SIAPE CARGO
Alan Keuce Soares Mota 34 kHHE Psicoélogo Organizacional
Décio Ricardo de Sousa 2] Ak Técnico em Seguranca do Trabalho
Filipe Cunha Reges da Costa 22 HH K Gerente Administrativo
Jodo Francisco de Sousa Neto 1235**** | Chefe Substituto da Divisao de Gestao de Pessoas
Marcelo Luiz Lorencato 22 HH K Gerente de Atengdo a Satde

Art. 3° Estabelecer que as inscri¢des para o processo seletivo serdo realizadas no periodo de 11/06/2026
a 17/06/2026, observado o prazo minimo de 07 (sete) dias corridos.

Paragrafo unico. Os interessados deverao encaminhar ficha de inscrigdo (Anexo II), curriculo e docu-
mentagdo comprobatoria para o seguinte endereco eletronico: selecao.mejc-ufrn@ebserh.gov.br, ou por
outro meio oficialmente indicado.

Art. 4° Aplicam-se ao presente processo seletivo os procedimentos e demais disposi¢cdes constantes na
Norma Operacional especifica da HU Brasil.

Art. 5° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura.
Luiz Murillo Lopes de Britto
RECONDUCAO
Portaria-SEI n° 145, de 09 de junho de 2026

O Superintendente da Maternidade Escola Januario Cicco - MEJC, filial da HU Brasil, no uso de suas

atribuicdes legais e estatutarias instituidas, de acordo com o que lhe confere a Portaria n® 209, de 01 de



setembro de 2017, considerando a competéncia que lhe confere o art.19 da Norma Operacional de Con-
trole Disciplinar da Ebserh, resolve:

Art. 1° Reconduzir, por 60 (sessenta) dias, o prazo de conclusdo dos trabalhos da comissao de Processo
Administrativo Sancionador, designado pela Portaria - SEI n°® 74, de 08 de abril de 2026, publicada no
Boletim de Servigo n°® 988, de 09 de abril de 2026, referente ao Processo n® 23658.043619/2025-46, ante
as razdes apresentadas no Despacho - SEI 61651679, de 08 de junho de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

Luiz Murillo Lopes de Britto

DESIGNACAO

Portaria-SEI n° 146, de 09 de junho de 2026

O Superintendente da Maternidade Escola Januario Cicco - MEJC, filial da HU Brasil, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias instituidas, de acordo com o que lhe confere a Portaria n® 209, de 01 de
setembro de 2017, considerando a competéncia que lhe confere o art.19 da Norma Operacional de Con-
trole Disciplinar da Ebserh, resolve:

Art. 1° Reconduzir, por 60 (sessenta) dias, o prazo de conclusio dos trabalhos da comissao de Processo
Administrativo Sancionador, designado pela Portaria - SEI n° 85, de 14 de abril de 2026, publicada no
Boletim de Servigo n® 992, de 15 de abril de 2026, referente ao Processo n® 23528.006981/2026-01, ante
as razdes apresentadas na Solicitagdo Prorrogacdo Investigacao Preliminar- SEI 61672542, de 09 de ju-
nho de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

Luiz Murillo Lopes de Britto

Portaria-SEI n° 147, de 09 de junho de 2026

O Superintendente da Maternidade Escola Januario Cicco - MEJC, filial da HU Brasil, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias instituidas, de acordo com o que lhe confere a Portaria n® 209, de 01 de
setembro de 2017, publicada no D.O.U. n° 170, de 04 de setembro de 2017, considerando a competéncia
que lhe confere o art.19 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve:

Art. 1° Designar Natalia Zambuzzi Meloni, Analista Administrativo, matricula n® 337****_ para atuar
na qualidade de Comissaria no ambito do processo n® 23658.019732/2026-91, da Maternidade Escola
Januario Cicco - MEJC-UFRN/EBSERH.

Art. 2° O prazo para a conclusdo da instruc@o ¢ de sessenta dias corridos, contados a partir da vigéncia

desta portaria.



Art. 3° Esta portaria estara em vigor a partir do dia 9 de junho de 2026.

Luiz Murillo Lopes de Britto

Portaria-SEI n° 148, de 09 de junho de 2026

O Superintendente da Maternidade Escola Januario Cicco - MEJC, filial da HU Brasil, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias instituidas, de acordo com o que lhe confere a Portaria n® 209, de 01 de
setembro de 2017, publicada no D.O.U. n° 170, de 04 de setembro de 2017, considerando a competéncia
que lhe confere o art.19 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve:

Art. 1° Designar Wagner Gouveia Barreto, Assistente Administrativo, matricula n® 217****_ Fernanda
Graziela Costa de Almeida Assistente Administrativo, matricula n® 216****_ para atuar na qualidade de
Comissarios no ambito do processo n° 23658.017371/2026-49, da Maternidade Escola Januario Cicco -
MEJC-UFRN/EBSERH.

Art. 2° O prazo para a conclusdo da instrugdo € de sessenta dias corridos, contados a partir da vigéncia
desta portaria.

Art. 3° Esta portaria estard em vigor a partir do dia 9 de junho de 2026.

Luiz Murillo Lopes de Britto

Portaria-SEI n° 149, de 09 de junho de 2026

O Superintendente da Maternidade Escola Januario Cicco - MEJC, filial da HU Brasil, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias instituidas, de acordo com o que lhe confere a Portaria n® 209, de 01 de
setembro de 2017, publicada no D.O.U. n° 170, de 04 de setembro de 2017, considerando a competéncia
que lhe confere o art.19 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve:

Art. 1°Designar Alan Keuce Soares Mota, Psic6logo Organizacional, matricula n°® 341**** Denil-
son Anchieta Rodrigues, chefe do setor de apoio diagndstico, matricula n® 164**** para atuar na qua-
lidade de Comissarios no ambito do processo n° 23658.020780/2026-22, da Maternidade Escola Janua-
rio Cicco - MEJC-UFRN/EBSERH.

Art. 2° O prazo para a conclusio da instrug@o ¢ de sessenta dias corridos, contados a partir da vigéncia
desta portaria.

Art. 3° Esta portaria estara em vigor a partir do dia 9 de junho de 2026.

Luiz Murillo Lopes de Britto




Portaria-SEI n° 150, de 09 de junho de 2026

O Superintendente da Maternidade Escola Januario Cicco - MEJC, filial da HU Brasil, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias instituidas, de acordo com o que lhe confere a Portaria n® 209, de 01 de
setembro de 2017, publicada no D.O.U. n° 170, de 04 de setembro de 2017, considerando a competéncia
que lhe confere o art.19 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve:

Art. 1° Designar Greice Achan de Siqueira Costa, Analista Administrativo, matricula n® 214**** ¢ Ca-
roline de Aratijjo Camara, Analista Administrativo, matricula n® 226****, para atuar na qualidade de
Comissarios no ambito do processo n® 23658.007497/2026-13, da Maternidade Escola Januario Cicco -
MEJC-UFRN/EBSERH.

Art. 2° O prazo para a conclusdo da instruc@o ¢ de sessenta dias corridos, contados a partir da vigéncia
desta portaria.

Art. 3° Esta portaria estara em vigor a partir do dia 9 de junho de 2026.

Luiz Murillo Lopes de Britto

Portaria-SEI n° 151, de 09 de junho de 2026

O Superintendente da Maternidade Escola Januario Cicco - MEJC, filial da HU Brasil, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias instituidas, de acordo com o que lhe confere a Portaria n® 209, de 01 de
setembro de 2017, publicada no D.O.U. n° 170, de 04 de setembro de 2017, considerando a competéncia
que lhe confere o art.19 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve:

Art. 1° Designar Samara Pereira Dantas Lemos, Analista Administrativo, matriculan® 341**** ¢ Amaro
Pereira Da Silva Neto, Analista Administrativo, matricula n® 117**** para atuar na qualidade de Co-
missarios no ambito do processo n°® 23658.045357/2025-54, da Maternidade Escola Januério Cicco -
MEJC-UFRN/EBSERH.

Art. 2° O prazo para a conclusio da instrug@o ¢ de sessenta dias corridos, contados a partir da vigéncia
desta portaria.

Art. 3° Esta portaria estara em vigor a partir do dia 9 de junho de 2026.

Luiz Murillo Lopes de Britto

PUBLICIZAR

Portaria-SEI n° 152, de 09 de junho de 2026

O Superintendente da Maternidade Escola Januario Cicco - MEJC, filial da HU Brasil, no uso de suas

atribuicdes legais e estatutarias instituidas, de acordo com o que lhe confere a Portaria n® 209, de 01 de




setembro de 2017, publicada no D.O.U. n° 170, de 04 de setembro de 2017, considerando a competéncia
que lhe confere o art.19 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve:

Art. 1° TORNAR PUBLICO, o extrato de medida disciplinar aplicada a empregada publica da Empresa
Brasileira de Servigos Hospitalares — HU Brasil, lotada na Maternidade Escola Januario Cicco —

MEJC/UFRN, como resultado de oficio, conforme apuragdo conduzida nos termos NOCD/2022:

Processos n° Descrig@o Genérica do Fato Medida Disciplinar
23528.018752/2025-40, Falta de urbanidade, descum-| Termo de Ajustamento de
23658.044000/2025-59 e primento de ordens superiores Conduta - TAC

23658.041321/2025-00 e conduta que afetou o ambi-

ente de trabalho

Art. 3° Esta portaria estard em vigor a partir do dia 10 de abril de 2026.

Luiz Murillo Lopes de Britto

DESTITUICAO

Portaria-SEI n° 153, de 09 de junho de 2026

O Superintendente da Maternidade Escola Januario Cicco - MEJC, filial da HU Brasil, no uso de suas
atribuicOes legais e estatutarias instituidas, de acordo com o que lhe confere a Portaria n® 209, de 01 de
setembro de 2017, publicada no D.O.U. n° 170, de 04 de setembro de 2017, considerando a competéncia
que lhe confere o art.19 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve:

Art. 1° Destituir Renato De Lima Dantas Caldas, Assistente Administrativo, matricula n°® 217*** ¢ Ca-
mila Guedes De Farias, Assistente Administrativo, matricula n® 121*** da qualidade de Comissarios no
ambito do processo n°23528.018752/2025-40, da Maternidade Escola Januario Cicco - MEJC-
UFRN/EBSERH.

Art. 3° Esta portaria estara em vigor a partir do dia 25 de fevereiro de 2026.

Luiz Murillo Lopes de Britto




GERENCIA ADMINISTRATIVA

PLANEJAMENTO

Portaria-SEI n° 107, de 08 de junho de 2026
Designagdo de Equipe de Planejamento da Contratagdo
(EPC) para aquisi¢do de GLP fornecido em botijao de 13
kg, a fim de atender as necessidades da Maternidade Es-
cola Januario Cicco (MEJC-UFRN/EBSERH), filiada a
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares.
O Gerente Administrativo da Maternidade Escola Januario Cicco, da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Portaria 604, de 30 de outubro de 2025,
publicada no Boletim de Servigo 2164, de 21 de outubro de 2025;
Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicacdo de Recursos/Acordo
Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme processos SEI
n®23528.021326/2025-93 e 23528.016139/2025-98;
Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,
RESOLVE:
Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacao (EPC) para aquisicao de GLP fornecido em
botijao de 13 kg.
Paragrafo unico. A EPC ¢ composta por integrantes que reinem as competéncias necessarias a completa
execucao das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos
e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.
Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos cedi-
dos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagao do primeiro, constituirem a EPC especificada
no artigo precedente:
I - Coordenador: Samuel Nario Fernandes Neto — Chefe da Unidade de Planejamento e Dimensiona-
mento de Estoques — SIAPE n® 269%****
II - Integrante Demandante: Hamon Castro Paiva — Chefe do Setor de Abastecimento Farmacéutico e
Suprimentos — SIAPE n® 114%*%*%*
Il - Integrante Demandante: Luis Everaldo Pontes da Silva — Assistente Administrativo — SIAPE
n0 2 1 5 skeskoskosk
IV - Integrante Demandante: Jodo Onofre Soares Filho — Assistente Administrativo — SIAPE
n0 226****
Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando a

autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.




Paragrafo unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da Administracio
Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete a EPC:

I — Na fase de planejamento da contratagdo:

instruir e conduzir o processo de planejamento da contratagio;

realizar a pesquisa de pregos;

executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

II — Na fase de selecdo do fornecedor:

Acompanbhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento e im-
pugnacgoes;

analisar as propostas apresentadas;

realizar o julgamento técnico das propostas e da documentag@o, conforme os requisitos estabelecidos no
instrumento convocatorio;

prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de contratagio;
solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliagdo técnica pelas areas competentes do Hospital,
quando aplicavel;

analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova forma de
contratacgao.

Paragrafo tnico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da contrata-
¢do, os membros da EPC responderao solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, ressal-
vado o membro que expressar posi¢ao individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado
via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do proprio documento.
Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacdo, observando o 1° dia util
apos a publicacdo da portaria de nomeagao no Boletim de Servigo, € de:

I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicacdo exclusiva de mao de obra;
IT - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servigos especiais, obras e servicos com dedicagdo
exclusiva de mao de obra.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecera vigente até a celebracdo do

contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

Filipe Cunha Reges da Costa




FISCALIZACAO

Portaria-SEI n° 108, de 08 de junho de 2026

O Gerente Administrativo da Maternidade Escola Januario Cicco - MEJC-UFRN-HU Brasil, no uso das
atribui¢des que lhe foram conferidas pela Portaria n°® 604, de 30 de outubro de 2025, publicada no Bo-
letim de Servigos n°® 2164, de 31 de outubro de 2025, resolve:

Art. 1° Designar, os abaixo relacionados, para acompanhamento e fiscalizagdo do contrato n® 19/2026,
firmado com a empresa 2 LS ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o
n° 13.491.432/0001-94, cujo objeto € a contratagdo de servico de engenharia para instalagdes prediais,
coberturas, fachadas, passeios internos, impermeabilizagdo, alvenarias, esquadrias, forros, revestimen-
tos (forros e divisorias) e serralheria para execucdo na Maternidade Escola Januario Cicco, vinculado a
Institui¢do Federal de Ensino Superior (IFES), coordenado pelos Hospitais Universitarios Federais (HU

Brasil) nas condigdes estabelecidas no Projeto Basico.

L. Gestor de Contrato:
Matricula SIAPE n°
Nome
Titular Rafael Ferreira Cavalcanti 235%**%
Substituto Jos¢ Wagner Freire da Costa 2] 7k
1I. Fiscal Técnico de Contrato:
Matricula SIAPE n°
Nome
Titular Ewerton Umbelino de Sousa 33 ARk
Substituto Felipe da Silva Pontes 140%***

Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas,
além de:
I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo

de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, ¢ demais pecas integrantes do processo administrativo;




II. Conhecer ¢ zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a contratagao, em
especial o Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh 3.0;

III. Coordenar e comandar o processo da execugdo contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratagao;

V. Verificar a conformidade da prestacao dos servigos ou fornecimento do material contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacgao das despesas e prestacdo dos servigos contratados, atestando,
juntamente com o fiscal técnico ou na ausé€ncia deste, os documentos comprobatérios, e/ou registrando
e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteragcdo na execucao da contratagdo, proposta pelo fiscal técnico, para a
autorizagao da unidade demandante.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando se a Con-
tratada cumpre em sua totalidade as obrigagoes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo
de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;
II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a contratagdo, em
especial o Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh 3.0;

III. Fiscalizar e monitorar a execucao, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi¢des
(objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos, ou
fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratagdo, dos prazos estabele-
cidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacao de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a
aplicagdo de penalidades ou outras sang¢des, quando for o caso;

V. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificacdo quanto a informagdes
ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por parte da Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais ¢ informagdes julgadas pertinentes a
execucdo da contratagdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestagdo dos servicos contratados, atestando
os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do
objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os docu-
mentos necessarios a comprovacdo da aquisi¢do e/ou execugdo dos servigos, rigorosamente, na forma
exigida em Clausula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificagdes,
bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condigdes estabele-
cidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no contrato, quando for o caso;

X. Subsidiar os fiscais setoriais com todas as informagoes e ocorréncias relacionadas com a execugao

contratual;




n’ 1020, ter¢a-feira, 09 de junho de 2026

XI. Comunicar ao Gestor e aos fiscais setoriais, mediante comunicagdo formal escrita, eventuais irregu-
laridades na execuc¢éo do contrato, estabelecendo prazo para solugdo dos problemas apontados;

XII. Comunicar ao Gestor e aos fiscais setoriais, mediante comunicacdo formal escrita, o descumpri-
mento, pela contratada, de quaisquer das obrigacdes passiveis de rescisdo contratual e/ou aplicagdo de
penalidades, com a solicitacdo de abertura de procedimento de apuragdo de irregularidade na execugdo
contratual;

XIII. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execugdo do Contrato, para a autorizagdo da auto-
ridade demandante, apos a ratificagdo do gestor da contratagao.

Art. 4° O presente ato revoga eventuais designagdes anteriores.

Art. 5° Esta designacdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Filipe Cunha Reges da Costa




