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                                                               SUPERINTENDÊNCIA  

 

SUBSTITUIÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 363, de 28 de dezembro de 2023 

A Superintendente Substituta da Maternidade Escola Januário Cicco - Mejc, filial da Empresa 

Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso de suas atribuições legais e estatutárias 

instituídas, de acordo com o que lhe confere a Portaria sei n° 312 - EBSERH, de 05 de abril de 

2019, e em consonância com a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no 

D.O.U. nº 7, de 10 de janeiro de 2019, resolve: 

Art. 1º Designar o empregado Décio Ricardo de Sousa, Técnico em Segurança do Trabalho, 

Matrícula SIAPE 215****, para substituir a Chefia da Unidade de Saúde Ocupacional e 

Segurança do Trabalho da Maternidade Escola Januário Cicco / Ebserh, durante as férias, 

afastamentos, abonos, recessos e impedimentos do titular, no período compreendido entre 

02/01/2024 a 05/01/2024, de acordo com o estabelecido na legislação vigente.   

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

(a) Maria da Guia de Medeiros Garcia - Superintendente Substituta 

 

 

Portaria - SEI nº 365, de 29 de dezembro de 2023 

A Superintendente Substituta da Maternidade Escola Januário Cicco - Mejc, filial da Empresa 

Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso de suas atribuições legais e estatutárias 

instituídas, de acordo com o que lhe confere a Portaria sei n° 312 - EBSERH, de 05 de abril de 

2019, e em consonância com a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no 

D.O.U. nº 7, de 10 de janeiro de 2019, resolve: 

Art. 1º Designar o empregado Marcelo Luiz Lorencato, Chefe da Unidade de Urgência e 

Emergência, Matrícula SIAPE 222****, para substituir a chefia da Gerente de Atenção a 

Saúde da Maternidade Escola Januário Cicco / Ebserh, durante as férias, afastamentos, 

abonos, recessos e impedimentos do titular, nos períodos compreendidos entre 
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02/01/2024 a 05/01/2024 e 08/01/2024 a 19/01/2024, de acordo com o estabelecido na 

legislação vigente.  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

(a) Maria da Guia de Medeiros Garcia - Superintendente Substituta 

 

 

 

CONTRATOS  

 

Portaria - SEI nº 366, de 29 de dezembro de 2023 

A Superintendente Substituta da Maternidade Escola Januário Cicco - Mejc, filial da Empresa 

Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso de suas atribuições legais e estatutárias 

instituídas, de acordo com o que lhe confere a Portaria sei n° 312 - EBSERH, de 05 de abril de 

2019, e em consonância com a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no 

D.O.U. nº 7, de 10 de janeiro de 2019, resolve: 

Considerando que Contratos Internos de Gestão são instrumentos de pactuação de metas 

assistenciais presentes no Contrato SUS no âmbito de Unidades de Produção, 

instrumentalizando a instituição na definição de diretrizes claras com foco em resultados, 

resolve: 

Art. 1º Tornar público o Contrato Interno de Gestão firmado entre a Gerência de Atenção à 

Saúde e a Unidade de Produção (UP) do Banco de Leite Humano (SEI nº 34907983), no 

âmbito da Maternidade Escola Januário Cicco UFRN/EBSERH, como parte do Modelo de 

Gestão da Atenção Hospitalar na MEJC; 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

(b) Maria da Guia de Medeiros Garcia - Superintendente Substituta 

 

 

 

 

https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/mejc-ufrn/links/banco-de-leite.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/mejc-ufrn/links/banco-de-leite.pdf/view
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Portaria - SEI nº 367, de 29 de dezembro de 2023 

A Superintendente Substituta da Maternidade Escola Januário Cicco - Mejc, filial da Empresa 

Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso de suas atribuições legais e estatutárias 

instituídas, de acordo com o que lhe confere a Portaria sei n° 312 - EBSERH, de 05 de abril de 

2019, e em consonância com a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no 

D.O.U. nº 7, de 10 de janeiro de 2019, resolve: 

Considerando que Contratos Internos de Gestão são instrumentos de pactuação de metas 

assistenciais presentes no Contrato SUS no âmbito de Unidades de Produção, 

instrumentalizando a instituição na definição de diretrizes claras com foco em resultados, 

resolve: 

Art. 1º Tornar público o Contrato Interno de Gestão firmado entre a Gerência de Atenção à 

Saúde e a Unidade de Produção (UP) das Enfermarias de Obstetrícia (SEI nº 34908132), no 

âmbito da Maternidade Escola Januário Cicco UFRN/EBSERH, como parte do Modelo de 

Gestão da Atenção Hospitalar na MEJC; 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

(a) Maria da Guia de Medeiros Garcia - Superintendente Substituta 

 

 

 

https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/mejc-ufrn/links/enfermarias.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/mejc-ufrn/links/enfermarias.pdf/view

