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Portaria-SEI n° 133, de 14 de outubro de 2019

O Superintendente da Maternidade Escola Januario Cicco / filial da Ebserh, no uso de suas
atribuicdes legais, de acordo com o que Ihe confere a Portaria n° 209-Ebserh, de 01 de
setembro de 2017, considerando o disposto na alinea “d” do inciso I, do art. 21 da IN n°
05/2017-MPOG, e em observancia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal,
resolve:

Art. 1° Indicar os empregados publicos Jodo Pedrosa de Oliveira Neto, matricula 2225152,
Jose Roberto lzidio Lopes, matricula 2346970, Daiany Dinamerico Pinheiro Lacerda,
matricula 2177027, para, sob a presidéncia do primeiro, compor a equipe que ir elaborar os
Estudos Preliminares e o Gerenciamento de Risco necessarios a realizacdo do certame
licitatério visando a contratacdo de empresa para ministrar cursos de capacitacao
profissional para os colaboradores da MEJC-UFRN.

Art. 2° A Equipe ora composta devera atentar para todas as legislacfes e normas que regem
a matéria, em especial, os arts. 24 e 25 da IN 05/17-MPOG.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Luiz Murillo Lopes de Britto



