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Versão: 2

Identificador: 802

Data de criação da ficha do projeto: 04/08/2026 13:22 04/08/2026 13:22

Reuniões de integração Reuniões de integração realizadas 01/03/2026

Pesquisas de satisfação (preceptores, alunos de 

graduação e pós-graduação
Pesquisas de satisfação realizadas 15/11/2026

Monitoramento das capacitações realizadas 01/02/2026

Monitoramento capacitações no GDC 30/04/2026

Identificação dos preceptores sem capacitação (Relatório) 01/03/2026

Divulgação dos cursos AVASUS 01/03/2026

Capacitação de preceptores 06/01/2026

Mapeamento de preceptores ativos (Relatório) 01/02/2026

Objetivo do projeto Promover ações para qualificar e favorecer o exercício da preceptoria na MCO.

Macroatividade Entregas previstas Data de início

Indicador impactado pelo projeto 3 Índice de satisfação dos alunos da pós graduação quanto a preceptoria

Macroproblema: Dificuldades no exercício da preceptoria.

Causa raiz: Faltam ações para favorecer o exercício da preceptoria

Objetivo estratégico: OE07 - Apoiar o processo de qualificação dos docentes e dos preceptores

Indicador impactado pelo projeto 1 Percentual de preceptores capacitados

Indicador impactado pelo projeto 2 Índice de satisfação dos alunos da graduação quanto a preceptoria

Data de início do projeto: 02/05/2024

Data de término do projeto: 31/12/2028

Tema estratégico: 1.02 Ensino

Gerente do projeto: Josaíldes Antunes Ribeiro

Gerente do portfólio: Natalícia Batista Bueno

Área responsável: Setor de Gestão do Ensino (SEGE)

Nome do projeto: Qualificação e favorecimento do exercício da preceptoria na MCO-UFBA 

FICHA DO PROJETO

Cód. Projeto: 1.03 Sigla do HUF: MCO-UFBA

IDENTIFICAÇÃO



DIRETORIA/ÁREA RESP. PELO INDICADOR

DATA DE ELABORAÇÃO DA FICHA VALIDADE VERSÃO

PILAR ESTRATÉGICO 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

PROJETO PDE 

NOME DO INDICADOR

DEFINIÇÃO E JUSTIFICATIVA

RELACIONAMENTO DO INDICADOR COM OUTROS INSTRUMENTOS DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

RESPONSÁVEL PELA COLETA RESPONSÁVEL PELA VALIDAÇÃO RESPONSÁVEL PELA ANÁLISE DOS RESULTADOS

FÓRMULA DE CÁLCULO UNIDADE DE MEDIDA META 

PARÂMETROS

Diretriz da Preceptoria Rede Ebserh.

Curso de Preceptoria Ebserh da 3EC.

N/A

LIMITAÇÕES E VIESES 

Fonte autodeclarada.

O entendimento de definição do termo “preceptor” por parte dos hospitais e das universidades.

FONTE 

Formulário Eletrônico

REFERÊNCIAS

FORMA DE VALIDAÇÃO

LIMITE POLARIDADE PERIODICIDADE DA COLETA PERIODICIDADE DA ANÁLISE TIPO

N/A Quanto maior, melhor Quadrimestral Quadrimestral Processo

Série histórica

TERMOS 

Preceptoria

É a atividade desenvolvida pelo profissional na área de saúde que tem o papel de mediador no desenvolvimento de competências pelo estudante (conhecimentos, 

habilidades e atitudes), integrando teoria e prática no exercício profissional. 

Preceptor

São considerados preceptores todos os profissionais de nível superior (assistenciais ou analistas administrativos), Ebserh e RJU que acompanham alunos de graduação, 

ensino técnico e residência no ambiente hospitalar.

METODOLOGIA DE COLETA E COMPILAÇÃO

Aplicação de formulários eletrônicos para identificação de profissionais capacitados e tabulação dos dados obtidos por meio de formulário eletrônico preenchido pelas 

GEPs.  

1. Acordo Organizativo de Compromissos - AOC

2. Plano de Negócios - PNE

SEGE Gerente da GEP Gerente do Projeto/Colex

(Número de preceptores capacitados da MCO-UFBA / Número total 

de preceptores da MCO-UFBA) X 100
Percentual 75%

O indicador pretende monitorar a qualificação dos preceptores da MCO-UFBA, de modo a promover o apoio ao ensino para formação de residentes e estudantes que 

utilizam o hospital como cenário de prática.

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH

FICHA DE CADASTRO DE INDICADOR 

GERÊNCIA ENSINO E PESQUISA - GEP

02/03/2026 31/12/2026 1

SOCIEDADE - Ensino

OE07 - Apoiar o processo de qualificação dos docentes e dos preceptores

P1.03 Qualificação e favorecimento do exercício da preceptoria na MCO-UFBA 

Percentual de preceptores capacitados

Conceitos

'Conceitos - ficha indicador '!A1


DIRETORIA/ÁREA RESP. PELO INDICADOR

DATA DE ELABORAÇÃO DA FICHA VALIDADE VERSÃO

PILAR ESTRATÉGICO 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

PROJETO PDE 

NOME DO INDICADOR

DEFINIÇÃO E JUSTIFICATIVA

RELACIONAMENTO DO INDICADOR COM OUTROS INSTRUMENTOS DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

RESPONSÁVEL PELA COLETA RESPONSÁVEL PELA VALIDAÇÃO RESPONSÁVEL PELA ANÁLISE DOS RESULTADOS

FÓRMULA DE CÁLCULO UNIDADE DE MEDIDA META 

PARÂMETROS

 Avaliação do nível de satisfação quanto aos campos de estágios da MCO-UFBA

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH

FICHA DE CADASTRO DE INDICADOR 

GERÊNCIA ENSINO E PESQUISA - GEP

02/03/2026 31/12/2026 1

SOCIEDADE - Ensino

OE07 - Apoiar o processo de qualificação dos docentes e dos preceptores

P1.03 Qualificação e favorecimento do exercício da preceptoria na MCO-UFBA 

Índice de satisfação dos alunos da graduação quanto a preceptoria

N/A

SEGE Gerente da GEP Gerente do Projeto/Colex

(Nº de alunos de graduação que responderam a pesquisa  como 

muito satisfeitos + Nº de alunos de graduação que responderam a 

pesquisa  como satisfeitos / total de alunos de graduação que 

responderam) X 100

Percentual 90%

FORMA DE VALIDAÇÃO

LIMITE POLARIDADE PERIODICIDADE DA COLETA PERIODICIDADE DA ANÁLISE TIPO

N/A Quanto maior, melhor Anual Anual Estrutura

Será utilizada a escala likert. Em 2024 será realizado o diagnóstico situacional,que será o parâmetro para as metas.

TERMOS 

N/A

METODOLOGIA DE COLETA E COMPILAÇÃO

Pesquisa realizada pela Ouvidoria da Sede da HU Brasil, por meio da coleta de respostas por formulários.

Verificação das respostas dos formulários

LIMITAÇÕES E VIESES 

Pouca adesão dos estudantes à pesquisa

FONTE 

Formulário eletrônico

REFERÊNCIAS

Conceitos

'Conceitos - ficha indicador '!A1


DIRETORIA/ÁREA RESP. PELO INDICADOR

DATA DE ELABORAÇÃO DA FICHA VALIDADE VERSÃO

PILAR ESTRATÉGICO 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

PROJETO PDE 

NOME DO INDICADOR

DEFINIÇÃO E JUSTIFICATIVA

RELACIONAMENTO DO INDICADOR COM OUTROS INSTRUMENTOS DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

RESPONSÁVEL PELA COLETA RESPONSÁVEL PELA VALIDAÇÃO RESPONSÁVEL PELA ANÁLISE DOS RESULTADOS

FÓRMULA DE CÁLCULO UNIDADE DE MEDIDA META 

PARÂMETROS

Avaliação do nível de satisfação quanto aos campos de estágios da MCO-UFBA

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH

FICHA DE CADASTRO DE INDICADOR 

GERÊNCIA ENSINO E PESQUISA - GEP

02/03/2026 31/12/2026 1

SOCIEDADE - Ensino

OE07 - Apoiar o processo de qualificação dos docentes e dos preceptores

P1.03 Qualificação e favorecimento do exercício da preceptoria na MCO-UFBA 

Índice de satisfação dos alunos da pós graduação quanto a preceptoria

SEGE Gerente da GEP Gerente do Projeto/Colex

(Nº de alunos de pós graduação que responderam a pesquisa  como 

muito satisfeitos + Nº de alunos de  pós graduação  que 

responderam a pesquisa  como satisfeitos / total de alunos de pós 

graduação que responderam) X 100

Percentual 90%

FORMA DE VALIDAÇÃO

LIMITE POLARIDADE PERIODICIDADE DA COLETA PERIODICIDADE DA ANÁLISE TIPO

N/A Quanto maior, melhor Anual Anual Estrutura

Será utilizada a escala likert. Em 2024 será realizado o diagnóstico situacional,que será o parâmetro para as metas.

TERMOS 

N/A

METODOLOGIA DE COLETA E COMPILAÇÃO

Pesquisa realizada pela Ouvidoria da Sede da HU Brasil, por meio da coleta de respostas por formulários.

Verificação das respostas dos formulários

LIMITAÇÕES E VIESES 

Pouca adesão dos estudantes à pesquisa

FONTE 

Formulário eletrônico

REFERÊNCIAS

Conceitos

'Conceitos - ficha indicador '!A1

