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SUPERINTENDENCIA 

EQUIPE 

PORTARIA n° 192, de 25 de agosto de 2026 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares (Ebserh) – HU Brasil, nomeada através da Portaria-SEI nº 217, 

de 09 de maio de 2018, publicada no D.O.U nº 89, do dia 10 de maio de 2018, no uso das 

competências e atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de 

janeiro de 2019, da Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicação de 

Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado 

Executivo, conforme processos SEI nº 23535.014935/2025-05 e SEI nº 

23477.014217/2025-62. 

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh – 

RCC 3.0,  

R E S O L V E: 

Art. 1º Constituir a Equipe de planejamento para a Aquisição de Contatação (EPC)para 

aquisição de Equipamentos Médico-Hospitalares (EMH) - Incubadora Neonatal Material 

Cúpula: Cúpula De Acrílico, Tipo Cúpula: Dupla Parede, Painel Controle: Painel De 

Controle Digital, Módulo I: Servo Controle De Temperatura, Umidade, Módulo Ii: C/ 

Balança, Componentes: C/ Mínimo 5 Portinholas, Manga Íris, Tipo Uso: 

Radiotransparente, Suporte: Altura Regulável, a fim de atender às necessidades da 

Maternidade Climério de Oliveira, Unidade Gestora (UG) 155906, pertencente à Rede da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Rede Ebserh/HU Brasil). 

Parágrafo único. A EPC é composta por integrantes que reúnem as competências 

necessárias à completa execução das etapas de planejamento da contratação, o que inclui 

conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitações e contratos, dentre 

outros. 

Art. 2º Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados públicos, servidores 

efetivos cedidos ou em exercício na Ebserh, para constituírem a EPC especificada, 

conforme objetos descritos no artigo 1°: 

NOME CARGO SIAPE FUNÇÃO E-MAIL 

  Ednaldo Ferreira 

Marques 

 Engenheiro Clínico 

/ Chefe do STEC 
119**** 

Coordenadora 

da Equipe; 
 ednaldo.marques.1@hubrasil.gov.br 

  Ana Selma do Amor 

Divino Moscoso 

Proença 

Chefe da Unidade 

de Terapia Intensiva 

Neonatal 

340**** Integrante;  ana.proenca@hubrasil.gov.br 

  Jorge Bonfim Martins 

Azevedo 
 Engenheiro Clínico 224**** Integrante; jorge.azevedo@hubrasil.gov.br 

Renildes Costa Gomes  Assistente ADM 350**** Integrante;  renildes.gomes@hubrasil.gov.br 
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3. Ressalta-se que conforme Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh – RCC 

3.0Art. 

Art. 3º Compete aos coordenadores acompanhar e priorizar as atividades da equipe, 

informando à autoridade competente, caso seja necessário prorrogar o prazo 

inicialmente estabelecido. 

Parágrafo único: Os coordenadores poderão solicitar apoio técnico de outras áreas do 

Hospital e da Administração Central. 

Art. 4º Compete à EPC: 

I. Na fase de planejamento da contratação: 

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratação; 

b) realizar a pesquisa de preços; 

c) executar as demais atividades inerentes à etapa de planejamento; 

II. Na fase de seleção do fornecedor: 

a) acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente os pedidos de 

esclarecimento e impugnações; 

b) analisar as propostas apresentadas; 

c) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentação, conforme os 

requisitos estabelecidos no instrumento convocatório; 

d) prestar suporte técnico, fornecendo subsídios para tomada de decisão dos 

agentes de contratação; 

e) solicitar, receber, analisar e/ou acompanhar a análise de amostras para avaliação 

técnica pelas áreas competentes do Hospital, quando aplicável; 

III. analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a 

decisão sobre nova forma de contratação; 

Parágrafo único. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o 

objeto da contratação, os membros da EPC responderão solidariamente por todos os 

atos praticados pela equipe, ressalvado o membro que expressar posição individual 

divergente devidamente fundamentada. 

Art. 5º No caso de necessidade de alteração dos integrantes da EPC, o pedido deverá 

ser formalizado via ofício, com registro de ciência dos novos colaboradores indicados 

no corpo do próprio documento. 

Art. 6º O prazo para conclusão das atividades do planejamento da contratação é de: 

I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e serviços comuns, sem dedicação exclusiva de 

mão de obra; 

II - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e serviços especiais, obras e serviços 

com dedicação exclusiva de mão de obra. 
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Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 
Referência: Processo nº 23535.009932/2026-22 - Despacho nº 64349578 

 
 

PORTARIA n° 193, de 31 de agosto de 2026 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares (Ebserh) – HU Brasil, nomeada através da Portaria-SEI nº 217, 

de 09 de maio de 2018, publicada no D.O.U nº 89, do dia 10 de maio de 2018, no uso das 

competências e atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de 

janeiro de 2019, da Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019, 

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicação de 

Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado 

Executivo, conforme processos SEI nº 23535.014935/2025-05 e SEI nº 

23477.014217/2025-62. 

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh – 

RCC 3.0,  

R E S O L V E: 

Art. 1º Constituir a Equipe de planejamento para a Aquisição de Contratação(EPC) para 

Aquisição de Equipamentos Médico-Hospitalares (EMH) - BISTURI ELÉTRICO 

MONOPOLAR PARA GINECOLOGIA COM SISTEMA DE ASPIRAÇÃO, a fim de 

atender às necessidades da Maternidade Climério de Oliveira, Unidade Gestora (UG) 

155906, pertencente à Rede da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Rede 

Ebserh/HU Brasil). 

Parágrafo único. A EPC é composta por integrantes que reúnem as competências 

necessárias à completa execução das etapas de planejamento da contratação, o que inclui 

conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitações e contratos, dentre 

outros. 

Art. 2º Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados públicos, servidores 

efetivos cedidos ou em exercício na Ebserh, para constituírem a EPC especificada, 

conforme objetos descritos no artigo 1°: 
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NOME CARGO SIAPE FUNÇÃO E-MAIL 

 Ednaldo 

Ferreira 

Marques 

Engenheiro 

Clínico / Chefe do 

STEC 

119**** 
Coordenadora 

da Equipe; 
 ednaldo.marques.1@hubrasil.gov.br 

 Thiago Luis 

Cardoso 

Nascimento 

Chefe Setor de 

Apoio 

Diagnóstico e 

Terapêutico 

110**** Integrante;  thiago.Cardoso@hubrasil.gov.br 

Jorge Bonfim 

Martins 

Azevedo 

Engenheiro 

Clínico 
224**** Integrante; jorge.azevedo@hubrasil.gov.br 

Renildes 

Costa Gomes 
Assistente Adm 350**** Integrante; renildes.gomes@hubrasil.gov.br 

3. Ressalta-se que conforme Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh – RCC 

3.0Art. 

Art. 3º Compete aos coordenadores acompanhar e priorizar as atividades da equipe, 

informando à autoridade competente, caso seja necessário prorrogar o prazo inicialmente 

estabelecido. 

Parágrafo único: Os coordenadores poderão solicitar apoio técnico de outras áreas do 

Hospital e da Administração Central. 

Art. 4º Compete à EPC: 

I. Na fase de planejamento da contratação: 

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratação; 

b) realizar a pesquisa de preços; 

c) executar as demais atividades inerentes à etapa de planejamento; 

II. Na fase de seleção do fornecedor: 

a) acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente os pedidos de 

esclarecimento e impugnações; 

b) analisar as propostas apresentadas; 

c) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentação, conforme os 

requisitos estabelecidos no instrumento convocatório; 

d) prestar suporte técnico, fornecendo subsídios para tomada de decisão dos agentes 

de contratação; 

e) solicitar, receber, analisar e/ou acompanhar a análise de amostras para avaliação 

técnica pelas áreas competentes do Hospital, quando aplicável; 
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III. analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisão 

sobre nova forma de contratação; 

 Parágrafo único. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o 

objeto da contratação, os membros da EPC responderão solidariamente por todos os atos 

praticados pela equipe, ressalvado o membro que expressar posição individual divergente 

devidamente fundamentada. 

Art. 5º No caso de necessidade de alteração dos integrantes da EPC, o pedido deverá ser 

formalizado via ofício, com registro de ciência dos novos colaboradores indicados no 

corpo do próprio documento. 

Art. 6º O prazo para conclusão das atividades do planejamento da contratação é de: 

I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e serviços comuns, sem dedicação exclusiva de 

mão de obra; 

II - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e serviços especiais, obras e serviços com 

dedicação exclusiva de mão de obra. 

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 
Referência: Processo nº 23535.008437/2026-04- Despacho nº 64540753 

 

PORTARIA n° 194, de 31 de agosto de 2026 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares (Ebserh) – Hu Brasil, nomeada através da Portaria-SEI nº 217 

de 09 de maio de 2018 publicada no D.O.U nº 89 do dia 10 de maio de 2018, no uso das 

competências e atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de 

janeiro de 2019, da Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019, 

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicação de 

Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado 

Executivo, conforme processos SEI nº 23535.014935/2025-05 e SEI nº 

23477.014217/2025-62. 

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh – 

RCC 3.0,  

R E S O L V E: 

Art. 1º Constituir a Equipe de planejamento para a Aquisição de Equipamentos Médico-

Hospitalares (EMH) - MICROSCÓPIO, TIPO DE ANÁLISE ÓTICO, TIPO 

BINOCULAR, a fim de atender às necessidades da Maternidade Climério de Oliveira, 

Unidade Gestora (UG) 155906, pertencente à Rede da Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares (Rede Ebserh/HU Brasil). 
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Parágrafo único. A EPC é composta por integrantes que reúnem as competências 

necessárias à completa execução das etapas de planejamento da contratação, o que inclui 

conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitações e contratos, dentre 

outros. 

Art. 2º Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados públicos, servidores 

efetivos cedidos ou em exercício na Ebserh, para constituírem a EPC especificada, 

conforme objetos descritos no artigo 1°: 

3. Ressalta-se que conforme Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh – RCC 

3.0Art. 

Art. 3º Compete aos coordenadores acompanhar e priorizar as atividades da equipe, 

informando à autoridade competente, caso seja necessário prorrogar o prazo inicialmente 

estabelecido. 

Parágrafo único: Os coordenadores poderão solicitar apoio técnico de outras áreas do 

Hospital e da Administração Central. 

Art. 4º Compete à EPC: 

I. Na fase de planejamento da contratação: 

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratação; 

b) realizar a pesquisa de preços; 

c) executar as demais atividades inerentes à etapa de planejamento; 

II. Na fase de seleção do fornecedor: 

a) acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente os pedidos de 

esclarecimento e impugnações; 

b) analisar as propostas apresentadas; 

c) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentação, conforme os 

requisitos estabelecidos no instrumento convocatório; 

NOME CARGO SIAPE FUNÇÃO E-MAIL 

 Ednaldo Ferreira 

Marques 

Engenheiro Clínico / 

Chefe do STEC 
119**** 

Coordenadora 

da Equipe; 
 ednaldo.marques.1@hubrasil.gov.br 

Jorge Bonfim 

Martins Azevedo 
Engenheiro Clínico 224**** Integrante; jorge.azevedo@hubrasil.gov.br 

   Thiago Luis 

Cardoso 

Nascimento 

Chefe Setor de 

Apoio Diagnóstico e 

Terapêutico 

141**** Integrante;  thiago.Cardoso@hubrasil.gov.br 

Robson da 

Paixão de Souza 

Técnico em 

Laboratório/ Chefe 

da UDIDE 

141**** Integrante; robson.souza@hubrasil.gov.br 

Renildes Costa 

Gomes 
Assistente Adm 350**** Integrante; renildes.gomes@hubrasil.gov.br 
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d) prestar suporte técnico, fornecendo subsídios para tomada de decisão dos agentes 

de contratação; 

e) solicitar, receber, analisar e/ou acompanhar a análise de amostras para avaliação 

técnica pelas áreas competentes do Hospital, quando aplicável; 

III. analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisão 

sobre nova forma de contratação; 

Parágrafo único. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o 

objeto da contratação, os membros da EPC responderão solidariamente por todos os atos 

praticados pela equipe, ressalvado o membro que expressar posição individual divergente 

devidamente fundamentada. 

Art. 5º No caso de necessidade de alteração dos integrantes da EPC, o pedido deverá ser 

formalizado via ofício, com registro de ciência dos novos colaboradores indicados no 

corpo do próprio documento. 

Art. 6º O prazo para conclusão das atividades do planejamento da contratação é de: 

I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e serviços comuns, sem dedicação exclusiva de 

mão de obra; 

II - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e serviços especiais, obras e serviços com 

dedicação exclusiva de mão de obra. 

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 
Referência: Processo nº 23535.011267/2026-37 - Despacho nº 64541818 

 
PORTARIA n° 195, de 31 de agosto de 2026 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares (Ebserh) – Hu Brasil, nomeada através da Portaria-SEI nº 217 

de 09 de maio de 2018 publicada no D.O.U nº 89 do dia 10 de maio de 2018, no uso das 

competências e atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de 

janeiro de 2019, da Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019, 

R E S O L V E: 

Art. 1º Constituir a Equipe de gestores e Fiscais Atas de Registro de Preços referentes à 

aquisição de equipamentos médico-hospitalares permanentes, vinculada ao Pregão 

Eletrônico nº 90040/2025, constante do Processo nº 23535.000054/2025-07 

e 23535.001754/2026-91 (Licitações e Contratos: Formalização de Atas de Registro de 

Preços)Ata de Registro de Preços - SEI 244 (SEI nº 50859246) 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=67687432&id_procedimento_atual=76811147&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002412&infra_hash=f64a70835e87c014576f229bc2c2805808f88296a816db7b2fef54f2e228a32d4beb01ee2d7b2d28a194e421004bb16ff09ad5831513589e594bec3ba84e457decc34fb73cc5ef77cc2d84c6868b9685caf06315d9a8bfb01017ea128ef9ab0a
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Art. 2º A equipe será composta pelos seguintes colaboradores: 

NOME SIAPE CARGO FUNÇÃO E-MAIL 

Sara Peixoto de 

Almeida Brandão 
100**** enfermeira 

Gestor (a) 

titular 
sara.almeida@hubrasil.gov.br 

Anísia Araújo de 

Oliveira 
301**** 

 Enfermeira 

  

Gestor (a) 

Substituto 
anisia.oliveira@hubrasil.gov.br 

Gessiane Teles dos 

Santos Brito 
200**** Enfermeira Fiscal  Titular gessiane.brito@hubrasil.gov.br 

Thiallan Nery 

Faustino 
223**** Enfermeira 

Fiscal 

Substituto 
Thiallan.Faustino@hubrasil.gov.br 

Art. 3º Compete ao Gestor observar se a contratada compre em sua totalidade as 

obrigações pactuadas, além de: 

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua 

gestão, inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e 

demais peças integrantes do processo administrativo; 

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares 

aplicáveis aos contratos administrativos; 

III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual; 

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento do 

contrato; 

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material 

contratado; 

VI. Ratificar toda e qualquer alteração na execução do contrato, proposta pelo fiscal 

técnico, para a autorização da diretoria demandante. 

 

Art. 4º Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, além de: 

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua 

gestão, inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e 

demais peças integrantes do processo administrativo; 

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares 

aplicáveis aos contratos administrativos. 

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente 

todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas 

Contratuais; 

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais 

falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do 

objeto do contrato, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de 

prorrogação de prazos ou de vigência contratual, propondo a aplicação de 

penalidades ou outras sanções, quando for o caso; 
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V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação 

quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a 

execução, por parte da Contratada; 

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações 

julgadas pertinentes à execução do Contrato, na forma estabelecida no Projeto 

Básico/Termo de Referência. 

Art. 5º Compete ao Fiscal Administrativo: 

I. Acompanhar a formalização dos atos administrativos do Contrato; 

II. Emitir as certidões de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, quando 

necessário; 

III. Prestar orientações técnicas à unidade demandante e à Contratada, relativas à 

observância das condições pactuadas, no que diz respeito aos prazos de 

execução e outros esclarecimentos que venham a ser solicitados; 

IV. Recusar, com a devida justificativa qualquer documento encaminhado pelo fiscal 

do contrato que se encontre em desacordo com as condições estabelecidas no 

contrato. 

V. Realizar toda e qualquer ação pertinente à alteração contratual; 

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 
 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 
Referência: Processo nº 23535.010967/2026-12 - Despacho nº 64546529 

 

SUBSTITUIÇÃO 

PORTARIA n° 196, de 31 de agosto de 2026 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares (Ebserh) - HU Brasil, nomeada através da Portaria-SEI nº 217 

de 09 de maio de 2018 publicada no D.O.U nº 89 do dia 10 de maio de 2018, no uso das 

competências e atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de 

janeiro de 2019, da Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019, 

R E S O L V E: 

Art. 1º Designar a Senhora Verônica Barreto Cardoso, Enfermeira, da HU Brasil, 

matrícula Siape nº 225****, para responder, como substituta, pela Chefia da Unidade de 

Obstetrícia, junto à Gerência de Atenção à Saúde, da Maternidade Climério de Oliveira, 

no período de 31/08/2026 a 04/09/2026. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor em 31/08/2026. 

 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.011466/2026-45 SEI nº 64547213 


