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SUPERINTENDÊNCIA 

 

NÚCLEO 

PORTARIA n° 019,  23 de janeiro de 2024 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), 

nomeada através da Portaria-SEI nº 217 de 09 de maio de 2018 publicada no D.O.U nº 89 do dia 10 de 

maio de 2018, no uso das competências e atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 

09 de janeiro de 2019, da Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

RESOLVE: 

Art. 1º Alterar a composição do Núcleo de Educação Permanente em Saúde (NEPS) da Maternidade 

Climério de Oliveira, instituída pela PORTARIA n° 136, de 16 de março de 2023, publicada no Boletim de 

Serviços de nº 427, segunda-feira, 20 de março de 2023. Conforme descrição abaixo: 

1.   Representantes da Área Médica: 

a)   Dayanne Costa Fonseca, cargo Médico - Pediatria, matrícula 2275228;  

b)  Ádyla Keila Lopes Silva Oliveira, cargo Médico - Ginecologia e Obstetrícia, matrícula 2349178;    

2.  Representantes da Área de Enfermagem:  

a)  Maria Ana Bitencourt Boente Calabrich, cargo Enfermeiro, matrícula 2175826;  

b)  Sara Peixoto de Almeida, cargo Enfermeiro - Saúde da Mulher, matrícula 1004236;  

c)  Thiallan Nery Faustino, cargo Enfermeiro, matrícula 2233391;  

3.  Representantes da Área Multiprofissional:  

a)  Leila Ambros Costa, cargo Psicólogo - Área Hospitalar, matrícula 2232789;  

b)  Manuela Bulhosa Silva, cargo Fisioterapeuta - Terapia Intensiva Neonatal, matrícula 2175817;  

4.  Representantes da Área Administrativa:  

a)  Daniele da Cruz Ribeiro Ferreira, cargo Técnico em Contabilidade, matrícula 2249495;  

b) José Eduardo Guimarães Siqueira Mattos, cargo Analista Administrativo – Administração, matrícula 

2249599;  

5.  Representantes da Área de Ensino e Pesquisa: 

a)  Josaildes Antunes Ribeiro, cargo Terapeuta Ocupacional, matrícula 1762373;  
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b)  Sabrina Oliveira de Carvalho, cargo Médico - Ginecologia e Obstetrícia, matrícula 1583850;  

6.  Representantes da Área de Gestão de Pessoas:  

a) Designar Patricia Carneiro Barbosa, cargo Psicólogo – Psicologia Organizacional e do Trabalho, 

matrícula 3317157 

b) Destituir  Adeildo  dos Santos Barreto Júnior, cargo Psicólogo – Psicologia Organizacional e do 

Trabalho, matrícula 2349198 ; 

c)  Fernanda Santos da Costa Soreano, cargo Assistente Administrativo, matrícula 2175766.  

Art. 2° Designar Patrícia Carneiro Barbosa como coordenadora do NEPS e Josaildes Antunes Ribeiro 

como coordenadora substituta em suas ausências e impedimentos.  

Art. 3º Compete ao Núcleo:6  

I.   Analisar as necessidades de formação e qualificação profissional recebidas pela área de gestão de 

pessoas, considerando as demandas prioritárias;  

II.   Apoiar os gestores e as equipes de trabalho na discussão sobre Educação Permanente em Saúde e no 

planejamento, desenvolvimento e implementação de ações;  

III.  Auxiliar na elaboração de propostas para programas e projetos de educação permanente nas diferentes 

áreas da Maternidade;  

IV.  Promover, em equipe multiprofissional, ações de educação permanente;  

V.   Acompanhar e registrar as ações de Educação Permanente em Saúde implementadas na Maternidade;  

VI. Mapear as necessidades anuais de capacitação das áreas assistencial, administrativa e de ensino e 

pesquisa;  

VII. Fornecer subsídios à área de gestão de pessoas para a elaboração do Plano de Desenvolvimento de 

Competências da MCO-UFBA.  

Art. 4º - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação.   

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO  

Referência: Processo nº 23535.013184/2022-59 SEI nº 36082263 
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COMITÊ 

PORTARIA n° 022 de 24 janeiro de 2024  

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), 

nomeada através da Portaria-SEI nº 217 de 09 de maio de 2018 publicada no D.O.U nº 89 do dia 10 de 

maio de 2018, no uso das competências e atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 

09 de janeiro de 2019, da Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

RESOLVE: 

Art. 1º Alterar a composição do Comitê Permanente de Desenvolvimento de Pessoas da Maternidade 

Climério de Oliveira (CPDP-MCO), alterada anteriormente pela Portaria-SEI nº 456, de 19 de julho de 

2023, publicada no processo-SEI 23535.005377/2023-17, conforme descrição abaixo: 

a) ILANA PEREIRA CUNHA, Assistente Administrativo, Siape n° 225****, representante    da 

Superintendência; 

b) MANUELA BULHOSA SILVA, Fisioterapeuta, Siape n° 217****, representante da Gerência de 

Atenção à Saúde; 

c) ANA CRISTINA SOUZA DA SILVA, Assistente Administrativo, Siape n° 236****, representante 

da Gerência de Ensino e Pesquisa; 

d) Destituir ADEILDO DOS SANTOS BARRETO JUNIOR, Psicólogo - Psicologia   

Organizacional e do Trabalho, Siape n° 234****, representante da Gerência  Administrativa; 

e) Designar PATRICIA CARNEIRO BARBOSA, Psicóloga - Psicologia Organizacional e do 

Trabalho, Siape nº 331****, representante da Gerência Administrativa; 

f) DAIANNE TEIXEIRA SOARES, Enfermeira - Saúde da Mulher-Obstetrícia, Siape n° 130****, 

representante dos empregados — Nível Superior; 

g) LARISSA LOPES OLIVEIRA, Técnica em Enfermagem, Siape n° 226****,  representante dos 

empregados — Nível Técnico; 

h) CRISTIANI TELLES PACHECO JAQUES, Assistente Administrativa, Siape nº 226****, 

representante dos empregados — Nível Médio. 

II - Na ausência do titular, para exercer a função de substituto: 

a) MOISES IMBASSAHY GUIMARAES MOREIRA, Médico – Ecocardiografia, Siape nº  144****, 

representante da Gerência de Atenção à Saúde; 

b) LIDIANE BORGES DE JESUS, Analista Administrativo – Jornalismo, Siape nº 225***, 

representante da Superintendência; 
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c) ARLEON SANTOS SILVA DE MEDEIROS, Enfermeiro Saúde do Trabalho, Siape n° 304****, 

representante da Gerência de Ensino e Pesquisa; 

d) FERNANDA SANTOS DA COSTA SOREANO, Assistente Administrativo, Siape             n° 

217****, representante da Gerência Administrativa; 

e) GABRIELLE FERRAZ RODRIGUES, Enfermeira - Saúde da Mulher-Obstetrícia,  Siape nº 

212****, representante dos empregados – Nível Superior;  

f) JEANE MAIA REIS, Técnica em Enfermagem, Siape n° 227****, representante dos  empregados 

— Nível Técnico. 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.005377/2023-17  SEI nº 36127418  

 

EQUIPE DE PLANEJAMNETO 

PORTARIA n° 023, de 24 de janeiro de 2024 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), 

nomeada através da Portaria-SEI nº 217, de 09 de maio de 2018, publicada no D.O.U nº 89, de 10 de maio 

de 2018, no uso das competências e atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de 

janeiro de 2019, da Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

R E S O L V E: 

Art. 1º Alterar a composição da Equipe de Planejamento Permanente – EPC para contratação de empresas 

especializadas para ministrar cursos de capacitação e desenvolvimento de pessoas, instituída pela PORTARIA n° 

617, de 16 de outubro de 2023, publicada no Boletim de Serviço Nº 488, segunda-feira, 16 de outubro de 2023. 

Conforme descrição abaixo: 

1. Destituir - Vanessa Ferreira Lima de Souza. SIAPE 224*** - Coordenador da EPC; 

2. Designar – Patrícia Carneiro Barbosa, SIAPE 331****. - Coordenador da EPC; 

3. Fernanda Santos da Costa Soreano, SIAPE 217****.  

Art. 3º Ficam convalidados os atos praticados por esta Equipe, ainda que por sua formação anterior.  

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na sua data de publicação. 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.012725/2023-11 SEI nº 36108020 
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PORTARIA n° 024, de 24 de janeiro de 2024 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), 

nomeada através da Portaria-SEI nº 217, de 09 de maio de 2018, publicada no D.O.U nº 89, de 10 de maio 

de 2018, no uso das competências e atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de 

janeiro de 2019, da Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

R E S O L V E:  

Art. 1º Constituir a Equipe de planejamento para Contratação de empresa especializada em serviços 

continuados de Portaria para exercer as atividades de controle e fiscalização do fluxo de entrada e saída de 

pessoas, identificando-as, e de materiais; orientação e encaminhamento do público interno e externo aos 

destinos desejados; recebimento e encaminhamento de correspondências aos setores, controle do quadro de 

chaves, abertura e fechamento dos portões e demais atribuições inerentes a função, afim de atender as 

necessidades da Maternidade Climério de Oliveira - MCO/Ebserh-UFBA, em cumprimento ao disposto no 

art. 21, inciso III, da Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017, de 26 de maio de 2017, e conforme 

preconiza o art. 40, alínea “d” do Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh. 

  Art. 2º A equipe será composta por esta Portaria e será integrada pelos seguintes colaboradores: 

1.  Sandro Luís Pinto  - Analista Administrativo / Chefe da Unidade de Serviços Gerais -      

SIAPE: 185****- Coordenador; 

          2.  Elinaldo Santos de Sousa – Assistente Administrativo –  SIAPE: 223**** - Membro; 

 3.   Laila May Argolo de Souza - Assistente Administrativo – SIAPE: 225**** - Membro; 

 4.  Jonai de Oliveira Teixeira - Técnico em Segurança do Trabalho – SIAPE: 235**** -  Membro; 

Art. 3º Atribuições da Equipe de Planejamento da Contratação: 

a) Realização de estudo preliminares; 

b) Realização de gerenciamento de risco; 

c) Acompanhamento das fases da contratação, atuando na pronta reposta a eventuais pedidos 

de esclarecimentos e impugnações; 

d) Análises técnicas, no caso de contratação que envolva amostras, provas de conceito ou 

complexidades técnicas nas exigências de habilitação; 

e) Condução de estudos de mercado para formalizar pesquisa de preços; 

f) Outras atividades necessárias à completa execução das etapas de planejamento da 

contratação 
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Art. 4º Estima-se o prazo de 45 (quarenta e cinco ) dias, para conclusão da etapa de planejamento da 

contratação e apresentação dos documentos instrutórios à Gerencia Administrativa, a partir da data da   

publicação da portaria. 

 Parágrafo Único. Caso seja necessário prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenação   da EPC 

deverá encaminhar expediente à GA contendo cronograma para realização das atividades, a fim de dar 

previsibilidade necessária à organização da agenda de licitações e contratações da Ebserh. 

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência até celebração do contrato. 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.000867/2024-16 SEI nº 36117733 

 

CALENDÁRIO 

 

PORTARIA n° 025, de 25 de janeiro de 2024  

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), 

nomeada através da Portaria-SEI nº 217, de 09 de maio de 2018, publicada no D.O.U nº 89, do dia 10 de 

maio de 2018, no uso das competências e atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 

09 de janeiro de 2019, da Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

R E S O L V E: 

Art. 1º Aprovar o CALENDÁRIO dos feriados e pontos facultativos, referente ao ano de 2024, no âmbito 

da Maternidade Climério de Oliveira, conforme abaixo: 

I. 1° de janeiro, Confraternização Universal (feriado nacional); 

II. 29 de março, Paixão de Cristo (feriado nacional); 

III. 21 de abril, Tiradentes (feriado nacional); 

IV. 1º de maio, Dia Mundial do Trabalho (feriado nacional); 

V. 30 de maio, Corpus Christi (feriado municipal); 

VI. 31 de maio, (ponto facultativo com compensação); 

VII. 24 de junho, São João (feriado municipal); 

VIII. 1º de julho (ponto facultativo com compensação); 

IX. 2 de julho, Independência da Bahia (feriado estadual); 

X. 7 de setembro, Independência do Brasil, (feriado nacional); 

XI. 12 de outubro, Nossa Senhora Aparecida (feriado nacional); 

XII. 28 de outubro, Dia do Servidor Público Federal (ponto facultativo sem compensação); 
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XIII. 2 de novembro, Finados (feriado nacional); 

XIV. 15 de novembro, Proclamação da República (feriado nacional); 

XV. 20 de novembro, Dia Nacional de Zumbi e da Consciência Negra (feriado nacional); 

XVI. 8 de dezembro, Nossa Senhora da Conceição – Padroeira da Cidade (feriado municipal); 

XVII. 24 de dezembro, Véspera de Natal (ponto facultativo sem compensação após as 14 horas); 

XVIII. 25 de dezembro, Natal (feriado nacional); 

XIX. 31 de dezembro, Véspera do Ano Novo (ponto facultativo sem compensação após as 14 horas.  

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.001300/2024-59 SEI nº 36159003 

 

RETIFICAÇÃO 

 

Retificação, 26 de janeiro de 2024 

Na Portaria - SEI nº 016, de 18 de janeiro de 2024, publicada no Boletim de Serviço de nº 505, de 22 

de janeiro de 2024,  onde se lê:    “Designar  AUGUSTO SILVA DOS SANTOS RODRIGUES, Farmacêutico, 

Siape nº 123****.", leia-se:  “Designar PEDRO AUGUSTO SILVA DOS SANTOS RODRIGUES, 

Farmacêutico,  Siape nº 123****.” 

 


