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SUPERINTENDENCIA

NUCLEO

PORTARIA n° 136, de 16 de marco de 2023
A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMERIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh),
nomeada através da Portaria-SEI n® 217 de 09 de maio de 2018 publicada no D.O.U n° 89 do dia 10 de maio de
2018, no uso das competéncias e atribui¢cdes que Ihe foram conferidas pela Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro
de 2019, da Presidéncia da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,
RESOLVE:
Art. 1° Criar o Ndcleo de Educacdo Permanente em Saude (NEPS) da Maternidade Climério de Oliveira, a ser
composto pelos seguintes membros:
1. Representantes da area médica:
a) Dayanne Costa Fonseca, cargo Médico - Pediatria, matricula 2275228;
b) Adyla Keila Lopes Silva Oliveira, cargo Médico - Ginecologia e Obstetricia, matricula 2349178;
2. Representantes da area de enfermagem:
a) Maria Ana Bitencourt Boente Calabrich, cargo Enfermeiro, matricula 2175826;
b) Sara Peixoto de Almeida, cargo Enfermeiro - Satde da Mulher, matricula 1004236;
¢) Thiallan Nery Faustino, cargo Enfermeiro, matricula 2233391,
3. Representantes da area multiprofissional:
a) Leila Ambros Costa, cargo Psicologo - Area Hospitalar, matricula 2232789;
b) Manuela Bulhosa Silva, cargo Fisioterapeuta - Terapia Intensiva Neonatal, matricula 2175817;
4. Representantes da area administrativa:
a) Daniele da Cruz Ribeiro Ferreira, cargo Técnico em Contabilidade, matricula 2249495;
b) José Eduardo Guimardes Siqueira Mattos, cargo Analista Administrativo — Administrag&o,
matricula 2249599;
5. Representantes da area de ensino e pesquisa:
a) Josaildes Antunes Ribeiro, cargo Terapeuta Ocupacional, matricula 1762373;
b) Sabrina Oliveira de Carvalho, cargo Médico - Ginecologia e Obstetricia, matricula 1583850;
6. Representantes da area de gestdo de pessoas:
a) Adeildo dos Santos Barreto Junior, cargo Psicélogo — Psicologia Organizacional e do Trabalho,
matricula 2349198 e

b) Fernanda Santos da Costa Soreano, cargo Assistente Administrativo, matricula 2175766.
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Art. 2° Designar Adeildo dos Santos Barreto Junior como coordenador do NEPS e Josaildes Antunes Ribeiro
como coordenadora substituta em suas auséncias e impedimentos.
Art. 3° Compete ao Nucleo:
I.  Analisar as necessidades de formacdo e qualificacdo profissional recebidas pela area de gestdo de
pessoas, considerando as demandas prioritarias;
Il.  Apoiar 0s gestores e as equipes de trabalho na discussdo sobre Educagdo Permanente em Saude e no
planejamento, desenvolvimento e implementacdo de acoes;
1. Auxiliar na elaboracdo de propostas para programas e projetos de educacdo permanente nas diferentes
areas da Maternidade;
IV.  Promover, em equipe multiprofissional, a¢cdes de educagdo permanente;
V.  Acompanhar e registrar as acdes de Educacao Permanente em Salde implementadas na Maternidade;
VI. Mapear as necessidades anuais de capacitacdo das areas assistencial, administrativa e de ensino e
pesquisa;
VIl.  Fornecer subsidios a area de gestdo de pessoas para a elaboracdo do Plano de Desenvolvimento de
Competéncias da MCO-UFBA.
Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO
Referéncia: Processo n® 23535.013184/2022-59 SEI n° 28441564

EQUIPE DE PLANEJAMENTO

PORTARIA n° 139, de 17 de marco de 2023

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMERIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh),
nomeada atraves da Portaria-SEI n® 217, de 09 de maio de 2018, publicada no D.O.U n° 89, de 10 de maio de
2018, no uso das competéncias e atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro
de 2019, da Presidéncia da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de planejamento para Aquisicio MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES COM
COMODATO DE EQUIPAMENTO (EQUIPOS PARA BOMBA, BOLSA COLETORA, MANTA TERMICA
E TIRA DE GLICEMIA), para atender as necessidades da Maternidade Climério de Oliveira, em cumprimento
ao disposto no art. 21, inciso Ill, da Instrugdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017, de 26 de maio de 2017, e
conforme preconiza o art. 40, alinea “d” do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh.

Art. 2° A equipe sera composta por esta Portaria e sera integrada pelos seguintes colaboradores:
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1. Paula Verbnica Souza Borges— Enfermeira - SIAPE: 221****- Coordenador;
2. llan Santana dos Santos— Assistente Administrativo— SIAPE: 139**** - Membro.
Art. 3° Atribuicdes da Equipe de Planejamento da Contratacéo:
I. Realizacdo de estudo preliminares;
Il. Realizag&o de gerenciamento de risco;
I1l. Acompanhamento das fases da contratacdo, atuando na pronta reposta a eventuais pedidos de
esclarecimentos e impugnagoes;
IV. Analises técnicas, no caso de contratacdo que envolva amostras, provas de conceito ou complexidades
técnicas nas exigéncias de habilitacao;
V. Conducéo de estudos de mercado para formalizar pesquisa de precos;
VI. Outras atividades necessarias a completa execucdo das etapas de planejamento da contratacéo.
Art. 4° Estima-se o prazo de 30 (trinta) dias, para conclusdo da etapa de planejamento da contratacdo e
apresentacdo dos documentos instrutorios a Gerencia Administrativa, a partir da data da publicacdo da portaria.
Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenagio da EPC devera
encaminhar expediente & GA contendo cronograma para realizacdo das atividades, a fim de dar previsibilidade
necessaria a organizacao da agenda de licitagcdes e contratacBes da Ebserh.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até celebracdo do contrato.

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO
Referéncia: Processo n2 23535.002803/2023-61 SEI n? 28488661

PORTARIA n° 141, de 20 de marco de 2023
A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMERIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh),
nomeada atraves da Portaria-SEI n°® 217, de 09 de maio de 2018, publicada no D.O.U n° 89, de 10 de maio de
2018, no uso das competéncias e atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria-SEI n® 08, de 09 de janeiro
de 2019, da Presidéncia da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,
RESOLVE:
Art. 1° Constituir a Equipe de planejamento para Aquisicdo de travesseiro hospitalar, capa protetora para
travesseiro, ziper e cursor de ziper, para atender as necessidades da Maternidade Climério de Oliveira, em
cumprimento ao disposto no art. 21, inciso 11, da Instru¢cdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017, de 26 de maio de
2017, e conforme preconiza o art. 40, alinea “d” do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh.
Art. 2° A equipe serd composta por esta Portaria e sera integrada pelos seguintes colaboradores:

1. Adje Silva Santos — Enfermeira - SIAPE: 221****- Coordenador;

2. Carla Aline Pereira Francisco — Assistente administrativo — SIAPE: 223**** - Membro.
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Art. 3° Atribui¢des da Equipe de Planejamento da Contratagéo:
I. Realizagdo de estudo preliminares;
Il. Realizagdo de gerenciamento de risco;
I1l. Acompanhamento das fases da contratacdo, atuando na pronta reposta a eventuais pedidos de
esclarecimentos e impugnacdes;
IV. Anélises técnicas, no caso de contratagdo que envolva amostras, provas de conceito ou complexidades
técnicas nas exigéncias de habilitacao;
V. Conducao de estudos de mercado para formalizar pesquisa de precos;
VI. Outras atividades necessarias a completa execucdo das etapas de planejamento da contratacéo.
Art. 4° Estima-se o prazo de 30 (trinta) dias, para conclusdo da etapa de planejamento da contratagédo e
apresentacdo dos documentos instrutorios & Gerencia Administrativa, a partir da data da publicacdo da portaria.
Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenacio da EPC devera
encaminhar expediente & GA contendo cronograma para realizacdo das atividades, a fim de dar previsibilidade
necessaria a organizacao da agenda de licitagcdes e contratacBes da Ebserh.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até celebracdo do contrato.

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO
Referéncia: Processo n? 23535.002236/2023-42 SEI n? 28504939

PORTARIA n° 142, de 20 de marco de 2023
A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMERIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh),
nomeada através da Portaria-SEI n° 217, de 09 de maio de 2018, publicada no D.O.U n° 89, de 10 de maio de
2018, no uso das competéncias e atribuigcdes que Ihe foram conferidas pela Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro
de 2019, da Presidéncia da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,
RESOLVE:
Art. 1° Constituir a Equipe de planejamento para Aquisicdo de medicamentos selecionados desertos e
fracassados (PE 47/2022, 48/2022, 03/2023 e 04/2023), para atender as necessidades da Maternidade Climério
de Oliveira, em cumprimento ao disposto no art. 21, inciso Ill, da Instrucdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017,
de 26 de maio de 2017, e conforme preconiza o art. 40, alinea “d” do Regulamento de Licitagdes e Contratos da
Ebserh.
Art. 2° A equipe serd composta por esta Portaria e serd integrada pelos seguintes colaboradores:

1. Adriana Vieira da Costa Zulauf — Farmacéutica - SIAPE: 221****- Coordenador;

2. Alysson Luiz Mendes da Silva — Farmacéutico — SIAPE: 221**** - Membro;

3. Jucilene Silva Santos — Assistente administrativo — SIAPE: 223**** - Membro;



- 1L
N° 427, segunda-feira, 20 de marco de 2023 '-"‘E:i A-, &
4. Caren Adachi Mascarenhas — Farmacéutica — SIAPE: 332****- Membro.
Art. 3° Atribuicdes da Equipe de Planejamento da Contratacéo:
I. Realizagdo de estudo preliminares;
Il. Realizagéo de gerenciamento de risco;
I1l. Acompanhamento das fases da contratacdo, atuando na pronta reposta a eventuais pedidos de
esclarecimentos e impugnagoes;
IV. Anélises técnicas, no caso de contratacdo que envolva amostras, provas de conceito ou complexidades
técnicas nas exigéncias de habilitacao;
V. Conducéo de estudos de mercado para formalizar pesquisa de precos;
VI. Outras atividades necessarias a completa execucédo das etapas de planejamento da contratacao.
Art. 4° Estima-se o prazo de 30 (trinta) dias, para conclusdo da etapa de planejamento da contratacdo e
apresentacdo dos documentos instrutorios a Gerencia Administrativa, a partir da data da publicacdo da portaria.
Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenagdo da EPC devera
encaminhar expediente a GA contendo cronograma para realizacdo das atividades, a fim de dar previsibilidade
necessaria a organizacao da agenda de licitacGes e contratacdes da Ebserh.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até celebracdo do contrato.
SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO
Referéncia: Processo n2 23535.001964/2023-37 SEI n2 28506201

PORTARIA n° 143, de 20 de marc¢o de 2023
A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMERIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh),
nomeada através da Portaria-SEI n° 217, de 09 de maio de 2018, publicada no D.O.U n° 89, de 10 de maio de
2018, no uso das competéncias e atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria-SEI n® 08, de 09 de janeiro
de 2019, da Presidéncia da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,
RESOLVE:
Art. 1° Constituir a Equipe de planejamento para Aquisi¢do de medicamentos manipulados, para atender as
necessidades da Maternidade Climério de Oliveira, em cumprimento ao disposto no art. 21, inciso Ill, da
Instrucdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017, de 26 de maio de 2017, e conforme preconiza o art. 40, alinea “d”
do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh.
Art. 2° A equipe sera composta por esta Portaria e sera integrada pelos seguintes colaboradores:

1. Adriana Vieira da Costa Zulauf — Farmacéutica - SIAPE: 221****- Coordenador;

2. Alysson Luiz Mendes da Silva — Farmacéutico — SIAPE: 221**** - Membro;

3. Jucilene Silva Santos — Assistente administrativo — SIAPE: 223**** - Membro;

4. Caren Adachi Mascarenhas — Farmacéutica — SIAPE: 332****- Membro.

Art. 3° Atribuicdes da Equipe de Planejamento da Contratacéo:
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I. Realizagdo de estudo preliminares;
Il. Realizagdo de gerenciamento de risco;
I1l. Acompanhamento das fases da contratacdo, atuando na pronta reposta a eventuais pedidos de
esclarecimentos e impugnagoes;
IV. Anadlises técnicas, no caso de contratacdo que envolva amostras, provas de conceito ou complexidades
técnicas nas exigéncias de habilitacao;
V. Conducdo de estudos de mercado para formalizar pesquisa de precos;
VI. Outras atividades necessarias a completa execucao das etapas de planejamento da contratacéo.
Art. 4° Estima-se o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, para conclusdo da etapa de planejamento da contratagdo
e apresentacdo dos documentos instrutorios a Gerencia Administrativa, a partir da data da publicacdo da
portaria.
Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenacdo da EPC devera
encaminhar expediente & GA contendo cronograma para realizacdo das atividades, a fim de dar previsibilidade
necessaria a organizacao da agenda de licitagfes e contratacdes da Ebserh.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até celebracdo do contrato.
SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO
Referéncia: Processo n? 23535.003007/2023-45SEI n? 28507510

FISCAL E GESTOR DE CONTRATO

PORTARIA n° 140, de 20 de marco de 2023

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMERIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh),
nomeada através da Portaria-SEI n°® 217 de 09 de maio de 2018 publicada no D.O.U n° 89, de 10 de maio de
2018, no uso das competéncias e atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro
de 2019, da Presidéncia da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar portaria n°® 407, de 14 de outubro de 2022, que designa Fiscais Técnicos e Gestor para
acompanhamento das Atas de Registro de Precos, decorrente do Pregédo eletrdnico para registro de precos n°
31/2022. O objeto da aquisicdo de equipamentos médico hospitalares com o objetivo de atender as
necessidades da Maternidade Climério de Oliveira., firmado entre a EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES — EBSERH- FILIAL MCO, CNPJ n° 15.126.437/0028-63, e fornecedor abaixo:

Atas Fornecedor CNPJ
ATA DE REGISTRO DE |HEALTH SOLUTIONS COMERCIO E SERVICOS 27.476.124/0001-
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PRECOS N° 69/2022 EIRELI- 02

1. Destituir Mili Freire Almeida Nascimento, SIAPE 167**** médica, fiscal titular;
2. Destituir Patricia Mesquita Sobral Bulhdes, SIAPE 224**** médica, fiscal substituta;
3. Designar Rebeca Maria Bastos E Santos, SIAPE 227**** médica, fiscal titular;
4. Designar Deliane Souza Santos, SIAPE 227**** Enfermeira, fiscal substituta.
Art. 2° Sdo atribuigdes do Fiscal Técnico, conforme art.14° da Normativa para Fiscais e Gestores de Contratos
administrativos da Maternidade Climério de Oliveira, Portaria 362, 06 de novembro de 2020.
I.  Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do contrato, bem como comunicar & autoridade competente
eventuais irregularidades constatadas;
Il. Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigacfes assumidas e pela qualidade dos produtos e servigos
contratados;
I11.  Verificar se a entrega de materiais e a execugdo dos servigos, seus precos e quantitativos, estdo sendo
cumpridos conforme o contrato e instrumento convocatorio;
IV. Indicar eventuais glosas das faturas.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO

Referéncia: Processo n° 23535.011333/2022-45 SEI n° 28502702

SUBSTITUICAO

PORTARIA n° 144, de 20 de marc¢o de 2023

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMERIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh),
nomeada através da Portaria-SEI n® 217, de 09 de maio de 2018 publicada no D.O.U n° 89, de 10 de maio de
2018, no uso das competéncias e atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro
de 2019, da Presidéncia da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Designar THIALLAN NERY FAUSTINO, matricula Siape n°® 223**** substituta do cargo de Chefe da
Divisdo de Enfermagem da Maternidade Climério de Oliveira, filial da Ebserh, nas auséncias e impedimentos
do titular.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacao.

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO
Referéncia: Processo n® 23535.005724/2022-21 SEI n° 28511249
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PORTARIA n° 145, de 20 de marco de 2023

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMERIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh),
nomeada através da Portaria-SEI n® 217, de 09 de maio de 2018 publicada no D.O.U n° 89, de 10 de maio de
2018, no uso das competéncias e atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro
de 2019, da Presidéncia da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Designar JANAINA SILVA DE OLIVEIRA RIBEIRO, matricula Siape n® 155**** substituta do cargo
de Chefe da Unidade de Emergéncia Obstétrica da Maternidade Climério de Oliveira, filial da Ebserh, nas
auséncias e impedimentos do titular.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacdo.

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO
Referéncia: Processo n? 23535.005724/2022-21 SEI n? 28511782

PORTARIA n° 146, de 20 de marco de 2023

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMERIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh),
nomeada através da Portaria-SEI n° 217, de 09 de maio de 2018 publicada no D.O.U n° 89, de 10 de maio de
2018, no uso das competéncias e atribuigcdes que Ihe foram conferidas pela Portaria-SEI n® 08, de 09 de janeiro
de 2019, da Presidéncia da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Designar FERNANDA GHESSA OLIVEIRA SANTANNA MORAIS CARVALHO BEIRO, matricula
Siape n® 120****  substituta do cargo de Chefe da Unidade de Atencdo a Saude da Mulher da Maternidade
Climério de Oliveira, filial da Ebserh, nas auséncias e impedimentos do titular.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicagao.

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO
Referéncia: Processo n? 23535.005724/2022-21 SEI n2 28512329

PORTARIA n° 147, de 20 de marco de 2023

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMERIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh),
nomeada através da Portaria-SEI n® 217, de 09 de maio de 2018 publicada no D.O.U n° 89, de 10 de maio de
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2018, no uso das competéncias e atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro
de 2019, da Presidéncia da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Designar LARISSA DA TRINDADE QUINTELA SANTOS, matricula Siape n® 225**** substituta do
cargo de Chefe da Divisdo Médica da Maternidade Climério de Oliveira, filial da Ebserh, nas auséncias e
impedimentos do titular.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacao.

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO
Referéncia: Processo n2 23535.005724/2022-21 SEI n? 28512893

PORTARIA n° 148, de 20 de marco de 2023

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMERIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh),
nomeada através da Portaria-SEI n° 217, de 09 de maio de 2018 publicada no D.O.U n° 89, de 10 de maio de
2018, no uso das competéncias e atribuigdes que Ihe foram conferidas pela Portaria-SEI n® 08, de 09 de janeiro
de 2019, da Presidéncia da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Designar CARINE DE SOUZA JATOBA, matricula Siape n® 222**** substituta do cargo de Chefe da
Unidade Materno Infantil da Maternidade Climério de Oliveira, filial da Ebserh, nas auséncias e impedimentos
do titular.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicagao.

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO
Referéncia: Processo n2 23535.005724/2022-21 SEI n? 28513731

PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR - PAS

PORTARIA n° 149, de 20 de marc¢o de 2023

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMERIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh),
nomeada através da Portaria-SEI n° 217, de 09 de maio de 2018 publicada no D.O.U n° 89, de 10 de maio de
2018, no uso das competéncias e atribuicdes que lIhe foram conferidas pela Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro
de 2019, da Presidéncia da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,
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RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir os trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo Sancionador, designada pela Portaria-
SEI n° 331, de 23 de agosto de 2022, publicada no Boletim de Servi¢o n° 380, de 24 de agosto de 2022, alterada
pela Portaria - SEI n® 129, de 08 de marco de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 426, de 16 de margo de
2023, referente ao Processo n® 23535.007642/2022-11, ante as razdes apresentadas na Solicitacdo - SEI 3
(28346686).

Art. 2° Estabelecer o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para a conclusdo dos trabalhos da comisséo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO
Referéncia: Processo n2 23535.007642/2022-11 SEI n2 28516537

PORTARIA n° 150, de 20 de marco de 2023

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMERIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh),
nomeada através da Portaria-SEI n® 217, de 09 de maio de 2018 publicada no D.O.U n° 89, de 10 de maio de
2018, no uso das competéncias e atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro
de 2019, da Presidéncia da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir os trabalhos da Comissao de Processo Administrativo Sancionador, designada pela Portaria-
SEI n° 009, de 04 de janeiro de 2023, publicada no Boletim de Servi¢co n°® 409, de 06 de janeiro de 2023,
referente ao Processo n° 3535.007888/2022-92, ante as razOes apresentadas no Despacho - SEI
UCOLI/SEAD/DASGP/GA/MCO-UFBA (28074438).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor 21 de margo de 2023.

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO
Referéncia: Processo n? 23535.007888/2022-92 SEI n? 28526674

DECISAO DE AFASTAMENTO PREVENTIVO — PAS

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMERIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA, no uso da competéncia que lhe confere o art. 17 da Norma
Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh,

RESOLVE:
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Art. 1° Prorrogar o afastamento preventivo, sem prejuizo de sua remuneracdo, pelo prazo de 45 (quarenta e
cinco) dias, do(a) empregado(a) publico(a), a fim de evitar influéncia na apuracdo relativa ao Processo
Administrativo Sancionador instaurado por meio da Portaria-SEI n°® 331, de 23 de agosto de 2022, publicada no
Boletim de Servigo n® 380, 24 de agosto de 2022, alterada pela Portaria - SEI n® 129, de 08 de marco de 2023,
publicada no Boletim de Servigo n° 426, de 16 de marco de 2023, referente ao Processo n° 23535.007642/2022-
11.

Art. 2° Fica proibido o acesso da mencionada empregada publica as dependéncias internas deste Orgéo, bem
como 0 acesso a sistemas eletrénicos internos, posse de equipamentos e de documentos durante a vigéncia desta
deciséo.

Art. 3° Durante a vigéncia do afastamento, todos os prazos da Norma Operacional de Controle Disciplinar
deverdo ser contados pela metade.

Art. 4° Encaminhe-se cOpia desta decisdo a Diretoria de Gestdo de Pessoas/Setor de Gestdo de Pessoas e ao

Presidente da Comisséo de Processo Administrativo Sancionador para as devidas providéncias.

Salvador, 20/03/2023
SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO

SUPERINTENDENTE



