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SUPERINTENDÊNCIA 

 

EQUIPE DE PLANEJAMENTO 

PORTARIA n° 119, de 01 de março de 2023 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeada 

através da Portaria-SEI nº 217, de 09 de maio de 2018, publicada no D.O.U nº 89, de 10 de maio de 2018, no uso 

das competências e atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da 

Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

R E S O L V E: 

Art. 1º Constituir a Equipe de planejamento para Aquisição de CABO SENSOR DE FLUXO, COMPATÍVEL 

COM VENTILADOR PULMONAR DE ALTA FREQUÊNCIA DRAGER, MODELO BABYLOG VN-500, para 

atender as necessidades da Maternidade Climério de Oliveira, em cumprimento ao disposto no art. 21, inciso III, da 

Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017, de 26 de maio de 2017, e conforme preconiza o art. 40, alínea “d” do 

Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh. 

Art. 2º A equipe será composta por esta Portaria e será integrada pelos seguintes colaboradores: 

1. Jorge Bonfim Martins Azevedo–Engenheiro Clinico- SIAPE: 224 ****- Coordenador; 

2.  Felipe Silva Souza –Assistente administrativo– SIAPE: 224**** - Membro. 

Art. 3º Atribuições da Equipe de Planejamento da Contratação: 

I. Realização de estudo preliminares; 

II. Realização de gerenciamento de risco; 

III. Acompanhamento das fases da contratação, atuando na pronta reposta a eventuais pedidos de 

esclarecimentos e impugnações; 

IV. Análises técnicas, no caso de contratação que envolva amostras, provas de conceito ou complexidades 

técnicas nas exigências de habilitação; 

V. Condução de estudos de mercado para formalizar pesquisa de preços; 

VI. Outras atividades necessárias à completa execução das etapas de planejamento da contratação. 

Art. 4º Estima-se o prazo de 15 (quinze dias), para conclusão da etapa de planejamento da contratação e 

apresentação dos documentos instrutórios à Gerencia Administrativa, a partir da data da publicação da portaria. 

          Parágrafo Único. Caso seja necessário prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenação da EPC deverá 

encaminhar expediente à GA contendo cronograma para realização das atividades, a fim de dar previsibilidade 

necessária à organização da agenda de licitações e contratações da Ebserh. 

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência até celebração do contrato. 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.001618/2023-59 SEI nº 28052004 
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COMISSÃO 

PORTARIA n° 120, de 01 de março de 2023 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeada 

através da Portaria-SEI nº 217, de 09 de maio de 2018, publicada no D.O.U nº 89, de 10 de maio de 2018, no uso 

das competências e atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da 

Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

R E S O L V E: 

Art. 1º Alterar a composição da Comissão de Mediação e Conciliação da Maternidade Climério de Oliveira – 

MCO, para apoiar os processos do tratamento de denúncias que envolvam alegações de assédio moral, designados 

pela Portaria nº 154 de 06 de setembro de 2019, conforme tabela abaixo: 

Gerência Status Nome Completo 

Representante da Gerência 

Administrativa 

Titular JACIENE SOUZA FREITAS 

Suplente CARLA ALINE PEREIRA FRANCISCO 

Representante da Gerência 

de Atenção à Saúde 

Titular ADRIANA VIEIRA DA COSTA ZULAUF 

Suplente Designar LINDINALVA LIMA CAMPOS 

Suplente Destituir ARLEON SANTOS SILVA DE MEDEIROS 

Representante da Gerência 

de Ensino e Pesquisa 

Titular JOSAILDES ANTUNES RIBEIRO 

Suplente CAROLINA THÉ MACÊDO 

Art. 2º A Comissão de Relações de Mediação e Conciliação designada nesta Portaria tem duração indeterminada. 

Art. 3º A participação na Comissão não enseja remuneração de qualquer espécie, sendo considerada serviço público 

relevante. 

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.003449/2021-20 SEI nº 28052948 

 

PORTARIA n° 124, de 06 de março de 2023 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeada 

através da Portaria-SEI nº 217 de 09 de maio de 2018 publicada no D.O.U nº 89 do dia 10 de maio de 2018, no uso 

das competências e atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da 

Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

RESOLVE: 
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Art. 1º Alterar a composição da Comissão de Cuidados Paliativos Perinatais da Maternidade Climério de 

Oliveira (CCPP-MCO), instituída pela Portaria nº 272, de 21 de julho de 2022. Alterada anteriormente pela Portaria 

089, de 10 de fevereiro de 2023, conforme descrição abaixo:  

a) LILIA MARIA CALDAS EMBIRUCU, Médica - Neonatologia, Siape nº 217**** Presidente; 

b) CARINA SANTOS FARAY, Enfermeira em Terapia Intensiva, Siape nº 222****; 

c) JIANE CORREIA BORGES, Psicóloga, Siape nº 223****; 

d) LARISSA SOUZA MARIO BUENO, Médica - Genética Médica, Siape nº 251****; 

e) LUANA SARMENTO NEVES DA ROCHA, Médica – Medicina Fetal, Siape nº 101****; 

f) MARIANA LINO DOS SANTOS GOES, Médica - Ginecologia e Obstetrícia, Siape nº 234***; 

g) Destituir VIVIANA DE CARVALHO MALTEZ, Médica – Neonatologia, Siape nº 150****; 

h) SILVIA MARA SANTOS DE MEIRELES, Assistente Social, Siape nº 128****; 

i) ALINE SANTOS SAYD, Enfermeira, Siape nº 234****; 

j) Designar ISABELA MARIA QUEIROZ MUNIZ DE ARAÚJO GOES, Chefe do Setor de 

Regulação e Avaliação em Saúde, Siape nº 222****. 

Art. 2º Ficam convalidados os atos praticados por esta Comissão, ainda que por sua formação anterior. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na sua data de publicação. 

 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.000589/2023-16 SEI nº 28164459 

 

PORTARIA n° 125, de 06 de março de 2023 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeada 

através da Portaria-SEI nº 217 de 09 de maio de 2018 publicada no D.O.U nº 89 do dia 10 de maio de 2018, no uso 

das competências e atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da 

Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019, 

 R E S O L V E: 

Art. 1º Alterar a composição da Comissão de Controle de Infecção Relacionada à Assistência à Saúde da 

Maternidade Climério de Oliveira (CCIRAS-MCO), instituída pela portaria nº. 023/1993 de 30 de junho de 1993, 

alterada posteriormente pela Portaria nº 344 de 06 de setembro de 2022, conforme descrição abaixo: 

a) DAIANE DE ARAUJO ALVES, Enfermeira, Siape nº 112****, Presidente (membro executor); 

b) ADJE SILVA SANTOS, Enfermeira, Siape nº 221**** (membro consultor); 

c) ANDREIA ROCHA MOREIRA, Farmacêutica, Siape nº 327**** (membro consultor); 

d) JACIELMA DE OLIVEIRA FREIRE, Médica Infectologia, Siape nº 131**** (membro executor); 
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e) LARISSA DE CARVALHO SILVEIRA, Enfermeira Terapia Intensiva Neonatal, Siape nº 221**** 

(membro consultor);  

f) LEONILDO SEVERINO DA SILVA, Enfermeiro Saúde da Mulher, Siape nº 178**** (membro 

consultor); 

g) LORENA PASTOR RAMOS, Médica Ginecologista e Obstetrícia, Siape nº 628**** (membro consultor); 

h) MAIARA CAROLINE OLIVEIRA DA SILVA, Enfermeira Saúde da Mulher, Siape nº. 224**** 

(membro consultor); 

i) MARGARETE BARRETO DO ESPIRITO SANTO, Infectologista, Siape nº 133**** (membro 

executor); 

j) PAULO VITOR SANTOS DE PINHO, Enfermeiro, Siape nº 325**** (membro consultor); 

k) RITA MARIA BANDEIRA NEGRÃO, Bioquímica, Siape nº 152****(membro consultor); 

l) Destituir LOUISE DANTAS CAVALCANTE DE ALMEIDA, Médica Neonatologista, Siape nº 

216****(membro consultor); 

m) Designar ANDREA DOS SANTOS CARVALHO, Médica Neonatologista, Siape nº 137****(membro 

consultor). 

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados por esta Comissão, ainda que por sua formação anterior.   

 Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na sua data de publicação. 

 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO  

Referência: Processo nº 23535.000589/2023-16 SEI nº 28165001 

 

DEFENSOR DATIVO - PAS 

PORTARIA n° 121, de 02 de março de 2023 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeada 

através da Portaria-SEI nº 217, de 09 de maio de 2018, publicada no D.O.U nº 89, de 10 de maio de 2018, no uso 

das competências e atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da 

Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

R E S O L V E: 

Art. 1º Revogar a Portaria Sei nº 118, de 27 de fevereiro de 2023, publicada no Boletim de Serviços nº 423, de 27 

de fevereiro de 2023. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.007888/2022-92 SEI nº 28085437 
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SUBSTITUIÇÃO 

PORTARIA n° 122, de 03 de março de 2023 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeada 

através da Portaria-SEI nº 217, de 09 de maio de 2018, publicada no D.O.U nº 89, de 10 de maio de 2018, no uso 

das competências e atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da 

Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

R E S O L V E: 

Art. 1º Designar a Senhora ADJE SILVA SANTOS, Enfermeira Terapia Intensiva Neonatal, da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares – EBSERH, matrícula Siape nº 221****, para responder, como substituta, pela Chefia da 

Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar, junto à Gerência Administrativa da Maternidade Climério de 

Oliveira, no período de 27/02/2023 a 15/03/2023, em decorrência de férias da Chefia Titular. 

Art. 2º Fica convalidada a competência dos atos praticados pela referida substituta no período de substituição. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor em sua data de publicação. 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.000337/2023-89 SEI nº 28109085 

 

PORTARIA n° 123, de 03 de março de 2023 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeada 

através da Portaria-SEI nº 217, de 09 de maio de 2018, publicada no D.O.U nº 89, de 10 de maio de 2018, no uso 

das competências e atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da 

Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

R E S O L V E: 

Art. 1º Designar a Senhora LAILA MAY ARGOLO DE SOUZA, da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

EBSERH, matrícula Siape nº 225****, para responder, como substituta, pela Chefia da Unidade de Apoio 

Operacional, junto à Gerência Administrativa da Maternidade Climério de Oliveira, no período de 28/02/2023 a 

12/03/2023, em decorrência de exoneração da Chefia Titular. 

Art. 2º Fica convalidada a competência dos atos praticados pela referida substituta no período de substituição. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor em sua data de publicação. 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.002617/2023-21 SEI nº 28127269 
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PORTARIA n° 128, de 07 de março de 2023 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeada 

através da Portaria-SEI nº 217, de 09 de maio de 2018, publicada no D.O.U nº 89, de 10 de maio de 2018, no uso 

das competências e atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da 

Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

R E S O L V E: 

Art. 1º Designar a Senhora ANA CLÁUDIA RODRIGUES DE CASTRO, Assistente Administrativa, da Empresa 

Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, matrícula Siape nº 2249094, para responder, como Ouvidora 

Substituta, junto à Ouvidoria Geral, no período de 07/03/2023 a 13/03/2023, em decorrência da exoneração da 

Ouvidora Titular. 

Art. 2º Fica convalidada a competência dos atos praticados pela referida substituta no período de substituição. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor em sua data de publicação. 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.002980/2023-47 SEI nº 28204344 

 

PROCESSO SELETIVO FUNÇÕES GRATIFICADAS 

 

PORTARIA n° 126, de 07 de março de 2023 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), 

nomeada através da Portaria-SEI nº 217 de 09 de maio de 2018 publicada no D.O.U nº 89 do dia 10 de maio de 

2018, no uso das competências e atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro 

de 2019, da Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

RESOLVE: 

Art. 1 Publicar o resultado preliminar 1ª FASE - Análise curricular de caráter eliminatório e classificatório 

dos(as) candidatos(as) ao Processo Seletivo Funções Gratificadas, conforme disposto nos Editais-SEI nº 

01/2023, 02/2023, 03/2023,04/2023, 05/2023, 06/2023, 07/2023, 08/2023, 09/2023 e 10/2023, publicados nos 

Boletins de Serviço nº 421 e 422, de 23 e 24 de fevereiro de 2023, segue a relação dos classificados:  

Cargo Candidato Pontuação 

EDITAL - SEI Nº 01/2023 - Divisão de 

Gestão de Pessoas 

1. LEILANE BARROS RIBEIRO 16 

2. VANESSA FERREIRA LIMA DE SOUSA 15 

3. SIDICLEY MOURA BARROS  9,5 

4. JEOVANE MARQUES MARTINS 7 

5. CLEBIA ROSA MORAIS ALVES 1 
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EDITAL - SEI Nº 03/2023 - Setor de 

Abastecimento Farmacêutico e Suprimentos 

1. RICARDO LÁZARO DE OLIVEIRA 14 

2. GEORGE RIOS CHIAN 11 

3. ALYSSON LUIZ MENDES DA SILVA 8 

4. MARCOS JOSÉ FONSECA DOS SANTOS 8 

      

EDITAL - SEI Nº 02/2023 - Setor de 

Contabilidade 1. HELENA GOMES DE CARVALHO 16 

      

EDITAL - SEI Nº 04/2023 - Setor de 

Engenharia Clínica 1. EDNALDO FERREIRA MARQUES 12 

      

EDITAL - SEI Nº 05/2023 - Setor de 

Infraestrutura Física 

1. ROBSON CAMPINHO TEIXEIRA CRUZ 13,5 

2. MARCEL CARLOS ALVES DA CUNHA 12,5 

3. PATRÍCIA FRANCO BRANDÃO 12 

 4. SIDICLEY MOURA BARROS 5,5 

      

EDITAL - SEI Nº 07/2023 - Setor de Farmácia 

Hospitalar 

1. ROBSON DA PAIXÃO DE SOUZA 11,5 

2. NÚBIA DE ARAÚJO PAIVA 11 

3. ALYSSON LUIZ MENDES DA SILVA 5,5 

      

EDITAL - SEI Nº 10/2023 - Setor de 

Governança e Estratégia 

1. VANESSA FERREIRA LIMA DE SOUSA 16 

2. NATALICIA BATISTA BUENO 12 

      

EDITAL - SEI Nº 06/2023 - Unidade de 

Terapia Intensiva Neonatal 1. EMANUELA DE ALMEIDA OLIVEIRA 8 

      

EDITAL - SEI Nº 08/2023 - Unidade 

Multiprofissional 

1. ALAN GABRIEL ROCHA GOMES 6 

2.  SHEYLA SANTANA DE ALMEIDA 3 

3. MARCOS JOSÉ FONSECA DOS SANTOS 1 

      

EDITAL - SEI Nº 09/2023 - Unidade de e-

Saúde 1. EVERALDO FREITAS GUEDES 2 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na sua data de publicação. 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.002096/2023-11SEI nº 28184079 

 

PORTARIA n° 127, de 07 de março de 2023 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), 

nomeada através da Portaria-SEI nº 217 de 09 de maio de 2018 publicada no D.O.U nº 89 do dia 10 de maio de 
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2018, no uso das competências e atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro 

de 2019, da Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

RESOLVE: 

Art. 1 Publicar alteração do cronograma referente ao Processo Seletivo Funções Gratificadas, conforme 

disposto nos Editais-SEI nº 01/2023, 02/2023, 03/2023,04/2023, 05/2023, 06/2023, 07/2023, 08/2023, 09/2023 

e 10/2023, publicados nos Boletins de Serviço nº 421 e 422, de 23 e 24 de fevereiro de 2023, conforme abaixo:  

EDITAL - SEI Nº 01/2023 - Divisão de Gestão de Pessoas / EDITAL - SEI Nº 03/2023 - Setor de Abastecimento 

Farmacêutico e Suprimentos / EDITAL - SEI Nº 04/2023 - Setor de Engenharia Clínica / EDITAL - SEI Nº 05/2023 - 

Setor de Infraestrutura Física / EDITAL - SEI Nº 10/2023 - Setor de Governança e Estratégia / EDITAL - SEI Nº 

02/2023 - Setor de Contabilidade: 

ATIVIDADES DATAS 

Divulgação do Processo seletivo  15/02/2023 

Período de inscrição dos candidatos 16/02/2023 à 01/03/2023 

Resultado preliminar 1ª FASE - Análise curricular de caráter 

eliminatório e classificatório 

07/03/2023 

Período de recurso 1ª FASE 08/03/2023 e 09/03/2023 

Resultado final 1ª FASE 10/03/2023 

Entrevista de caráter eliminatório e classificatório com os 

candidatos classificados na 1ª FASE 

13/03/2023 à 23/03/2023 

Resultado preliminar 2ª FASE - Entrevista de caráter 

eliminatório e classificatório 

24/03/2023 

Período de recurso 2ª FASE 27/03/2023 e 28/03/2023 

Resultado final 2ª FASE - Entrevista de caráter eliminatório e 

classificatório 

29/03/2023 

Envio do Parecer da Comissão sobre o(a) candidato(a) 

indicado(a) para o Colegiado Executivo 

30/03/2023 

Envio do candidato(a) indicado(a) para o Colegiado Executivo 

para a DGP 

31/03/2023 

Resultado preliminar 3ª FASE -  Entrevista Final com a 

respectiva Diretoria/Coordenadoria 

À definir pelas respectivas diretorias  

Resultado final 3ª FASE À definir pelas respectivas diretorias 

Resultado final 3ª FASE  À definir pelas respectivas diretorias 
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EDITAL - SEI Nº 06/2023 - Unidade de Terapia Intensiva Neonatal / EDITAL - SEI Nº 07/2023 - Setor de 

Farmácia Hospitalar / EDITAL - SEI Nº 08/2023 - Unidade Multiprofissional / EDITAL - SEI Nº 09/2023 - 

Unidade de e-Saúde: 

ATIVIDADES DATAS 

Divulgação do Processo seletivo  15/02/2023 

Período de inscrição dos candidatos 01/03/2023 à 01/03/2023 

Resultado preliminar 1ª FASE - Análise curricular de caráter 

eliminatório e classificatório 

07/03/2023 

Período de recurso 1ª FASE 08/03/2023 e 09/03/2023 

Resultado final 1ª FASE 10/03/2023 

Entrevista de caráter eliminatório e classificatório com os 

candidatos classificados na 1ª FASE 

13/03/2023 à 23/03/2023 

Resultado preliminar 2ª FASE - Entrevista de caráter eliminatório 

e classificatório 

24/03/2023 

Período de recurso 2ª FASE 27/03/2023 e 28/03/2023 

Resultado final 2ª FASE - Entrevista de caráter eliminatório e 

classificatório 

29/03/2023 

Envio do Parecer da Comissão sobre o(a) candidato(a) indicado(a) 

para o Colegiado Executivo 

30/03/2023 

Envio do candidato(a) indicado(a) para o Colegiado Executivo 

para a DGP 

31/03/2023 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na sua data de publicação. 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.002096/2023-11 SEI nº 28184693 

 

 

 

 

 

 


