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SUPERINTENDENCIA

AGENTE LICITACAO

PORTARIA n° 511, de 25 de outubro de 2021

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMERIO DE OLIVEIRA DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira

de Servicos Hospitalares (Ebserh), nomeada atraves da Portaria-SEI n® 217 de 09 de maio

de 2018 publicada no D.O.U n° 89 do dia 10 de maio de 2018, no uso das competéncias e

atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, da

Presidéncia da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os funcionarios abaixo relacionados como Agentes de Licitacdo e Equipe

de Apoio/Tecnica, com o objetivo de viabilizar o procedimento licitatorio a ser instaurado

nesta Maternidade, através da modalidade Pregdo, na forma eletrdnico tradicional, sob n°

25/2021, objetivando o registro de precos, pelo prazo de 12 (doze) meses, para aquisi¢ao de

Materiais Meédicos Hospitalares de Uso Geral, para reabastecimento da Unidade de

Abastecimento (UNIAB), na Maternidade Climério de Oliveira (MCO).

Art. 2° O Agente de Licitacdo sera responsavel pela conducdo da Licitacdo, observando as

atividades previstas no Regulamento de Licitacbes e Contratos da Ebserh e demais

legislacOes pertinentes.

Art. 3° A Equipe de Apoio/Técnica serd responsavel, dentre outras atividades previstas no

Regulamento de Licitacbes e Contratos, pelas analises técnicas que devem subsidiar as

decisdes do Agente de Licitacdo, especificamente as referentes a analise e ao julgamento da

proposta, da habilitacdo e de eventuais recursos, bem como a resposta a esclarecimentos e

impugnacoes.

Art. 4° Estdo designados conforme Art. 1°, os seguintes funcionarios com suas respectivas

funcdes:

1. Inaiara dos Santos Galvdo, CPF ***.094.505-**, Assistente Administrativo, matricula
siape 2233102, Agente de Licitacdo — Titular;

2. Maria Clara de Lima Leal, CPF ***.416.754-**, Assistente Administrativa, matricula
siape 3232216, Agente de Licitacdo — Substituto;

3. Paulo Rilson Almeida da Silva, CPF ***525.105-**, Assistente Administrativo,
matricula siape 2275180, Agente de Licitagdo — Substituto;

4. llan Santana dos Santos, CPF ***.866.235-**, Assistente Administrativo, matricula

siape 1394964, Equipe de Apoio/Técnica;
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5. Paula Verbdnica Souza Borges, CPF ***352.165 -** Enfermeira, matricula siape
2214396, Equipe de Apoio/Técnica;

6. Deliane Souza Santos, CPF: ***,693.325-** Enfermeira, matricula siape 227526,
Equipe de Apoio/Técnica.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO
Referéncia: Processo n° 23535.010442/2021-64 SEI n® 17137116

EQUIPE PLANEJAMENTO

PORTARIA n° 512, de 25 de outubro de 2021
A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMERIO DE OLIVEIRA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira
de Servicos Hospitalares (Ebserh), nomeada atraves da Portaria-SEI n® 217 de 09 de maio
de 2018 publicada no D.O.U n° 89 do dia 10 de maio de 2018, no uso das competéncias e
atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, da
Presidéncia da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,
RESOLVE:
Art. 1° Constituir equipe de planejamento para Aquisicdo de Material Limpeza, visando
atender as necessidades da Maternidade Climério de Oliveira., em cumprimento ao disposto
no art. 21, inciso Ill, da Instrucdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017, de 26 de maio de
2017, e conforme preconiza o art. 40, alinea “d” do Regulamento de Licitacdes e Contratos
da Ebserh.
Art. 2° A equipe serd composta por esta Portaria serd integrada pelos seguintes
colaboradores:

1. llan Santana dos Santos, matricula/SIAPE: 1394964, Assistente Administrativo -

Coordenador;
2. Tales Dimileto Amorim da Paz Queiroz, matricula/SIAPE: 2249049, Assistente
administrativo - membro.

Art. 3° Atribui¢des da Equipe de Planejamento da Contratagdo:

a) Realizacdo de estudos preliminares;

b) Realizacdo de gerenciamento de risco;

¢) Acompanhamento das fases da contratagdo, atuando na pronta resposta a eventuais

pedidos de esclarecimentos e impugnacoes;
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d) Anélises técnicas, no caso de contratacdo que envolva amostras, provas de conceito
ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacéo;
e) Conducéo de estudos de mercado para formalizar pesquisa de pregos;
f) Outras atividades necessarias a completa execucdo das etapas de planejamento da
contratacdo
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até celebracéo

do contrato.

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO
Referéncia: Processo n2 23535.012180/2021-72SEI n2 17137531

PORTARIA n° 513, de 25 de outubro de 2021
A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMERIO DE OLIVEIRA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira
de Servicos Hospitalares (Ebserh), nomeada através da Portaria-SEI n°® 217 de 09 de maio
de 2018 publicada no D.O.U n° 89 do dia 10 de maio de 2018, no uso das competéncias e
atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, da
Presidéncia da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,
RESOLVE:
Art. 1° Constituir equipe de planejamento para Aquisicdo de Papel A4, visando atender as
necessidades da Maternidade Climério de Oliveira., em cumprimento ao disposto no art. 21,
inciso Ill, da Instrugdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017, de 26 de maio de 2017, e
conforme preconiza o art. 40, alinea “d” do Regulamento de Licitagdes e Contratos da
Ebserh.
Art. 2° A equipe sera composta pelos seguintes colaboradores:
1) llan Santana dos Santos, matricula/SIAPE: 1394964, Assistente Administrativo -
Coordenador;
2) Tales Dimileto Amorim da Paz Queiroz, matricula/SIAPE: 2249049, Assistente
Administrativo — membro.
Art. 3° Atribuicdes da Equipe de Planejamento da Contratagéo:
a) Realizacdo de estudos preliminares;
b) Realizacdo de gerenciamento de risco;
¢) Acompanhamento das fases da contratagdo, atuando na pronta resposta a eventuais
pedidos de esclarecimentos e impugnacoes;
d) Analises técnicas, no caso de contratacdo que envolva amostras, provas de conceito

ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacdo;



g A
N° 320, terca-feira, 26 de outubro de 2021 =l - &

e) Conducéo de estudos de mercado para formalizar pesquisa de precos;
f) Outras atividades necessarias a completa execucdo das etapas de planejamento da
contratacdo
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até celebracdo

do contrato.

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO
Referéncia: Processo n° 23535.012707/2021-69 SEI n° 17138068

PORTARIA n° 514, de 25 de outubro de 2021
A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMERIO DE OLIVEIRA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira
de Servicos Hospitalares (Ebserh), nomeada através da Portaria-SEI n°® 217 de 09 de maio
de 2018 publicada no D.O.U n° 89 do dia 10 de maio de 2018, no uso das competéncias e
atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, da
Presidéncia da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,
RESOLVE:
Art. 1° Alterar a Portaria-SEI n® 251, de 18 de junho de 202, que constitui a equipe de
planejamento para Aquisicdo de Matérias Farmacoldgicos e de Higiene e Limpeza, para
atender as necessidades da Maternidade Climério de Oliveira., em cumprimento ao disposto
no art. 21, inciso Ill, da Instrucdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017, de 26 de maio de
2017, e conforme preconiza o art. 40, alinea “d” do Regulamento de Licitagdes e Contratos
da Ebserh.
Art. 2° A equipe sera integrada pelos seguintes colaboradores:
1. Sara Peixoto de Almeida, matricula SIAPE 1004236, Enfermeira - Presidente;
2. Tales Dimileto Amorim da Paz Queiroz, matricula SIAPE 2249049, Assistente
Administrativo - membro;
3. Adriana Vieira Da Costa Zulauf, matricula SIAPE 2215908, Farmacéutica —
membro;
4. Designar llan Santana dos Santos, matricula SIAPE: 1394964, Assistente
Administrativo — membro.
Art. 3° Atribuicdes da Equipe de Planejamento da Contratagéo:
a. Realizacdo de estudos preliminares;
b. Realizagédo de gerenciamento de risco;
c. Acompanhamento das fases da contratacdo, atuando na pronta resposta a eventuais

pedidos de esclarecimentos e impugnacdes;
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d. Analises técnicas, no caso de contratacdo que envolva amostras, provas de conceito
ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacéo;
e. Conducdo de estudos de mercado para formalizar pesquisa de precos;
f. Outras atividades necessarias a completa execucdo das etapas de planejamento da
contratacdo
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até celebracdo

do contrato.

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO

Referéncia: Processo n? 23535.004804/2021-88 SEI n? 17138531

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO INTERNA
RESULTADO PROVISORIO

GERENTE DE ATENCAO A SAUDE SUBSTITUTO DA MATERNIDADE
CLIMERIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-
UFBA), filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), nomeado atraves da
Portaria-SEI n® 321 de 27 de julho de 2021, publicada no Boletim de Servicos da
Maternidade Climério de Oliveira n® 296 do dia 27 de julho de 2021.
RESOLVE:
Tornar publico o resultado final referente ao processo de recrutamento e selecéo interna
para membro executor da categoria de enfermagem da CCIH vinculado ao Setor de
Vigilancia em Saude e Seguranca do Pacinete publicado no Boletim de Servico do dia
29/09/2021, conforme abaixo:

1. Daiane de Aradjo Alves, Matricula Siape: 1121844,

THIAGO LUIS CARDOSO NASCIMENTO



