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SUPERINTENDÊNCIA 

 

EQUIPE PLANEJAMENTO  

 

PORTARIA n° 495, de 18 de outubro de 2021 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeada através da Portaria-SEI nº 217 de 09 de maio 

de 2018 publicada no D.O.U nº 89 do dia 10 de maio de 2018, no uso das competências e 

atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da 

Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

R E S O L V E: 

Art. 1º Alterar a composição da Equipe Permanente de Planejamento da Contratação de 

materiais padronizados para todas as modalidades de licitação, bem como, dispensas e 

inexigibilidades, demandadas pelas Unidade de Farmácia Clínica, Unidade de 

Abastecimento, Unidade de Hotelaria, Unidade de Nutrição Clínica, Unidade de Engenharia 

e Infraestrutura Hospitalar, Unidade de Laboratório de Análises Clínicas e Anatomia 

Patológica, alterada anteriormente pela da Portaria-SEI nº 275, de 09 de julho de 2021, 

instituída pela a Portaria nº 276, de 18 de setembro de 2020, conforme abaixo: 

1. Adriana Vieira da Costa Zulauk, Farmacêutico, SIAPE 2215908 

2. Caio Barros De Carvalho, Farmacêutico, SIAPE 2352541; 

3. Ana Regina Nogueira Meirelles, Nutricionista, SIAPE  2275364; 

4. Paulo Roberto Aziz Yokoshiro, Analista Administrativo, SIAPE 1241337; 

5. Tales Dimileto Amorim da Paz Queiroz, Assistente Administrativo, SIAPE  

2249049; 

6. Robson da Paixão de Souza, Técnico de Laboratório, SIAPE 1418967; 

7. Márcia Cristina Santana Moreira, Farmacêutica, SIAPE 2213942; 

8. Carla Aline Pereira Francisco - Assistente administrativo, SIAPE 2238490; 

9. Adje Silva Santos, Enfermeira, SIAPE  2213978; 

10. Paula Verônica Souza Borges, Enfermeira, SIAPE 2214396; 

11. Jogerval Lopes Santos Junior, Assistente Administrativo, SIAPE 3033633; 

12. Sara Peixoto de Almeida, Enfermeira, SIAPE 1004236; 

13. Emanuela de Almeida Oliveira, Enfermeira, SIAPE 2175756; 

14. Vanessa de Castro Silva Campos, Nutricionista, SIAPE 3079031; 

15. Deliane Souza Santos, Enfermeira, SIAPE 227526 
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16.  Marianna Silva dos Santos, Enfermeira, SIAPE 2213687 

17. Lucas da França e Araújo Monteiro do Rosário, assistente administrativo, SIAPE nº 

1841469; 

18. Sheila Rocha de Magalhães, assistente administrativo, SIAPE 2168977; 

19.   Milena Braga Machado, SIAPE: 2176153, Fisioterapeuta Neonatal 

20.  Flavia Cristina Carvalho Marinho, SIAPE: 22422123, Enfermeiro em Terapia 

Intensiva – Neonatologia 

21.  Vania Delfina Borba Goncalves, SIAPE: 2352401, Medica Anestesista; 

22.  Jucilene Silva Santos, SIAPE; nº 2239000, Assistente Administrativo; 

23.  Cleide Batista Couto, Matricula SIAPE nº 30417002, Enfermeira; 

24. Ilan Santana dos Santos, matrícula SIAPE 1394964, Assistente Administrativo – 

membro; 

25. Designar Núbia de Araújo Paiva, matrícula SIAPE nº 1926894, Farmacêutica – 

membro. 

Art. 3º Atribuições da Equipe de Planejamento da Contratação: 

a) Realização de estudos preliminares; 

b) Realização de gerenciamento de risco; 

c) Acompanhamento das fases da contratação, atuando na pronta resposta a eventuais 

pedidos de esclarecimentos e impugnações; 

d) Análises técnicas, no caso de contratação que envolva amostras, provas de conceito 

ou complexidades técnicas nas exigências de habilitação; 

e) Condução de estudos de mercado para formalizar pesquisa de preços; 

f) Outras atividades necessárias à completa execução das etapas de planejamento da 

contratação. 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência até celebração 

do contrato. 

 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.004881/2020-57SEI nº 16967192 

 

PORTARIA n° 497, de 18 de outubro de 2021 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeada através da Portaria-SEI nº 217, de 09 de maio 

de 2018, publicada no D.O.U nº 89, do dia 10 de maio de 2018, no uso das competências e 
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atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da 

Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

R E S O L V E: 

Art. 1º Alterar Portaria 485 de 15/10/2021, que constitui a equipe de planejamento para 

aquisição de insumos para determinações automatizadas dos parâmetros que compõem a 

hemogasometria venosa e arterial, visando atender às necessidades da Maternidade 

Climério de Oliveira., em cumprimento ao disposto no art. 21, inciso III, da Instrução 

Normativa SG/MPDG nº 05/2017, de 26 de maio de 2017, e conforme preconiza o art. 40, 

alínea “d” do Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh. 

Art. 2º A equipe será composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes 

colaboradores: 

1. Thiago Luis Cardoso Nascimento, SIAPE 1106156, Enfermeiro Saúde da Mulher - 

Coordenador; 

2. Destituir Adeniete Almeida Conceição Souto, SIAPE 2254364, Assistente 

Administrativo - Membro; 

3.  Márcia Cristina Sant'Ana Moreira, SIAPE 2213942, Farmacêutica – Membro; 

4. Designar Ilan Santana dos Santos, SIAPE 1394964, Assistente Administrativo – 

Membro. 

Art. 3º Atribuições da Equipe de Planejamento da Contratação: 

a. Realização de estudos preliminares; 

b. Realização de gerenciamento de risco; 

c. Acompanhamento das fases da contratação, atuando na pronta resposta a eventuais 

pedidos de esclarecimentos e impugnações; 

d. Análises técnicas, no caso de contratação que envolva amostras, provas de conceito 

ou complexidades técnicas nas exigências de habilitação; 

e. Condução de estudos de mercado para formalizar pesquisa de preços; 

f. Outras atividades necessárias à completa execução das etapas de planejamento da 

contratação 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência até celebração 

do contrato. 

 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.011955/2021-92SEI nº 16972993 

 

 



Nº 318, terça-feira, 19 de outubro de 2021 
 
 

 7 

 

PORTARIA n° 498, de 18 de outubro de 2021 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeada através da Portaria-SEI nº 217, de 09 de maio 

de 2018, publicada no D.O.U nº 89, do dia 10 de maio de 2018, no uso das competências e 

atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da 

Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

R E S O L V E: 

Art. 1º Constituir equipe de planejamento para Aquisição de Serviço continuado de 

manutenção preventiva e corretiva de 4 equipamentos de diagnóstico por imagem da marca 

GE, incluindo reposição de peças, integrantes da Unidade de Diagnóstico por Imagem e 

Métodos Gráficos, para atender às necessidades da Maternidade Climério de Oliveira., em 

cumprimento ao disposto no art. 21, inciso III, da Instrução Normativa SG/MPDG nº 

05/2017, de 26 de maio de 2017, e conforme preconiza o art. 40, alínea “d” do Regulamento 

de Licitações e Contratos da Ebserh. 

Art. 2º A equipe será composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes 

colaboradores: 

1. Jorge Bonfim Martins Azevedo, matrícula/SIAPE: 2242133, Engenheiro Clínico - 

Presidente;    

2. Felipe Silva Souza, matrícula/SIAPE: 2242118, Assistente Administrativo - membro; 

3. Ednaldo Ferreira Marques, matrícula/SIAPE: 3199648, Engenheiro Clínico – membro. 

Art. 3º Atribuições da Equipe de Planejamento da Contratação: 

a. Realização de estudos preliminares; 

b. Realização de gerenciamento de risco; 

c. Acompanhamento das fases da contratação, atuando na pronta resposta a eventuais 

pedidos de esclarecimentos e impugnações; 

d. Análises técnicas, no caso de contratação que envolva amostras, provas de conceito 

ou complexidades técnicas nas exigências de habilitação; 

e. Condução de estudos de mercado para formalizar pesquisa de preços; 

f. Outras atividades necessárias à completa execução das etapas de planejamento da 

contratação 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência até celebração 

do contrato. 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.012498/2021-53SEI nº 16973646 
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COMISSÃO 

 

PORTARIA n° 496, de 18 de outubro de 2021 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeada através da Portaria-SEI nº 217 de 09 de maio 

de 2018 publicada no D.O.U nº 89 do dia 10 de maio de 2018, no uso das competências e 

atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da 

Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

R E S O L V E: 

Art. 1º Constituir Comissão Cientifica e Comissão Organizadora da Jornada Comemorativa 

dos 111 anos da Maternidade Climério de Oliveira, com o objetivo de realizar uma Jornada 

Cientifica que acontecerá no dia 27 de outubro de 2021, em formato virtual, no horário de 

8:00 às 18 horas, e contará com 3 (três) salas simultâneas de composição multidisciplinar, 

que exibirão palestras e trabalhos científicos voltados para temáticas como atenção ao pré-

natal, parto e puerpério, e cuidados a gestantes e recém-nascidos de risco habitual e de alto 

risco. 

Art. 2º A Comissão Científica composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes 

membros: 

1. Carla Steinberg – Professora do Departamento de Fonoaudiologia /ICS/UFBA; 

2. Carina Pimentel Souza Batista- Professora de Terapia Ocupacional/FMB/UFBA; 

3. Cristiane de Oliveira Santos – Professora do Instituto de Psicologia da UFBA; 

4. Marla Niag dos Santos Rocha – Professora de Obstetrícia da UFBA; 

5. Priscila Pinheiro Ribeiro Lyra – Professora de Neonatologia – Departamento de 

Pediatria da FMB-UFBA; 

Art. 3º São atribuições da Comissão Cientifica: 

a) Definir a programação, os temas do evento e os palestrantes; 

b) Deliberar sobre as questões referentes à Jornada que não estejam previstas nesta 

Portaria; 

Art. 4º A Comissão Organizadora composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes 

membros a fim de que sejam adotadas as providências necessárias para realização do 

evento: 

1. Adeildo dos Santos Barreto Júnior – Psicólogo Organizacional – Setor de Gestão de 

Pessoas; 

2. Carlos Augusto Santos de Menezes – Gerente de Ensino e Pesquisa; 
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3. Carolina Thé Macêdo – Chefe do Setor de Gestão de Pesquisa e Inovação 

Tecnológica; 

4. Claudia Margaret Smith - Chefe da Unidade de Gerenciamento de Atividades de 

Pós Graduação; 

5. Jarbas Raimundo Carahy Lopes Júnior – Chefe do Setor de Gestão de Processos e 

Tecnologia da Informação - SGPTI; 

6. Josaildes Antunes Ribeiro – Chefe do Setor de Gestão do Ensino – SGE; 

7. Lídia Lima Aragão Sampaio – Chefe da Unidade de Gerenciamento de Atividades 

de Graduação e Ensino Técnico – UGAGEP; 

8. Lidiane Borges de Jesus – Jornalista – Assessoria de Comunicação – ASCOM; 

9. Sabrina Oliveira de Carvalho – Médica G.O. – Colaboradora da GEP; 

10. Silvana Conceição Sousa – Secretária da GEP; 

11. Designar Ana Claudia Rodrigues de Castro- Assistente Administrativo- ASCOM; 

12. Designar Natália Vitória Coelho de Almeida- Assistente Administrativo- ASCOM; 

Apoio: Superintendência de Tecnologia da Informação (STI-UFBA) 

Assessoria de Comunicação comunicacao.mco@ebserh.gov.br 

Art. 5º São atribuições da Comissão Organizadora: 

a. Enviar convites aos palestrantes e integrantes da comissão científica; 

b. Apoiar o desenvolvimento de materiais de divulgação do evento pela assessoria de 

comunicação da MCO/UFBA/EBSERH; 

c. Coordenar, supervisionar e promover a realização do evento;  

d. Mobilizar a comunidade hospitalar e acadêmica para participarem da programação 

do evento; 

e. Enviar Manual de Instruções para uso da plataforma virtual eleita para o evento; 

f. Agendar espaço e equipamento adequado para utilização dos palestrantes que 

refiram ser sua opção;  

Art. 6º A participação na Comissão não ensejará remuneração de qualquer espécie, 

sendo considerado serviço público relevante. 

 Art. 7º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência até 

celebração do evento. 

 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.010772/2020-79 SEI nº 16971523 

PORTARIA n° 499, de 18 de outubro de 2021 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira 

mailto:comunicacao.mco@ebserh.gov.br
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de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeada através da Portaria-SEI nº 217, de 09 de maio 

de 2018, publicada no D.O.U nº 89, do dia 10 de maio de 2018, no uso das competências e 

atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da 

Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

R E S O L V E: 

Art. 1º Constituir equipe de planejamento para Aquisição de fios de sutura, visando atender 

às necessidades da Maternidade Climério de Oliveira., em cumprimento ao disposto no art. 

21, inciso III, da Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017, de 26 de maio de 2017, e 

conforme preconiza o art. 40, alínea “d” do Regulamento de Licitações e Contratos da 

Ebserh. 

Art. 2º A equipe será composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes 

colaboradores: 

1. Paula Veronica Souza Borges, Enfermeira, Matrícula/SIAPE: 2214396 – 

Coordenador; 

2. Fernanda Velame Santos Mendonca, Médica - cirurgia pediátrica, Matrícula/SIAPE: 

2349167 – Membro; 

3. Ilan Santana dos Santos, Assistente Administrativo, Matrícula/SIAPE: 1394964 – 

Membro. 

 Art. 3º Atribuições da Equipe de Planejamento da Contratação: 

a. Realização de estudos preliminares; 

b. Realização de gerenciamento de risco; 

c. Acompanhamento das fases da contratação, atuando na pronta resposta a eventuais 

pedidos de esclarecimentos e impugnações; 

d. Análises técnicas, no caso de contratação que envolva amostras, provas de conceito 

ou complexidades técnicas nas exigências de habilitação; 

e. Condução de estudos de mercado para formalizar pesquisa de preços; 

f. Outras atividades necessárias à completa execução das etapas de planejamento da 

contratação 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência até celebração 

do contrato. 

 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.010141/2021-31SEI nº 16974089 
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SUBSTITUIÇÃO 

 

PORTARIA N° 500, de 03 de setembro de 2021 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeada através da Portaria-SEI nº 217 de 09 de maio 

de 2018 publicada no D.O.U nº 89 do dia 10 de maio de 2018, no uso das competências e 

atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da 

Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

R E S O L V E:  

Art. 1º Designar a Senhora PATRICIA FRANCO BRANDAO, Analista Administrativo - 

Arquiteta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, matrícula Siape nº 

2248951, para responder, como substituto, pela Chefia da Unidade de Unidade de 

Engenharia e Infraestrutura Hospitalar, junto a Chefia Divisão de Logística e Infraestrutura 

Hospitalar, da Gerência Administrativa da Maternidade Climério de Oliveira, a partir de 

18/10/2021 em decorrência de exoneração da Chefia Titular. 

Art. 2º Esta portaria entrou em vigor em 18 de outubro de 2021. 

 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.012674/2021-57SEI nº 16974933 

 

PORTARIA n° 501, de 18 de outubro de 2021 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeada através da Portaria-SEI nº 217 de 09 de maio 

de 2018 publicada no D.O.U nº 89 do dia 10 de maio de 2018, no uso das competências e 

atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da 

Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

R E S O L V E: 

Art. 1º Designar a Senhora ANA PAULA NASCIMENTO OLIVEIRA, Assistente 

Administrativo da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, matrícula Siape 

nº 2249930, para responder, como substituta, pela Chefia da Unidade de Execução 

Orçamentária e Financeira, junto a Gerência de Administrativa da Maternidade Climério de 

Oliveira, no período de  18.10.2021 a 22.10.2021. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor em 18 de outubro de 2021 
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SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.012448/2021-76SEI nº 16976856 

 

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO INTERNA 

RETIFICAÇÃO CRONOGRAMA  

 

GERENTE DE ATENÇÃO À SAÚDE SUBSTITUTO DA MATERNIDADE 

CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-

UFBA), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeado através da 

Portaria-SEI nº 321 de 27 de julho de 2021, publicada no Boletim de Serviços da 

Maternidade Climério de Oliveira nº 296 do dia 27 de julho de 2021.  

RESOLVE:  

Retificar o cronograma referente ao processo de recrutamento e seleção interna para 

membro executor da categoria de enfermagem da CCIH vinculado ao Setor de Vigilância 

em Saúde e Segurança do Pacinete publicado no Boletim de Serviço do dia 29/09/2021, 

conforme abaixo: 

 

PROCEDIMENTOS DATA 

Publicação do Resultado Provisório 19/10/2021 

Período de interposição de recursos contra o resultado 20/10/2021 e 21/10/2021 

Publicação do Resultado Final 26/10/2021 

 

THIAGO LUIS CARDOSO NASCIMENTO  

 

RESULTADO PROVISÓRIO  

 

GERENTE DE ATENÇÃO À SAÚDE SUBSTITUTO DA MATERNIDADE 

CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-

UFBA), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeado através da 

Portaria-SEI nº 321 de 27 de julho de 2021, publicada no Boletim de Serviços da 

Maternidade Climério de Oliveira nº 296 do dia 27 de julho de 2021.  

RESOLVE:  

Tornar público o resultado provisório referente ao processo de recrutamento e seleção 

interna para membro executor da categoria de enfermagem da CCIH vinculado ao Setor 
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de Vigilância em Saúde e Segurança do Pacinete publicado no Boletim de Serviço do dia 

29/09/2021, conforme abaixo: 

1. Daiane de Araújo Alves, Matrícula Siape: 1121844. 

 

THIAGO LUIS CARDOSO NASCIMENTO  

 

 


