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SUPERINTENDÊNCIA 

 

COMISSÃO 

 

PORTARIA n° 475, de 08 de outubro de 2021 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeada através da Portaria-SEI nº 217 de 09 de maio 

de 2018 publicada no D.O.U nº 89 do dia 10 de maio de 2018, no uso das competências e 

atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da 

Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

R E S O L V E: 

Considerando o Programa Ebserh de Gestão da Qualidade e o Selo Ebserh de Qualidade – 

SEQuali instituídos pela Portaria-SEI nº 23, de 05 de novembro de 2018, publicada no 

Boletim de Serviço Ebserh nº 488, de 06 novembro de 2018, com o objetivo de promover a 

gestão da qualidade, a excelência na gestão, na educação, na pesquisa e na extensão em 

saúde no âmbito dos hospitais universitários federais (HUF) que compõem a rede Ebserh. O 

Programa Ebserh de Gestão da Qualidade consiste em um sistema próprio de avaliação 

periódica que tem como objetivo promover a cultura de melhoria contínua dos serviços 

prestados à população brasileira pelos hospitais da rede Ebserh nas áreas assistencial, no 

ensino, na pesquisa, na inovação e na extensão em saúde e, o Selo Ebserh de Qualidade que 

visa reconhecer formalmente os hospitais que atingirem padrões estabelecidos no sistema de 

avaliação; 

Considerando o Manual de Diretrizes e Requisitos do Programa e Selo Ebserh de Qualidade 

(MA.SGQ.002) publicado na Portaria-SEI nº 26, de 04 de dezembro de 2018, no Boletim de 

Serviço nº 503, de 05 de dezembro de 2018; 

Considerando que o Programa Ebserh de Gestão da Qualidade será implementado em todos 

os hospitais da rede Ebserh, cuja equipe de referência nos hospitais será a dos Setores de 

Gestão da Qualidade e Vigilância em Saúde, e para a certificação serão constituídas equipes 

de avaliadores que, norteados pelas diretrizes e requisitos deste manual, implementarão a 

cultura da gestão da melhoria contínua dos processos finalísticos, de apoio e gerencial dos 

hospitais;  

Considerando o Guia de Avaliação do Selo Ebserh de Qualidade (GU.SGQ.001) publicado 

Portaria-SEI nº 12 de 12 de agosto de 2019, no Boletim de Serviço nº647, de 20 de agosto 

de 2019; que comunica que o processo de avaliação e qualificação do hospital se inicia pela 



Nº 316, quarta-feira, 13 de outubro de 2021 
 
 

 5 

 

atuação da equipe de avaliadores internos (autoavaliação) realizada por uma comissão 

própria de avaliação designada para tal função; 

R E S O L V E:  

Art. 1º Alterar a Comissão de Avaliação Interna da Qualidade da Maternidade Climério de 

Oliveira, alterada anteriormente pela Portaria n° 132, de 29 de março de 2021, conforme 

abaixo: 

I. ADRIANA VIEIRA DA COSTA ZULAUF, farmacêutica, SIAPE nº 2215908; 

II. ANA REGINA NOGUEIRA MEIRELLES, nutricionista, SIAPE nº 2275364; 

III. DJAVA FRANCISCO SILVA DOS SANTOS, assistente administrativo, nº 

2242922; 

IV. HELENA GOMES DE CARVALHO, técnica em contabilidade, SIAPE nº 

2238505; 

V. JEANE PURIFICAÇÃO CALDEIRA, técnica em secretariado, matricula nº 

000358; 

VI. LEILA MARIA RIBEIRO BRITO, enfermeira, SIAPE nº 3107375, 

presidente; 

VII. LÍLIA MARIA CALDAS EMBIRUÇÚ, médica neonatologista, SIAPE nº 

2175790; 

VIII. LORENA RAMOS PASTOR, médica ginecologia e obstetrícia, SIAPE   nº 

6287367; 

IX. MARA LÚCIA DE PAULA FREITAS SOUZA, enfermeira terapia intensiva 

neonatal, SIAPE nº 2175819; 

X. MÁRCIO GARCIA BARBOSA, engenheiro de segurança do trabalho, SIAPE 

nº 2175821; 

XI. NÚBIA DE ARAÚJO PAIVA, farmacêutica, SIAPE nº 1926894; 

XII. PAULO ROBERTO AZIZ YOKOSHIRO, administração, SIAPE nº 1241337; 

XIII. ROBERTA KARINA DA SILVA VIEIRA, medica ginecologia e obstetrícia, 

SIAPE nº 2176153; 
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XIV. SORAYA RIBEIRO ALMEIDA CRAVO, assistente administrativo, SIAPE nº 

2248989; 

XV. THIAGO LUIS CARDOSO NASCIMENTO, enfermeiro saúde da mulher, 

SIAPE nº 1106156; 

XVI. VERÔNICA SALES, agente administrativa, SIAPE nº 0634405;  

XVII. Designar ANDREA ANGELO PINTO CIDADE, médica ginecologia e 

obstetrícia, SIAPE nº 2233031; 

XVIII. Designar VERÔNICA ARAÚJO DE CASTRO, enfermeira, SIAPE nº 

1288990; 

XIX. Designar MARIA ANA BITENCOURT BOENTE CALABRICH, enfermeira 

assistencial, SIAPE nº 2175826. 

Art. 2º A Comissão de Avaliação Interna da Qualidade é uma instância permanente para 

condução da auditoria interna da qualidade. Deve ser composta, minimamente, por dois 

colaboradores, não existindo quantidade máxima de membros. O hospital deverá compor a 

Comissão, de acordo com seu perfil e realidade institucional. 

Art. 3º A Comissão de Avaliação Interna da Qualidade deverá cumprir o Regimento 

Interno da Comissão de Avaliadores Internos da Qualidade; 

Art. 4º A escolha dos membros desta comissão deve considerar as diferentes áreas do 

hospital. Os profissionais designados para esta comissão deverão ser capacitados para essa 

atividade. 

Art. 5º Os profissionais designados para realização da avaliação interna da instituição 

devem identificar as oportunidades de melhoria, e, em conjunto com as áreas envolvidas, 

estabelecer prioridades no planejamento das ações com foco na melhoria dos processos de 

trabalho e, consequentemente dos resultados. 

Art. 6º A avaliação interna dos processos do hospital deverá ser realizada constantemente 

pela equipe responsável, sendo que, a avaliação de todos os requisitos do manual da 

qualidade deverá ser concluída, minimamente, uma vez ao ano. 

Art. 7º Tanto a comissão de avaliação interna da qualidade, quanto o setor responsável pela 

gestão da qualidade, deverão estar ligados diretamente à superintendência do hospital, 

garantindo a eles empoderamento e autonomia. 
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Art. 8º Essa portaria revoga a Portaria n° 132 de 29 de março de 2021, tem validade de 1 

(um) ano e, entra em vigor na sua data de publicação. 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.013233/2019-58SEI nº 16817050 
 

PORTARIA n° 479, de 13 de outubro de 2021 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeada através da Portaria-SEI nº 217 de 09 de maio 

de 2018 publicada no D.O.U nº 89 do dia 10 de maio de 2018, no uso das competências e 

atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da 

Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

R E S O L V E: 

Art. 1º Alterar a composição da Comissão de Humanização da Maternidade Climério de 

Oliveira (CH-MCO), instituída pela portaria nº. 30 de 14 de novembro de 2013, revisada 

pela Portaria nº 146, de 27 de agosto de 2019, conforme descrição abaixo: 

a) VERA LÚCIA SILVA NOSSA DOS SANTOS, Médica Ginecologista e 

Obstetrícia, SIAPE nº 284741, Presidente; 

b)  JACIMAR STURARO SEIXAS, Vestiaria, Siape nº1112278; 

c) SARA PAIVA BITENCOURT DA SILVA, Enfermeira, Siape nº284607; 

d) MARIA JACINTA PEREIRA VELOSO, Enfermeira, Siape nº1255967; 

e) ANDREA DA SILVA ARAÚJO MARQUES NOVO, Assistente Social, Siape nº 

1679513; 

f) CLÁUDIA MARGARET SMITH, Médica, Siape nº1062876; 

g) SORAYA RIBEIRO ALMEIDA CRAVO, Assistente Administrativo, Siape 

n°2248989; 

h) ADEILDO DOS SANTOS BARRETO JUNIOR, Psicólogo Organizacional, 

Siape n° 2349198; 

i) VERÔNICA SALES DA SILVA, Assistente administrativo, Matricula n° 10005; 

j) Designar NATALIA VITÓRIA COELHO DE ALMEIDA, Assistente 

administrativo, Siape n° 2175834; 

k) Destituir RAIMUNDA MARIA DA CONCEIÇÃO RABELO, Auxiliar de 

Enfermagem, Siape nº1254166, membro Suplente; 

l) Destituir LIDIANE BORGES DE JESUS, Jornalista, Siape n° 2253750; 
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Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados  por esta Comissão, ainda que por sua 

formação    anterior.   

 Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na sua data de publicação. 

 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

 
Referência: Processo nº 23535.003037/2021-90SEI nº 16858613 

 

PORTARIA n° 480, de 13 de outubro de 2021 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeada através da Portaria-SEI nº 217 de 09 de maio 

de 2018 publicada no D.O.U nº 89 do dia 10 de maio de 2018, no uso das competências e 

atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da 

Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

R E S O L V E: 

Art. 1º Alterar a composição da Comissão de Farmácia e Terapêutica (CFT) da 

Maternidade Climério de Oliveira, instituída pela Portaria nº 062/2008 de 10 de novembro 

de 2008 e alterada pela Portaria SEI nº 267 de 09 de setembro de 2020, conforme descrição 

abaixo: 

a) CAIO BARROS DE CARVALHO, Farmacêutico, SIAPE nº 2352541 - 

Presidente;  

b) ADRIANA VIEIRA DA COSTA ZULAUF, Farmacêutica, SIAPE nº 2215908; 

c) JACIELMA DE OLIVEIRA FREIRE, Infectologista, SIAPE nº 1314090; 

d) LOUISE DANTAS CAVALCANTE DE ALMEIDA, Médica Neonatologia, 

SIAPE nº 2168920; 

e) QUIONNAMI KANZAKI DE FARIAS, Enfermeira Terapia Intensiva Neonatal, 

SIAPE nº 2233347; 

f) ADRIANA OLIVEIRA BRUNO, Médica, SIAPE nº 1041132; 

g) LUCAS DA FRANÇA E ARAUJO MONTEIRO DO ROSÁRIO, Assistente 

Administrativo, SIAPE nº 1841469; 

h) Designar VANIA DELFINA BORBA GONÇALVES, Médica Anestesiologista, 

SIAPE nº 2352401; 

i) Designar FABIANA FERREIRA SOUZA, Médica Neonatologia, SIAPE nº 

2341603; 
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j) Destituir MARGARETE BARRETO ESPIRITO SANTO, Médica Infectologista, 

SIAPE nº 1332273. 

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados por esta Comissão, ainda que por sua 

formação anterior. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na sua data de publicação. 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.003037/2021-90SEI nº 16858954 

 

PORTARIA n° 481, de 13 de outubro de 2021 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeada através da Portaria-SEI nº 217 de 09 de maio 

de 2018 publicada no D.O.U nº 89 do dia 10 de maio de 2018, no uso das competências e 

atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da 

Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

R E S O L V E: 

Art. 1º Alterar a composição do Comitê Transfusional da Maternidade Climério de Oliveira 

(CT-MCO), instituída pela portaria nº 024/2014 de 20 de novembro de 2014, alterada 

posteriormente pela Portaria nº 321, de 16 outubro de 2020, conforme descrição abaixo: 

a) CAROLINA LISBOA MAGALHAES, Medico Hematologista, SIAPE nº1839602 

– Presidente; 

b) DELIANE SOUZA SANTOS, Enfermeira, SIAPE nº 2275267; 

c) MÁRCIA CRISTINA SANT ANA MOREIRA, Farmacêutica, SIAPE nº 

2213942; 

d) ADJE SILVA SANTOS, Enfermeira Terapia Intensiva Neonatal, SIAPE nº 

2213978; 

e) MARIA ANA BITENCOURT BOENTE CALABRICH, Enfermeira 

Assistencial, SIAPE nº 2175826; 

f) BARBARA CRISTIANE NUNES ALMEIDA FIGUEIREDO, Assistente 

Administrativo SIAPE: 2290238; 

g) LEONARDO DE OLIVEIRA PALMEIRA, Unidade de Atenção à Saúde da 

Mulher SIAPE: 2233925; 

h) ERIDA SILVA LEOVIGILDO, Enfermeira Terapia Intensiva Neonatal, SIAPE nº 

1927574; 

i) SARA PEIXOTO DE ALMEIDA, Enfermagem Saúde da Mulher, SIAPE nº 

1004236; 
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j) Designar EDER DOS SANTOS GONÇALVES, Enfermeiro representante STS. 

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados por esta Comissão, ainda que por sua 

formação anterior. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na sua data de publicação. 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.003037/2021-90 SEI nº 16859253 

 

PORTARIA n° 482, de 13 de outubro de 2021 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeada através da Portaria-SEI nº 217 de 09 de maio 

de 2018 publicada no D.O.U nº 89 do dia 10 de maio de 2018, no uso das competências e 

atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da 

Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

R E S O L V E: 

Art. 1º Alterar a composição da Comissão de Proteção Radiológica da Maternidade 

Climério de Oliveira (CT-MCO), instituída pela portaria nº 024/2014 de 20 de novembro 

de 2014, alterada posteriormente pela Portaria nº 025, de 08 de fevereiro de 2019, conforme 

descrição abaixo: 

a) CARLOS DOS SANTOS BONFIM, Técnico em Radiologia, SIAPE nº 2249362 - 

Presidente; 

b) ENEIDA REGIS DOURADO DE MELLO, Médica, SIAPE nº 1255964; 

c) JONAI DE OLIVEIRA TEIXEIRA, Técnico em Segurança do trabalho, SIAPE 

nº 2352580 

d) JORGE MARTINS BONFIM AZEVEDO, Engenheiro Clinico, SIAPE nº 

2242133; 

e) JOSÉ CARVALHO LOPES JÚNIOR, Médico Radiologista, SIAPE nº 2249719; 

f) Designar LYS SANTANA TEIXEIRA DOS SANTOS, Médica Diagnóstico 

Imagem SIAPE: 2349190; 

g) Destituir FLÁVIA BASTOS DE MORAES REGO, Médica Monografista, SIAPE 

nº 2222404. 

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados por esta Comissão, ainda que por sua 

formação anterior. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na sua data de publicação. 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 
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Referência: Processo nº 23535.003037/2021-90SEI nº 16859484 

 

PORTARIA n° 483, de 13 de outubro de 2021 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeada através da Portaria-SEI nº 217 de 09 de maio 

de 2018 publicada no D.O.U nº 89 do dia 10 de maio de 2018, no uso das competências e 

atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da 

Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

R E S O L V E: 

Art. 1º Alterar a composição da Equipe Multidisciplinar de Terapia Nutricional 

(EMTN) da Maternidade Climério de Oliveira (EMTN-MCO), instituída pela Portaria 

nº 029/2013 de 14 de novembro de 2013 e alterada pela Portaria nº 251 de 31 de agosto 

de 2020, conforme descrição abaixo: 

a) TAIANE CANDEIAS DA SILVA, Farmacêutica, SIAPE nº 1934402 - 

Presidente;  

b) CASSIA MARIA MACIEL BASTOS, Nutricionista, SIAPE nº 2175727; 

c) DANIELA BELLAGUARDA SOARES, Nutricionista, SIAPE nº 1520547; 

d) FLAVIA CRISTINA CARVALHO MARINHO, Enfermeira Terapia 

Intensiva Neonatal, SIAPE nº 2242123; 

e) SURAIA DOS SANTOS ANDRADE, Fonoaudióloga, SIAPE nº 2349268; 

f) MARIANA CONCEIÇÃO SANTOS, Técnica em Enfermagem, SIAPE nº 

2233114; 

g) PATRICIA RIBEIRO DE OLIVEIRA, Professora UFBA, SIAPE nº 

2662703; 

h) MIRELLA PINA SANTOS REBOUÇAS, Médica Neonatologia, SIAPE nº 

2168901; 

i) Destituir ANA PAULA RIBEIRO MENEZES, Nutricionista, SIAPE nº 

2249173. 

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados por esta Comissão, ainda que por sua 

formação anterior. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na sua data de publicação. 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.003037/2021-90SEI nº 16862966 
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SUBSTITUIÇÃO 

PORTARIA n° 476, de 13 de outubro de 2021 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeada através da Portaria-SEI nº 217 de 09 de maio 

de 2018 publicada no D.O.U nº 89 do dia 10 de maio de 2018, no uso das competências e 

atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da 

Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

R E S O L V E: 

Art. 1º Designar a Senhora MARCIA CRISTINA SANT’ANA MOREIRA, Farmacêutica 

da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, matrícula Siape nº 2213942, 

para responder, pela Chefia da Unidade de Laboratório de Análises Clínicas Anatomia 

Patológica junto à Setor de Apoio Diagnóstico, da Gerência de Atenção à Saúde da 

Maternidade Climério de Oliveira, a partir de 13 de outubro de 2021 nas ausências e 

impedimentos da chefia titular.  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor em 13 de outubro de 2021. 

 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.010422/2021-93 SEI nº 16011078 

 

PORTARIA n° 477, de 13 de outubro de 2021 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeada através da Portaria-SEI nº 217 de 09 de maio 

de 2018 publicada no D.O.U nº 89 do dia 10 de maio de 2018, no uso das competências e 

atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da 

Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

R E S O L V E: 

Art. 1º Designar a Senhora BARBARA CRISTIANE NUNES ALMEIDA DE 

FIGUEIREDO, Assistente Administrativo da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - 

EBSERH, matrícula SIAPE nº 2390238 para responder, como substituta, pela Chefia da 

Unidade de Contratos, junto a Gerência Administrativa da Maternidade Climério de 

Oliveira, no período de 13/10/2021 a 31/10/2021. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor em 13 de outubro de 2021. 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.012224/2021-64SEI nº 16857305 
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PORTARIA n° 478, de 13 de outubro de 2021 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeada através da Portaria-SEI nº 217 de 09 de maio 

de 2018 publicada no D.O.U nº 89 do dia 10 de maio de 2018, no uso das competências e 

atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da 

Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

R E S O L V E: 

Art. 1º Designar a Senhora ADJE SILVA SANTOS, Enfermeira Terapia Intensiva 

Neonatal, da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, matrícula Siape nº 

2213978, para responder, como substituta, pela Chefia da Divisão de Logística e 

Infraestrutura Hospitalar, junto a Gerência Administrativa da Maternidade Climério de 

Oliveira, no período de 16/11/2021 a 03/12/2021. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor em 16 de novembro de 2021. 

 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.013397/2020-19 SEI nº 16857816 

 

PORTARIA n° 484, de 13 de outubro de 2021 

A SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeada através da Portaria-SEI nº 217 de 09 de maio 

de 2018 publicada no D.O.U nº 89 do dia 10 de maio de 2018, no uso das competências e 

atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da 

Presidência da Ebserh, publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019,  

R E S O L V E: 

Art. 1º Designar a Senhora CRISTIANE SOUZA BEZERRA, Enfermeira da Empresa 

Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, matrícula Siape nº 2249333, para responder, 

como substituta, pela Chefia da Unidade Materno Infantil, junto a Gerência de Atenção à 

Saúde da Maternidade Climério de Oliveira, pelo período de 13/10/2021 à 27/10/2021. 

Art. 2º Esta Portaria entrou em vigor em 13 de outubro de 2021. 

 

SINAIDE SANTOS CERQUEIRA COELHO 

Referência: Processo nº 23535.012309/2021-42SEI nº 16864186 
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PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO INTERNA 

CONVOCAÇÃO PARA ENTREVISTA  

 

GERENTE DE ATENÇÃO À SAÚDE SUBSTITUTO DA MATERNIDADE 

CLIMÉRIO DE OLIVEIRA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-

UFBA), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeado através da 

Portaria-SEI nº 321 de 27 de julho de 2021, publicada no Boletim de Serviços da 

Maternidade Climério de Oliveira nº 296 do dia 27 de julho de 2021.  

RESOLVE:  

Tornar público a  convocação para entrevista referente ao processo de recrutamento e 

seleção interna para membro executor da categoria de enfermagem da CCIH vinculado 

ao Setor de Vigilância em Saúde e Segurança do Pacinete publicado no Boletim de 

Serviço do dia 29/09/2021. 

1. Daiane de Araújo Alves - Dia 14/10/2021 às 13:00 – Sala 1 da Sala Disciplina – GEP - 

MCO. 

 

THIAGO LUIS CARDOSO NASCIMENTO  

 

 

RETIFICAÇÃO 

 

Na Portaria nº 471, publicada no boletim de serviços nº 315 de 08 de outurbro de 2021, 

onde se lê “....de 07 de setembro de 2021....” leia-se “....de 07 de outubro de 2021...” 

 


