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CAPITULO |
NATUREZA

Art. 1° - O Ndcleo de Avaliacdo de Tecnologias em Saude (NATS) do Complexo
HUPES consiste numa comisséo interdisciplinar e multiprofissional, participante da
Rede Brasileira de Avaliacdo de Tecnologias em Saude (REBRATS) conforme
determinado pela Portaria N° 2.915, de 12 de dezembro de 2011, que instituiu a Rede
Brasileira de Avaliacdo de Tecnologias em Saude (REBRATS). Foi criado para atender
0s requisitos da Portaria n°® 2.690/2009 do Ministério da Saude, que institui no ambito
do SUS a Politica Nacional de Gestdo de Tecnologias em Salde e, ampliado para estar
em conformidade com a Diretriz para Implantacdo dos Nucleos de Avaliacdo de
Tecnologias em Salude na Rede EBSERH, emitida em dezembro de 2018.

Art. 2° - O Nucleo de Avaliacdo de Tecnologias em Salude do Hospital é uma instancia
de carater consultivo e executivo e de natureza técnico-cientifica permanente, vinculado
a Geréncia de Ensino, Pesquisa e Extensdo (GEPE).

Art. 3°- O NATS do Hospital tem as seguintes finalidades:

| - Assessorar, técnica e cientificamente, a gestdo do Hospital, nos processos que
envolvem avaliacBes, incorporacGes, desincorporacdes e substituicdes de tecnologias
em salde, com base nas melhores evidéncias cientificas disponiveis, considerando as
medidas de impacto documentadas e sua aplicabilidade no contexto institucional.

Il — Oferecer suporte técnico-cientifico as Comissdes existentes no Hospital para
elaboracdo das informacBGes técnicas, notas técnicas, pareceres técnico-cientificos,
revisdes sistematicas, metanalises, e estudos econémicos relativos aos processos de
incorporacdo de novas tecnologias em sadde, bem como as solicitagdes de aquisi¢cdo ou
contratacdo temporaria de uma dada tecnologia em saude ndo padronizada na
instituicao.

1l — Elaborar notas técnicas, pareceres técnico-cientificos, revisdes sistematicas,
metanalises, e estudos econdmicos relativos aos processos de incorporacdo de novas
tecnologias em saude, bem como relativo as solicitacdes de aquisi¢cdo ou contratacao
temporaria de uma dada tecnologia em salde ndo padronizada na instituicdo, por
demanda propria ou por solicitacdo das Comissdes existentes no Hospital.

IV - Integrar dados de eficécia, efetividade, seguranca, custo, custo-efetividade e
aplicabilidade no contexto institucional, nos processos de avaliagcdo de tecnologias em
salde.

IV - Acolher, analisar, estruturar e gerenciar as necessidades e demandas internas e
externas sobre Avaliacdo de Tecnologias em Saude - ATS para o Hospital.

217



V — Promover agdes para disseminagdo e fortalecimento das préaticas de Salde Baseada
em Evidéncias.

VI — Divulgar e promover cursos e eventos referentes a ATS e a Pratica em Saude
Baseada em Evidéncias, para profissionais de salde, residentes e alunos da graduacdo e
po6s-graduacao do Hospital.

VII - Incentivar o desenvolvimento de projetos de pesquisa que versem sobre ATS no
ambito do Hospital, incluindo parcerias com as diversas Unidades Académicas da Saude
e outras da Universidade e os hospitais da Rede Ebserh.

VIII - Auxiliar na elaboracdo de diretrizes clinicas, guias de seguranca ao paciente e
melhorias na qualidade da aten¢do a satde no ambito do Complexo Hupes.

X — Elaborar pareceres e notas técnico-cientificas relacionadas a processos de
judicializagdo da saude para a Rede Ebserh ou outros demandantes, mediante contratos
e/ou convénios administrativos.

XI — Atender, mediante contratos e parcerias estabelecidas, demandas de diversas
instancias: Ministério da Salde, Secretarias de Saude, Organizacdo Pan Americana da
Saude - OPAS, Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA, dentre outras
instituicdes na elaboracdo de documentos técnicos, em especial de pareceres técnico-
cientificos que embasem e fundamentem decisdes de gestores publicos.

XIl - Participar das Redes de ATS em ambito nacional e internacional, através da
disponibilizacdo de pareceres, capacitacdo de profissionais e projetos colaborativos em
ATS.

XIlI- Definir e publicar critérios para Avaliacdo das Tecnologias em Salde na
Instituicdo.

§ 1° - Considera-se Tecnologia em Salde os medicamentos, materiais, equipamentos e
procedimentos, sistemas organizacionais, educacionais, de informacdes e de suporte,
servicos de saude e programas e protocolos assistenciais, por meio dos quais a atencdo e
os cuidados com a saude sdo prestados a populagéo.

8§ 2° - Entende-se por ATS analises criticas das evidéncias cientificas acerca da
tecnologia em saude de interesse para a tomada de decisdo. Essas evidéncias devem,
primariamente, advir de estudos cientificos ja publicados, especificamente desenhados
para responder uma pergunta clinica (estudos primarios) e as respectivas revisoes
sistematicas e metanalises. A Avaliacdo de Tecnologia em Saude deve contemplar a
seguranca, eficacia, efetividade, custos, avaliacbes econdmicas, impacto or¢camentario,

317



sua aplicabilidade, equidade, bem como suas implicacOes éticas, legais, ambientais e
sociais.

CAPITULO Il N
COMPOSICAO E ATRIBUICOES

Art. 4° - O NATS sera composto por:

I. Coordenacéo Geral: representante da GEPE;

I1. Vice-coordenacdo: componente do corpo técnico permanente;

I11. Corpo técnico permanente: equipe multiprofissional, composta por colaboradores do
Hospital Universitario Federal, com reconhecida experiéncia e participagdo em
atividades ligadas a avaliacdo de tecnologia em saude e afins;

IV. Secretaria administrativa;

V. Corpo técnico Consultivo ad hoc: de carater temporario e varidvel, acionado
conforme demandas existentes;

§ 1° - O NATS podera contar com consultores técnicos ad hoc, como profissionais em
diferentes especialidades da area da salde, economista, profissional da contabilidade,
cientista da informac&o, engenharias, ciéncias da computacdo, epidemiologia, estatistica
e afins.

8§ 2° - Cabe a Geréncia de Ensino e Pesquisa, identificar e designar os profissionais para
atuacdo no NATS, em concordancia com a chefia imediata. Tal ato sera validado
mediante portaria administrativa a ser emitida pelo Superintendente.

Art. 5° - Compete ao Coordenador Geral do NATS:

I- Coordenar, dirigir, e supervisionar as atividades do NATS;

I1- Convocar, instalar e coordenar as reunides no ambito do NATS;

I11- Representar, ou indicar membro representante do corpo permanente, 0 NATS nas
comissdes deliberativas para incorporagédo de novas tecnologias em salde;

IV- Representar, ou indicar membro representante do corpo permanente, 0 NATS em
suas relagOes internas e externas ao Hospital,

V- Subscrever os documentos técnicos e administrativos do NATS.
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VI - Delegar atividades e funcdes aos membros do corpo técnico permanente e
consultores ad hoc, bem como & secretaria administrativa.

VII - Indicar consultores técnicos ad hoc para a realizacdo de estudos e analise técnicas
especificas que transcendam a capacidade técnica e/ou operacional dos membros
permanentes do NATS.

VI1II - Disponibilizar para os gestores, internos ou externos, instrumentos técnicos para
deliberacdo sobre incorporacdo e/ou manutencdo de tecnologias em saude.

IX - Dar ampla divulgacdo de seus atos e da avaliacdo de resultados das atividades
executadas.

Paragrafo Unico - Cabe ao Coordenador do NATS designar um membro substituto, em
caso de auséncias e impedimentos temporarios deste e do vice-coordenador.

Art. 6° - Compete ao Corpo Técnico do NATS, em carater permanente ou como
consultor ad hoc:

| - Desempenhar as atribui¢des que Ihes forem designadas pelo Coordenador.

Il — Oferecer suporte técnico as comissdes existentes no Hospital para suas atividades,
podendo colaborar na elaboracdo conjunta e/ou revisdo das informacGes técnicas para
incorporagdo ou ampliacdo de uso ou exclusdo de tecnologias em salde.

Il - Elaboracdo de notas técnicas, pareceres técnico-cientificos, revisdes sistematicas,
metanalises, estudos de avaliacdo econdmica e de impacto orcamentario sobre
demandas que envolvam uso de tecnologias em salde, provenientes de 6rgaos internos,
em especial das Geréncias de Atencdo a Saude, Geréncia Administrativa, Comissdes
internas do Complexo Hupes e 6rgdos externos ao hospital.

Paragrafo Unico: cabe ao consultor ad hoc, dado sua expertise em determinada area do
conhecimento, fornecer materiais cientificos, expressar opinides fundamentadas na
prética clinica e/ou profissional, de maneira clara e por escrito, para compor parte dos
pareceres, notas técnicas e/ou outros materiais de carater consultivo, em tempo
determinado pela coordenacdo do NATS, bem como explicitar possiveis conflitos de
interesse na area tematica a qual fornece apoio técnico-cientifico ao parecer.

IV — Participar e representar o0 NATS, na impossibilidade da presenca do coordenador
e/ou vice-coordenador, em reunides, encontros e eventos, institucionais ou externos.

V — Decidir, em reunido colegiada, acerca da admissdo das solicitacbes encaminhadas
ao NATS por meio das Geréncias de Atencdo a Saude, Geréncia Administrativa,
Comiss0es internas do Complexo Hupes e 6rgaos externos ao hospital.
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VI — Compor e/ou coordenar equipes de pesquisa relacionadas a Editais especificos em
ATS e de interesse do Complexo Hupes, sendo possivel, nestes casos, a redistribuicéo
da carga horaria alocada ao NATS.

Art. 7° - A Secretaria Executiva possui as seguintes atribuicoes:

| — Receber as demandas oriundas dos setores do Hospital,
Il - Preparar e encaminhar o expediente do NATS;
I11- Assistir as reunides;

IV — Manter controle dos prazos legais e regimentais referentes aos processos que
devam ser examinados nas reunides do NATS;

V - Providenciar, por determinacdo do Coordenador, a convocacdo das sessdes
extraordinérias;

VI — Distribuir aos membros do NATS a pauta das reunides e temas de comunicacéo
determinados;

VII - Providenciar o cumprimento das diligéncias determinadas;
VIII - Elaborar atas e relatorios das atividades da Comissdo e dos Grupos de Trabalho.

CAPITULO 111
FUNCIONAMENTO

Art. 8° - O NATS funcionara nas instalacdes da Geréncia de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (GEPE), e reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos duas vezes por més, e
extraordinariamente quando convocado pelo Coordenador ou requerimento da maioria
de seus membros.

Paragrafo Unico — Devera existir espaco fisico pré-determinado para o NATS, bem
como infraestrutura fisica, de informatica, incluindo equipamentos de hardware e
softwares especificos para a realizacdo de estudos e andlises técnicas pelo corpo técnico
do NATS. A manutencdo desta estrutura deve ser preservada para o bom funcionamento
do NATS.

Art. 9° - O NATS deve reunir-se somente com a presen¢a de no minimo metade mais
um dos membros e, em horario de expediente dos profissionais no Hospital.

Paragrafo Unico — Em situacfes de eventos cientificos e/ou administrativos que

requeiram a extrapolacdo do horério de expediente dos profissionais, as medidas
cabiveis em lei para compensacgéo deverdo ser aplicadas.
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Art. 10° — O Coordenador do NATS ¢é responsavel por distribuir as demandas para a
realizacdo de estudos e analises técnicas pelo corpo técnico do NATS.

Art. 11° — As atividades dos membros do corpo permanente do NATS serdo exercidas,
a principio, em oito horas semanais e executadas pela equipe minima necessaria para
manutencdo do NATS, de acordo com as condic¢des e demandas do Nucleo. Adequagdes
necessarias conforme as demandas que venham a existir deverdo ser avaliadas caso a
caso.
CAPITULO IV
MONITORAMENTO E TRANSPARENCIA

Art. 12°. Com o objetivo de monitorar o funcionamento, o NATS deve elaborar planilha
de indicadores de desempenho (estrutura, processo e resultado) e apresentar a GEPE
para validacéo.

81° Os indicadores de desempenho deverdo ser estabelecidos pela equipe do NATS em
documento complementar ao regimento e aprovada em reunido da GEPE.

82° Anualmente, o NATS devera elaborar um relatério das atividades executadas e 0s
resultados dos indicadores encaminhando para a GEPE para validagdo e
encaminhamento a Superintendéncia e para a Coordenadoria de Pesquisa e Inovacdo
Tecnoldgica da Ebserh. Esses dados devem estar disponiveis para a consulta da
comunidade interna e externa, conforme deliberacdo em reunido ordinaria da GEPE, em
canal de transparéncia a ser estabelecido na época de divulgacéo.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 13°. Os contratos de estudos sobre tecnologias firmados por meio de Agéncias de
Fomento ou outros patrocinadores, conterdo clausula especifica sobre o orcamento
destinado a /HUPES e outras despesas, conforme o aso.

Art. 14° Todo o recurso para o desenvolvimento de atividades do NATS terad sua
utilizacdo definida no corpo do projeto em rubricas referendadas pelo Superintendente.

Art. 15° O presente Regimento Interno podera ser alterado, mediante proposta do
NATS, por meio da maioria absoluta de seus membros, submetido e aprovado pela
GEPE e pelo Superintendente.

Art. 16° Os casos omissos e as ddvidas que surgirem na aplicacdo do presente
Regimento Interno, serdo resolvidos pelo Coordenador do NATS e/ou Gerente da GEPE
e, em grau de recurso, pelo érgdo colegiado existente no Hospital.

Art. 17°. O presente Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicacéo,
ficando revogadas as disposi¢des em contrario.
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