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Ata - SEI n? 16%/2025/COLEX/HUPAA-UFAL-EBSERH
Maceio, 08 de abril de 2025.

ATA DA 162 REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIADO EXECUTIVO DO HUPAA
Data: 08/04/2025 Horario: 15h35mim
Local: Sala da Superintendéncia
SEI n?: 23540.000234/2025-10

As quinze horas e trinta e cinco minutos do dia oito de abril de dois mil e vinte e cinco, o Superintendente do
Hospital Universitario Professor Alberto Antunes - Hupaa-Ufal/Ebserh, Prof. Dr. Célio Fernando de Sousa
Rodrigues, e demais membros iniciaram a 162 Reunido Ordinadria do Colegiado Executivo (ColEX), apds
cumprimentos e saudagoes de todos.

1. PAUTA PARA APRESENTACAO
1.1 Apresentacao da proposta da UFAL de ser centro formador de atletas;
1.2 Parcerias nas pesquisas com o IEFE - Prof. Pedro;

O Prof. Dr. Pedro iniciou a apresentagdo juntamente com o Prof. Dr. Eduardo, médico do esporte, destacando as
acgoes do Instituto de Educacgdo Fisica e Esporte (IEFE/UFAL) voltadas a pesquisa e ao desenvolvimento
esportivo, com énfase no paradesporto. Informou que o IEFE conta com o Centro Paradesportivo, apoiado pelo
Comité Paradesporto, e que busca parcerias com o Ministério do Esporte, a Ebserh e o Hospital Universitario,
visando a inclusdo e ao aprimoramento da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia. Foi apresentada as
estruturas do IEFE/UFAL, que conta com estruturas modernas, mencionou centros de referéncia em Sao Paulo
e em Pilar (AL), além da intencao de expandir para outras regioes, com o incentivo do Ministério do Esporte a
criacdo de novos centros em universidades federais. Ressaltou que o Brasil é uma poténcia paralimpica, tendo
alcancgado o 5% lugar na ultima Paralimpiada. Foi informado que o IEFE oferece cursos de graduacgao e pos-
graduacdo, desenvolve pesquisas e acoes de extensao nas areas da saude e do esporte, e ja firmou parcerias
como o Festival e olimpiadas Paralimpica com apoio da Caixa, além de disponibilizar sele¢cdes para programas
de mestrado profissional em Educacao Fisica e &reas afins. Destacou ainda o acompanhamento de atletas, como
um campeao de triatlo, com impactos positivos replicados nas nossas regioes como Japaratinga, Porto de
Pedras e Maragogi, por meio de projetos financiados pelo Ministério do Esporte em parceria com redes
municipais, inclusive com foco no atendimento a criancas com deficiéncia. Foram apresentados programas
desenvolvidos em parceria com a UFAL, UFPE e Uncisal, com linhas de pesquisa em metabolémica, inteligéncia
artificial e visdo computacional aplicadas ao paradesporto, incluindo diagndstico preventivo, fenotipagem
metabdlica e indicadores de fadiga em atletas. Foi informado que o IEFE conta com nove professores
diretamente envolvidos nas iniciativas, além de outros professores parceiros, e apds a demonstracao solicitou o
apoio do Hospital Universitario para se tornar um centro de referéncia, contando com o apoio do senador
Fernando Farias, do ministro do Esporte e do deputado Pauldo, e reforcando a necessidade de buscar novas
parcerias para projetos com novos pesquisadores e pessoas inovadoras para integrar e fortalecer os projetos
desenvolvidos no IEFE. Foi mencionado pelo prof. Pedro que, hd um projeto disponibilizado pela CBF para
ceder um espacgo para a formacdo de atletas, mas ressaltou a necessidade de incluir areas como medicina
desportiva, reabilitacao e laboratérios, além de estruturar um centro de reabilitagdo. A Universidade ja oferece
programas de pos-graduacdo e mestrado na area de esporte. O Superintendente informou ser necesséario se
planejar bem viabilizar as verbas com as bancadas e com o Ministério da Educacao e Saude, garantindo o
sucesso do centro formador. Foi informado ser de grande importancia ao Hospital realizar a integragao com o
IEFE para organizar um calendério de atividades para os empregados, como torneios de esportes, natacdo e
futebol, e com uma pessoa representando o Hospital desenvolver esse projeto e também um plano de acdo para
o acompanhamento de pacientes, como os bariatricos. Foi informado pelo Prof. Pedro que o IEFE possui uma
estrutura robusta, especialmente com o Centro Paraolimpico, e que poderiam fornecer atendimento a pacientes
bariatricos e trabalhadores enquanto o hospital ndo tiver sua estrutura pronta no Hupaa. Informando que
poderia sim integrar o IEFE com o HUPAA/Ebserh para alinhar projetos e criar eventos conjuntos, o
departamento e as estruturas estao de portas abertas. O gerente de Ensino e Pesquisa parabenizou o trabalho
realizado, destacando a relevancia das coletas de dados e sugeriu que a GEP e a Universidade aproveite melhor
essas instalagbes, e programas estreitando lacos com o IEFE para futuras colaboracdes. O Superintendente
reiterou a importancia de apoiar a criagdo de um centro de reabilitacdo, reconhecendo que o hospital tem uma
estrutura antiga, mas com grande potencial. O Prof. Pedro complementou que o projeto do centro de
reabilitacdo poderd ser viabilizado com verba do Comité Paralimpico, e que o IEFE estd empenhado em
oficializar a colaboracdo com o HUPAA. O Superintendente agradeceu a presenca de todos e destacou que o
proximo passo sera o planejamento, com visitas e contatos com o professor Pedro, ressaltando a necessidade de
um representante do hospital para reunir as demandas e definir um plano de acao para viabilizar o projeto, seja



pela USOST que desenvolve muitos projetos na area ou outro setor. O Gerente Administrativo fez a sugestao
para se buscar convergéncias na area de reabilitacdo, destacando a importancia da integragdo com a saude,
especialmente no CACON, para melhorar a eficiéncia na reabilitacdo de pacientes e, futuramente, de atletas. O
Prof. Eduardo enfatizou a importancia de integrar a metabolomica e o pré-diagnéstico, além de processar
informacgdes para melhorar a profilaxia e a reabilitacdao. O grupo concordou que a sinergia entre a equipe
assistencial e o IEFE/UFAL ¢é fundamental para o avanco dos projetos. Por fim, foi acordado que o apoio da
UFAL para a construgcdo do centro de reabilitacdo serd essencial, e que sera necessario convencer os
ministérios e buscar a viabilidade para a implementacédo do projeto, com o HU e a UFAL demonstrando grande
interesse.

Encaminhamento:

1) Integragao do IEFE com HUPAA: Organizar e oficializar as atividades conjuntas, incluindo torneios para os
empregados e servidores como competicoes esportivas, de natacao e futebol, com a participacdao de
profissionais do IEFE e da Ebserh. Fortalecer a colaboracdo nas areas de metabolomica, inteligéncia artificial e
reabilitacao, com foco na prevencdo e diagndstico precoce.

2) Centro de Reabilitacdo no Hospital: Iniciar os tramites e contatos para a criacdo do centro de reabilitagdo,
com a estruturacao do Projeto do IEFE e do hospital, designar uma pessoa para representar o hospital no
planejamento e encaminhamento das demandas junto aos parlamentares e ministérios.

2. PAUTA PARA APROVACAO
2.1 23540.017852/2024-18 - Padronizacao de Cloreto de Potassio 600mg dragea;

2.2 23540.006296/2025-27 - Autorizacao de compra - 04 KIT DE SISTEMA DE CANETA DE FACO -
Inexigibilidade de licitacao.

O Superintendente informou das solicitacdes de padronizacao e autorizacao de compra seguiram os fluxos
previamente alinhados por esse Colegiado, foi informado pelos membros presentes que o processo seguiu o
fluxo com as devidas assinaturas das chefias da unidade. Foi esclarecido que, uma vez estabelecido esse fluxo e
cumpridas as etapas formais, os processos estao aptos para ciéncia e apreciacao do Colegiado, podendo ser
submetidos a aprovacao final e incluidos em pauta para conhecimento e ciéncia do Colegiado Executivo.

Deliberacao: O Colegiado Executivo do Hupaa, por unanimidade, aprovou os pedidos de padronizacao e
autorizagcdao de compra, conforme apresentado no Processo SEI n® 23540.017852/2024-
18 € 23540.006296/2025-27.

Encaminhamento: Providenciar DECLARAGCAO DE APROVACAO.
3. PAUTA DE ACOMPANHAMENTO
3.1 Ampliacao e funcionamento do PA Oncoldgico

Foi informado ao Superintendente que a nova enfermaria do Pronto Atendimento (PA) ja estd sendo ocupada, e
foi sugerido que, para a inauguragao oficial, seja mantida momentaneamente uma area vazia para apresentagao
durante a cerimoOnia de entrega, prevista para sexta-feira as 09:00h. Todos os presentes demonstraram
satisfacdo ao saber que os novos leitos ja estdo em uso. A infraestrutura do espago estd concluida, restando
apenas a instalacdo dos cilindros de oxigénio, cuja entrega estd prevista para quinta-feira pela manh3,
juntamente com a finalizacdo da limpeza e instalacao de pequenas tomadas e luminarias. A lavacdao do espago
estd agendada para quarta-feira a noite. Foi solicitado a Chefia da DENF que oriente os ultimos trabalhadores a
manterem a sala aberta para dissipar o cheiro de tinta. Foi lembrado que podemos convidar o Padre Junior para
realizar a bengdo e a cerimoénia de lavagcdo do PA Oncoldgico na sexta-feira pela manha.

Encaminhamento:

1) O Padre Junior confirmou presenca para sexta-feira e realizara a bencgdo as 9h.

2) A Missa de Pascoa sera celebrada pelo Padre Junior na Quarta-feira Santa, dia 16/04, as 15h.

3) Comunicar a Assessoria de Comunicacao e enviar e-mail ao hospital com essas informacdes e convites.
3.2 Selo de Qualidade THAC - Hospital Amigo da Crianca;

Foi informado pela Gerente de Atencdo a Saude que foi solicitada a publicagdo de uma nova portaria,
adequando-se a atual realidade da equipe. Informou ainda que os profissionais estdo bem distribuidos e que
ajustes estdo sendo realizados com o apoio da equipe terceirizada. As reunidoes tém ocorrido semanalmente
para alinhamento das agoes, e estao sendo organizadas melhorias na sinalizacdo do espaco. Apesar da equipe
reduzida, todos estao engajados e comprometidos com as atividades.

3.3 Pactuacao de prazos e servicos a funcionar: 1- Plantao do servico social; 2 - Centro cirargico com
8 salas, 3- 10 salas na clinica cirurgica, 4- UTI Pediatrica, 5- Linha de cuidado Trans (ambulatério
tipo II e Cirurgia Tipo I), 6- Ortopedia

3.4 Painel Eletronico para o Hupaa e TOTENS

Foi decidido que os itens serdo tratados nas préxima reuniao.



3.5 Monitoramento de Residéncias

Foi decidido que os itens serdo tratados nas proxima reunido. Foi informado, ainda, que ontem um secretario
esteve no local em razdo de uma dentncia relacionada ao Veredas. No entanto, devido ao tempo limitado, ndo
foi possivel estabelecer didlogo com ele naquele momento. O registro foi feito apenas para ciéncia, e ficou
acordado que uma nova conversa sera agendada oportunamente.

4. INFORMES
4.1 Atualizacao do CNES

A Chefe da SEGOV informou que as demandas de atualizagao do CNES foram devidamente habilitadas e que os
leitos ja se encontram regularizados no sistema da Secretaria. Os ajustes foram realizados em articulagcdo com
a GAS e demais setores envolvidos. Ressaltou que, neste momento, o topico referente ao CNES estd em
conformidade, solicitando que o registro dessa regularizacao conste nos informes.

4.2 Avaliacao de POPs (Relacao abaixo)

URA - 1.Cadastro de escalas no SISREG; 2. Unificacao/cancelamento de prontuarios duplicados; 3.
Agendamento de consultas e exames no SISREG; 4. Alta de paciente no sistema de regulacao
(SISREG); 5. Acompanhamento de confirmacao de consultas e procedimentos ambulatoriais no
SISREG; 6. abertura e atualizacao de prontuarios no AGHUX; 7. Cadastro de pacientes na fila de
espera no sistema de gestao de filas (sigef)

O Superintendente informou que é necessario alinhar as agoes ao longo da préxima semana e realizar a leitura
de todos os documentos encaminhado de aprovacao de POPs, sendo importante marcar uma reunido para
leitura e aprovacao desses documentos. A sugestdo é que essa reunido ocorra na quinta-feira da proxima
semana ou apos o feriado, conforme disponibilidade desse Colegiado.

4.2 DIVGP - POP acerca da responsabilidade de gestores no acompanhamento de frequéncia,
elaboracao de escala e monitoramento de banco de horas.

A Chefe da UAP informou que encaminhou as chefias do Hospital, para conhecimento e ciéncia do Colegiado, o
POP elaborado pela Sede, que trata das responsabilidades dos gestores no acompanhamento da frequéncia,
elaboracao de escalas e monitoramento do banco de horas. Esclareceu que este documento foi emitido pela
DGP como orientacdo oficial, devendo ser seguido por todas as chefias das unidades. Também destacou
observacgdes e apontamentos da auditoria, que identificou profissionais com jornada inferior a prevista,
recomendando que a situagdo seja conduzida com tranquilidade, pois um plano de agdo estd sendo elaborado,
com previsao de retorno e envio formal dos encaminhamentos até o dia 10/04, visando a resolucdo das
pendéncias. Por fim, informou que foi publicado o edital do Processo Seletivo Simplificado (PSS) para a
especialidade de Oftalmologia, com inscri¢ées abertas até domingo.

4.3 Solicitacoes encaminhadas a Superintendéncia (Oficios para 6rgaos de controle) - Acordar fluxo.
Foi decidido que os itens serdo tratados nas préxima reuniao.
5. ENCERRAMENTO:

Finalizadas as tratativas e deliberacbées, o Superintendente Prof. Dr. Célio Fernando de Sousa Rodrigues,
encerrou a reunido as 17h50min, eu, Antonio Rodrigo Melo de Vasconcelos, Secretario da Reunido, lavrei a
presente Ata, assinada conforme lista de frequéncia, que passa a compor o texto desse documento.

Membros presentes:

Célio Fernando de Sousa Rodrigues - Superintendente (SUP)

Anderson de Barros Dantas - Gerente Administrativo (GAD)

Elisdngela Cristina Albuquerque de Sousa - Gerente de Atencdo a Saude (GAS)
Amauri da Silva Barros - Gerente de Ensino e Pesquisa (GEP)

Convidados:

Rodolfo de Oliveira Ferreira - Chefe da Divisao de Administracao e Finangas (DAF)
Inez Carneiro Barbosa - Chefe do Setor de Governanca e Estratégia (SEGOV)

Pedro Balikian Junior - Professor - Instituto de Educacédo Fisica e Esporte IEFE/UFAL
Eduardo Lima Barbosa - Médico - Instituto de Educacao Fisica e Esporte IEFE/UFAL
Claudia Sarmento Porto De Melo - Chefe da Divisao de Enfermagem (DENF)

Celina de Azevedo Dias - Chefe do Setor de Gestao da Qualidade (STGQ)

Gustavo Barros Marsiglia - Chefe do Setor de Contratualizacao e Regulacao (STCOR)



Eduardo Gomes de Oliveira Junior - Chefe da Unidade de Gestdo de Pesquisa - (UGEPESQ)

Camilla Cristinna Albuquerque Rocha das Chagas - Chefe da Unidade de Administracao de Pessoal (UAP)

Alexsandro Conceicdo dos Santos - Chefe do Setor de Tecnologia da Informacgdo e Saude Digital (STISD)

Carlos Rodrigo de Souza Torres - Engenheiro de Seguranca do Trabalho (USOST)
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Documento assinado eletronicamente por Amauri da Silva Barros, Gerente, em 25/04/2025, as 15:43, conforme

horaério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Celio Fernando de Sousa Rodrigues, Superintendente, em
25/04/2025, as 16:34, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n® 8.539
de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Elisangela Cristina Albuquerque de Sousa, Gerente, em 25/04/2025,
as 17:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n® 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Anderson de Barros Dantas, Gerente, em 28/04/2025, as 14:03,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
2015.

Documento assinado eletronicamente por Monica Lopes de Assuncao, Gerente, Substituto(a), em 11/06/2025,
as 11:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23540.000234/2025-10 SEI n°® 48534311



