
HOSPITAL	UNIVERSITÁRIO	PROFESSOR	ALBERTO	ANTUNES	DA	UNIVERSIDADE	FEDERAL	DE	ALAGOAS
Avenida	Lourival	Melo	Mota,	s/nº	-	Bairro	Cidade	Universitária

Maceió-AL,	CEP	57072-900
-	http://hupaa-ufal.ebserh.gov.br

Ata	-	SEI	nº	15/2024/CSS/SUP/HUPAA-UFAL-EBSERH

	

Maceió,	09	de	abril	de	2024.

		

ATA	DA	15ª	REUNIÃO	ORDINÁRIA	DO	COLEGIADO	EXECUTIVO	DO	HUPAA

Data:	23/04/2024	Horário:	14h20

Local:	Sala	da	Superintendência

	

	

Presentes

Célio	Fernando	de	Sousa	Rodrigues		–	Superintendente	(SUP);

Eurico	de	Barros	Lôbo	Filho		–	Gerente	de	Ensino	e	Pesquisa	(GEP);

Elisângela	Cristina	de	Albuquerque	Sousa		–	Gerente	de	Atenção	à	Saúde	Substituta	(GAS);

Anderson	de	Barros	Dantas	-	Gerente	Administrativo	(GAD)

Rodolfo	de	Oliveira	Ferreira	-	Divisão	de	Administração	Financeira	(DAF)

Convidados:	

Marcelo	Nogueira	-	Chefe	da	Unidade	de	Planejamento

Waldemar	-	Professor	da	FAMED

	

1.	PAUTA	PARA	APROVAÇÃO

1.1	PDE	2024-2028	-	Validação	preliminar	da	lista	indicadores,	metas	e	projetos	–	23540.007329/2024-75

1.2	Contratação	dos	Serviços	de	Implantação	do	Sistema	de	Proteção	Contra	Descargas	Atmosféricas	–	23540.007194/2024-48

1.3	Contrato	Interno	de	Serviço	Compartilhado.	Cooperação	entre	o	HU-UFMA	e	o	HUPAA-UFAL	para	realização	de	Exames	Histopatológicos,
incluindo	Microscopia	Óptica,	Imunofluorescência,	Imunohistoquímica,	Microscopia	Eletrônica.

2.	PAUTAS	PARA	DISCUSÃO

2.1	Principais	pontos	e	Construção	de	políticas	para	o	Espaço	Trans	–	Professor	Waldemar	(FAMED)

2.2	Continuidade	da	Comissão	de	Análise	de	desocupação	das	enfermarias

	

3.	PAUTAS	FIXAS

3.1	Monitoramento	do	Contrato	SUS	junto	à	SMS

3.2	Greve

3.3	Emenda	Parlamentar	

3.4	Situação	de	Patologia

3.5	Atualização	da	Nefrologia

	

REUNIÃO

	

Às	14h	e	20min	do	dia	23	de	abril	de	2024,	o	Superintendente	iniciou	a	15ª	Reunião	Ordinária	do	Colegiado	Executivo	do	Hospital	Universitário
Professor	Alberto	Antunes	cumprimentando		a	todos.

	

1.	PAUTA	PARA	APROVAÇÃO

1.1	PDE	2024-2028	-	Validação	preliminar	da	lista	indicadores,	metas	e	projetos	–	(23540.007329/2024-75).
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-	Foi	aprovado	por	unanimidade	em	caráter	preliminar	na	reunião	do	Colegiado	Executivo,	a	lista	de	metas	e	projetos	referente	ao	PDE	2024-2028.
	

1.2	Contratação	dos	Serviços	de	Implantação	do	Sistema	de	Proteção	Contra	Descargas	Atmosféricas	–	(23540.007194/2024-48).

-	Ficou	aprovado	por	unanimidade	pelo	Colegiado	Executivo,	a	abertura	de	processo	de	contratação	dos	Serviços	de	implantação	do	Sistema	de
Proteção	contra	Descargas	Atmosféricas	(SPDA)	do	HUPAA.
	

1.3	Contrato	Interno	de	Serviço	Compartilhado.	Cooperação	entre	o	HU-UFMA	e	o	HUPAA-UFAL	para	realização	de	Exames
Histopatológicos,	incluindo	Microscopia	Óptica,	Imunofluorescência,	Imunohistoquímica,	Microscopia	Eletrônica
(23523.000557/2019-65).

-	Ficou	aprovado	por	unanimidade	pelo	Colegiado	Executivo,	o	prosseguimento	processual	referente	ao	Contrato	Interno	de	Serviço	Compartilhado.
Cooperação	entre	o	HU-UFMA	e	o	HUPAA-UFAL	para	realização	de	Exames	Histopatológicos,	incluindo	Microscopia	Óptica,	Imunofluorescência,
Imunohistoquímica,	Microscopia	Eletrônica,	em	casos	selecionados	de	biopsias	renais.
	

2.	PAUTAS	PARA	DISCUSÃO

2.1	Principais	pontos	e	Construção	de	políticas	para	o	Espaço	Trans	–	Professor	Waldemar	(FAMED)

-	Participou	hoje	da	reunião,	o	Professor	da	FAMED,	Sr.	Waldemar,	para	discussão	e	alinhamento	de	estratégias	para	fortalecer	o	atendimento	à
população	trans	no	HUPAA.

-	Na	ocasião.	o	Prof.	Waldemar	informou	sobre	a	visita	da	Sra.	Flávia	Teixeira	Bonsucesso,	Diretora	da	Atenção	Especializada	do	Ministério	da
Saúde,	que	virá	a	Maceió	na	próxima	segunda-feira,	29/04/2024,	para	fazer	uma	visita	ao	Hospital	Universitário,	conhecer	o	serviço	do	ambulatório
trans	do	HUPAA	e	apresentar	a	proposta	pactuada	do	PAES	PopTrans.

Encaminhamentos:

-	O	Prof.	Waldemar	passou	o	contato	da	Sra.	Flávia	ao	Dr.	Célio,	que	ficou	de	entrar	em	contato	com	ela	para	alinhamento	quanto	a	visita	dela	à
Alagoas.
	

2.2	Continuidade	da	Comissão	de	Análise	de	desocupação	das	enfermarias

-	Ficou	acordado	que	a	Comissão	de	Análise	de	Desocupação	das	Enfermarias	terá	continuidade.	A	Dra.	Elisângela,	Gerente	de	Atenção	à	Saúde,	se
comprometeu	a	confirmar	a	participação	dos	membros	atuais	e	convidar	novos	membros,	incluindo	representantes	das	enfermarias.

3.	PAUTAS	FIXAS

3.1	Monitoramento	do	Contrato	SUS	junto	à	SMS

-	O	Dr.	Célio	reconheceu	o	excelente	trabalho	da	equipe	da	Governança	e	GAS	nas	reuniões	com	a	SMS.	O	fornecimento	de	dados	precisos	pela
equipe	facilitou	a	comunicação	e	fortaleceu	as	negociações	para	o	novo	Contrato	junto	à	SMS.

-	A	respeito	dos	registros	com	CID:	foi	sugerida	a	realização	mensal	de	reunião	com	o	faturamento	para	analisar	os	registros	com	o	CID	dos
procedimentos	realizados,	com	o	objetivo	de	identificar	os	gargalos	e	propor	soluções	para	melhorar	a	qualidade	dos	dados.

	

3.2	Greve

-	O	número	de	técnicos	em	greve	está	em	um	total	de	72	participantes	até	o	momento.	A	adesão	de	um	técnico	da	dermatologia	nesta	semana	eleva
o	número	em	relação	à	semana	passada,	quando	71	profissionais	estavam	em	greve.

3.3	Emenda	Parlamentar	

-	Não	houveram	avanços	esta	semana.
	

3.4	Situação	de	Patologia

-	A	Dra.	Elisângela	falou	que	o	funcionamento	está	normalizado
	

3.5	Atualização	da	Nefrologia

-	Daniel	ficou	de	finalizar	o	processo	para	posterior	envio	à	EBSERH.

______________________________________________________________________________________________________________________________

OUTROS	INFORMES
	

GEP

-	O	Professor	Eurico	mencionou	o	I	Encontro	de	Pesquisa	e	Inovação,	agendado	para	outubro	deste	ano.	Em	seguida,	ele	abordou	a	recente	viagem
do	Professor	Mário	Jucá	a	Brasília	para	uma	reunião.	No	entanto,	o	Professor	Mário	Jucá	ainda	não	forneceu	informações	sobre	os	temas	discutidos
e	as	decisões	tomadas	durante	a	visita	à	Brasília.	Preocupado	com	a	falta	de	retorno,	o	Professor	Eurico	solicitou	ao	Professor	Célio	que	converse
com	o	Professor	Mário	Jucá,	com	o	objetivo	de	obter	mais	detalhes	sobre	as	discussões	e	decisões	tomadas	em	Brasília	que	dizem	respeito	ao
evento	de	outubro.

	

GAD
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-	 Fazer	 alteração	 no	 Calendário	 de	 Feriados	 e	 pontos	 Facultativos	 do	 HUPAA	 de	 2024,	 alterando	 o	 dia	 30	 de	 maio	 (Corpus	 Christi),	 de	 ponto
facultativo	para	"Feriado	Total".

	

	

Finalizadas	as	tratativas,	o	Superintendente	Professor	Dr.	Célio	Fernando	de	Sousa	Rodrigues	encerrou	a	reunião	às	17h50min	eu,	Amanda
Oliveira,	Secretária	desta	Reunião,	lavrei	a	presente	Ata,	assinada	conforme	lista	de	frequência,	que	passa	a	compor	o	texto	deste	documento.

	

	

Documento	assinado	eletronicamente	por	Celio	Fernando	de	Sousa	Rodrigues,	Superintendente,	em
10/05/2024,	às	16:49,	conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	no	art.	6º,	caput,	do	Decreto	nº	8.539,
de	8	de	outubro	de	2015.

Documento	assinado	eletronicamente	por	Elisangela	Cristina	Albuquerque	de	Sousa,	Gerente,	Substituto(a),
em	10/05/2024,	às	23:12,	conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	no	art.	6º,	caput,	do	Decreto	nº
8.539,	de	8	de	outubro	de	2015.

Documento	assinado	eletronicamente	por	Anderson	de	Barros	Dantas,	Gerente,	em	13/05/2024,	às	10:34,
conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	no	art.	6º,	caput,	do	Decreto	nº	8.539,	de	8	de	outubro	de
2015.

Documento	assinado	eletronicamente	por	Eurico	de	Barros	Lôbo	Filho,	Gerente,	em	14/05/2024,	às	17:55,
conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	no	art.	6º,	caput,	do	Decreto	nº	8.539,	de	8	de	outubro	de
2015.

A	autenticidade	deste	documento	pode	ser	conferida	no	site	https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,	informando	o	código	verificador	38491664	e	o	código
CRC	80B0F668.

Referência:	Processo	nº	23540.000338/2024-35 SEI	nº	38491664
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