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Ata - SEI n? 15/2024/CSS/SUP/HUPAA-UFAL-EBSERH
Maceio, 09 de abril de 2024.

ATA DA 152 REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIADO EXECUTIVO DO HUPAA
Data: 23/04/2024 Horario: 14h20

Local: Sala da Superintendéncia

Presentes

Célio Fernando de Sousa Rodrigues - Superintendente (SUP);

Eurico de Barros Lobo Filho - Gerente de Ensino e Pesquisa (GEP);

Elisangela Cristina de Albuquerque Sousa - Gerente de Atencdo a Saude Substituta (GAS);
Anderson de Barros Dantas - Gerente Administrativo (GAD)

Rodolfo de Oliveira Ferreira - Divisdo de Administracao Financeira (DAF)

Convidados:

Marcelo Nogueira - Chefe da Unidade de Planejamento

Waldemar - Professor da FAMED

1. PAUTA PARA APROVACAO
1.1 PDE 2024-2028 - Validacao preliminar da lista indicadores, metas e projetos - 23540.007329/2024-75
1.2 Contratacdo dos Servigos de Implantacdo do Sistema de Protecdo Contra Descargas Atmosféricas - 23540.007194/2024-48

1.3 Contrato Interno de Servigo Compartilhado. Cooperacao entre o HU-UFMA e o HUPAA-UFAL para realizacdo de Exames Histopatoldgicos,
incluindo Microscopia Optica, Imunofluorescéncia, Imunohistoquimica, Microscopia Eletronica.

2. PAUTAS PARA DISCUSAO
2.1 Principais pontos e Construgdo de politicas para o Espago Trans - Professor Waldemar (FAMED)

2.2 Continuidade da Comissdo de Analise de desocupacao das enfermarias

3. PAUTAS FIXAS

3.1 Monitoramento do Contrato SUS junto a SMS
3.2 Greve

3.3 Emenda Parlamentar

3.4 Situagao de Patologia

3.5 Atualizacdo da Nefrologia
REUNIAO

As 14h e 20min do dia 23 de abril de 2024, o Superintendente iniciou a 152 Reuni&o Ordinaria do Colegiado Executivo do Hospital Universitario
Professor Alberto Antunes cumprimentando a todos.

1. PAUTA PARA APROVACAO

1.1 PDE 2024-2028 - Validacao preliminar da lista indicadores, metas e projetos - (23540.007329/2024-75).



- Foi aprovado por unanimidade em carater preliminar na reunido do Colegiado Executivo, a lista de metas e projetos referente ao PDE 2024-2028.

1.2 Contratacao dos Servicos de Implantacao do Sistema de Protecao Contra Descargas Atmosféricas - (23540.007194/2024-48).

- Ficou aprovado por unanimidade pelo Colegiado Executivo, a abertura de processo de contratacdo dos Servigos de implantacdo do Sistema de
Protecdo contra Descargas Atmosféricas (SPDA) do HUPAA.

1.3 Contrato Interno de Servico Compartilhado. Cooperacao entre o HU-UFMA e o0 HUPAA-UFAL para realizacao de Exames
Histopatoldgicos, incluindo Microscopia Optica, Imunofluorescéncia, Imunchistoquimica, Microscopia Eletronica
(23523.000557/2019-65).

- Ficou aprovado por unanimidade pelo Colegiado Executivo, o prosseguimento processual referente ao Contrato Interno de Servigo Compartilhado.
Cooperacéo entre o HU-UFMA e o HUPAA-UFAL para realizacdo de Exames Histopatoldgicos, incluindo Microscopia Optica, Imunofluorescéncia,
Imunohistoquimica, Microscopia Eletronica, em casos selecionados de biopsias renais.

2. PAUTAS PARA DISCUSAO

2.1 Principais pontos e Construcao de politicas para o Espaco Trans - Professor Waldemar (FAMED)

- Participou hoje da reunido, o Professor da FAMED, Sr. Waldemar, para discussdo e alinhamento de estratégias para fortalecer o atendimento a
populagdo trans no HUPAA.

- Na ocasido. o Prof. Waldemar informou sobre a visita da Sra. Flavia Teixeira Bonsucesso, Diretora da Atencdo Especializada do Ministério da
Saude, que vird a Maceid na préxima segunda-feira, 29/04/2024, para fazer uma visita ao Hospital Universitario, conhecer o servico do ambulatoério
trans do HUPAA e apresentar a proposta pactuada do PAES PopTrans.

Encaminhamentos:

- O Prof. Waldemar passou o contato da Sra. Flavia ao Dr. Célio, que ficou de entrar em contato com ela para alinhamento quanto a visita dela a
Alagoas.

2.2 Continuidade da Comissao de Analise de desocupacao das enfermarias

- Ficou acordado que a Comissdo de Analise de Desocupacao das Enfermarias tera continuidade. A Dra. Elisangela, Gerente de Atencgdo a Saude, se
comprometeu a confirmar a participacao dos membros atuais e convidar novos membros, incluindo representantes das enfermarias.

3. PAUTAS FIXAS

3.1 Monitoramento do Contrato SUS junto a SMS

- O Dr. Célio reconheceu o excelente trabalho da equipe da Governanga e GAS nas reunides com a SMS. O fornecimento de dados precisos pela
equipe facilitou a comunicagao e fortaleceu as negociagoes para o novo Contrato junto a SMS.

- A respeito dos registros com CID: foi sugerida a realizacao mensal de reunido com o faturamento para analisar os registros com o CID dos
procedimentos realizados, com o objetivo de identificar os gargalos e propor solugdes para melhorar a qualidade dos dados.

3.2 Greve

- O numero de técnicos em greve esta em um total de 72 participantes até o momento. A adesao de um técnico da dermatologia nesta semana eleva
o numero em relagdo a semana passada, quando 71 profissionais estavam em greve.

3.3 Emenda Parlamentar

- Nao houveram avancgos esta semana.

3.4 Situacao de Patologia

- A Dra. Elisangela falou que o funcionamento estéa normalizado

3.5 Atualizacao da Nefrologia

- Daniel ficou de finalizar o processo para posterior envio a EBSERH.

OUTROS INFORMES

GEP

- O Professor Eurico mencionou o I Encontro de Pesquisa e Inovacao, agendado para outubro deste ano. Em seguida, ele abordou a recente viagem
do Professor Mario Jucd a Brasilia para uma reunido. No entanto, o Professor Mario Jucd ainda nédo forneceu informacgoes sobre os temas discutidos
e as decisdes tomadas durante a visita a Brasilia. Preocupado com a falta de retorno, o Professor Eurico solicitou ao Professor Célio que converse
com o Professor Mério Jucd, com o objetivo de obter mais detalhes sobre as discussdes e decisoes tomadas em Brasilia que dizem respeito ao
evento de outubro.



- Fazer alteragdo no Calendario de Feriados e pontos Facultativos do HUPAA de 2024, alterando o dia 30 de maio (Corpus Christi), de ponto
facultativo para "Feriado Total".

Finalizadas as tratativas, o Superintendente Professor Dr. Célio Fernando de Sousa Rodrigues encerrou a reunido as 17h50min eu, Amanda
Oliveira, Secretaria desta Reunido, lavrei a presente Ata, assinada conforme lista de frequéncia, que passa a compor o texto deste documento.

_ ei_l_ ] Documento assinado eletronicamente por Celio Fernando de Sousa Rodrigues, Superintendente, em
2C . @ 10/05/2024, as 16:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n® 8.539,

assinatura

| eletrénica de 8 de outubro de 2015.

_ eil Documento assinado eletronicamente por Elisangela Cristina Albuquerque de Sousa, Gerente, Substituto(a),
ISk @ em 10/05/2024, as 23:12, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n®

assinatura

| cletrénica 8.539, de 8 de outubro de 2015.

_ ei_l_ ] Documento assinado eletronicamente por Anderson de Barros Dantas, Gerente, em 13/05/2024, as 10:34,
a'g;naml @ conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
‘ eletrénica 2015.

_ eil Documento assinado eletronicamente por Eurico de Barros Lobo Filho, Gerente, em 14/05/2024, as 17:55,
Jl. @ conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de

assinatura

‘ eletrbnica 2015.
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