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ATA	DA	10ª	REUNIÃO	ORDINÁRIA	DO	COLEGIADO	EXECUTIVO	DO	HUPAA

Data:	20/03/2024	Horário:	14h

Local:	Sala	da	Superintendência

	

	

Presentes

Célio	Fernando	de	Sousa	Rodrigues		–	Superintendente	(SUP);

Eurico	de	Barros	Lobo	Filho		–	Gerente	de	Ensino	e	Pesquisa	(GEP);

Elisângela	Cristina	de	Albuquerque	Sousa		–	Gerente	de	Atenção	à	Saúde	Substituta	(GAS);

Anderson	de	Barros	Dantas	-	Gerente	Administrativo	(GAD)

Rodolfo	de	Oliveira	Ferreira	-	Divisão	de	Administração	Financeira	(DAF)

Convidada:	

Chefe	da	DIVGP	-	Sra.	Laísa	Malta

Chefe	do	SGPITS	-	Sr.	Mário	Jucá

Representante	das	Comissão	de	Flexibilização	-	Sra.	Priscilla	Duarte

	

PAUTAS

	

1.	PAUTA	PARA	DISCUSSÃO

1.1	Flexibilização

1.2	Congresso	Nacional	de	Pesquisa	e	Inovação	na	rede	EBSERH

1.3	Greve	dos	Servidores

2.	PAUTAS	FIXAS

3.1	Monitoramento	do	Contrato	SUS	junto	à	SMS

3.2	Emendas	Parlamentares

3.3	Situação	da	Patologia

3.4	Atualização	Nefrologia

	

REUNIÃO

Iniciou-se	às	14h	e	13	min	do	dia	20	de	março	de	2024,	o	Superintendente	iniciou	a	10ª	Reunião	Ordinária	do	Colegiado	Executivo	do	Hospital
Universitário	Professor	Alberto	Antunes	cumprimentando		a	todos.

1.	PAUTA	PARA	DISCUSSÃO

1.1	Flexibilização

-	O	Superintendente	iniciou	solicitando	a	chefe	da	DIVGP	(Laísa	Malta)	para	falar	um	pouco	sobre	os	POPs	elaborados	pela	SEDE	para	aumento	e
redução	de	carga	horária.

-	Laísa	explicou	que	irá	trabalhar	com	janelas,	que	para	aumento	de	carga	horário	o	prazo	será	um	e	redução	outro.	Disse	também	que	para	a
redução	o	pedido	passará	por	avaliação	da	comissão	e	será	feito	um	rank	de	prioridade,	a	solicitação	tem	que	ser	feita	pelo	SEI	e	precisa	ter
assinatura	da	Gerência	e	da	Superintendência.

-	O	Gerente	Administrativo	(Anderson	Barros)	passou	a	palavra	a	representante	da	Comissão	de	Flexibilização,	Priscila	Duarte.
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-	Priscila	iniciou	dizendo	que	começaram	a	análise	dos	processos	no	mês	de	janeiro,	que	hoje	já	se	tem	em	torno	de	30	(trinta)	processos	devolvidos
a	comissão	com	os	despachos	das	chefias.	A	comissão	irá	analisar	cada	processo	e	bater	com	as	escalas,	depois	emitir	um	parecer	e	enviar	para
reitoria.

-	O	Gerente	Administrativo	Anderson	Barros)	pediu	a	representante	da	comissão	para	o	COLEX	ter	vista	nos	processos.

1.2	Congresso	Nacional	de	Pesquisa	e	Inovação	na	rede	EBSERH

-	A	Palavra	o	chefe	do	SGPITS	(Mário	Jucá)	vim	aqui	para	colocar	para	o	colegiado	que	me	reuni	com	o	reitor	e	ele	abraçou	o	congresso	dizendo
que	era	do	HU	mas	tinha	a	força	da	UFAL.	O	mesmo	já	deu	todos	os	encaminhamentos	e	será	realizado	nos	dia	23,	24	e	25	de	abril.

			Solicitou	ao	Superintendente	que	fosse	feito	um	ofício	para	o	reitor	solicitando	telão,	som	e	data	show.

-	O	superintendente	disse	que	fica	muito	feliz	com	os	encaminhamentos	e	pediu	o	apoio	de	todos	para	o	evento	ser	um	sucesso.

-	O	Gerente	de	Ensino	e	Pesquisa	(Eurico	Lobo)	parabenizou	o	chefe	do	SGPITS	por	já	está	tudo	bem	encaminhado	e	pelo	mesmo	estar	com	o	apoio
institucional	da	UFAL	e	da	EBSERH.

-	O	Superintendente	pediu	ao	SGPITS	que	encaminhasse	por	SEI	as	demandas	que	será	preciso	solicitar.

1.3	Greve

-	O	Superintendente	informou	que	mais	cedo	teve	uma	reunião	na	reitoria	com	o	comando	der	greve.	Disse	que	iria	citar	algumas	falas	que	o
preocupou:

1.	Queremos	fechar	o	HU;

2.	Que	podiam	tirar	os	RJU	e	deixar	quem	for	da	EBSERH	trabalhando;

-	Nesse	momento	o	Superintendente	pediu	a	Gerente	de	Atenção	à	Saúde	para	manter	o	diálogo	com	os	serviços	e	que	havendo	qualquer	problema
o	comando	da	greve	será	responsabilizado.	Deixei	bem	claro	hoje	que	nós	estamos	com	o	diálogo	aberto.

-	Explicou	também	que	uma	das	reinvidicações	é	entrar	em	greve,	mas	dá	e	receber	o	APH,	sabemos	que	isso	não	pode	e	já	digo	aqui	não	vou
assinar.

-	Próxima	sexta,	dia	22/03	convoquei	uma	reunião	com	o	SINTUFAL	e	o	SINDSERH.

2.	PAUTAS	FIXAS

2.1	Monitoramento	do	Contrato	SUS	junto	à	SMS

-	O	Superintendente	disse	que	está	parado	e	precisa	retomar.

2.2	Emendas	Parlamentares

-	O	Superintendente	autorizou	a	composição	de	uma	comissão	e	pediu	para	cobrar	ao	Chefe	da	Divisão	Administrativa	e	Financeira.

2.3	Situação	da	Patologia

-	A	Gerente	de	Atenção	à	Saúde	(Elisângela	Cristina)	disse	recebeu	uma	noticia	que	a	deixou	bem	feliz,	um	funcionário	lotado	na	Patologia		(Sr.
Ednilson)	disse	que	chegou	para	trabalhar	e	encontrou	todo	mundo	em	suas	salas	trabalhando.	

-	Informou	também	que	atualmente	estamos	com	06	(seis)	patologistas,	conseguiu	conversar	com	os	técnicos	e	tudo	está	caminhando.

2.4	Atualização	Nefrologia

-	O	Gerente	Administrativo	(Anderson	Barros)	informou	que	depois	da	intervenção	do	Superintendente	o	Vítor	(Sanatório)	encaminhou	a	análise	da
água.

INFORMES

GEP:	

1.	Reunião	do	Conselho	Consultivo	-	Estiveram	presentes	quase	30	pessoas,	a	participação	foi	muito	boa	e	o	que	me	chamou	atenção	foi	que	o	João
da	FANUT	nos	elogiou.

2.	Classe	escola	-	Informo	que	junto	com	a	GAD	será	resolvido.

3.	Fui	procurado	pelo		Dr.	Iramirton	e	a	Dra.	Leila	Torjal	para	conversar	sobre	a	criação	de	uma	nova	residência.

SUP:

1.	Informou	que	a	SEDE	liberou	09	vagas	imediatas	para	médicos,	para	provimento	do	quadro	de	pessoal	do	HUPAA.

GAS:

1.		Informou	que	começou	um	Projeto	Piloto	com	a	Maternidade,	esse	trabalho	era	para	ser	do	NIR	mas,	pedi	a	enfermeira	Sarah	Gonçalves	para
todos	os	dias	verificar	a	questão	de	alta	e	liberação	de	leitos.	Estamos	estudando	a	possibilidade	de	estender	para	os	outros	andares.

	

	

Finalizadas	as	tratativas,	o	Superintendente	Professor	Dr.	Célio	Fernando	de	Sousa	Rodrigues	encerrou	a	reunião	às	16:58h		eu,	Taciana
Vasconcelos,	Secretária	desta	Reunião,	lavrei	a	presente	Ata,	assinada	conforme	lista	de	frequência,	que	passa	a	compor	o	texto	deste	documento.

	

	

Documento	assinado	eletronicamente	por	Celio	Fernando	de	Sousa	Rodrigues,	Superintendente,	em
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26/03/2024,	às	17:08,	conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	no	art.	6º,	caput,	do	Decreto	nº	8.539,
de	8	de	outubro	de	2015.

Documento	assinado	eletronicamente	por	Elisangela	Cristina	Albuquerque	de	Sousa,	Gerente,	Substituto(a),
em	27/03/2024,	às	12:38,	conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	no	art.	6º,	caput,	do	Decreto	nº
8.539,	de	8	de	outubro	de	2015.

Documento	assinado	eletronicamente	por	Anderson	de	Barros	Dantas,	Gerente,	em	27/03/2024,	às	17:40,
conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	no	art.	6º,	caput,	do	Decreto	nº	8.539,	de	8	de	outubro	de
2015.

Documento	assinado	eletronicamente	por	Eurico	de	Barros	Lôbo	Filho,	Gerente,	em	28/03/2024,	às	11:43,
conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	no	art.	6º,	caput,	do	Decreto	nº	8.539,	de	8	de	outubro	de
2015.

A	autenticidade	deste	documento	pode	ser	conferida	no	site	https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,	informando	o	código	verificador	37677113	e	o	código
CRC	8BBC9921.

Referência:	Processo	nº	23540.000338/2024-35 SEI	nº	37677113
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